Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 5/2019. szam) 64. szakasza, Az
autoném tartomanyokban €s a helyi 6nkormanyzatokban foglalkoztatottakrdl szolo térvény (SZK Hivatalos
Lapja, 21/2016., 113/2017., 95/2018., 113/2017-masik torv. és 95/2018-masik térv. szdmok) 102. szakasza,
valamint Az autonom tartomanyokban és a helyi 6nkormanyzatokban a munkahelyek betéltésére vonatkozé
bels6 és nyilvanos palyazatok lefolytatasardl sz6lo rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye, 95/2016.
szam) 11. és 13. szakasza alapjan, Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatalanak vezetGie kiirja:

A MUKAHELY BETOLTESERE VONATKOZO NYILVANOS PALYAZATOT
egy személy meghatarozatlan idore térténé felvételére

I. Munkahely - Kincstari iigyek és folikvidator I Obecse Kozség Kozigazgatdsi Hivatala
Pénzligyosztalyanak Pénziigyi Ugyosztalyaban, 1 végrehajtd.

I1. A munkaviszony létesitésének altalanos feltételei:

1. a Szerb Koztarsasag nagykor( allampolgara,

2. az elGirasnak megfeleld végzettséggel rendelkezik,

3. eleget tesz a torvénnyel, mas eldirassal és a munkahelyek besorolasardl sz6lo aktussal meghatarozott egyéb
feltételeknek,

4. jogerosen nem itélték el legalabb hat hdnapig tarto feltétel nélkiili bortonbiintetésre,

5. korabban allami szervben, illetve autoném tartomanyi szervben, vagy helyi 6nkormanyzati egységben a
munkaviszonya nem sziint meg sulyos munkavégzési kitelességszegés miatt.

II1. A munkaviszony létesitésének kiilon feltételei:

1. Az egyetemi tanulmanyok magas szakképzettség(, legalabb 240 ESPB ponttal, mesteri fokozat(i egyetemi
tanulmanyokkal, mesteri fokozatl egyetemi szaktanulmanyokkal, mesteri fokozat specializciés egyetemi
tanulmanyokkal, specializaciés egyetemi szaktanulmanyokkal, illetve legalabb négyéves alap egyetemi
tanulmanyokkal rendelkezzen vagy specializalt egyetemi tanulmanyokkal —k6zgazdasagi egyetem,

2. lerakott allamvizsga, ha a jeldlt vizsgazott, azzal a megjegyzéssel, hogy, ha nem rakta le az allamvizsgat, le
kell vizsgaznia a torvényben eliranyzott hataridén beliil, s azoknak a jel6lteknek, akik leraktak a vizsgat, nem
lesz elonylik @ munkaviszony létesitésében,

2. elvégzett gyakornoki idoszak.

IV. A nyilvanos palyazatra valo jelentkezésnek tartaimaznia kell a kovetkezoket: a palyazo
vezetéknevét és keresztnevét, szlletési idejét és helyét, lakcimét, telefonszamat és e-mail cimét. A
jelentkezéshez a palyazo mellékeli a kovetkezoket:
1. Onéletrajzot, amelyben felsorolja a szakképesitésére vonatkozo adatokat, a munkatapasztalatanak
fajtajat es hosszat, a kiilon szakképesitésével és egyébbel kapcsolatos adatokat,
a Szerb Koztarsasag allampolgarsagat igazold bizonylatot,
leolvasott személyi igazolvanyt vagy a személyi igazolvany fénymasolatat, amelyben az nem chips,
szliletési anyakényvi kivonatot,
oklevelet magas szakképesités(i egyetemi végzettségrdl, legalabb 240 ESPB ponttal, mesteri fokozatl
egyetemi tanulmanyokrdl, mesteri fokozatli egyetemi szaktanulmanyokril, mesteri fokozat
specializacids egyetemi tanulmanyokrél, specializaciés egyetemi szaktanulmanyokrdl, illetve legalabb
négyéves alap egyetemi tanulmanyokrdll vagy specializélt egyetemi tanulmanyokrdl — kdzgazdasagi
egyetem,
6. igazolast a lerakott allamvizsgardl (lerakott &llamvizsga az allami szervekben valé munkahoz, azzal a
megjegyzessel, hogy, ha nem rakta le az allamvizsgat, le kell vizsgdznia a torvényben elGiranyzott
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hataridon beliil, s azoknak a jelélteknek, akik leraktak a vizsgat, nem lesz el6nyiik a munkaviszony
létesitésében),

7. bizonyitékot a szakmai munkatapasztalatrol, hogy a jel6lt letoltotte a gyakornoki idét, illetve tébb, mint
egy éves munkatapasztalata van 240 ESPB pontot megkivand munkahelyen (a munkaadd igazoldsa,
vagy a munkaszerzodés fénymasolata a Nyugdijbiztositd Alap igazolasaval egyiitt),

8. az illetékes Renddrkapitanysag igazolasa arrdl, hogy nem volt elitélve biincselekmény elkévetéséért
feltétel nélkiili, legalabb 6 hdnapig tarté bortdnbiintetésre (hat hdnapnal nem régebbi),

9. bizonyiték, hogy korabban allami szervben, illetve autoném tartomanyi szervben, vagy helyi
onkormanyzati egységben a munkaviszonya nem sziint meg sulyos munkavégzési kotelességszegés
miatt (csak azok a palyazok mellékellk, akik kordbban allami szervnél, az autondm tartomany szervénél,
illetve a helyi 6nkormanyzati egység szervénél dolgoztak),

10. a jelentkezd nyilatkozata, amellyel eldonti, hogy azokat az adatokat, amelyekrdl hivatali nyilvantartast
vezetnek, jelen szerv szerezze be vagy azt 6 maga teszi meg. (A nyilatkozati (irlap megtalalhaté Obecse
k6zség honlapjan és kozzé lett téve a jelen palyazattal egyiitt.)

Minden bizonyitékot eredeti példanyban vagy a kézjegyzénél hitelesitett fénymasolat formajaban kell
atadni. Bizonyitékként mellékelhetd a dokumentumoknak olyan fénymasolata is, amelyet 2017. marcius 1. eldtt
az alapfoku birdsagok, illetve a kozigazgatasi hivatalok hitelesitettek.

Az altaldnos kozigazgatdsi eljdrasrdl szold torvény (SZK Hivatalos Kozlonye, 18/2016. és
95/2018.szamok) 9. és 103. szakaszai eldirjak tobbek kozétt azt is, hogy a szerv betekinthet bizonyos
személyes adatokba, amikrdl hivatalos nyilvantartast vezetnek, beszerezhetik &ket és feldolgozhatjak azokat,
kivéve azt az esetet, amikor az ligyfél kijelenti, hogy 6 maga kivanja beszerezni azokat, ezért a palyazoknak a
nyilvanos palyazatra valé jelentkezéshez mellékelnilik kell a nyilatkozatot is, hogy melyik lehetéséget
valasztjak.

A dokumentumok, amikr6l hivatali nyilvantartast vezetnek, a kdvetkezok: allampolgérsagi bizonylat,
sziiletési anyakonyvi kivonat, bizonylat arrdl, hogy jogerGsen nem itélték el legaldbb hat hénapig tartd feltétel
nélkdli bortonblintetésre.

Az autonom tartomanyokban és a helyi dnkormanyzatokban foglalkoztatottakrél szélé
térvény 127. szakaszanak 1. bekezdése szabalyozza, hogy a gyakornoki idé a magas
szakképzettségel, legalabb 240 ESPB ponttal, mesteri fokozatl egyetemi tanulmanyokkal, mesteri fokozat(
egyetemi szaktanulmanyokkal, mesteri fokozat specializécids egyetemi tanulmanyokkal, specializacids
egyetemi szaktanulmanyokkal, illetve legalabb négyéves alap egyetemi tanulmanyokkal vagy specializalt
egyetemi tanulmanyokkal rendelkez0 gyakornokok szamara egy évig tart.

V. A kivalasztasi eljaras soran a kavetkezdket ellendrzik:

- a munkakdrbe tartozé szakmai képpességeket és tudast: - A kéltségvetés-rendszerrdl szol6 torvény, A Szerb
Koztérsasas koltségvetésérdl szOlo torvény és Az altalanos kézigazgatasi eljarasrdl szolé torvény ismeretét —
irasbelileg ellendrzik,

- kommunikacids készséget — sz6ban, beszélgetés formajaban ellendrzik.

VI. A kivalasztasi eljaras helye, napja és ideje: minden olyan jelentkezével, akinek jelentkezése
hataridon bellll érkezett be, megengedett, értheté és teljes, s amelyekhez mellékeltek minden sziikséges
blzonyltekot s akik megfelelnek minden feltételnek, a kivalasztasi eljarast Obecse kozség helyiségeiben,
Obecsén a Felszabadulds tér 2. szam alatt haJt]ak vegre, miutan lejart a jelentkezési hataridé. A palyazati
bizottsag az ellendrzés helyérdl, napjardl és orajardl irasos formaban e-mailben és telefono értesiti a
palyazokat a megadott telefonszéamokon és e-mail cimeken.

VII. Ertékelés és az eredmények megerésitése: A kivalasztasi eljdrast a palyazati bizottsag hajtja végre.
A jeldltek irasbeli munkjat és a beszélgetést Az autonomy tartomanyok és helyi dnkormanyzati egységek
munkahelyeinek betdltésére kiirt bels6 és nyilvanos pélyazatok lefolytatasat szabdlyozé rendelettel
dsszhangban végzik.




VIII. Jelentkezési hataridd és a jelentkezések &tadasanak cime: A jelentkezést a sziikséges
dokumentacidoval egyiitt a nyilvanos palayzatrdl szold hirdetésnek a DNEVNIK napllapban valo
mngeIentetesetol szamitott 15 napos hataridon belll kell eljuttatni postai uton a kovetkezé cimre: Obecse
kdzség — Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatala, Felszabadulds tér 2., 21220 Obecse, ,za Nacelnika Opétinske
uprave ne otvarati — po javnom konkursu, br. IV 112-264/2021" meg]elolessel illetve személyesen is at lehet
adni a Kézségi szolgaltatd kdzpont 7-es irodajaban, a 2-es toldablaknal.

IX. A nem id6ben érkezd, nem megengedett, érthetetlen vagy hianyos jelentkezéseket és azokat a
jelentkezéseket, amelyekhez a jeléltek nem mellékeltek minden sziikséges bizonyitékot, a palyazati bizottsag
zéradékkal elveti, ami ellen panaszt lehet tenni a Panaszbizottsagnal a zaradék atvetelétdl szamitott nyolc
napos hataridon beldil.

X. Azokat a jelentkezbket, akik el6szor létesitenek munkaviszonyt meghatarozatlan idore allami
szervnél, az autonomy tartomanyok szerveinél vagy a helyi 6nkormanyzati egységnél, hathénapos probaiddre
alkalmazzak. Azokat a jelentkez6ket, akiknek nincs lerakott allamvizsgdjuk, azzal a feltétellel veszik fel, hogy a
probaido leteltéig lerakjak azt, killonben megszlinik a munkaviszonyuk.

XI. A nyilvanos palyazatot kézzétették Obecse kozség hivatalos honlapjan — www.becei.rs és Obecse
Kozség Kézigazgatdsi Hivatalanak hirdet6tablajan.

XII. A nyilvdnos palyazattal kapcsolatos tajékoztatassal megbizott szemely Tamara Perisic,
tamara.perisic@becej.rs, 064/8959-024. =







