Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 5/2019. szam) 64. szakasza, Az
autonoém tartomanyokban és a helyi onkormanyzatokban foglalkoztatottakrdl szdld torvény (SZK Hivatalos
Lapja, 21/2016., 113/2017., 95/2018., 113/2017-masik torv. és 95/2018-masik torv. szamok) 102. szakasza,
valamint Az autondm tartomanyokban és a helyi 6nkorméanyzatokban a munkahelyek betéltésére vonatkozd
belsé és nyilvanos palyazatok lefolytatasardl sz6lo rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 95/2016.
szam) 11. és 13. szakasza alapjan, Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatalanak vezetéje kiirja:

A MUKAHELY BETOLTESERE VONATKOZO NYILVANOS PALYAZATOT
egy személy meghatarozatlan idére térténo felvételére

Munkahely — tanacsadé munkakor betdltésére jogi munkék végzésére Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatala
Altalanos Kozigazgatasi és Tarsadalmi Tevékenységi Osztalyanak Tarsadalmi Tevékenységi Ugyosztalyara.

A sziikséges végrehajtok szama — (1) egy.

A probaidé kotelez6 minden olyan személynek, akik nem Iétesitettek munkaviszonyt autoném
tartomanyi szervben, helyi 6nkormanyzatban vagy allami szervben.

I.A munkaviszony létesitésének altalanos feltételei:

1. a Szerb Koztarsasag nagykor( allampolgara,

2. az eldirasnak megfeleld végzettséggel rendelkezik,

3. eleget tesz a torvénnyel, mas eldirassal és a munkahelyek besorolasérdl szdl6 aktussal meghatérozott egyéb
feltételeknek,

4. jogerosen nem itélték el legalabb hat hdnapig tarté feltétel nélkili bortonbiintetésre,

5. korabban allami szervben, illetve autoném tartomanyi szervben, vagy helyi nkormanyzati egységben a
munkaviszonya nem szlint meg sllyos munkavégzési kotelességszegés miatt.

1I.A munkaviszony létesitésének kiilon feltételei:

1. Az egyetemi tanulmanyok magas szakképzettség(i, legalabb 240 EPR ponttal, mesteri fokozatu egyetemi
tanulmanyokkal, mesteri fokozati egyetemi szaktanulmanyokkal, mesteri fokozat specializacids egyetemi
tanulmanyokkal, specializaciés egyetemi szaktanulmanyokkal, illetve legaldbb négyéves alap egyetemi
tanulmanyokkal rendelkezzen vagy specializalt egyetemi tanulmanyokkal — jogi vagy tarsadalmi szakiranyon,

2. letett allami szakvizsga,

3. a szakmaban elért harom év gyakorlat.

A jelentkezéshez az alabbi dokumentumokat kell mellékelni eredeti vagy hitelesitett fénymasolat
formajaban (kozjegyz6nél hitelesitve):

1. formanyomtatvanyon kiadott sziiletési anyakonyvi kivonat, dsszhangban az Anyakényvekrél szélo
térvénnyel,

2. leolvasott személyi igazolvany vagy az igazolvany hitelesitett fénymasolata,

3. az egyetemi végzettségrol szold oklevél,

4, a birdsag igazolasa arrdl, hogy a személy ellen nem folyik eljards és nem emeltek ellene vadat (hat
hénapnal nem régebbi),

5. az illetékes Renddrkapitanysag igazoldsa arrdl, hogy nem volt elitélve biincselekmény elkdvetéséért
feltétel nélkiili, legalabb 6 hénapig tartd borténbiintetésre vagy olyan biintetendd cselekményért, ami miatt
allami szerveknél nem végezhet feladatokat (hat hénapnal nem régebbi),

6. bizonyiték, hogy kordbban allami szervben, illetve autondm tartomanyi szervben, vagy helyi
énkormanyzati egységben a munkaviszonya nem sziint meg stlyos munkavégzési kitelességszegés miatt,



7. a szakmai gyakorlatrdl szolé bizonyiték,
8. révid szakmai 6néletrajz.

A jeloltek képesitésének, tudasanak és képességeinek ellendrzése a kivalasztasi eljérés
soran az alabbi mddon térténik: a térvényes eldirasok ismerete — frsban, a csapatmunkara valé készség, és a
kommunikacids készség szébeli beszélgetés Utjan.

A képesités, a tudas és a képességek felmérésének idejérél és helyérdl a jeldlteket idében értesiteni
fogjak irasban.

A jelentkezést a sziikséges dokumentaciéval egyiitt a nyilvanos paldyzatrdl szol6 hirdetésnek a
DNEVNIK napllapban valé megjelentetésétdl szamitott 15 napos hataridén beliil kell eljuttatni postai Uton a
kévetkez6 cimre: Obecse kézség — Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatala, Felszabadulds tér 2., 21220 Obecse,
,za Naelnika Opstinske uprave ne otvarati — po javnom konkursu” megjeldléssel, illetve szemelyesen is at
lehet adni a Kézségi szolgaltaté kdzpont 7-es irodajaban, a 2-es toldablaknal.

A nem iddben érkez6, nem megengedett, érthetetlen vagy hidnyos jelentkezéseket és azokat a
jelentkezéseket, amelyekhez a jeloltek nem mellékeltek minden sziikséges bizonyitékot, a palyazati bizottsag
zéradékkal elveti, ami ellen panaszt lehet tenni a Panaszbizottsdgnal a zaradék &tvételétdl szamitott nyolc
napos hataridon beldl.

A belsé palydzat megjelenik Obecse kozség hivatalos honlapjan — www.becej.rs és Obecse Kézség
Kozigazgatasi Hivatalanak hirdet&tablajan.

A nyilvénos pélyazattal kapcsolatos téjékoztatdssal megbizott személy Tamara Peridi¢,
tamara.perisic@becej.rs, 064/8959-024.

Indoklas

Obecse kozség — Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatala nyllvanos palyazatot ir ki a megiiresedett
hivatalnoki munkahely betdltésére tandcsadé munkakérbe jogi munkak végzésére az Altaldnos Kézigazgatasi
és Tarsadalmi Tevékenységi Osztdly Tarsadalmi Tevékenységi Ugyosztilydra, meghatarozatlan id6re szdld
munkaviszonyba.

Tekintettel az Altaldnos Kozigazgatasi és Tarsadalmi Tevékenységi Osztaly sziikségleteire, valamint a
hatékonyabb munkavégzés céljabdl sziikséges a megnevezett helyre egy végrehaijtdt felvenni, ezért nyilvanos
palydzatot irtak ki ennek a munkahelynek a betdltésére, egy személy meghatarozatlan iddre torténd
alkalmazasara.

MEGJEGYZES:

Azok a jeldltek, akik eldszor létesitenek munkaviszonyt allami szervben, autoném tartomanyi szervben
vagy helyi 6nkormanyzatban, 6 hénapos probaidot folytatnak. Az allamvizsgaval nem rendelkezd jeldlteket
azzal a feltétellel alkalmazzék, hogy ezt a vizsgat a prébaidd befejezéséig lerakjak.
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