CNY>XXBEHWU JIUCT ONLWITUHE BEYE)]

OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA

FOOQWLUTE LIII EVFOLYAM 03.02.2017. 2017. 02. 03. BPOJ 3. SZAM

Ha ocHoBy unaHa 69. ctaB 4. 3akoHa o0 6ylieTckoM cuctemy (~CnyxbeHun rnacHuk PC” 6poj 54/2009,
73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-ucnp., 108/2013, 142/2014, 68/2015-ap.
3akoH, 103/2015 n 99/2016), unaHa 44. ctaB 1. Tauka 3. 3aKoHa O sokanHoj camoynpasu (~Cnyx6eHn
rnacHuk PC” 6poj 129/2007 n 83/2014), unaHa 52. ctas 1. Tauka 5. CratyTa onwTnHe beyej — npeunwheH
TekcT (~Cnyx6eHn nuct onwTtnHe beuej” 6poj 2/2014, 14/2015 n 20/2016) unaHa 17. Oagnyke o 6yuyeTty
onwTunHe beuej 3a 2017.roamHy (~Cnyx6eHn nuct onwTuHe beuej” 6poj 23/2016), npeacegHNK OMNWITUHE
Beuej, Ha npeanor Ogerserba 3a duHaHcKje, aaHa 25.01.2017. rognHe AoHeo je cneagehe ,

PELLUEHSE
0 ynorpe6bm cpeacrasa tekyhe 6yyercke pesepse

YnaH 1.
1. U3 cpeacraBa yTtBpheHnx OpnykoM o byleTy onwTtuHe beyej 3a 2017. roamHy (~Cn.avcT onwTuHe
beuej” 6poj 23/2016) pasaeo 4, rnasa 1, nporpam 15 - OnwTe ycnyre nokanHe camoynpase, NporpaMcka
akTmBHocT 0602-0001, dyHkumja 160, nosuumja 66, ekoHOMCKa Knacudukauunja 499 —tekyha pesepsa,
oaobpasajy ce cpeacTea y YKynHoMm nsHocy oa 283.000,00 avHapa u aa ce ucra npeHecy Ha:

2. Paspgeo 4, rnaBa 1, nporpam 7 — OpraHm3auuvja caobpahaja un caobpahajHa WHpPaACTpyKTypa,
nporpamcka aktusHocT 0701-0002, dyHkumja 451, nosvumja 84, ekoHOMcCKa Knacudukaumja 424-
CneuwnjanusoBaHe ycnyre y unsHocy og 283.000,00 avHapa (KoHTO 4244 — Ycnyre oapXXaBaka ayTornyTeBa).

YnaH 2.
O peanuzaumju oBor pelwena ctapahe ce Opererbe 3a prHaHcHje.

YnaH 3.
OBo pelerbe 06jaBuTtn y ~CnyxbeHoM nucty onwTtuHe beyej”.

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lNokpajuHa BojsoanHa

OnwTtuHa beyej MPEACEAHWK OMWTUHE
MpeaceaHnk OnwTnHe
Bbpoj: 11-400-159/2017 [AparaH Towwuh c.p.
JaHa: 25.01.2017. rognHe
beuej

---0---

A koltségvetés-rendszerr6l szold torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 54/2009.,
73/2010., 101/2010., 101/2011., 93/2012., 62/2013., 63/2013. — helyreigazitdas, 108/2013., 142/2014.,
68/2015. — mas. torvény., 103/2015. és 99/2016. szamok) 69. szakaszanak 4. bekezdése, A helyi
onkormanyzatrol sz0lo térveny (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 129/2007. es 83/2014. szam) 44.
szakasza 1. bekezdésének 3. pontja, Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kdzség Hivatalos Lapja, 2/2014.
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szam - egységes szerkezetbe foglalt sz6veg, 14/2015 €s 20/2016. szamok) 52. szakasza 1. bekezdésének
5. pontja, valamint az Obecse kdzség 2017. évi koltségvetésérdl szdlo hatarozat (Obecse Kozség Hivatalos
Lapja, 23/2016. szdm) 17. szakasza alapjan a Pénzogyi Osztaly javaslatara Obecse Kozség Kozségi elndke
2017. 01. 25-én meghozta a kdvetkezd

HATAROZATOT
a folyo koltségvetési tartalékeszkozok hasznalatarol

1. szakasz
1. Az Obecse kozség 2017. évi koltségvetésérdl szold hatarozatban (Obecse Kézség Hivatalos Lapja,
23/2016. szam) meghatarozott eszkdzokbdl, pontosabban 4. rész, 1. fejezet, 15. program — helyi
onkormanyzat, 0602-0001-es programaktivitas, 160-as funkcid, 70. helyrend, 499. gazdasagi mindsités
alatti Folyo tartalék tételbdl, jovahagyom 283.000,00 dindr atutalasat:

2. 283.000,00 dinart atutalunk a 4. rész, 1. fejezet, 7. program — a kozlekedés és a kozlekedési
infrastuktira megszervezése, 0701-0002-es, 451. funkcid, 84. helyrend 424-es gazdasagi mindsités —
szakszolgaltatasok tétel 4244-es kontdjara — autdutak karbantartasara.

2. szakasz
Jelen Zaradék végrehajtasardl a Pénziigyi Osztaly gondoskodik.

) 3. szakasz
Jelen Hatarozatot kdzzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany KOZSEGI ELNOK
Obecse kozség
Kozségi elnoke Dragan TosSic s. k.

Ikt. szam: 11-400-159/2017.
Kelt: 2017. 01. 25.
OBECSE
--=0Q---

PEMYBJTIMKA CPBNIA

AYTOHOMHA MNMOKPAJNHA BOJBOANHA
OMNWTWNHA BEYE]

MPEACEAHUK OMNLWUITUHE

bpoj:1I 02-1/2017

JaHa: 26.01.2017.roamHe

BEYE]

Ha ocHoBy unaHa 60. Oanyke O noCTaB/barby WM YKNakbakby MOHTaXHWUX ObjekaTa npuBpeMeHor
kapakTepa (,Cnyx6eHn nuct onwTnHe beuej" 6poj 3/12, 20/2016 n 21/16), npeaceaHunk onwTnHe bevej je
AaHa 26.01.2017. roaguHe aoHeo

PEWEHKWE
0 nMeHoBaky KoMucuje 3a nsgasarbe lokaumja y 3aKyn paam noctaB/batba KMOCKa

I
MmeHyje ce Komuncnja 3a nsgasarse nokaumja y 3akyn pagm nocrae/barba KMocka ( y AarbeM TeKCTy
Komucuja) y cacrasy:
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1. Aywwnua daBmaos, Avnn npaBHUK, npeaceaHnk Komucnje
2. MapwjaHa Jlospuh, avnn npaBHUK, YnaH Komucuje
3. PomaH Japocnas, avnn npasBHuUK, YnaH Komucuie.

II
3apgatak Komucuje je ga crnposege MocTynak 3a mMsfaBarbe fokauuja y 3aKyn pagun nocrab/barba
KMocka.

I1I
MaHgaT Komucuije je 4 rognHe n Kommncnja pagm 6e3 HakHage.

I\%
0OBO pelere 0bjasutn y ,,CnyxbeHoMm nuCTy onwtuHe beuej".

O6pasnoxxeme

[OaHa 10.01.2017. roguHe nogHeTta je Monba 3a uMeHoBarwe Komucuje 3a vM3gaBarbe nokauuja y
3aKyn nOBpLUMHA jaBHe HaMeHe paau MocTaB/bakba KMOCKa NpeacefHuKy onwTtuHe beyej op cTpaHe
Oywnue Jasnaos, HadenHuue Ofgerberba 3a MMOBUHCKO- MpaBHe MocsoBe.

Y cknagy ca unaHom 60. Oanyke 0 NocTaB/baky M yKakbaky MOHTaXXHUX objekaTa npuBpemMeHor
kapakTepa (,,Cny>xx6eHn nuct onwTtuHe beuej® 6poj 3/12, 20/16 n 21/16) pnaBare y 3akyn NOBPLUMHA jaBHE
HaMeHe paam NocTaB/bakba KMOCKa je Yy HagnexHocTn Oaerberba 3a UMOBMHCKO — NPaBHE NOC/I0BE, 40K CaM
NOCTynak Mpukyrn/bakba noHyaa cnposoan Komucuja 3a usgaBarbe nokauvja y 3akyn pagn nocTaB/barba
KMocka.

C o63upoM Ha npornucaHy obasesy, Kao M Ha NOCTOjakbe MHTepeca npeay3eTHuKa 3a oapeheHe
JloKauuje, npeaceHuK OrwTUHE je pa3MOTPUO MOAHET 3axTeB M MMeHoBao KoMucujy y cacTaBy U3 u3peke
pellera, YMMe Cy ce CTBOPWAWM YCIOBM 3a 3arnouvnkbakbe MOCTyrnka u3gaBarba Yy 3aKyrn MoBpLUMHA jaBHE
HaMeHe paau nocTae/bakba KMOCKa.

CxopHo HaBefeHOM, AOHETO je Pelwere Kao y AMCMO3UTUBY.

NPEACEAHNK OMLWTUHE

[Aparan Towwuh c.p.
--=-0---

SZERB KOZTARSASAG ,
VAIDASAG AUTONOM TARTOMANY
OBECSE KOZSEG

KOZSEGI ELNOK

Ikt. szam:II 02-1/2017

Kelt: 2017. 01. 26

OBECSE

A montazs jellegli objektumok elhelyezéserdl és eltavolitasarol sz0olo hatarozat (Obecse Kozség
Hivatalos Lapja, 3/12., 20/2016. éa 21/16. szamok) 60. szakasza alapjan Obecse Kozség Kozségi elndke
2017. 01. 26-an meghozta a kovetkezd

HATAROZATOT

Y&y

L.
Kinevezzilkk a bddék elhelyezési lokacidjat bérbeadd bizottsdgot (a tovabbiakban: Bizottsag) a
kovetkezd Osszetételben:
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1. DuSica Davidov, okl. jogasz, a Bizottsag elndke,
2. Marijana Lovri¢, okl. jogasz, a Bizottsag tagja,
3. Roman Jaroslav, okl. jogasz, a Bizottsag tagja.

II.

« 7

I1I.
A Bizottsag megbizatasi ideje négy évig tart és a Bizottsag téritésmentesen dolgozik.

Iv.
Jelen Hatarozatot kozzé kell tenni Obecse Kézség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

2017. 01. 10-én kérelmet terjesztett be Dusica Davidov, a Vagyonjogi Osztaly vezetSje Obecse
Kbzseg Kozségi elndkeéhez a bodék elhelyezési lokaciojat bérbeado bizottsag kinevezésere.

A montazs jellegli objektumok elhelyezésérdl és eltavolitasardl széld hatarozat (Obecse Kozség
Hivatalos Lapja, 3/12., 20/2016. éa 21/16. szamok) 60. szakaszaval Osszhangban a kozrendeltetésli
terililetek bérbeadasa a bodék elhelyezése céljiabdl a Vagyonjogi Osztaly hataskorébe tartozik, mig az
ajanlatok begydijtésének eljarasat a bddék elhelyezési lokaciojat bérbeadd bizottsag folytatja le.

Tekintettel az el6irt kotelezettségre, valamint arra, hogy vannakbizonyos lokacidk irant érdeklodo
vallakozok, a Kbzségi elndk atgondolta a beterjesztett kérelmet, s a Bizottsagot kinevezte a rendelkezd
részben foglalt 6sszetételben, amivel megteremtette a feltételeket a kozrendeltetés(i teriiletek bérbeadasi
eljarasanak meginditasara a bddék elhelyezése céljabdl.

A fentitekkel 6sszhangban a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hoztam meg.

KOZSEGI ELNOK
Draga ToSic s. k.
--=0---

PEMYBJIMKA CPBUIA

AYTOHOMHA MNMOKPAJNHA BOJBOANHA
ONLWTWNHA BEYE]

MPEACEAHUK OMWTUNHE

Bpoj: II 06-183/2016

JaHa: 30.01.2017. roanHe

BEYE]

Ha ocHoBy unaHa 41. ctas 1. 3akOHa O 3anowsbaBaky W OCUrypary 3a C/lydaj He3anocCneHoCTU
(,Cnyx6enun rnacHuk PC", 6poj 36/2009 n 88/2010) n unaHa 52. ctas 1. Tauka 20. CraTyTa onwTunHe beuej
(,Cnyx6eHn nuct onwtuHe beue]™ 6poj 2/2014,14/2015 n 20/2016), Ha OCHOBY MuLberba JlokanHor
CaBeTa 3a 3anowsbaBarbe onwTuHe beuyej 6poj: II 06-183/2016 oa 25.01.2017. roavHe M MULWIbEHA
OnwTuHckor Beha onwTtuHe beuej ca 34. cegHuue oapxaHe gaHa 30.01.2017.roavHe, npeaceaHuK
onwTuKHe beuej je paHa 30.01.2017.roamHe aoHeo cneaehy

oaNnyKy
0 ycBajamby JIoKanIHOr aKUMOHOI MNJ1aHa 3anowbaBarba onwTuHe beuej 3a 2017. roguHy
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YnaH 1.
YCBAJA CE JlokanHm akuMoHM NfaH 3anowsbaBakba onwTtuHe beuej 3a 2017.roamHy Koju je
n3paguna OnwTUHCKa yrnpasa onwTtuHe beyej — Operbewe 3a NpuBpeay M pa3soj, @ Ha Koju je JIokanHu
CaBeT 3a 3anowsbaBarbe onwTuHe beyej Aao NO3UTUBHO MULLIBLEHE.

JlokanHu akumoHW NnaH 3anolsbaBaka onwTuHe beuej 3a 2017.roanMHy YvMHM cacTaBHU AE€0 OBe
Oanyke.

YUnaH 2.
OBa oanyka CTyna Ha cHary AaHoM objasrbuBamsa y ,,Cnyx6eHom nncTy onwTtuHe bevej®.

3AMEHMLUA MPEACEAHWKA OMWTWUHE

Oanuna [lyjakosuh c.p.



JIOKAJIHN AKIJUOHHU
[IJTAH 3AIIOII/bABAHA
OIIIITHUHE BEYE]

3A2017.TOAUHY

beuej, janyap 2017. roguHe
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CAAPXAJ
1. YBO4 8
1.1. NpeameT JlokanHor AKLMOHOr niaHa 8
1.2._MpaBHK ocHOB 3
1.3. YcarnaweHocT ca ApyrmMm peneBaHTHUM JOKYMEHTMMA 9
1.4. HauuH goHowera 1 yyecHUUU y 13paam 9
2. EKOHOMCKA CUTYAUWMIA HA TEPUTOPKIN JTOKAJTHE CAMOYIPABE 9
2.1. MNpuBnavere MHBECTMLUN]jA U CTBaparbe MNO3UTUBHE MOCNIOBHE KMMe 9
2.2. MNoapwka v pa3soj Manux u cpearux npeayseha 9
2.3. YHanpehere Typusma 10
2.4. Pa3Boj nosvonpuepene 10
2.5. lNpoceyHa 3apaga y onwtuHn 10
3. CTAHE HA TPXXULLITY PAJA HA TEPUTOPUIN JTOKAJTHE CAMOYTPABE 10
3.1. JeMorpadcke KapakTepucTuke 10
3.2. HezanocneHoct 10
3.3. 3anocneHocT 13
4. NOJIMTUKA 3ANOLLJBABAHA JTOKAJTHE CAMOYTIPABE 13
5. TPOBNEMN Y CIrPOBOBERY MNOJINTUKE 3AMOLU/bABAHA HA TEPUTOPUIN JNOKAJTHE
CAMOYTPABE 14

6. TEXXE 3AMNOLLU/BUBE KATETOPUIE HE3ANOCNEHNX JINLIA 14
7. UMWJBEBU MNONUTUKE 3AMOLL/bABAHA HA TEPUTOPUIN JIOKAJIHE CAMOYIIPABE 3A 2017.
roanny 14

7.1. Noeehare 3anocneHoCcTn Ha TepuTopuju JlokanHe caMmoynpase 15
7.2. Nosehare HMBoa obpasoBarba HE3aNOCIEHNX 15

7.3. CouwmjanHa vHKNy3nja 15

8. MPNOPUTETU NOJIMTUKE 3AMNOLLU/BABAHA 3A 2017. TOANHY 15

9. NMPOTPAMW U MEPE AKTVBHE MOJIMTUKE 3AMOLLbABAHA JTIOKA/THE CAMOYIMPABE 3A 2017.
rOAVHY 16

9.1. lNMporpam jaBHWX pagoBa 16

9.2. lporpaM CTpy4dHe npakce 16

9.3. CybBeHuuja 3a camo3anoLu/baBake 16

9.4. CybBeHuumja 3a 3anoLsbaBarbe He3arnoceHrX nua U3 Kateropmje Texe 3anoLubBmX 16
10. CPEACTBA 3A PEAJIN3ALUNIY MEPA 18

11. HOCMOUM CrNPOBOBEHA MEPA 18

12. TABE/IA MEPA W TPOrPAMA 3A PEAJIN3ALNIY JIOKAJTHOI AKUMOHOI  TJ1AHA
3AMNOLBABAHA ONMWTWUHE BEYE] 3A 2017. TOANHY 17
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JIOKAJTHA AKLIMOHM IJ1AH 3ANOLL/BbABAA ONLUTUHE BEYE] 3A 2017. rOAUHY
1. yBOA

1.1. Npeamert JlokanHor AKLIMOHOr NJ1aHa

JlokanHM akuMoHW nnaH 3anowsbaBaka onwTuHe beuej 3a 2017. roguHy (Y OarbeM TeKCTy:
JlokanHn aKkuMOoHW nNnaH) npeacTaB/ba  OCHOBHW  MHCTPYMEHT crnpoBoherha aKTMBHE  MNOSUMTUKE
3anowsbaBana y 2017. roamHu.

JlokanHuM akuMoHMM MnaHoOM ce YTBphyjy npuopuTeTH, UWBEBM W Mepe 3a YyHanpehewe
3aroC/IEHOCTM M CMarbeHE HEe3anocneHoCTU Ha TepuTtopujn OnwTtuHe beuej (y Aarbem TekcTy: JlokanHa
camoynpasa).

JepaH of npuopuTeTa floKanHe caMmoyrnpase je Aa AOHEeCe JSIOKa/lHW akuMOHM MaH 3anolw/baBakba
Kojum ce 06e36ehyjy ycnosu 3a Behu nokanHu yTvuaj Ha TPXULWITY paga, YKby4yjyhu npeactaBHuKe CBUX
peneBaHTHUX WHCTUTYUMja, couMjanHMX napTHepa W CTpydhbaka M3 06nacTy 3anowsbaBakba M ApYyrux
obnactu, Kao 1 noacTuuare pa3Boja HOBMX akTUBHUX Mepa 3anoL/baBarba.

Ha ocHoBy nocTojehnx uvMkbeHuua 1M aHanusa o npuoputeTuMa y obnactu 3anowsbaBarba, Kao U
ogroeapajyhux uHuumjatMBa M npojekaTta, obe3behyje ce ycnos 3a npucTyn cpeacteuMa (oHAOBa
EBponcke yHuje n npucTyn cpeacTBuMa 3a Cy(duHaHCMpare Mepa floKasHe MOSMTUKE 3anolwsbaBakba o4
CTpaHe MuHMCTapCTBa paja, 3anowsbaBara 1 counjanHe nonutuke (y Aasbem TekCTy: MUHMCTapCTBO), Kao
N cypuHaHcMpame Mepa of cTpaHe [loKpajuHCKOr cekpeTapujata 3a npuBpedy, 3anowsbaBarbe W
paBHOMpPaBHOCT nosoBa (y AarbeM TekcTy: CekpeTapujar).

1.2, NpaBHu ocHOB

MpaBHM OCHOB 3a AoHOLWEHe JToKaNHOr akuMOHOr nnaHa caapxaH je y oapeabu ynaHa 41. 3akoHa
0 3anoLwsbaBaky M ocuryparby 3a cnydaj HesanocneHocty (,Cnyxbenn rnacHuk PC", 6poj 36/09 n 88/2010
, Y Oa’beM TEeKCTY: 3aKOH), KojuM je yTBphHEeHO Aa HaANeXHW OopraH JioKasiHe caMoyrnpaBe MOXe Mo
npubaB/beHOM MUWIberY JIOKaNHOr CaBeTa 3a 3anolWsbaBakbe YCBOjUTU JIoKanHM aKUMOHW NNaH
3anoLusbaBama.

Takohe, HaBeAeHUM YNaHOM je aeduHUCAHO Aa, YKOIMKO je (popMmupaH JToKanHu caBeT 3a noapydje
BMLLE OMLITUHA, HAANEXHW OpraHu JNIOKanHWX caMmoynpaBa MOry, No npuvbae/beHOM MULbery JIoKanHor
CaBeTa, CNopa3yMoM YCBOjUTU JTOKA/THW aKUMOHW N1aH 3anoLu/baBaka 3a nogpyyje TMx onwTuHa.

CraBoM 3. HaBedeHor ynaHa yTBpheHo je Aa NoKanHM akuMOHM NNaH 3anolbaBaka Mopa butun y
carnacHocTn ca HaunoHanHuM un MNMoKpajuHCKMM akUMOHMM MIaHOM 3anolsbaBakba.

JIoKanHM akUMOHK NaH cagpXu cee eneMeHTe npeasuheHe vnaHoM 39. 3aKoHa:

- MaKpOEKOHOMCKM OKBMP 3a CTBapake U NpuUMeHy NosiMTUKE 3anowsbaBata,

- CTarbe M TOKOBE Ha TPXWULLTY paja 3a HapeaHy roauHy,

- LUnbEBE U NPUOPUTETE MNONIUTUKE 3aroLLbaBamsa,

- nporpamMe n Mepe aKkTUBHE MOJSIMTUKE 3arnoLL/baBarba 3a HapeaHy roauHy, ca
0ArOBOPHOCTMMA 3a HUXOBO CnpoBohere 1 NoTpebHUM CpeacTBuMa,

- (pMHAHCHJCKM OKBUP 3@ MNONUTUKY 3anoL/baBarba U N3Bope (PUHaHCMparba,

- HoCKoLUe NocnoBa peanusaumnje JlIokanHor akuMoHor nsaxa,

- KaTeropuje Texxe 3anoL/bMBUX NIMLA KOja UMajy NpUOPUTET Y YKIbyUMBary Y Mepe akTUBHe
NOJIMTUKE 3anoLL/baBamba,

- NHAMKaTOpe YCrnewHoCTH peanusaumje nporpamMa n mepa u

- Apyre eneMeHTe.

YcnewHo ocTtBapvBarbe JIOKanHOr akumoHor nnaHa w npeasuheHux npuoputeTa WM Mepa
noapasymeBa aKTMBHO yyewhe W capagky CBUX WMHCTUTYUMja M couujanHMX napTHepa Ha noapydjy
onwTunHe beuyej.

JlokanHM akuMoHW nNaH ycBaja HagnexaH opraH onwTuHe beuyej, y3 NPeTXOAHO MULLbeHe
JlokanHor caBeTa 3a 3anowsbaBarbe.
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1.3. YcarnaweHoCT ca ApyruM pesieBaHTHUMM JOKYMEeHTUMa

JlokanHu akumoHM nnaH je ycarnaweH ca CeKTOPCKMM [OKYMEHTMMa Ha HauWOHANHOM U
NOKPajUHCKOM HMBOY U Ca CBUM CTpaTEeLKNUM JOKYMEHTUMA Ha HMBOY OnwTuHe beyej.

HajsHavajHujn aktn n3 obnactu 3anowsbaBarba Koju cy kopuwheHn npu uspaam JlokanHor
aKUMOHOT rnaHa cy:

- 3aKOH 0 3anoLusbaBarby M OCUryparby 3a cny4aj HesanocneHoctn (,Cnyx6enn rnacHmk  PC",36/09
n 88/2010)

- 3aKOH 0 NpodecrMoHanHoj pexabunMtaumjy 1 3anowwsbaBaky ocoba ca UHBANMANTETOM
(,Cnyx6eHun rnacHuk PC",36/09)

- HaunoHanHa crpaterunja 3anolusbasarba 3a nepuog og 2011. go 2020. roauHe, (,Cnyx6eHu
rnacHuk PC",37/2011)

- CrpaTerunja oap>xusor pa3soja onwTuHe beuej (og 2013. go 2020. rognHe)

- HaumoHanHu akunoHun nnaH 3anowsbaBarba 3a 2017. roguny m

- MNoKpajuHCKM akUMOHM NaH 3a 3anoLubaBare Y AyTOHOMHOj [MokpajuHu BojsoanHm 3a 2017.
roaviHy.

1.4. HauuH goHowWwEeHha U YYeCHULM Y n3pagm

JlokanHM akumoHW NnaH 3anolsbaBarba onwTuHe beuej 3a 2017. roguHy um3pahyje Operberbe 3a
npuepeay v passoj OnwTuHCKe ynpase beyej y3 akTMBHO yyelwhe JIokanHoOr caBeTa 3a 3anowsbaBake U y
capaaru ca HaumoHanHoMm cnyx6oM 3a 3anowsbaBarbe, hvnunjana Hoeu Cag, McnoctaBa beuej n octanux
3aMHTEpecoBaHMX CTpaHa, a no AobujeHoOM Muwsbery JloKanHor caBeTa 3a 3anolubaBarbe, YCBaja ra
npeacefHvK onwTtnHe beuej.

2. EKOHOMCKA CUTYALIUIA HA TEPUTOPUNIN JTIOKAJTHE CAMOYIPABE

OnwTunHy unHe beyej n Hacerba bauko MetposBo Ceno, bauvko paauwTe, Pagnyesuh, Muneweso
(OprbaH) 1 MosbaHuue. YKynHa MOBpLUMHA OMNWTUHE je 487 kM2, WTo UYMHK 2.27% YKynHe MOBpLUMHE
BojsoauHe. MNpemMa nogaumMMa M3 nonuca CtaHoBHUWTBA obasrbeHor 2011. roguHe y onwTuHU bevej xuneu
37.351 craHoBHMKa. o HacerbeHMM MecTuMa: bauvko MpagnwTe — 5.146 craHoBHMKa, bayko lMNetposo Ceno
— 6.387 crtaHoBHUWKA, MuneweBo — 925 craHoBHWKa, Paguuesnh — 1.138 craHoBHMKaA, beuej — 24.226
CTaHOBHMKA.

2.1. NMpuBnauerwe MHBECTULIMja U CTBapatbe NO3UTUBHE NOC/IOBHE K/IMMe

OnwTuHa beyej uma noTeHumjan ga NOHyAW MHBECTUTOPUMa 6pojHe MOroAHOCTU 3a MOC/IOBaHLE,
Kao WwTo cy aobap reorpadpcku nonoxaj, edmkacHa nokanHa agMMHUCTPaLmnja, NIOBHM NyTeBM peke Tuce n
kaHana AT, Tpaguumja y NnorbonpBpeaHoj Npon3BoAbM U npepahmnBayko MHAYCTPUIM ...

MNpobnemn Koju ce nojae/byjy y Be3W ca MNpuBNAYerbeM WHBECTUUMja M CTBapakeM MO3UTUBHE
MOC/IOBHE K/IMME Cy: CBETCKa eKOHOMCKa Kpu3a 1 HekBanuMdUKoBaHa pagHa cHara.

MpuBnayere CTpaHuMx n agoMahmx MHBECTMUMja noapasyMeBa CTAbUNHY MOMUTUYKY KIMMY, Kako Yy
3eM/bW, TAKO U Y PervMoHy, a AOMWHaHTHa ysiora JIoKaslHMX caMoynpasa je, ynpaso, Y CTBapamy YC/10Ba 3a
pa3Boj MHBECTMUMja Y JIOKANHOj cpeavHu, a naMehy octanor, Kpo3 (MHaHCUjcKe Onakwuue Koje cy y
HMXOBOj HAA/IEXKHOCTMU.

Y onwTuHU beyej NocToje MHCTUTYUMOHANHW npeayciosy aobpe capagre npuBpeaHor cekTopa u
JIoKanHe camoynpase: JIoKanHW caBeT 3a 3anowsbaBake onwTtuHe beuvej v CaBeT 3a npuepegy W
noseLonpuspeay onwTuHe beye;j.

MNpenycnos 3a nokpeTare NpyBpeaHOr pa3Boja Kao M ocCTajarke M MoBpaTaK pajHe CHare y Mare
pa3BujeHa nogpydja je ybp3saHa nsrpagma v yHanpehere nocrojehe nHppacTpyKkType.

2.2. NMoppwka u pa3soj Manunx u cpeamwnx npeayseha

AHanu3a HMBOA pasBMjEHOCTM ManuX U cpearux npeayseha u npeays3eTHUWITBA Nokasyje Aa OBaj
CEeKTOp MnpeacTaB/ba HajBUTANHUIM U EKOHOMCKWU HajeduKacHWju Aeo npuBpede U Aa uMa CBe 3HauvajHujy
ynory y cnpoBohery CTpYKTYpPHUX pedopmn, nocebHo y dhyHKUWjU oTBapakba HOBMX pagHux mecta. Ctora
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je noTpebHo npyxuTn oarosapajyhy nogpLuKy 0BOM CEKTOPY NPUMMEHOM nonuTuke Koja he noacrahu weros
[larbn Hanpegak.

Moapwka cekTopy Manux u cpeamwux npegyseha je nuMUTMpaHa OrpaHUYeHWM pacrosioXXMBUM
pecypcvMa 3a npyxahe 3HavyajHuje nomohu Ha nokanHoM HMBoOY. be3 063mpa Ha To, NoTpebHo je cTBOpUTH
yC/oBe HeonxoAHe 3a pa3Boj CeKTopa Manux u cpeamwux npeayseha.

Y 2016. rognHn ca ceguwTteM y onwTuHM beuej je nocnoBano 1106 aKTUBHUX NPUBPELHMX
cybjekata, oa yera cy 794 npeny3eTHUYKe paare v 312 npuBpeaHa ApyLTBa.

2.3. YHanpehemwe TypusMma

JlokanHa camoynpaBa ca CBUM CBOjUM (U3NYKO-reorpadpckmMM, ApYLWITBEHO- reorpagckum,
NMHMPACTPYKTYPHUM KapakTepuCTUKaMa M pecypcuMa, npyxa MoryhHOCT 3a pa3Boj Typusma. OnwTuHa
beuej ce onpenenvna 3a pa3soj 6arbCKor TypusaMa jep noceayje noTeHuunjan y TepManHnUM U3BOpMMa Boae
KOju Cy MOrogHu 3a Tepannjcke cepxe.

2.4. Pa3Boj nosbonpuspene

Y JlokanHoj camoynpasu NOCTOju Bennku 6poj nosbonpuspeaHux rasguHctasa (oko 3000), kao u
npuepeaHnx cybjekata Koju ce 6aBe npepagoM MNpUMapHWUX MOSLONPUBPEAHUX npou3soaa. [puBpeaHe
aKTUBHOCTM Y OBOM peny AyToHOMHe [lokpajuHe BojBoauHe Be3aHe Cy 3a paTapCTBO, MOBPTApCTBO,
CTO4YapCcTBO M BOhApCTBO.

2.5. lNpoceuyHa 3apaaa y ONWITUHAU

MNpoceyHa 6pyTo/HeTo 3apaga y 2016. roamHu: 52.210 auHapa, 37.759 pauHap. [lpoceyHa
6pyTo/HeTo 3apaga y 2015. roamHu: 50.832 avHapa, 37.306 auHapa. lNMpoceyHa 6pyTo/HETO 3apapa y
2014. rognnn: 51.539 auHapa, 37.306 auHapa. MpocevHa 6pyTo/HeTo 3apaga y 2013. roamHu: 52.045
avHapa, 37.603 avHapa. lNpoceyHa 6pyto/HeTo 3apaga y 2012. roguHn: 47.612 auHapa, 34.290 anHapa.
MpoceyHa 6pyTo/HeTo 3apaga y 2011. roauvHun: 42.662 auHapa, 30.758 auHapa. lMNpoceyHa 6pyTo/HETO
3apaga y 2010. roanHu 36.549 aunHapa, 26.316 avHapa. lMNpoceyHa 6pyTo/HeTo 3apaga y 2009. roavHu:
30.936 auHapa, 22.229 amHapa.

3. CTAHE HA TPXXULUTY PAAA HA TEPUTOPUIN NIOKAJTHE CAMOYIPABE

3.1. lemorpadcke KapaKTepucTuke

Y onwtnHn beuyej je npema nonucy u3 2011. roguHe 6uno 37.351 craHoBHMKA. HauwoHanHa
CTPYKTypa CTaHOBHMKA je: Mahapa 46,3%, Cpba 41,4%, octann 5,1% (Pomn, JyrocnoseHu, XpBaTw...).
MNpeosnahyjyhe penuruje cy xpuwhaHcke: pMMOKaToMyKa 1 NnpaBoc/iaBHa.

Mo crapocHoj cTpykTypu beuej je onwTnHa ca npeosnahyjyhom crapujom nonynaumnjom: 0-4 roamHe
4,6%, 5-9 roamHa 5,3%, 10-14 roamHa 5,6%, 15-19 roamHa 6,0 %, 20-24 roanHe 5,9%, 25-29 roauHa
6,7%, 30-34 roguHe 6,6%, 35-39 roanHa 6,6 %, 40-44 roamHe 6,4%, 45-49 rognHa 6,9%, 50-54 roanHe
7,4%, 55-59 roamnHa 8,1%, 60-64 roguHe 6,9%, 65-69 roamHa 5,5%, 70-74 roguHe 4,7 %,75-79 roanHa
3,6%, 80-84 roguHe 2,1%, 85 v Buwe roamHa 1,1%.

MNpema nopaumma nonmnca m3 2011. rognHe, NpoceyHa CTapocT cTaHoBHWUWTBA je 40,81 roavHa,
nHAeKc ctapemnsa je 102,79 (MHaekc cTtapera npeactas/ba 0AHOC bpoja crapor ctTaHOBHULWTBA — 60 1 BULLE
roguHa v mnagor craHosBHuMwTBa — 0 — 19 roguHa). YkynaH 6poj pagHor ctaHoBHuUwWwTBa (15-64 roavHe)
6uo je 25.792 opHocHo 68,05%, 6poj nyHoneTHux (18 u Buwe roguHa) 6uo je 30.489 ogHocHo 80,44%,
6poj cTtaHoBHMKa npeawwkonckor y3pacta (0-6 rogmHa) 6uo je 2.592 opgHocHo 6,84%, 6poj CTaHOBHMKa
Lwkonckor y3pacrta (7-14 rognHa) 6vo je 3.404 ogHocHo 8,98%, 6poj cTaHOBHUKa epTunHor y3pacra (18-
49 roauHa) 6mo je 8.348 ogHocHo 22,02. OueknBaHO Tpajame >XMBOTA XuBopoheHe Aeue usHocn 68,10
roAvHa 3a MyLKapue 0AHOCHO 74,62 roamHa 3a »eHe. Oa ykynHe nonynaumje 51% unHe XxeHe.

3.2. HezanocneHocTt
bpoj He3anocneHux y aeuembpy 2016. roauHe M3HOCKO je 3.711 He3anocneHux. Yaeo XeHcke
nonynauuje y ykynHom 6pojy HesanocneHux je 1.922 nuua (51.79 %).
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CTapocHa CTPYKTYPa HE3AMOCIEHUX

Oeuembap Oeuembap Oeuembap Oeuembap
2013. 2014. 2015. 2016.
189 191 172 125

15-19

XKene 95 104 98 64
20-24 560 497 417 346
XeHe 235 260 229 200
25-29 624 544 439 360
XKene 359 332 274 216
30-34 642 575 518 445
XKeHe 369 327 302 258
35-39 539 542 479 436
XKene 312 319 277 248
40-44 534 518 430 460
XeHe 275 285 239 270
45-49 549 525 454 435
XKene 294 268 237 221
50-54 521 486 454 471
XKene 256 260 243 240
55-59 461 378 352 449
XKeHe 152 104 135 191
60-65 189 48 81 184
XeHe 22 0 3 14
YKYIMHO 4.808 4.304 3.796 3.711
Mene 2.439 2.259 2.037 1.922

CTpyKTYpa HE3AINOC/IEHNX TPEMAE TPAjarby HE3alloC/1IeHOCTY

HOeuembap DOeuembap Oeuembap Oeuembap
2013. 2014. 2015. 2016.
518 495 501 606

[o 3 meceua

XKeHe 244 210 221 288
3-6 Meceum 368 397 348 377
XeHe 190 188 178 193
6-9 meceum 273 288 292 254
XKene 130 136 136 117
9-12 meceLm 230 248 194 407
XKene 109 125 102 156
1-2 roavHe 711 612 550 514
XKene 349 331 295 268
2-3 roanHe 641 451 333 278
XKene 313 239 183 156
3-5 roauHe 875 706 533 338
XKene 418 382 308 189
5-8 roanHa 592 595 557 432

XeHe 337 324 297 228
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8-10 roauHa 175 173 154 182
XKene 100 106 107 121
Mpeko 10 roanHa 425 339 334 323
XKene 249 218 210 206
YKYNMHO 4.808 4.304 3.796 3.711
XeHe 2.439 2.259 2.037 1.922

KBasmgmKkaLmoHa v roJsiHa CTPYKTypa He3arnoc1EHNX

HOeuembap Oeuembap Oeuembap HOeuembap
2013. 2014. 2015. 2016.
I

2.348 2.099 1.911 1.879
XKeHe 1.166 1.114 1.039 973
II 88 88 81 95
XKene 34 35 32 36
IIT 1.107 985 810 795
XKeHe 494 453 391 381
v 953 876 743 723
XKene 565 510 415 413
Vv 34 27 19 15
Xene 7 5 4 3
VI-1 121 93 85 39
XKene 68 57 54 21
VII-1 155 135 146 130
XKene 103 84 101 72
VII-2 2 1 1 4
XKene 2 1 1 1
VIII 0 0 0 0
XeHe 0 0 0 0
YKYNMHO 4.808 4.304 3.796 3.711
XeHe 2.439 2.259 2.037 1.922

OpraHu3aumoHa jeavHuua HauuoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe, WcnoctaBa beuyej je jaBHu
CEpBUC KOju MpyXa ycnyre He3anocieHnM nuumMma 1 nocnogasuuMa y Hawoj OnwTtuHu. Ocobrbe cnyxbe je
0cnocobsbeHO 3a HOBe Mogene paja WTo noAapasymesa Aobujarbe aoaaTtHMX obyka v TpeHwuHra y obnactm
paja ca KnujeHTuMma.

Y nepuoagy oa roavHy gaHa (2016), Ha eBuaeHuMju HaumoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBame,
3abenexeHo je nsmehy 3.690 n 4.452 He3anocneHux nuua.

HajyrpoxeHunje rpyne He3anocreHnx nuua cy ocobe ca WHBANMAMTETOM, POMW, KOPUCHWULMU
coumjanHmx aasama, mnahu og 30 roanHa un nuua crapuja og 50 roguHa.

Mocnopasum ca Teputopuje ONWTUHE Cy UCcKasanu notpedy 3a pagHUUMMa Koju noceayjy notpebHe
AoAaTHe BEWTUHE:

- MPaKTUYHa 3Hara Y NPOM3BOAHMM 3aHUMaHNMa,

- OCHOBHM HMBO NO3HaBarba paja Ha padyHapuMa LITO ce NocebHO yoyaBa Ko He3anocsieHux nuua
CTapujux og 35 roauHa,
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- rnocegoBame cepTudMKaTa Kao LWTO Cy aTecT 3a 3aBapuBade, cepTudukaT 3a osnawheHe
Krurosohe, ceptudukat 3a osnawheHe pesusope, cepTudmkate 3a osnawheHe Meraye, Kao M
noceioBaka 3Hakba M BELUTMHA Y NpYyXXaky 3aHaTCKMX YCryra.

JeduuntapHa 3aHMMarba cy y obnactu: rpaheBuHapcTBa (BMWA M BUCOKA CTPy4YHa Cnpema),
YCIYXXHUX AenaTHocTn (KoHobapu, KyBapu, Mecapu), 3aTUM Npodecopu eHrneckor jesmka u MatemaTuke, y
obnactn obpaszoBara ogpeheHn HacTaBHUYKM U Npodecopckn Kagap, Kao n y obnactu nosbonpuepene
(BMLWA M BUCOKA CTPYYHa Cripema).

CydvumTapHa 3aHMMama Cy NpaBHULM, EKOHOMUCTW, BaCnNuTayun, MaTypaHTU rMMHasunje, eKOHOMCKM
TexHu4apu, rpahesnHckn pagHuum (o III cteneHa cTpydHe cripeMe) v pagHuumn cBux aenatHocty go III
CTerneHa CTpy4He crpeme.

3.3. 3anocneHocTt
3anocieHn y onwtmHu bevej og 2007. 4o 2016. roguHe.

I S N S S R S S
YnHo 210 ° 737 ° 979 ¢ 459 7 .763 ¢ .406 ! .233 ! .728 !

MpuBathn npeayseTHULK n 1 1 1 1 1 1 1
3anoc/ieHn Koa bux .825 572 450 .386 1.736 .605 498 A

3anocnexnn Yy npeny3sehuma,
ycCTaHOBaMa, 3ajpyraMa 1 opraiusauunjama 7 7 6 6 6 5 5 6
.385 .166 .529 .073 .027 .801 735 .515

4. NOJINTUKA 3ANOLWbABAHA JIOKAJIHE CAMOYIPABE

OCHOBHM UuWb CTpaTernje nOAUTMKE 3anowsbaBakba JlokanHe camoynpase je nosehane
3anoc/eHOCTH, OAHOCHO YCMOCTaB/barbe CTAabUHOr U OAPXMBOM TpeHAa pacTa 3anocieHoCTU npaheHoM
pactoM yyewha oapacnor CTaHOBHULLTBA Ha TPXULWITY paja.

Krby4Hu eneMeHTM NONUTMKE 3anolwsbaBakba YCMepeHe Ka noBehakby 3amnocneHoCTU Cy: noapLuka
CTPaHUM OWPEeKTHWM UMHBeCTUUMjaMa, nodplKa npeay3eTHUWTBY W yHanpeherwe (UHAHCUjCKMX
noactmuaja. Takea nonuTuka Tpeba pna posege A0 CcTabunHor pacta  3amnocneHocTy, noseharba
NPOAYKTUBHOCTM, CrpeyaBara UCK/bYYEHOCTU Ca TpXWULITa pafa, OTBapake HOBMX pafgHUX Mecta, Behe
ynarawe Yy JbyACKM KanuTasn, MoACTMUAre CcoumjanHe WHKIYy3uje Ha TpXUwTy paga v nosehare
NpoAYyKTUBHOCTU. KaTeropuje Texe 3anowsbMBMX MUa Kao WTO cy ocobe ca wuHBanuauteToM, Pomn,
nsberna n pacerbeHa nvua, AyropovyHO HesanocnieHa nvua, HekBanu@UKoBaHa M HUCKOKBanu@UKoBaHa
nvua y 2017. roguHn he MMatv NpUOpUTET 3a 3anolU/baBarbe M YK/byunmBame Y Mepe akTMBHE MOSMTUKe
3anoLubaBama.

Mopea HauuwoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe M [MOKpPajUHCKOr CekpeTapujaTa 3a npuBpeay,
3anowsbaBakbe U PaBHOMPABHOCT MOJIOBA, HOCWAL, MOMUTUKE 3arnowsbaBarba Ha TepuTopuju JlokanHe
camoynpase je un Operbere 3a npueBpedy M pa3Boj Koja obaer/ba nocroBe npahewa Cramkba y obnactm
NnonuTMKe 3anolsbaBarba, yHanpehewa u cnpoBohera Mepa 3a NOACTMUAHE 3arnoCcieHOCTU, u3page v
npunpemMe JIoKanHOr akUMOHOr MaHa, yTBphHuBara AenaTHOCTM U KpuTepujyma 3a cnpoBohere Mepa
NOJIMTUKE 3anoL/baBaHba.

CaBet 3a 3anowsbaBakbe OcHoBaH je 14.11.2008. roaumHe PewereM 0 obpas3oBamwy CaBeTa 3a
3anolsbaBarbe JIokanHe camoynpase, npeacefHuMka OnwTuHe beuej. NpeacegHUK OMNWTUMHE je AOHeOo U
Pelwere 0 nmeHoBary YnaHoBa JIoKanHOr caBeTa 3a 3anolsbaBare onwTuHe beuej. AKTyenHn caeeT 3a
3anowsbaBame je nmeHosaH 06.10.2016. roguHe.

3akoHOM je ypeheHO fOa je caBeT 3a 3arnowsbaBakbe CABETOAABHO TE0 KOje OCHMBa4dy paaje
MULWbEHE N NPENopyKe Y Be3n NuTara 04 MHTepeca 3a yHanpehere 3anowsbaBaka U To:

- niaHoBMMa 3anoLsbaBakba,

- nporpaMmMma 1 Mepama akTMBHE MOSINTMKE 3anoLl/baBarba,

- nponucMmMa n3 obnactu 3anowsbasBara U

- APYrMM NuTarbuMa O MHTepeca 3a 3arnolu/baBarbe.
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CaBeT 3a 3anowsbaBare 6poju AeBeT YaHOBA @ YMHE ra neT npeactaBHMKa JlokanHe camoynpase,
no jeaaH npeactaBHUK HaumoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBame McnoctaBa beuej, CaBe3a caMocCTasHMX
cvHamkara, JI TonnaHa 1 NpuBaTHOr CeKTopa.

Y XerbW Aa ce yHanpeau capagma y obnactu 3anolwbaBarba M edukacHuje peannsyjy yTephenu
UWbEBM MONUTMKE 3anowsbaBarba W npwnaroge noTtpebama npuBpese Ha TepuTtopuju JlokanHe
camoynpase, CaBeT 3a 3anolubaBarbe je npeanokuo da ce 3akbyunm Cnopa3yM O capagwu u3Mmehy
HauunoHnanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBame 1 JlokanHe camoynpase.

5. MPOBJIEMAN VY CNPOBOBEHKY TMNOJIUTUKE 3AMNOW/bABAHKLA HA TEPUTOPUIM
JIOKAJTHE CAMOYIPABE

MNMpobnemun koju ce nojaesbyjy y obnactu 3anowsbaBarba Ha TepuTopujn JlokanHe camoynpase cy:

- HefocTaTak NoCc/0Ba Kao nocneamua HeaoBo/bHE NpUBpPeaHe aKTUBHOCTU U HELOBOSLHO
AVPEKTHUX MHBECTUUM]A,

- HUCKa 3anoc/eHoCT,

- He3anocneHoCT MNaaunx,

- HeycarfnaweHoCT MOoHyAe M MNOTpaxHe pagHe CHare orneaa ce y YnkbeHuumn aa oapeheHn 6poj
cnobogHMx pagHUX MecTa 3a KojuM MocToju noTpeba mocnofasaua OcTaje HernonyweH, a fAa ca apyre
CTpaHe nocToju Benuku 6poj nuua ca 3aHMMamMMa 3a Koja He NocToju noTpeba Ha TPXUWTY paga, a
Takohe pagHa MecTa ocTajy HenonyheHa 360r 13pa3nTo cnabe TeputopunjanHe MOBGMNHOCTU pagHe cHare,

- AyropoYyHa He3anocseHoCT, a caMnM TUM U rybuTak MoTusaumje,

- BMLWAK HE3anocneHnx je u aarbe Benvku NpobneM KoMe AONpUHOCK CBETCKA EKOHOMCKA Kpu3a, jep
nocnoaasum 360r eKOHOMCKMX Telkoha npuberasajy cMarberby 6poja 3anocneHux,

- CTApOCHa CTPYKTypa 3anoc/eHnX je HenoBosbHa jep je NpoceyHa CTapoCT He3anocseHor nnua oKo
40 roguHa, a TOMe [JOMpuHOCE M BULLKOBW 3anoCfieHuX, jep nocnofdaBuu YriiaBHOM CTapuje pagHuKe
npornalwasajy TEXHOMOWKNM BULLKOM,

- KBanu@UKaUMOHA CTPyKTypa He3anocneHux nuua, WTo nogpasymeBa pedopMy cucTeMa
obpaszoBam-a,

- Iua ca UHBaNMAMTETOM 3acTyM/beHa Cy Ha eBMAEHUMjN HE3aNOCNEHNX,

- CMBa €KOHOMMja je y BeOMa BWMCOKOM MNPOLEHTY M3paxKeHa, LTo je nocneauvua HeaocTaTka
oapeheHnx Mepa Kako 6y ce cMarbMO pag Ha UPHO M NpoMoBUCaka Mehy nocnogaBuuMa M 3anocieHnx o
npeaHOCTUMA NerasHor 1 Npujas/beHor paja.

6. TE)XXE 3ANOLWW/bUBE KATETOPUIE HE3SANOCJ/IEHUX JINLIA

Y onwTnHN Beyej je o 35 rognHa crapoctn 1.276 He3anocneHux nvua, a og Tora cy 738 xeHe.
Texxe 3anowsbmBe Kateropuje nmua cy:

e Ocobe ca nHBanMANTETOM
Ocobe pomMcke HaUMOHANHOCTH

e [lporHaHa v pacesbeHa nuua.

7. UWDBEBU NOJINTUKE 3AMOLUWBbABAHHA HA TEPUTOPUIN NNTOKAJTHE CAMOYINPABE
3A 2017. rOANHY

LinrbeBn nonuTuKe 3anows/baBarba Ha Teputopuju JlokanHe camoynpase 3a 2017. roguHy cy:

. noeeharbe 3anocneHocTy,

. nosehare HMBoOa obpa3oBarba HE3ANOCEHUX,

. coumjanHa UHKNy3uja,

. CMahene epekaTa eKOHOMCKe Kpu3e Ha noctojeha pagHa Mecta u noactuuamse opmanHe
3amnocieHoCTH,

. yCnocTaB/barbe CTabuHOr 1 OAPXKMBOT TPEHAA pacTa 3anoCc/IeHOCTH,

i noapLika noMohu He3anocneHnuM nuuuma Y aKTUBHOM TpaXXehy nocna,
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. YK/by4MBaH€e He3anocneHnx mua y nporpamMe agogaTtHor obpasoBarba U 0byke,

. NoACTMUAaHE 3anolbaBarba Mnaaux,

. NoApLLKA CMarbery HedopMasHor paaa,

. noAcTMUaju nocnoaasuMma Aa 3anowsbasajy HesanocneHa nmua,

. yHanpehere cncrteMa obpasoBarba 1 0byka 1 ycknahmeara ca notpebama TpXxuwTa paja,
. yHanpehere counjanHor gujanora v jadare ynore counjanHux napTHepa,

. noApLiKa paBHOMPaBHOCTM MOJIOBA Y NOrneay 3anolwsbasBaka U 3apaja,

. NOACTMUAHE 3anoL/baBarba TeXe 3aroLbMBMX KaTeropuja,

. 6opba NpoTnB ANCKpMMUMHAUMje NOCEOHO YrpoXXeHUX KaTeropmja NpuUIMKOM 3anolw/baBaka,
. OTBapae HOBUX paiHUX MecTa 1 NOACTULaHEe Npeay3eTHULITBA U caMo3anoLL/baBaka,

J npomouuja 1 opraHn3oBaHe jaBHUX pagoBa,

. crnpoBohere Mepa 13 JIokanHor akUMOHOr naHa M jadame ynore CasBeTa 3a 3anoL/baBambe,
. npowmnprBare capagme ca HaunoHanHoM cny>6oM 3a 3anoLwsbasarse , MNoKpajuHCKUM

CeKpeTapujaToM 3a NpuBpeaY, 3anoLL/baBake U paBHOMPaBHOCT NosioBa, MoKpajuHCKOM
cny>k60M 3a 3anoLu/baBatbe Kao U ca OCTaNMM JIOKa/IHMM CaBETMMA 3a 3aroL/baBakbe,
. yYeCcTBOBatbe Ha 0byKaMa HaMereHMM Y/laHOBMMA JIOKa/IHOM CaBETa 3a 3aMoLL/baBakbE.

7.1. Nosehawe 3anocneHoOCcTU Ha TepuTopujun JlokanHe camoynpase

JlokanHa camoynpasa je y cknagy ca HaumoHanHuMm AKUMOHMM MJ1IaHOM 3anowbaBama 3a 2017.
roanHy, Kao u MNOKpajuHCKMM aKLUMOHWM MIaHOM 3anowsbaBama 3a 2017. roamHy, noctaBuia Kao UMb
nosehare 3anocneHocT. PacT 3anowsbaBarba 3aBMCM Of jadarba €KOHOMMje M 3HayajHor pacra
WHBECTUUMja, yKibyyyjyhm n niesectuumnje y nHppacTpykTypy.

MNoeeharwe 3anocneHoctn octBapuhe ce yHanpeheweM npuBpeaHor ambujeHTa, HapouuTo
CTBapakeM Yyc/ioBa 3a MOACTUUAHE NPUMBATHOI CeKTopa W MnpuBfadereM WHBECTUUMja, Kao MU
peanu3aumjoM HM3a HernocpeaHuX NoacTuuaja 3a 3anow/baBakbe.

7.2. NoBehawe HMBOA 06pa3oBarba HE3anoC1eHnX

Mmajyhmn y Buay nojaerbmBarbe HOBWMX MOCOBA M HOBMX 0bnmMKa paga, Koju Hamehy notpeby 3a
HenpeKnaHNUM ycaBplUaBaeM U AOXMBOTHUM y4yerbeM, NMOCNoAaBLUM CBE BULLE 3axTeBajy KBanudUKOBaHY
pagHy CHary v BUCOKe KOMMEeTeHuMje pagHuKa.

Y TUM ycnoBuMa 3Harbe HE3aMnoCeHNX, @ HAPOUUTO AyropoOYHO He3anoCiaeHnX NocTajy 3actapena u
HeaoBosbHa. M3 Tor pasnora JlokanHa camoynpasa he gopaTtHuM obykama v obpasoBarbeM oMoryhutu
He3anocneHnM nuuMMa [a CTeKHy CaBpeMeHa 3Hamwa M obpasoBame koje he 6utu BepucdumkoBaHe
oarosapajyhum ceptudukatuma.

7.3. CoumnjanHa uHknysuja

CoumjanHa yk/byyeHOCT gedmHue ce Kao npouec Koju omoryhaeBa OoHMMa KOju Cy Yy pU3WKY of
CMpOMaLITBa M APYLWTBEHE UCK/bYYEHOCTU Aa Aobwujy MoryhHOCT u cpeactsa Koja cy notpebHa 3a nyHo
yuyewhe y eKOHOMCKOM, APYLITBEHOM WU KyNTYPHOM >XMBOTY M MOCTM3aky XMBOTHOI CTaHAapAa, Koju ce
cMaTpa HOpManaHWM Yy ApYyWTBY Y KOjeM >uBe. 3aTo je noTpebHo npeaysetn oapeheHe Mmepe koje he
AonpuHeTy nobosbliaky KBanuMTeTa XXUBOTA MapruHann30BaHUX rpyna Ha JIOKasHOM HUBOY, MOLWTOBaHe
JbYACKUX NMpaBa M YK/bYYEHOCT Y TOKOBE APYLUTBEHOr XUBOTa.

8. MPUOPUTETU MNOJIUTUKE 3AMNOLLWBbABAHSA 3A 2017. TOAUHY

MoacTuuare 3anowsbaBakba, noBeharwbe HMBOa o0bOpas3oBakba He3anocneHnx, couujanHa
YK/bYYEHOCT MapruHann3oBaHMX rpyna, Kao U APYrux UWbeBa OCTBApyjy ce peanusauunjoM npuoputerta
aKTMBHE MOMNTUKE 3anoLL/baBarba, OA4HOCHO Mepa akTUBHE MOJIMTUKE 3anolsbaBakba.

JIoKanHMM akUMOHWM NIaHOM ce yTBphYjy NPUOPUTETU aKTUBHE MONUTUKE 3anoLL/baBarba 3a 2017.
roavHy u TO Cy:

- ycknahusare NOHyAe 1 TpaXke Ha TPXULITY paaa,

- OTBapare HOBUX paiHUX MecTa M camo3anoLL/baBamse,
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- YCTaHOB/baBak€ MEPA 33 CMatbeHE HE3AMOC/IEHOCTH,

- cnpoBoherbe CTPYUHOr ycaBplUuaBaka M CTULAHa A0AATHUX 3Hakba paau ycknahueara
MOHYAE M NOTPaXHe pafHe CHare Ha TPXWLLTY paja,

- MOACTMLIAHE 3anoLubaBatba HE3AMNOC/IEHMX /LA KPO3 jaBHE PaaoBe,

- peann3oBakbe NporpaMa CTpy4HOr ocrnocobsbaBakba Mnaaux Koju NpBu MyT 3acHMBAjy paaHu
OAHOC.

9. NMPOTPAMMU WU MEPE AKTUBHE TOJIUTUKE 3AMNOLWBABAKA JIOKAJIHE
CAMOYIPABE 3A 2017. roaouvHY

HaumoHanHuM akumoHuM nnaHoMm 3a 2017. roavHy. npeasubeHe cy cnepehe Mepe akTMBHE

NOSIMTUKE 3anoLU/baBamba:

. Mocpenosarbe y 3anowsbaBamy fMua Koja Tpaxke 3arnocneme,

. NMpodecnoHanHa opujeHTaumja 1 caBeToBare O NaHMpary Kapujepe,

. CybBeHuumje 3a 3anows/baBake He3anocNeHnX Nnua 13 Kateropuje Texe 3arnoLusbuBux,

. Moaplwka camo3anowsbaBamyy,

. [logaTHO obpazoBare n 06yKa,

. Moactnuajm 3a 3anowsbaBarkbe KOPUCHMKA HOBYaHe HakHage,

. JaBHM pagosy,

. Mepe akTrBHe nonuTKKe 3anolwsbaBarba 3a 0cobe ca MHBANMAMTETOM,

. CydbmHaHcupare nporpama uin Mepa akTUBHE NOSIMTUKE 3anoLlusbaBakba npeasuheHnx
NTOKAJTHUM aKUMOHMM MNaHOBMMa 3anolu/baBakba CpeacTsmma U3 penybnuukor éyeta (no
3axTeBY TepUTopujanHe ayToHOMUjE UK jeanHULIE NOKanHe CaMoynpase),

10. MNMakeTwn ycnyra 3a He3anocseHa avua Koja MMajy NpuopuTeT 3a YK/byunBake Y Mepe

aKTUBHE MOMINTUKE 3aroLlbaBama,

11. Yuewhe y peanusaumju npojekata.

OooNOTUThhWN

JIoKanHMM akUMOHWM MNSIaHOM 3anoLu/baBarba OnwTuHe bevej 3a 2017. roanHy npeasuheHe cy
cnegehe Mepe akTUBHE NONUTUKE 3anoLLbaBarba:

- MNporpam jaBHWx pagosa,

- lporpam CTpy4yHe npakce,

- CybBeHuMja 3a camMo3anoLu/baBame, 1

- CybBeHUMja 3a 3anoL/baBake He3anoceHnxX N1ua U3 Kateropuje Texe 3anowbuBux.

9.1. Mporpam jaBHMX pagoBa

JaBHV pagoBu of vHTepeca 3a JlokanHy camoynpaBy Cy Mepa aKTMBHE MOSIUTUKE 3aroLlu/baBaHa
KOja ce opraHmsyje y uw/by MoCTM3ama 3anowsbaBakba M MNobosbllarba MaTepujanHor rosioXxaja Texe
3anoWw/bMBUX KaTeropuja HesanocsieHux nuua, Koja ce Hanase Ha eBuaeHumju HauvoHanHe cnyxbe 3a
3anoLubaBame.

JaBHKM pagosu Ha TepuTopujn JlokanHe camoynpase y 2017. rognHe opraHusosahe ce y obnactu:

- COUMjanHMX U XyMaHUTapHUX AenaTHOCTW, oApXXaBarba M obHaB/barba jaBHE WHQPACTPYKType U
oAp>KaBakba U 3alTUTE XXMBOTHE CpeavHe 1 Npupoae.

MNpaBo y4yecTBOBaHa Yy MOCTYMKY CripoBOheHa jaBHUX pagoBa MMajy: jaBHO KOMyHanHa W apyra
jaBHa npeay3eha n ycTaHOBe, OMWTMHCKA ynpasa, MecHe 3ajeaHuue, npyuBpeaHa ApyLWwTBa, Npeay3eTHUUN,
3a4pyre, ApyLWTBEHE OpraHu3auumje u yapyxemna rpahaHa.

Cpeactea HaMeleHa 3a OpraHvM30Barbe jaBHUX paloBa KOPUCTE Ce 3a 3apaje Nvua YKbYyYeHux y
jaBHe pafoBe, 3a HakHady TPOLWKOBa Aoflacka M o4flacka ca paja M 3a TPOLIKoBe cripoBohera jaBHUX
pagosa.

JlokanHM akuMOHW MnaH 3anolsbaBarba ONWTUHe beyej npeasuha cpeacTBa 3a aHraxkoBamwe 17
Mua Ha jaBHMM paJoBuMa Ha TepuTopujn onwTtnHe beuej y Toky 2017. roguHe.
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17 4 18.000 30.274 2.000 2.000 32.774 2.228.632

JaBHM NO3MB 3a OpraHM30BarE jaBHUX pagoBa, 04nyKy 0 ogobpaBary cnpoBohera jaBHUX pagoBsa
o4 WHTepeca 3a JlokanHy camoynpasy W apyrn enemeHTn 6uhe ytepheHn Crnopasymom u3smehy JlokanHe
camoynpase u HauuoHanHe cnyxb6e 3a 3anowsbaBare. JaBHU pagoBu MOry TpajaTu Hajayxe 4 meceua.

Cpeacrsa 3a opraHvM3oBarbe jaBHUX paJoBa Of MHTepeca 3a JlokanHy camoynpasy, niaHvpaHa cy y
6yuety JlokanHe camoynpase 3a 2017. roavHy y usHocy of 1.136.602 auHapa, oa cTpaHe HauwoHanHe
cnyx6e 3a 3anowsbaBarbe o4ekyje ce ogobpasare nsHoca o 1.092.030 avHapa. YKynaH U3HOC CpeacTasa
3a 0BY HaMeHy y 2017 roamHu je 2.228.632 avHapa.

9.2. MNMporpam cTpy4He npakce
Mporpam cTpy4yHe npakce y 2017. roavHyn nogpasyMeBa CTPYYHO OCrocobrbaBakbe He3anoC/eHmX
Mua 3a caMocTanaH paj y CTpyum 3a Koje je cteyeHo ogroBapajyhe obpasosarbe — KBanudukauunja, paam
obaB/barba NPUNPaBHUYKOr CTaXka, OAHOCHO CTMUaHa YCnoBa 3a nonarake CTPYYHOr ucnuTa Kaga je To
3aKOHOM, OAHOCHO MpaBWIHUKOM npeaBuheHo Kao nocebaH ycnoB 3a caMocCTanaH paa y crpyuu, u
peanu3syje ce 6e3 3acHMBara pagHoOr ogHOCa
Tpajare nporpama yTBpheHo je 3aKOHOM OAHOCHO NpaBWIHMKOM, @ hMHAHCKpa ce Hajayxe Ao 12
Meceuum:
- [0 12 Meceum ca HajMame YETBOPOroAnLLIHMM BUCOKMM 06pa3oBaHeM.
- 00 9 MeceuM ca BMLIMM UM BUCOKMM TPOroAMLLHUM 0bpa3oBaHeM U
- 0o 6 Meceumn ca cpearbum 06pasoBarbeM.
TokoM Tpajarba NporpaMa CTpydHe npakce:
1. aHraxosaHuM nuuMMa ce ucnnahyje HoByYaHa MOMON M TPOLLKOBM NMPEBO3a y Mece4yHoM U3HOCY OA:
- 16.000 gnHapa 3a nMua ca HajMake YeTBOPOroAMLLIHENUM BUCOKMM 06pa3oBaHeM,
- 14.000 guHapa 3a nMua ca BULLWM MAN BUCOKUM TPOroauvLibnM 06pa3oBarbeM U
- 12.000 guHapa 3a nuua ca cpearbuM 06pa3oBaH-EM,
2. BpwwM ce obpayyH 1 ynnaTta AONpUHOCa 3a Cly4daj noepeae Ha pagy u npodecroHanHe 6onectu, y
CKNagy ca 3aKOHOM.

CTpyyHa npakca Bpoj nmua Bpoj Mmeceum || MeceuHn usHoc HoByaHe nomohu MeceuHun usHocC gonpuHoca 3a YKynaH u3HocC cpeAcTaBa
/cTeneH o6pasoBara/ cnyyaj nospeae Ha pagy

VII cTenex 12 16.000 6.008 1.320.480

VI ctenex 9 14.000 5.368 522.936

1V crenex 6 12.000 4.728 301.104

YKYMHO: 2.144.520

JaBHM no3uB 3a obaBrbakbe CTpyyHe Mpakce, oanyky o u3bopy nocnogasaua  Kojuma ce
onobpaBajy cpeacrtBa 3a obaB/bambe CTpy4YHe npakce, pasmaTparbe npujasa nytem Komucuje, yrosop
n3mMehy AaBaoua cpeacTaBa M KOPUCHWKA CpeacTaBa W ApYyru eneMeHTW y ckiagy ca ycnosuMma JaBHoOr
nosuea, 6uhe ytepheHn Cnopasymom koju he 3aksbyunT, HaumoHanHa cnyxba 3a 3anolsbaBarbe U
OnwTtuHa beuej.

CpeactBa 3a criposohere [porpama CTpyyHe npakce, nnaHvpaHa cy y 6yueTty JlokanHe
camoynpase 3a 2017. roguHy y u3Hocy oa 1.093.705 aumHapa oa crtpaHe HauumoHanHe cnyxbe 3a
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3anolsbaBake ovekyje ce ogobpasare msHoca og 1.050.815 avHapa. YKkynaH M3HOC cpeacTaBa 3a OBy
HameHy y 2017 roauHu je 2.144.520 guHapa.

9.3. Cy6BeHuMja 3a caMmo3anousbaBatbe

CybBeHuMje 3a camo3anol/baBakbe HaMeHeHe Cy He3anoc/IeHMM NMuuMa Koja he oTBoputu paamy,
NpuBpeaHO ApYLWTBO WMAM ApyrM O6AMK OpraHu3oBamba, Y CKafdy Ca 3akOHOM, CaMOCTanHO MM nak
YAPY>XVBaHeM CpeacTaBa.

CybBeHuuvje ce opobpaBajy He3anocneHuMM nvuuMa 3a OTBaparbe MNpUBpefHOr ApywTBa WK
npeay3eTHUYKe pagme, Y cknagy ca 3akoHOM, y jeaHokpaTHoM u3Hocy og 180.000 auHapa, no nvuy.
MpuoputeT npunvkom mM3bopa 3a goaeny cpeactasa 3a camo3anolsbaBake MMahe HesanocneHa nmua Koja
OCHMBAjy NpuBpeaHn cybjekT 3a obaB/bare Npon3BOAHE AENaTHOCTU UK AeNaTHOCT CTapux 3aHaTa.

CpenctBa 3a cnposohere oBe Mepe, nnaHupaHa cy y 6yuety JlokanHe camoynpase 3a 2017.
roguHy y usHocy oa 459.000 guHapa op cTpaHe HauuwoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe o4vekyje ce
oaobpaBare M3Hoca oa 441.000 guHapa. YKynaH M3HOC cpeacTaBa 3a OBy HameHy Yy 2017 roauHm je
900.000 amHapa.

9.4.Cy6BeHuUMja 3a 3anow/baBatbe He3arnoc/IeHUX iMua U3 KaTeropmje Texe
3anows/bUBUX

MocnogaBum Koju npunagajy NnpMBaTHOM CEKTOPY, MOry 3a 3arnol/baBake He3anocseHux uua us
KaTeropuje Texe 3anowbMBMX OCTBapuTM CybBeHUMjy 3a 3anowbaBake Ha HOBOOTBOPEHUM padHUM
mectuma. CybBeHuuja ce ucnnahyje nocnogasuy y jeAHOKPATHOM M3HOCY, anu je KpajibuM KOPUCHWUK
cybBeHUMje He3anocneHo Nuue Koje ce 3anoLbaBa Kpo3 OBy Mepy.

UurbHa rpyna cy HesanocneHa nvua ca eBuieHuuvje HauwoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe U3
KaTeropuje Texe 3anowsbmBux M TO: Mnaam o 30 rogmHa crapoctn, ctapuju oad 50 roavHa, BMLLKOBM
3anocneHnx, Pomn, ocobe ca MHBaNMAUTETOM, pagHO CNOCOOHM KOPUCHWUM HOBYaHe couujanHe nomohm,
mMnaam o 30 roguHa CTapocTy ca CTaTycoM Aeue nanux 6opaua, mnaaym Ao 30 roguHa CTapocTu Koju cy
nManu/umajy cratyc aeteta 6e3 poauTesbCKOr CTapana, XPTBE TProBUHE JbyaAMMA, XPTBE MOPOAUYHOr
Hacuba.

BucnHa cybseHuMje 3a 3anolsbaBarbe HE3arnoCneHUX NMua U3 KaTeropuje Texe 3anowsbuBuX Yy
2017. rogunn 150.000 auHapa no nuuy.

CpenctBa 3a cnposohere oBe Mepe, nnaHupaHa cy y 6yuety JlokanHe camoynpase 3a 2017.
roaMHy y usHocy o 306.000 auHapa oa cTpaHe HauuwoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe O4vekyje ce
oaobpaBare M3Hoca oa 294.000 guHapa. YKynaH M3HOC cpefcTaBa 3a OBy HameHy Yy 2017 roauHm je
600.000 guHapa.

10. CPEACTBA 3A PEAJIN3ALINIY MEPA

3a peanusaunjy Mepa akTUBHE NOSIMTUKE 3anolsbaBakba, Koje cy npeasuheHe JIokanHUM akLUMOHUM
nnaHom 3a 2017. roavHy, cpeacTsa Cy niaHvpaHa y usHocy og 5.873.152 avHapa.

JlokanHMM akuMoHWM NiaHOM 3anolusbaBarba 06e36ehyjy ce 51% cpeacrtaBa noTpebHux 3a
(prHaHCcupare ogpeheHor nporpamMa uin Mepe akTUBHE NOSIMTUKE 3anoLbaBamsa.

Mpeanor pacnopeaa cpeacTasa 3a peanu3auujy Mepa akTUBHE MOSMTUKE 3anolsbaBarba JlokanHe
camoyrnpase 3a 2017. roguHy:

MEPA YkynaH un3Ho(g OMWTUHA HC3
P. poj nMua cpepcraBa

JaBHuM pafoBu 2.228.632 1.136.602 1.092.030
CTpyyHa npakca 2.144.520 1.093.705 1.050.815

CamosanowsbaBare 900.000 459.000 441.000
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Texxe 3anowsbmBea nMua 600.000 306.000 294.000

YKYMNHO: 5.873.152 2.995.307 2.877.845
51% 49%

11. HOCMouu CNPOBOBEHA MEPA

Mepe npeasuheHe JIokanHMM akUMOHWM NiaHOM peanun3osahe JIokanHW CaBeT 3a 3anoLubaBare Y
capaamm ca OgerberbeM 3a Npvepeay v passoj U HaunoHanHoM cny60M 3a 3anoLubaBarbse.

12. TABEJ/IA MEPA N MNMPOIrPAMA 3A PEAJIN3ALUMIY JIOKAJTHOI' AKUMOHOI' nnaHa
SAMNOLWW/bABAHLA OMWUTUHE BEYE] 3A 2017. rOAUHY

YKYNAH BYLIET: 5.873 y xwnagama AuHapa

Mepa: Mporpam jaBHux pagosa

OuyeknBaHu pe3ynTar: OpraHusoBame 1 cnpoBohere jaBHUX pagoBa o4 UHTepeca 3a
JlokanHy camoynpasy

NHamkaTtop(n): Bpoj n cTpykTypa nuua aHraxoeaHux Ha jaBHUM pagoBMMa U3
KaTeropuje Texe 3anocnmsBux nuua

Hocuoun akTMBHOCTW: - OnwTnHa beuvej,
- JIokanHu caBeT 3a 3anolu/baBarbe onwTnHe beuej,
- HauunoHanHa cnyx6a 3a 3anoLusbaBatbe.

MNMoTtpebHa cpeactBa -
YKYTHO: 2.229
(y xvrbagama
N3Bopwm - byuet onwTtnHe beyej 1.137|auHapa)
prHaHCHpamra: - byuyet Penybnuke Cpbuje 1.092
3anowsbaBame: 17 nuua (oo 4 meceua)
Mepa: MporpamM cTpy4yHe npakce
OuekunBaHu pesynTar: MosehaH 6poj ocnocobrbeHnx Nuua 3a camocTanaH pag y CTpyum

NHamkaTtop(u): Bbpoj nnua Koja cy NoNoXunn CTpyyHn Ucnut
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- OnwTtnHa beuej,
- JlokanHu caBeT 3a 3anolubaBarbe onwTnHe beyej,
- HaunoHnanHa cnyxba 3a 3anowsbaBame.

2.145

(y xvrbagama
- byyet onwTtuHe beyej 1.094 |apnHapa)
- byyet Penybnuke Cpbuije 1.051

11 nuua (go 12 meceun)

MNMoBehaHo 3anowsbaBame AoAenoM cybBeHuMja He3anocieHuM
Nnunma

Bpoj n cTpykTypa nvua 3anocneHunx y3 cybBeHuunjy HE3anocneHmuM
niumMma

- OnwTtnHa beuej,
- CaBeT 3a 3anoLwbaBame onwTuHe beyej,
- HaunoHnanHa cnyxx6a 3a 3anowsbaBame.

900

(v
ByweT JlokanHe caMoynpase 459 X:ﬁ:ﬂ:)"'a
Byuet Peny6nvke Cpbuje 441  (MHaP
5 n1ua

MNMoBehaHo 3anowsbaBake A0AENOM CybBeHUMja He3anocneHuM
nMuMMa 13 KaTeropuvje Texe 3anowsbuBnx

Bpoj n cTpyKTypa nuua 3anocneHmx y3 cybBeHuunjy He3anocneHnM
numMa

- OnwTunHa bevej,
- CaBerT 3a 3anowsbaBame onwTnHe beyej,
- HaumoHanHa cnyx6a 3a 3anowsbaBame.

(y
600 XU/bagama

AvHapa)
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M3Bopun - byLieT JlokanHe camoynpase 306
prHaHCcHpamra: - byleTt Penybnuke Cpbuje 294
3anowsbaBame: 4 nuua
N3PAANO MNPEACEOHNK TOKANNHOIT CABETA 3A 3AMNOLUbABAHE
Jbybomunp Bpauapuh c.p. [paraH Kosaues c.p.
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A foglalkoztatasrdl és a munkanélkiliség esetében torténd biztositasrol szold torvény (Szerb
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Tanacsanak 2017. 01. 25-i II 06-183/2016. szamu véleménye alapjan Obecse Kbzség Kdzségi Tanacsa a
2017. 01. 30-an megtartott 34. llésén meghozta a kdvetkez6

) HATAROZATOT
Obecse Kozség 2017. Helyi Foglalkoztatasi Akcidterve elfogadasarol

1. szakasz
ELFOGADJUK Obecse Kozség 2017. évi Helyi Foglalkoztatasi Akcidtervét, amit Obecse Kozség
Kozigazgatasi Hivatalanak Gazdasagi és Fejlesztési Osztalya hozott meg, s amelyre Obecse Kozség Helyi
Foglalkoztatasligyi Tanacsa pozitiv véleményét adta.
Obecse Kozség 2017. évi Helyi Foglalkoztatasi Akcidterve jelen Hatarozat szerves részét képezi.
) 2. szakasz
Jelen Hatarozat Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban valé megjelenésének napjan 1ép hatalyba.
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Dalila Dujakovic s. k.
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OBECSE KOZSEG 2017. EVI HELYI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERVE
1. BEVEZETO
1.1. Az Akcioterv targya

Obecse kozség 2017. évi helyi foglalkoztatasi akcidterve (a tovabbiakban: Akcidterv) az az aktiv
foglalkoztataspolitika 2017. évi végrehajtasanak alapvet6 eszkoze.

Az akcidterv meghatarozza a foglalkoztatottsag fejlesztésének és munkanélkiliség csokkentésének
prioritasait, céljait és intézkedéseit Obecse kdzség teriiletén (a tovabbiakban: helyi 6nkormanyzat.

A helyi onkormanyzat egyik prioritdsa, hogy meghozza a helyi foglalkoztatasi akcidtervet, amellyel
biztositjak a feltételeket a munkaerOpiacra vald nagyobb hatashoz, bekapcsolva az Osszes relevans
foglalkoztatasi és mas teriilettel foglalkozo intézet képviselGit, szocialis partnereket és szakembereket,
valamint a foglalkoztatas Uj aktiv intézkedései fejlesztésének 6sztonzése is prioritas.

A foglalkoztatds teriiletébe tartozd prioritasokrdl szdl6 tények és elemzések, valamint a megfeleld
inditvanyok és projektumok alapjan biztositjadk a hozzaférést az Eurdpai Unid alapjainak eszkozeihez és a
Munkaligyi, Foglalkoztatasi és Szocidlpolitikai Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) helyi
foglalkoztataspolitikai intézkedések tarsfinanszirozdsara szant eszkézeihez, valamint a Tartomanyi
Gazdasagi, Foglalkoztatasi és Nemi Egyenjogusagi Titkarsag (a tovabbiakban: Titkarsag) tarsfinanszirozasra
szant eszkdzeihez.

1.2. Jogcim

A helyi akcioterv meghozatalanak jogcimét A foglalkoztatasrdl és a munkanélkiliség esetén torténd
biztositasrdl sz6lo torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/09. és 88/2010. szamok, a
tovabbiakban: Torvény) 41. szakasza tartalmazza, amely meghatdrozza, hogy a helyi dnkormanyzat
illetékes szerve a Helyi Foglalkoztatasligyi Tanacs véleményének kikérését kovetden elfogadhatja a helyi
foglalkoztatasi akciotervet.

Ugyszintén az emlitett szakasz definidlja, hogy ha a Foglalkoztatasiigyi Tanacsot tobb kdzség teriiletére
alakitottdk meg, a helyi Onkormanyzati egységek illetékes szervei a Foglalkoztatasligyi Tanacs
véleményének kikérése utan megallapodassal fogadjak el az azoknak a kdzségeknek a teriiletére vonatkozd
foglalkoztatasi akciotervet.

Az emlitett szakasz 3. bekezdésében meghatarozzak, hogy a helyi foglalkoztatasi akcidtervnek 6sszhangban
kell lennie a nemzeti és a tartomanyi foglalkoztatasi akciotervvel.

A helti foglalkoztatasi akciétervnek tartalmaznia kell a Torvény 39. szakaszaban elbirt elemeket:
- a foglalkoztataspolitika létrehozasanak és alkalmazasanak makrogazdasagi keretét,
- a munkaerdpiac helyzetét és folyamatait a kovetkezd évre,
- a foglalkoztataspolitika céljait és prioritasait,

- az aktiv foglalkoztataspolitika programjait és intézkedéseit a kdvetkezd évre a végrehajtasuk
felelGsségeivel és a sziikséges eszkdzokkel,

- a foglalkoztataspolitika pénziigyi keretét és a pénzelési forrasokat,
- az Akcidterv megvaldsitasaval kapcsolatos feladatok alanyait,
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- a nehezebben foglalkoztathatd személyek kategoridit, akik prioritast élveznek az aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedésekbe vald bekapcsolasban,

- a programok és intézkedések megvaldsitasa sikerességének indikatorait, valamint
- mas elemeket.

A helyi foglalkoztatasi akcidterv és az elGiranyzott prioritasok és intézkedések sikeres megvalositasa alatt az
Osszes intézet és szocialis partner aktiv részvételét és egyiittm(ikddését értjiik Obecse kdzség teriiletén.

A helyi akcidtervet Obecse kozség illetékes szerve hozza meg a Foglalkoztatasiigyi Tandcs véleményének
kikérése utan.

1.3. Osszehangoltsag mas relevans dokumentumokkal

A helyi foglalkoztatasi akcidtervet dsszehangoltuk mas szektordokumentumokkal nemzeti és tartomanyi
szinten, valamint Obecse kozség stratégiai dokumentumaival.

A legjelentOsebb foglalkoztatast szabalyozd aktusok, amelyeket az akcidterv kidolgozasa soran hasznaltunk,
a kovetkezok:

- A foglalkoztatasrél és a munkanélkiiliség esetén torténd biztositasrdl szOl6 torvény (Szerb
Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/09. és 88/2010. szamok)

- A rokkant személyek professzionalis rehabilitacidjardl és foglalkoztatasardl szolo torvény (Szerb
Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/09. szam)

- Nemzeti foglalkoztatasi stratésia a 2011. és 2020. kozotti idoszakra (Szerb Koztarsasag Hivatalos
Kozlonye, 37/2011. szam)

- Obecse kozség fenntarthatd fejlédési stratégidja (a 2013. és 2020. kozotti idészakra)
- Nemzeti foglalkoztatasi akciéterv a 2017. évre és
- a Vajdasag Autondm Tartomany 2017. évi tartomanyi foglalkoztatasi akcioterve.

1.4. A meghozatal modja és a kidolgozas résztvevoi

Obecse k('jzség 2017. évi helyi foglalkoztatasi akcidterévt Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivataldnak
Gazdasagi és Fejlesztési Osztalya dolgozza ki a Helyi Fogalkoztatasiigyi Tanacs aktiv részvételével és a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat Ujvidéki Fidkintézetének Obecsei Kirendeltségével, valamint az Osszes
érdekelt féllel egyiittmiikodve, miutdn pedig kikérte a Helyi Foglalkoztatasi Tandcs véleményét, Obecse
Kozség Kozségi elnoke fogadia el.

2. GAZDASAGI HELYZET A HELYI ONKORMANYZATI EGYSEG TERULETEN

A kozséget Obecse, Péterréve, Bacsfoldvar, Radicevi¢, MileSevo (Drea) és Pecesor telepiilések alkotjak.
Osszteriilete 487 km?, ami Vajdasdg 2.27%-at teszi ki. A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint Obecse
kozségnek 37.351 lakosa van. Telepiilésenként ez a kdvetkezd: Bacsfoldvar — 5.146 lakos, Péterréve —
6.387 lakos, MileSevo — 925 lakos, Radicevi¢ — 1.138 lakos, Obecse — 24.226 lakos.
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2.1. A beruhazasok idevonzasa és pozitiv iigyviteli légkor kialakitasa

Obecse kozség a beruhdzoknak szadmos Uzleti lehetGséget tud nydijtani, mint példaul a jo foldrajzi
elhelyezkedés, a hatékony helyi adminisztracid, a Tisza folyd és a DTD-csatorna vizi Utvonalai, a
mezbgazdasagi termelés hagyomanya és a feldolgozdipar...

A beruhazasok idevonzasa és a pozitiv Ugyviteli légkor kialakitdsaval kapcsolatban felmerilo problémak a
kovetkezOk: gazdasagi vilagvalsag és szakképzetlen munkaerd.

A kilfoldi és belfoldi beruhazasok idevonzasa alatt a stabil politikai légkor kialakitasat értjik, Ugy az
orszagban, mint a régiéban, a helyi dnkormanyzatok dominans szerepe pedig pont a helyi kdrnyezetbe vald
beruhazasok feltételeinek kialakitdsaban van, tobbek kozott a hataskoriikbe tartozd dolgok pénziigyi
konnyitésével.

Obecse kozségben megvannak a gazdasagi szektor és a helyi Gnkormanyzat j6 egyiittmiikodésének az
intézményes eldfeltételei: Obecse Kbzség Foglalkoztatasligyi Tanacsa és Obecse Kozség Gazdasagi és
MezOgazdasagi Tanacsa.

A gazdasag fejlédése beinditasanak, valamint a munkaerd megtartasanak és kevésbé fejlett teriiletekre
vald visszavonzasanak elofeltétele az Uj infrastruktira gyors kiépitése és a meglévonek a fejlesztése.

2.2. A kis- és kozépvallalkozasok tamogatasa és fejlesztése

A kis- és kozépvallalatok és vallalkozasok fejlettségi szintjének elemzése azt mutatja, hogy az a szektor a
gazdasag legvitalisabb és gazdasagilag leghatékonyabb része, s egyre jelentdsebb szerepe van a szerkezeti
reformok végrehajtasaban, kilondsen az Uj munkahelyek megnyitasaban. Ebbdl kdvetkezik, hogy megfeleld
tdmogatast kell nyujtani ennek a szektornak egy olyan politika alkalmazasaval, amely 0sztonzi a tovabbi
fejlodést.

A kis- és kozépvallalatok tamogatdsa korlatozott a helyi szinten torténd jelentésebb tamogatasokra
rendekezésre alld erdforrasok miatt. Ettol fliggetlenil meg kell teremteni a feltételeket a kis- és
kozépvallalatok szektoranak fejlesztéséhez.

2016-ban Obecse kozségben bejegyzett székhellyel 1106 aktiv gazdasagi alany miikodott, amibdl 794
vallalkozas és 312 gazdasagi tarsasag.

2.3. Az idegenforgalom fejlesztése

A helyi 6nkormanyzat az Osszes fizikai-foldrajzi, tarsadalomfoldrajzi és infrastrukturalis jellemzdjével és
eréforrasaval tdmogatja az idegenforgalom fejlédését. Obecse kozség a gyogyfurdd-turizmus fejlesztése
mellett dontott, mert rendelkezik a sziikséges potencidlokkal a termalviz forras tekintetében, amely
megfeleld a gydgykezelésekhez.

2.4. A mezogazdasag fejlesztése

A helyi 6nkormanyzatban sok gazdasagi tarsasag (kb. 3000), valamint mez6gazdasagi termékek els6dleges
feldolgozasaval foglalkozd gazdasagi alany van bejegyezve. A Vajdasag Autondm Tartomany e részében a
gazdasagi aktivitdsok a foldmliveléssel, konyhakertészettel, allattenyésztéssel és gylimolcstermesztéssel
kapcsolatosak.
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2.5. Atlagfizetés a kozségben

A bruttd/nettd atlagkereset 2016-ban: 52.210 dinar, 37.759 dinar. A bruttd/nettd atlagkereset 2015-ben:
50.832 dinar, 37.306 dinar. A bruttd/nettdé atlagkereset 2014-ben: 51.539 dinar, 37.306 dinar. A
bruttd/nettd atlagkereset 2013-ban: 52.045 dinar, 37.603 dinar. A bruttd/nettd atlagkereset 2012-ben:
47.662 dinar, 30.758 dinar. A bruttd/nettdé atlagkereset 2011-ben: 42.662 dinar, 30.758 dinar. A
bruttd/nettd atlagkereset 2010-ben: 36.549 dinar, 26.316 dinar. A bruttd/nettd atlagkereset 2009-ben:
30.936 dinar, 22.229 dinar.

3. A MUNKAEROPIAC HELYZETE A HELYI ONKORMANYZATI EGYSEG TERULETEN
3.1. Demografiai jellemzok

Obecse kozségnek a 2011-es népszamlaldsi adatok szerint 37.351 lakosa van. A lakosok nemzeti
Osszetétele: magyarok 46,3%, szerbek 41,4%, egyéb 5,1% (romak, jugoszlavok, horvatok...). A vallasok a
kovetkezOk: romai katolikus és pravoszlav.

A kor szerinti szerkezet szerint Obecse kdzség idésebb populacioval rendelkezik: 0-4 év 4,6%, 5-9 év 5,3%,
10-14 év 5,6%, 15-19 év 6,0%, 20-24 év 5,9%, 25-29 év 6,7%, 30-34 év 6,6%, 35-39 év 6,6%, 40-44 év
6,4%, 45-49 év 6,9%, 50-54 év 7,4%, 55-59 év 8,1%, 60-64 év 6,9%, 65-69 év 5,5%, 70-74 év 4,7%, 75-
79 év 3,6%, 80-84 év 2,1%, 85 év és annal idosebb 1,1%.

A 2011. évi népszamldlasi adatok szerint az atlagéletkor 40,81 év, az eloregedési index 102,79 (az
eloregedési index az idos lakossag — 60 és annal tobb év és a fiatal lakossag 0-19 év viszonyat jelenti). A
munkaképes lakosok szama (15-64 év) 25.792, azaz 68,05%, a felndttkoru lakosok szama (18 és annal
tobb év) 30.489, azaz 80,44%, az iskolaskor elotti lakosok szama (0-6 év) 2.592, azaz 6,84%, az
iskolaskor( lakosok szama (7-14 év) 3.404, azaz 8.98%, a nemzOképes lakosok szama (18-49) év 8.348,
azaz 22,02%. Az élvesziiletett gyermek varhatd életkora 68,10 év a férfiak, 74,62 év a nok esetében. A
lakossag 51%-a no.

3.2. Munkanélkiiliség

A munknélkiili személyek szama 2016 decemberében 3.711. A n6i munkanélkiliek szama 1.922 (51.79%).

A munkanélkdliek korszerkezete

2014 2015 2016
2013 oot ey 2o
decembere ecembere ecembere ecembere
191 172 125

15-19 189
nok 95 104 98 64
20-24 560 497 417 346
nok 235 260 229 200
25-29 624 544 439 360

nok 359 332 274 216
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30-34 642 575 518 445
nék 369 327 302 258
35-39 539 542 479 436
nék 312 319 277 248
40-44 534 518 430 460
nék 275 285 239 270
45-49 549 525 454 435
nék 294 268 237 221
50-54 521 486 454 471
nék 256 260 243 240
55-59 461 378 352 449
nék 152 104 135 191
60-65 189 48 81 184
nék 22 0 3 14
OSSZESEN 4.808 4.304 3.796 3.711
nék 2.439 2.259 2.037 1.922

A munkanélkiiliek szerkezete a munkanélkiiliség ideje szerint

2014 2015 2016
2013 s o8 o
decembere ecembere ecembere ecembere
18 495 501 606

3 hdnapig 5
nok 244 210 221 288
3-6 hénap 368 397 348 377
nok 190 188 178 193
6-9 hdénap 273 288 292 254
nok 130 136 136 117
9-12 hoénap 230 248 194 407
nok 109 125 102 156
1-2 év 711 612 550 514
nok 349 331 295 268
2-3 év 641 451 333 278
nok 313 239 183 156
3-5 év 875 706 533 338
nok 418 382 308 189
5-8 év 592 595 557 432
nok 337 324 297 228
8-10 év 175 173 154 182
nok 100 106 107 121
toébb mint 10 év 425 339 334 323
nok 249 218 210 206
OSSZESEN 4.808 4.304 3.796 3.711

nok 2.439 2.259 2.037 1.922
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A munkanélkiiliek szakképzettsége €s nemi Osszetétele

2014 2015 2016
2013
decembere decembere decembere decembere

2.348 2.099 1.911 1.879

n6k 1.166 1.114 1.039 973
II 88 88 81 95
nok 34 35 32 36
III 1.107 985 810 795
nok 494 453 391 381
v 953 876 743 723
nok 565 510 415 413
\% 34 27 19 15
nok 7 5 4 3
VI-1 121 93 85 39
nok 68 57 54 21
VII-1 155 135 146 130
nok 103 84 101 72
VII-2 2 1 1 4
noék 2 1 1 1
VIII 0 0 0 0
nok 0 0 0 0
OSSZESEN 4.808 4.304 3.796 3.711
nok 2.439 2.259 2.037 1.922

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Obecsei Kirendeltségének szervezeti egysége kozszolgalat, amely
szolgaltatasokat nyujt kozségiink munkanélkili személyei és munkaadoi szamara. A szolgalat alkalmazottait
kiképezték az Uj munkamodellre, amely magaban foglal potképzéseket és tréningeket a kliensekkel vald
munka teriletén.

Az elmult egy évben (2016) a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasaban 3.690-t6l 4.452
munkanélkili személy szerepelt.

A legveszélyeztetettebb munkanélkiili személyek a rokkantak, a romak, a szocialis juttatasok élvezGi, a 30
évtol fiatalabb és 50 évtdl id6sebb személyek.

A kozség teriiletének munkaaddi olyan munkasokat kerestek, akik plusz képességekkel is rendelkeznek:

- gyakorlati tudas a termel6 foglalkozasok esetében,

- szamitogépes alapismeretek, amit kiilondsen a 35 évtdl idsebb személyek esetében kértek,

- bizonylatokkal valé rendelkezés, mint pl. ateszt a heggesztok esetében, hivatalos konyvel6i bizonylat,
hivatalos fellilvizsgaldi bizonylat, hivatalos pénzvaltd bizonylat, valamint tudas és képzettség a kisiparos
szolgaltatasok nyujtasahoz.
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Hianyszakmak a kovetkezd teriileteken vannak: épitészet (fOiskolai és egyetemi végzettség), szolgaltatd
tevékenység (pincérek, szakacsok, hentesek, angol nyelv és matematika tanarok, az oktatas teriiletén
bizonyos tanarok, valamint a mezdgazdasag teriiletén (fGiskolai és egyetemi végzettség).

Tobbletszakmak a kovetkezok: jogaszok, kozgazdaszok, &évondk, gimnaziumi érettségivel rendelkez6
személyek, kdzgazdasz technikusok, épitésiigyi munkasok (III. fokozatl szakképzettségig) és mindenféle
tevékenységi korbe tartozd6 munkasok III. fokozatl szakképzettségig.

3.3. Foglalkoztatottsag

Foglalkoztatottak Obecse kozségben 2007, és 2016, kozott

| Ev. | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

OSSZESEN 9.210 8.737 7.979 7459 | 7.763 | 7.406 | 7.233 7.728

Maganvallalkozok és 1.825 | 1,572 | 1.450 | 1.386 | 1.736 @ 1.605 | 1.498 | 1.213
a foglalkoztatottjaik
Foglalkoztatottak
vallalatokban,
intézményekben,
szovetkezetekben és
szervezetekben

7.385 7.166 | 6.529 6.073 6.027 | 5.801 | 5.735 6.515

4. A HELYI ONKORMANYZAT FOGLALKOZTATASPOLITIKAJA

“ s

illetve a foglalkoztatottsag stabil és fenntarthatd noévekedési trendjének feldllitasa a felndttkord lakossag
részvételi aranyanak novelésével a munkaerdpiacon.

A foglalkoztataspolitikdnak a foglalkoztatottsag novelésére iranyuld kulcsfontossagu elemei a kdvetkezok: a
kilfoldi kbzvetlen beruhazdk tdmogatasa, a vallalkozas tdmogtasa és a pénzbeli 6sztonzések fejlesztése. Az
ilyen politikdnak hozza kell jarulnia a foglalkoztatottsag stabil ndvekedéséhez, a munkaerdpiacrol vald
kizdrds megakadalyozdsahoz, Uj munkahelyek megnyitdasdhoz, az emberi tékébe vald nagyobb
beruhazashoz, a szocidlis inklizi6 ©6sztonzéséhez a munkaerOpiacon és a termelés novekedéséhez. A
nehezebben foglalkoztathatd személyek kategdriai, mint amilyenek a rokkant személyek, romak, menekiilt
és széttelepitett semélyek, huzamosabb ideje munkanélkili személyek, szakképzetlen és alacsony
képzettséggel rendelkez6 személyek, 2017-ben priotitast fognak élvezni a foglalkoztatasban és az aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedésekbe torténé bekapcsolasban.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a Tartomanyi Gazdasagi, Foglalkoztatasi és Nemi Egyenjogusagi
Titkarsag mellett foglalkoztataspolitikai alany a helyi onkormanyzati egység teriletén a Gazdasagi és
Fejlesztési Osztaly is, amely figyelemmel kiséri a foglalkoztataspolitika allapotat, a foglalkoztatottsag
Osztonzési intézkedéseinek fejlesztését és végrehajtasat, kidolgozza és el6késziti a helyi akcidtervet,
meghatarozza a foglalkoztataspolitikai intézkedések tevékenységét és végrehajtasanak feltételeit.

A Foglalkoztatasiigyi Tanacsot 2008. 11. 14-én alapitottdk meg Obecse Kozség Kozségi elndkének a
Fogalkoztatasligyi Tanacs megalakitasardl szold hatarozataval. A Kozségi elndk meghozta a Hatarozatot
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Obecse Kozség Foglalkoztatastigyi Tandcsanak kinevezésérdl is. Az aktudlis Tanacsot 2016. 10. 06-an
nevezték ki.

A Torvény szabalyozza, hogy a foglalkoztatasiigyi tanacs tanacsadd testiilet, amely az alapitdnak véleményt
terjeszt be és javaslatokat tesz a foglalkoztatas fejlesztése szempontjabdl érdekes (igyekkel, mégpedig a
kovetkezbkkel kapcsolatban:

- foglalkoztatasi tervek,

- aktiv foglalkoztataspolitikai programok és intézkedések,
- foglalkoztatasi el6irasok és

- foglalkoztatassal kapcsolatos mas ligyek.

A Foglalkoztatastigyi Tanacsnak kilenc tagja van, akik koziil 6t a helyi 6nkormanyzat, egy a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat Obecsei Kirendeltségének, egy az Onalld Szakszervezetek Szovetségének, egy a
Toplana KV és egy a maganszektor képviselGije.

Annak céljabol, hogy elémozditsukaz egyiittm(ikddést a foglalkoztatas teriiletén és hatékonyabban
valésitsuk meg a meghatarozott foglalkoztataspolitikai célokat és a helyi énkormanyzat gazdasaganak
sziikségleteinez alakitsuk, a Foglalkoztatasiigyi Tanacs javasolta az egyuttm(ikodési megallapodas
megkdztését a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a helyi 6nkormanyzat kozott.

5. A FOGLALKOZTATASPOLITIKA VEGREHAJTASANAK PROBLEMAI A HELYI ONKORMANYZATI
EGYSEG TERULETEN

A foglalkoztataspolitika végrehajtasanak problémai a helyi nkormanyzati egység teriiletén a kovetkezok:

- munkahiany a kis szamu gazdasagi aktivitas és a kis szamu kozvetlen beruhazas kovetkeztében,
- alancsony mérték(i foglalkoztatottsag,
- munkanélkdili fiatalok,

- a munkaerdpiac kinalatanak és keresletének 6sszehangolatlansaga abbdl tlinik ki, hogy bizonyos
tres munkahelyek a munkaaddéndl betoltetlenek kell, hogy maradjonak, masrészrol pedig
rengeteg olyan foglalkozasi személy van, amely foglalkozdsra nem mutatkozik sziikséglet a
munkaerOpiacon, valamint betéltetlenek maradnak a munkahelyek a munkaerd gyenge teriileti
mozgasképessége miatt,

- huzamosabb ideig tarté munkanélkiiliség, s ezzel egyitt a motivacid csokkenése,
- a munkanélkiliek tdbblete tovabbra is nagy gondot okoz, amihez hozzajarul a gazdasagi

vilagvalsadg, mivel a munkaadok a gazdasagi nehézségek miatt a foglalkoztatottak szamanak
csokkentése mellett dontenek,

- a foglalkoztatottak korszerkezete nem megfeleld, mivel a foglalkoztatottak atlagéletkora 40 év
kordl van, s ehhez hozzajarulnak a foglalkoztatott tobbletek, mert a munkaadok altalaban az
idésebb személyeket hirdetik ki munkaerofeleslegnek,

- a munkanélkili személyek képzettségi szerkezete, ami magaban foglalja az oktatasi rendszer
reformjat,

a rokkant személyek benne vannak a munkanélkdliek nyilvantartasaban,
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- a szlirkegazdasag, ami magas aranyban van jelen, s ami a bizonyos intézkedések hianyanak
kovetkezménye, hogy csokkentsik a feketemunkdt és rekldamozzuk a munkaaddk és
foglalkoztatottak szamara a legalis és bejelentett munka elonyeit.

6. A MUNKANELKULI SZEMELYEK NEHEZEBBEN FOGLALKOZTATHATO KATEGORIAI

Obecse kdzségben 35 éves korig 1.276 munkanélkiili szmély van, akik koziil 738 né.
A nehezebben foglalkoztathatd személyek kategoriai a kbvetkezok:
e rokkant személyek

e roma nemzetiségli személyek

e szam(izott és széttelepitett személyek.

7. A FOGLALKOZTATASPOLITIKA CELJAI A HELYI ONKORMANYZATI EGYSEG TERULETEN A
2017. EVRE

A helyi 6nkormanyzat teriiletén a foglalkoztataspolitika céljai a 2017. évre a kdvetkezok:

 a foglalkoztatottsag ndvelése

¢ a munkanélkiiliek képzettségi szintjének novelése,

e szocialis inkluzio,

e a gazdasagi valsag meglévd munkahelyekre vald hatdsanak csokkentése és a formalis
foglalkoztatottsag novelése,

« a foglalkoztatottsag stabil és fenntarthatd névekedési trendjének felallitasa,

o segitség nyujtasa a munkanélkili személyeknek az aktiv munkakeresésben,

e a munkanélkiili személyek bekapcsolasa a potképzési és oktatasi programokba,

« a fiatalok foglalkoztatasanak dsztonzése,

e a nem formalis munka csokkentésének tamogatasa,

e Osztonzések a munkaaddknak a munkanélkiliek alkalmazasara,

e az oktatasi és képzési rendszer fejlesztése és Gsszehangolasa a munkaerdpiaccal,

 a szocidlis dialdgus fejlesztése és a szocialis partnerek szerepének erdsitése,

* a nemek egyenjogusaganak tdmogatasa a foglalkoztatas és keresetek tekintetében,

¢ a nehezebben foglalkoztathatd kategdriak foglalkoztatasanak dsztonzése,

e a kiildndsen veszélyeztetett kategoriak diszkriminacidja elleni kiizdelem a foglalkoztatas soran,

¢ Uj munkahelyek megnyitasa és a vallalkozas és onfoglalkoztatas dszténzése,

o kdzmunkak promdcidja és megszervezése,

e a helyi akcidterv intézkedéseinek végrehajtdsa és a Foglalkoztatasiigyi Tanacs szerepének
erositése,

e az egyittm(ikddés kibbvitése a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal, a Tartomanyi Gazdasagi,
Foglalkoztatasi és Nemi Egyenjogusagi Titkarsaggal, a Tartomanyi Foglalkoztatasi Szolgalattal és
mas helyi foglalkoztatasiigyi tanacsokkal,
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o részvétel a foglalkoztatasiigyi tanacsok tagjai szamara szervezett képzéseken.

7.1. A foglalkoztatottsag novelése a helyi 6nkormanyzati egység teriiletén

A helyi dnkormanyzati egység a 2017. évi nemzeti foglalkoztatasi akcidtervvel, valamint a 2017. évi
tartomanyi foglalkoztatasi akcidtervvel Gsszhangban a foglalkoztatdas novelését tlzte ki céljaul. A
foglalkoztatottsag ndvekedése a gazdasag fellendiilésétdl és a beruhazasok, beleértve az infrastruktiraba
torténd beruhazasokat is, jelentés ndvekedésétdl fiigg.

A foglalkoztatottsag novelését a gazdasagi légkor fejlesztésével, kilondsen a maganszektpr Osztonzési
feltételeinek Iétrehozasaval és a beruhazdk idevonzasaval, valamint a foglalkoztatasi 0sztonzések soranak
realizalasaval valdsitjak meg.

7.2. A munkanélkiiliek képzettségi szintjének megnovelése

Tekintettel az 0j munkdk és munkaformdak megjelenésére, a folyamatos tovabbképzésekkel és az
élethosszig tartd tanuldassal a munkaaddk egyre inkabb képzett munkaer6t és magas kompetenciat
igényelnek a munkasoktol.

Ezek mellett a feltételek mellett a munkanélkdliek, kiilonésen a huzamosabb ideje munkanélkiiliek tudasa
eléviill és nem megfeleld lesz. Ebbdl kifolydlag a potképzéseken és oktatasokon lehetdvé teszik a
munkanélkili személyek szamara a korszer(i tudas és oktatdas megszerzését, amit megfeleld hitelesitett
bizonylatokkal igazolnak.

7.3. Szocialis inkluzio

A szocidlis bekapcsoltsagot egy olyan folyamatként definidljak, amely lehetévé teszi a szegénység és
tarsadalmi kirekesztettség kockazata alatt alld6 személyek szamara azt, hogy lehetdséget és eszkozoket
kapjonak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis életben vald teljes részvételre, megfeleld életszinvonal
elérésére, amelyet mordlisnak tartanak abban a tarsadalomban, amelyben élnek. Ezért van sziikség
bizonyos intézkedések foganatositasara, amelyek hozzajarulnak a marginalizalt csoportok életmindségének
javitasahoz helyi szinten, az emberi jogoj tiszteletben tartdasahoz, valamint a tarsadalmi élet folyamataiba
vald bekapcsolddashoz.

8. A FOGLALKOZTATASPOLITIKA 2017. EVI PRIORITASAI

A foglalkoztatottsag Osztonzését, a munkanélkiliek képzettségi szintjének noévelését, a marginalizalt
csoportok szocidlis bekadcsoltsagat, valamint mas célokat az aktiv foglalkoztataspolitika prioritasai, illetve
intézkedései realizalasaval valdsitanak meg.

A helyi akcidtervvel megallapitjdk az aktiv foglalkoztataspolitika 2017. évi prioritasait, amelyek a
kovetkezok:

- a munkaerdpiac kinalatanak és keresletének dsszehangolasa,
- Uj munkahelyek megnyitasa és dnfoglalkoztatas,
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a munkanélkiiliség csokkentési intézkedéseinek megallapitasa,

a szakmai tovabbképzés végrehajtasa és pottudas szerzése a munkaerdpiac kinalatanak és
keresletének 6sszehangolasa céljabdl,

a munkanélkiiliek foglalkoztatasanak 6sztonzése kdzmunak altal,

azon fiatalok szakmai gyakorlati programanak megvaldsitasa, akik el0szor Iétesitenek
munkaviszonyt.

9. A HELYI ONKORMANYZATI EGYSEG 2017. EVI AKTiV FOGLALKOZTATASPOLITIKAJANAK
PROGRAMJAI ES INTEZKEDESEI

A 2017. évi nemzeti akcioterven a kdvetkez6 foglalkoztataspolitikai intézkedéseket iranyoztak el6:

1. Kbzvetités a munkakeresd személyek foglalkoztatasaban,
2. Professzionalis orientacid és tanacsadas a karriertervezésben,

3. Szubvencibk a nehezebben foglalkoztathatd kategoéridba tartozd  munkanélkiiliek
foglalkoztatasara,

4. Az onfoglalkoztatas tamogatasa,

5. Potképzések és oktatas,

6. A pénzbeli téritmények hasznaldi foglalkoztatasanak osztdnzése,

7. Kozmunkak,

8. Aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések a rokkant személyek szamara,

9. Az aktiv foglalkoztataspolitika programainak és intézkedéseinek tarsfinanszirozasa, amelyeket a
helyi foglalkoztatasi akcidtervekben lattak el6 a kdztarsasagi koltségvetésbdl (a teriileti autondmia
vagy a helyi 6nkormanyzati egység kérésére).

10. Szolgaltatascsomagok azon munkanélkili személyek szamara, akik prioritast élveznek az aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedésekbe vald bekapcsolasban,
11. Részvétel a projektumok megvaldsitasaban.

Obecse kozség 2017. évi helyi foglalkoztatdsi akcidtervében a kovetkezé foglalkoztataspolitikai
intézkedéseket iranyoztak elo:

- Kdzmunkak programa,

- Szakmai gyakorlatok programa,

- Onfoglalkoztatasi szubvencidk és

- Szubvenciok a nehezebben foglalkoztathatd  kategdridba  tartozd  munkanélkiiliek
foglalkoztatasara.

9.1. A k6zmunkak programja

A helyi dnkormanyzeti egység szamara fontos kdzmunkak az aktiv foglalkoztataspolitika intézkedései,
amelyeket a nehezebben foglalkoztathatd kategoriaba tartozd, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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nyilvantartasaban szereplé munkanélkiili személyek foglalkoztatottsaganak elérése és anyagi helyzetének
javitasa céljabdl szerveznek meg.

A kézmunkakat a helyi dnkormanyzat teriiletén a 2017. évben a kdvetkezo teriileteken szervezik meg:

- szocialis és humanitarius tevékenység, az infrastruktlra karbantartasa és fel(jitasa, a kdrnyezet és
a természet karbantartasa és védelme.
A kdzmunkak végrehajtasi eljarasaban részvételre jogosultak: a kézmlvesitési és mas kozvallalatok és
intézmények, a kozségi kozigazgatasi hivatal, a helyi kbzossagek, a gazdasagi tarsasagok, a vallalkozok, a
szovetkezetek, a tarsadalmi szervezetek és polgari egyesiiletek.

A kdozmunkara szant eszkozoket a kdzmunkakba bekapcsolodott személyek kereseteire, a munkara és
hazautazas koltségeinek megtéritésére és a kozmunkak végrehajtasanak koltségeire hasznaljak fel.

Obecse kozség helyi foglalkoztatasi akcidterve 17 személy kézmunkara vald alkalmazésara iranyoz eld
eszkdzoket Obecse kdzség teriiletén a 2017. év folyaman.

A kozmunka || A munkara és A Az eszkozok
pok | kereset| kereset|| végrehajta- hazautazas |[|szubvencio osszege
sanak téritményei havi

koltségei (havonta osszege
személyen- személyen- szemé-
ként ként) lyenként

17 4 18.000 | 30.274 2.000 2.000 32.774 2.228.632

A kozmunkadk megszervezésére vonatkozo nyilvanos felhivast, a helyi onkormanyzat szamara fontos
kdzmunkak végrehjtasanak jovahagyasardl szOlo hatarozatot és mas elemeket a helyi dnkormanyzati
egység és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat kozott megkotdtt megallapodasban hataroznak meg. A
kézmunkak legfeljebb 4 hénapig tarthatnak.

A helyi 6nkormanyzat szamara fontos kdzmunkdak megszervezéséhez sziikséges eszkdzoket a helyi
Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésében 1.136.602 dinar 0sszegben terveztiik, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalattdl pedig varjuk 1.092.030 dinar jovahagyasat. Az e rendeltetésre szant eszkdzok Osszege 2017-
ben 2.228.632 dinar.

9.2. A szakmai gyakorlat programja

A szakmai gyakorlat programa a 2017. évben munkanélkilli személyek végzettségének —
szakképzettségének megfeleld ©6nalld munkavégzésre vald szakmai felkészitését foglalja magaban,
gyakornoki munka elvégzése, illetve a szakvizsga letételéhez sziikséges feltételeknek vald megfelelés
céljabdl, amennyiben a torvény, illetve szabalyzat azt kiilon feltételként szabja meg a szakmaban vald
6nallé munkavégzéshez, s munkaviszony létesitése nélkiil valdsitjak meg.

A program tartamat a torvénnyel, illetve szabalyzattal hatdrozzak meg, s legfeliebb 12 hdnapig
finanszirozzak:

- legfeljebb 12 hdnapig leglalabb négyéves egyetemi végzettség esetén,
- legfeljebb 9 honapig haroméves foiskolai vagy egyetemi végzettség esetén és
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- legfeljebb 6 honapig kdzépiskolai végzettség esetén.
A szakmai gyakorlat programa alatt:

3. az alkalmazott személy szamara pénzbeli segitséget és utikoltséget fizetnek ki a személyeknek a
kovetkez6 havi 6sszegekben:

- 16.000 dinart leglalabb négyéves egyetemi végzettség esetén,
- 14.000 dinart haroméves foiskolai vagy egyetemi végzettség esetén és

- 12.000 dinart kdzépiskolai végzettség esetén,

4. elszamoljak és kifizetik a hozzajarulast a munkahelyi baleset és professzionalis betegség esetére, a
torvénnyel dsszhangban.

Szakmai 2 o A pénzbeli A munkahelyi|| Az eszk6z6k Gsszege
(VELGIELS segély havi baleset
i . osszege esetére
[ kepzettsegi torténo havi
szint/ hozzajarulas
VII fokozat 5 12 16.000 6.008 1.320.480
VI fokozat 3 9 14.000 5.368 522.936
1V fokozat 12.000 4.728 301.104

A szakmai gyakorlatra vald nyilvanos felhivast, a munkaadd kivalasztasarol szolé hatarozatot, aki szamara
jévahagyjak a szakmai gyarkorlat ellatasara szant eszk6zoket, a jelentkezések bizottsag altali elbiralasat, az
eszkozt add és hasznald felek kozotti szerzddést és mas elemeket a nyilvanos felhivassal dsszhangban
azzak a megallapodassal hataroznak meg, amelyet a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és Obecse kdzség
kdtnek meg.

A szakmai gyakorlat programjanak végrehajtasahoz sziikséges eszk6zoket a helyi 6nkormanyzat 2017. évi
koltségvetésében 1.093.705 dinar dsszegben terveztilk, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattol pedig varjuk
1.050.815 dinar jévahagyasat. Az e rendeltetésre szant eszkdzok dsszege 2017-ben 2.144.520 dinar.

9.3. Onfoglalkoztatasi szubvenciok

Az odnfoglalkoztatasi szubvencidkat azoknak a munkanélkili személyeknek szanjuk, aki Uzletet, gazdasagi
tarsasagot vagy mas szervezeti format nyitnak meg, 6sszhangban a torvénnyel, 6nalléan vagy eszkézok
egyesitésével.

A szubvencidkat munkanélkili személyek szamara gazdasagi tarsasag vagy vallalkozdi lizlet megnyitasara a
Torvénnyel 6sszhangban egyszeri, 180.000 dindros 0Osszegben hagyjuk jova személyenként. Az
onfoglalkoztatasi eszkdzok odaitélésének kivalasztasa soran azok a személyek részelilnek elényben, akik
termelGi tevékenységre alapitanak gazdasagi alanyt vagy régi mesterséggel foglalkoznak.
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Az ezeknek az intézkedéseknek a végrehajtasahoz sziikséges eszkdzoket a helyi dnkormanyzat 2017. évi
koltségvetésében 459.000 dindr dsszegben terveztilk, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattdl pedig varjuk
441.000 dinar jovahagyasat. Az e rendeltetésre szant eszkdzok 6sszege 2017-ben 900.000 dinar.

9.4. A nehezebben foglalkoztathato kategériaba tartozé személyek foglalkoztatasanak
szubvencioja

A maganszektorba tartozd munkaaddk a nehezebben foglalkoztathatd kategodridba tartozd munkanélkdili
személyek alkalmazasdra szubvencidkat kaphatnak, ha Uj munkahelyeken akalmazzak dket. A szubvenciét a
munkaadodnak egy dsszegben fizetik ki, de a szubvencid végso felhasznaldja az a munkanélkiili személ, akit
ilyen intézkedés kovetkeztében alkalmaznak.

A célcsoportba azok a munkanélkiili személyek tartoznak, akik szerepelnek a Nemzeti Foglalkoztatasi
szolgalat nehezebben foglalkoztathatd kategoriaba tartozé személyeinek nyilvantartasaban, mégpedig:
fiatalok 30 éves korig, 50 évnél idosebb személyek, foglalkoztatott tobletek, romak, rokkant személyek,
pénzbeli szocidlis segélyt hasznaldé munkaképes személyek, elesett harocosok gyermekei 30 éves korig,
sz(l6i gondoskodas nélkili 30 évnél fiatalabb személyek, emberkereskedelem aldozatai, csaladon beliili
er6szak aldozatai.

A nehezebben foglalkoztathatd kategoériaba tartozd munkanélkili személyek alkalmazasara szant
szubvencié 6sszege a 2017. évben 150.000 dinar/fo.

A jelen intézkedés végrehajtasahoz sziikséges eszkdzoket a helyi 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetésében
306.000 dindr Osszegben terveztilk, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattél pedig varjuk 294.000
jovahagyasat. Az e rendeltetésre szant eszk6zok dsszege 2017-ben 600.000 dinar.

10. AZ INTEZKEDESEK MEGVELOSITASAHOZ SZUKSEGES ESZKOZOK

A 2017. évi helyi akcidtervben elGiranyzott aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések megvaldsitasara
0sszesen 5.873.152 dinart terveztiink.

A helyi foglalkoztatasi akcidtervvel a meghatarozott aktiv foglalkoztataspolitikai programokhoz vagy
intézkedésekhez sziikséges eszk6zok 51%-at biztositjuk.

A helyi 6nkormanyzat 2017. évi aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedéseinek megvaldsitdsahoz sziikséges
eszkdzok elosztasanak javaslata:

SSZ. INTEZKEDES Személyek] Az eszkozbk KOZSEG
osszege

1 |Kozmunkak 17 2.228.632 1.136.602 1.092.030
2 | Szakmai gyakorlat 11 2.144.520 1.093.705 1.050.815
3 | Onfoglalkoztatas 5 900.000 459.000 441.000

4 |Nehezebben 4 600.000 306.000 294.000
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foglalkoztathato
személyek

5.873.152 2.995.307 2.877.845

51% 49%

11. AZ INTEZKEDESEK VEGREHAJTASANAK ALANYA

A helyi akcidtervvel eldiranyzott intézkedéseket a Helyi Foglalkoztatasligyi Tanacs a Gazdasagi és
Fejlesztési Osztallyal és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal egylittm{kodve valdsitja meg.

12 OBECSE KOZSEG 2017. EVI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERVE MEGVALOSITASAHOZ
SZUKSEGES INTEZKEDESEK ES PROGRAMOK TABLAZATA

KOLTSEGVETES OSSZESEN: 5.873 ezer dinar

Intézkedés: K6zmunkak programja

Vart eredmény: A helyi Onrkomanyzat szamara fontos kdzmunkak|
megszervezése és lefolytatasa

Indikator(ok): A koézmunkakra alkalmazott nehezebben foglalkoztathat6
kategoridba tartozd személyek szama és szerkezete

A tevekenység alanyaiil | _ Hpecse kozség

- Obecse Kozség Helyi Foglalkoztatasiigyi Tanacsa,
- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

Sziikséges eszkdzok -

= 2.229

OSSZESEN:

Pénzelési forras: - Obecse kozség koltségvetése 1.137 (ezer dinar)
- Szerb Koztarsasag 1.092
koltségvetése

Foglalkoztatas: 17 személy (4 hdnapig)
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A szakmdban 0nalld munkara felkészitett személyek
szamanak novekedése

I
Indikator(ok

A szakvizsgat letett személyek szama

- Obecse kozség,
- Obecse Kozség Helyi Foglalkoztatasiigyi Tanacsa,
- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

ntézkedés:

OSSZESEN

tevékenység alanyai:

Szuikséges eszkozok -

2.145
- Obecse kozség koltségvetése 1.094 (ezer dinar)
- Szerb Koztarsasag 1.051

koltségvetése

. -
Pénzelési forras

Foglalkoztatas

11 személy (12 hénapig)

Szubvenciok onfoglalkoztatasra

A foglalkoztatottsag novekedése szubvenciok elosztasaval
munkanélkili személyek szamara

A munkanélkiili személyeknek kiosztott szubvencidknak
koszonhetben foglalkoztatott személyek szama és szerkezete

- Obecse kozség,
- Obecse Kozség Helyi Foglalkoztatasiigyi Tanacsa,
- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

art eredmén

I

Indika

Szukséges eszkozok -
OSSZESEN

900

tevékenység alanyai:

- A helyi dnkormanyzat
koltségvetése

459
441

(ezer dinar)

- Szerb Koztarsasag
koltségvetése

. -
Pénzelési forras

Foglalkoztatas

5 személy

Bbpoj 3.
3. Szam
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Intézkedés: Szubvenciok nehezebben foglaloztathaté kategodriaban
tartozo személyek foglalkoztatasara
Vart eredmény: A nehezebben foglaloztathatd kategdriaban tartozé személyek

foglalkoztatottsdganak ndvekedése szubvencidk elosztasaval

Indikator(ok): A munkanélkiili személyeknek kiosztott szubvencidknak
kdszonhetOen foglalkoztatott személyek szama és szerkezete

A tevekenység alanyai:l | _ Gpecse kozség

- Obecse Kozség Helyi Foglalkoztatasiigyi Tanacsa,
- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

Sziikséges eszkdzok -
= 600
OSSZESEN:
Pénzelési forras: - A h,e|YI orlwkormanyzat 306 (ezer dindr)
koltsegvetese
294
- Szerb Koztarsasag
koltségvetése
Foglalkoztatas: 4 személy
KIDOLGOZTA A HELYI FOGLALKOZTATASUGYI TANACS ELNOKE

Ljubomir Vracaric s. k. Dragan Kovacev s. k.
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Ha ocHoBy unaHa 173. 3akoHa 0 3arnoc/ieHuMa Y ayTOHOMHMM MoKpajuHaMma 1 jeanHuuama nokanHe
camoynpase (,Cnyx6enn rnacHuk PC'6poj 21/2016), OnwTuHcko Behe onwTuHe beuej je Ha CBOjOj
23.cegHuum, oapxaHoj aaHa 29.11.2016. roauHe, aoHeno cnefehe

PELLUEHE
O OBPA30BAHY XXAJIBEHE KOMUCHIE ONLUTUHE BEYE]

YnaH 1.
OBoM Pelwwerbem obpasyje ce XanbeHa komucuja onwTuHe beuej ( Yy AarbeM TekcTy: XKanbeHa
KOMUCKja), NpemMa 3akoHy O 3arnoc/ieHMMa Yy ayTOHOMHWM MOKpajuHaMa M jeauMHuuaMa  JioKasHe
camoynpase.

YnaH 2.
CacraB XanbeHe KoMuCHje YNHE:
1) MapjaHa [OuMMTPOB, AMMIOMMPAHM MpPaBHUK, 3aMeHMK cekpetapa CkynwTuHe onwTtuHe beuyej,
npeacenHuk Komucuie,
2) CeetnaHa Bynetunh, aunn. npaBHuK, ynaH OnwTuHcKor Beha onwTuHe beuej 3agyxeHa 3a nogpydje
obpasoBama, yrnpasy v nponuca, 4naH Komucuje u
3) Aybpaska KoBauyes, Aunn.npaBHUK 3anocneHa y OnwTUHCKO] yrnpasu onwTtuHe beyej, unaH KoMmucuie.

YnaH 3.
XanbeHa komucuja je konernjanHu opraH Koju y Apyrom cteneHy ognydyje o »xanbama cnyx6eHuka
Ha pelera KojuMa ce oanyyyje O HWXOBUM MNpaBMMa WM AYXHOCTMMA, Kao M O >xanbama yyecHuka
WHTEPHOT W jaBHOI KOHKYpCa.
Xan6eHa koMucHja y CBOM pagy npuMensyje 3akoH KOjuM ce ypehyje onwT ynpaBHW NOCTynNaK.

UnaH 4.
XanbeHa komucKja je ay>kHa aa oanyydm o xanbu y poky oa 15 aaHa oa AaHa HeHor npujema.
Mpotne oanyke XXanbeHe KoMMCKje MOXKE @ Ce MOKpPEHe ynpaBHU Criop.

YUnaH 5.
XanbeHa KoMucMja MMa CBOj neyaT, NpeMa 3aKOHY KOjuM ce ypehyje neyat ap>aBHUX opraHa.

YnaH 6.

XanbeHa KoMucKja MMeHyje ce Ha MaHAaT of NeT roAnHa, C NPaBoM NMOHOBHOI MMEHOBaHsa.

MmeHa npeaceaHunka u vnaHosa XKanbeHe komucunje objaBrbyjy Ce Ha MHTEpPHET npe3eHTauMju OnwTUHE
beuej.
YnaH 7.

MpeacegHnk n unaHosu XanbeHe kKoOMUCKMje MMaAjy NpaBO Ha HakHady 3a pafd, U TO CBaKo Mo
2.000,00 amMHapa HeTo 3a CBakW cacTaHak XXanbeHe Komucuje,Ha Tekyhun pauyH lMNpeaceaHnka v ynaHosa
XanbeHe komucuje, Ha ocHoBy WM3BelwTaja koju notnucyjy MNpeaceaHuk n ynaHoBu XKanbeHe komucuije,
HaKOH CBAKOI O4p>XaHOr CacTaHKa.

YnaH 8.
Xan6eHa KoMucuja je y CBOM pagy caMocTasiHa.
Xan6eHa koMucuja oanyyyje BehMHOM of yKynHor 6poja YnaHoBa.
XanbeHa komucuja he y poky og 30 AaHa o4 AaHa AoHoWwena oBor Peluerba AoHeTU NOCNOBHUK O paay
XanbeHe komucuije.



Crpana 42. CJIYXBEHU JIMCT ONIUTUHE BEYEJ Bpoj 3.
42. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 3. Szam
03. 02. 2017. 2017. 02. 03.

YnaH 9.

MpeaceaHunky >KanbeHe komucuje ogHOCHO 4naHy >KanbeHe KoMucuje AyXHOCT npectaje Kaj
NpOTEKHEe BpeMe Ha Koje je MMeHOBaH, ako NnoaHece NMUCMEeHy OCTaBKy, ako byae paspelleH wunu Kaga
NCMYHW YC/TI0BE 3a CTApOCHY MeH3ujy.

YMecTo npefcefHvka OAHOCHO 4ynaHa JXKanbeHe KoMucuje KOMe je Ay>XHOCT npecTtana npe BpeMeHa,
MMeHyje ce HOBO finLe - A0 OKOHYaHa MaHaaTa XXanbeHe koMucuije.

YnaH 10.

MpeaceaHyk 1 ynaH XXanbeHe KoMucMje paspellaBa ce ako HecaBeCHO BpLUKM CBOje AYXXHOCTU Unu
ako je ocyheH Ha KasHy 3aTBopa O HajMare LWeCT Meceun WM 3a KaXrMBO Aef0 KOje ra UuHM
HeAOCTOjHUM Ay>XXHOCTU Yy XKanbeHoj KoMucujn.

MpoTuB pellerba 0 paspelleny xanba Huje JonywTeHa, anv MoXe Aa Cce NOKpeHe ynpaBHKU Crop.

YnaH 11.

MpeaceaHnk unu unaH XanbeHe komucnje 6uhe m3yseT of BpleHa AY>XHOCTU Y MNojeanHavyHOM
XanbeHoM MNOCTYNKY YKO/MKO MOCTOjU JIMYHU MHTEpeC KOju OH OAHOCHO C HMM MOBE3aHO JSiMue MoXe
MMaTun y BE3U Ca O4/TYKOM Y YMjeM AOHOLEHY y4yecTByje.

Pewere 0 n3ysehy unaHa XXanbeHe KoMUcHje AOHOCKU NpeaceaHUK KOMUCK]e.
Pewere 0 nsysehy npeaceaHvka XXanbeHe kommcuje goHocn OnwTMHCKO Behe onwTuHe beyej.
MpoTuB pellersa 0 n3y3sehy xanba Huje fonyLlTeHa, ann MOXe Aa ce NOKpeHe yrnpaBHW Crop.
OBuM oapenbama He orpaHuyaBa ce npuvMeHa npaswia 0 usysehy npornucaHa 3akOHOM KOjuM ce ypehyje
ONLWITW ynpasHM MOCTyNak.
YnaH 12.

XanbeHa KoMucHja HajMarbe jeqHOM roamke NoAHOCK M3BeLwTaj 0 cBOM paay OnwTuHCKOM Behy

onwTnHe beve;j.

YnaH 13.

CTpy4HO-TEXHUYKE U aAMUHUCTpATUBHE nocnose 3a XXanbeHy koMucnjy Bpum Operbere HaANeXHO

3a 3ajeHN4Ke NocsoBe.
O6pasnoxxere

YnaHoM 173. 3akoHa O 3anocieHMMa Yy AyTOHOMHMM MOKpajuHaMa M jeavHuuaMa JioKasHe
camoynpase (,Cnyx6enn rnacHuk PC", 6poj 21/2016) je perynucaHo ga XanbeHy komucujy obpasyje
OnwTtnHcko Behe n pa ce XanbeHa kommncuja obpasyje A0 nodeTka NpuMeHe 3akoHa O 3anocieHuma y
AyTOHOMHMM MOKpajuHaMa 1 jeanHnuama iokaaHe camoyrnpase.
UnaHoBnMa 172-183 3akoHa O 3anoc/ieHnMa Yy ayTOHOMHWMM [MOKpajuHaMa W jeavHuUama JioKasiHe
camoynpase Cy perynucaHa npaea, obasese u osnawhera XXanbeHe komucuje.
YnaHoMm 178. ctaB 5. 3akoHa O 3anocieHvMa y ayTOHOMHMM MOKpajuHaMa W jeauHuuaMa JlokasHe
camoyrnpase je perynucaHo [a 4iaHoBu XxanbeHux KoMucuja nmajy npaso Ha HakHady 3a paj, uvjy BUCUHY
oapehyje OnwTnHCKo Behe.

Kako 3akoH O 3anocfieHMMa Yy ayTOHOMHMM MnOKpajuHaMa W jeaMHuuaMa JioKajnHe caMmoyrpase
nouvkee Aa ce npumemnsyje og 1. geuembpa 2016. roguHe, goHeTa je Oanyka Kao y AMCMNO3UTUBY OBOI
Pewemrsa.

MNPEACEAHVK OMWTUHCKOI BERA
Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa [OparaH Towwnh c.p.
OnwTtnHa beuej
OMNLWTWMHCKO BERE
bpoj: III 02-180/2016
JaHa: 29.11.2016. rognHe
BEYE]



Crpana 43. CJIYXBEHU JIMCT ONIUTUHE BEYEJ Bpoj 3.
43. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 3. Szam
03. 02. 2017. 2017. 02. 03.

-e=Q---

Az autondm tartomanyok €s a helyi énkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl szolé térveény
(Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlénye, 21/2016. szam) 173. szakasza alapjan Obecse Kozség Kozségi
Tanacsa a 2016. 11. 29-én megtartott 23. (lésén meghozta a kdvetkezd

) o HATAROZATOT S
OBECSE KOZSEG FELLEBEZESI BIZOTTSAGANAK MEGALAKITASAROL

1. szakasz
Jelen Hatarozattal megalakitjuk Obecse Kozség Fellebezési Bizottsagat (a tovabbiakban: Fellebezési
Bizottsag) Az autondm tartomanyok és a helyi 6nkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl szold térvény
alapjan.

2. szakasz

A Fellebezési Bizottsag tagjai a kovetkezok:

1) Marjana Dimitrov, okleveles jogasz, Obecse Kozség KépviselO-testiiletének titkarhelyettese, a
Bizottsag elndke, )

2) Svetlana Vuleti¢, okleveles jogasz, Obecse Kozség Kozségi Tanacsanak oktatassal, kdzigazgatassal
€s jogszabalyokkal megbizott tagja, a Bizottsag tagja €s

3) Dubravka Kovacev, okleveles jogasz, Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatalanak foglalkoztatottja, a
Bizottsag tagja.

3. szakasz
A Fellebezési Bizottsag testiileti szerv, amely masodfokon dont a hivatalnokok olyan hatarozatokra
tett fellebezéseirdl, amelyekkel a jogaikrdl és kotelezettségeikrdl hoztak dontést, valamint a belsd és
nyilvanos palyazatok résztvevdinek fellebezéseirdl.
A Fellebezési Bizottsag a munkaja soran az altalanos kdzigazgatasi eljarast szabalyozd torvényt alkalmazza.

4. szakasz
A Fellebezési Bizottsag koteles a fellebezésrol az atvételétdl szamitott 15 napos hataridon belil
dontést hozni.
A Fellebezési Bizottsag dontése ellen kdzigazgatasi per indithato.

5. szakasz
A Fellebezési Bizottsagnak van pecsétje az allami szervek pecsétjeit szabalyozd torvény szerint.

6. szakasz
A Fellebezési Bizottsagot Gtéves megbizatasi idére nevezik ki, azzal, hogy joga van az Ujra
kinevezésre. )
A Fellebezési Bizottsag elndkének és tagjainak nevét kodzzéteszik Obecse kozség hivatalos
honlapjan.

7. szakasz
A Fellebezési Bizottsag elndkének és tagjainak joguk van a munkajukért jard téritményre, mégpedig
nettd 2.000,00 dindros Osszegben a Fellebezési Bizottsdg minden megtartott Ulése utdn, amelyet a
Fellebezési Bizottsag elndkének és tagjainak folydszamlaira fizetnek be az alapjan a Beszamold alapjan,
amelyet a Fellebezési Bizottsag elndke és tagjai irnak ala minden megartott Glést kdvetden.

8. szakasz
A Fellebezési Bizottsag munkajaban 6nalld.
A Fellebezési Bizottsag a tagok tébbségével hoz dontést.
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A Fellebezési Bizottsag jelen Hatarozat meghozatalatdl szamitott 30 napos hataridon belil
meghozza a Fellebezési Bizottsag munkaligyrendjét.

9. szakasz
A Fellebezési Bizottsag elnokének, illetve tagjanak tisztsége akkor sz(inik meg, amikor letelik a
kinevezési ideje, ha irasbeli lemondast terjeszt be, ha felmentik vagy megfelel az idéskori nyugdijbavonulas
feltételének.
A Fellebezési Bizottsag elndke, illetve tagja helyett, akinek megbizatasi ideje elott szlint meg a
tisztsége, Uj személyt neveznek ki a Fellebezési Bizottsag megbizatasi idejének leteltéig.

10. szakasz
A Fellebezési Bizottsag elnokét és tagjat akkor mentik fel, ha tisztségét hanyagul végzi vagy ha
legaldbb hat hdnapig tartd letoltendd bortonbiintetésre itélik vagy olyan blincselekmény kovet el, amely
méltatlanna teszi a Fellebezési Bizottsag tisztségére.
A felmentésrél szold hatarozat ellen nem lehet fellebbezést beterjeszteni, de kdzigazgatasi per
indithato ellene.

11. szakasz

A Fellebezési Bizottsag elnokét és tagjait kirekesztik a tisztsége végzésébdl egyes fellebezési
eljarasokban, amennyiben sajat, illetve hozza kozel alld6 személy személyes érdeke f(izOdik ahhoz a
dontéshez, amelynek a meghozataldban részt vesz.

A Fellebezeési Bizottsag tagjanak kirekesztéserdl szolé hatarozatot Kézsegi eln6k hozza meg.

A Fellebezési Bizottsag elnokének kirekesztésérdl szold hatarozatot Obecse Kdzség Kozségi Tanacsa
hozza meg.

A kirekesztésr6l sz6l6 hatarozat ellen nem lehet fellebbezést beterjeszteni, de kdzigazgatasi per
indithato ellene.

Jelen rendelkezésekkel nem korlatozzuk a kirekesztésrol sz6l6 szabalyok alkalmazasat, amelyeket az
altalanos kozigazgatasi eljarast szabalyozé torvény ir eld.

12. szakasz
A Fellebezési Bizottsag évi legaldbb egy alkalommal munkabeszamoldt terjeszt be Obecse Kozség
Kozségi Tanacsahoz.

13. szakasz
A Fellebezési Bizottsag munkajahoz sziikseges szakmai-technikai €s adminisztracios feladatokat a
K6zos Ugyek Osztalya latja el.

Indoklas

Az autondm tartomanyok és a helyi 6nkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl szdld torvény
(Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 21/2016. szam) 173. szakasza szabalyozza, hogy a Fellebezési
Bizottsagot a Kdzségi Tanacs alapitjia meg Az autondm tartomanyok és a helyi dnkormanyzati egységek
foglalkoztatottjairol sz6l6 torvény alkalmazasanak megkezdéséig.

Az autondm tartomanyok és a helyi dnkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl sz6l6 torvény 172-
183. szakaszai szabalyozzak a Fellebezési Bizottsag jogait, kotelezettségeit és meghatalmazasait.
Az autondm tartomanyok és a helyi onkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl széld térvény 178.
szakaszanak 5. bekezdése szabalyozza, hogy a fellebezési bizottsagok tagjainak joguk van a munkajuk utan
jard téritményre, amelynek 0sszegét a Kdzségi Tanacs hatarozza meg.

Mivel Az autondm tartomanyok és a helyi dnkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl szdlo
torvényt 2016. december 1-jétdl alkalmazzak, a Hatarozatot a rendelkez6 rész szerint hoztuk meg.
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A KOZSEGI TANACS ELNOKE

Dragan Tosi¢ s.k.
Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany
Obecse kozség
KOZSEGI TANACS
Ikt. szam: III 02-180/2016
Kelt: 2016. 11. 29.
OBECSE

---0---

Penybnuka Cpbuja

AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa
OnwTtnHa beuej

OMNLWTWMHCKO BERE

bpoj: III 022-9/2017
JaHa:30.01.2017.roanHe
BEYE]

Ha ocHoBy unaHa 54. ctaB 1. Tauka 15. CratyTta onwTuHe beuej (,Cnyx6eHun nucT onwTuHe beyej",
6poj 2/2014-npeunwheH Tekct, 14/2015 n 20/2016), unaHa 44. ctas 1. NocnoBHUKa o0 pagy OnwTUHCKOr
Beha onwTnHe beuyej (,Cnyx6enn nuct onwTnHe beuyej®, 6opj 3/2009), OnwTKHCKO Behe onwTuHE beyej
je Ha 34. ceaHnum oppxaHoj paHa 30.01.2017.roguHe, goHeno

PEWEHKE
0 AaBamby carnacHocTtu Ha lNpaBuaHUK 0 opraHM3aumjm n cucremaTmsaumju nocnosa
Typucrtuuke opraHmsaumje onwtuHe beuej

I
OAJE CE CAINIACHOCT Ha [lMpaBunHMK O OpraHvsaumju U cuctemaTmsaumjyu rnocnosa TypuCTUYKe
opraHu3auuje onwTuHe beyej, KOjy je anpekTop ycTtaHoBe AoHeo AaHa 20.01.2017. roamHe, noa 6pojem 4-
03/2017

II
0OBO pelere 0bjasutn y ,,CnyxbeHom nuCTy onwTtuHe beuej".

O6pasnoxeme:

Ovpektop TypucTMyke opraHusaumje onwTtuHe beuej je panHa 20.01.2017. rognHe [OHEO
MpaBWAHMK O opraHu3aumjn n cuctemMaTmsaumjyu nocnosa TypuCTUUYKe opraHusaumje onwTtuHe beuej, nog
6pojem 4-03/2017, Haw 6poj IIT 022-9/2017.

Ha ocHoBy unaHa 54. craB 1. Tauka 15. CratyTta onwTuHe beuej, perynucaHo je aa ONWTMHCKO
Behe onwTuHe beyej gaje carnacHOCT Ha OMNLWITK aKT KOpUCHMKA ByLieTa KojuM ce ypehyje cTpykTypa v 6poj
3anoC/IeHNX.

OnwTunHcKko Behe onwTnHe beyej je y cknagy ca rope HaBeaeHUM ynaHoM CtaTyTa onwTuHe beuej,
Ha 34. cegHnumn oppxaHoj aaHa 30.01.2017. roavHe, pa3MOTPUNO NOAHETU aKT YCTaHOBE, MO3UTUBHA
MULLbEHA HAZIEXXHOr Ofle/berba 3a OnwTy yrnpaBy W ApPYLITBEHE AeNaTHOCTU U OAerbeHa Hal/1eXHor 3a
NocnoBe KaapOBCKMX MNWUTama, KOju Cy uctakim fda [paBuUMHMK O OpraHu3auunju mn cucreMaTtusauuju
nocnosa TypucCTUUKe opraHusauuje onwTuHe beudej cagpXXu CBe 3aKOHOM MponucaHe eneMeHTe U Aa je
[IOHET Yy CK/lagy ca 3aKOHCKMM npornucuma.

Ha ocHOBY rope U3HeTor, O4/ly4eHO je Kao Yy ANCNO3UTUBY peLleHsa.
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OMWTWNHCKO BERE
Mpeacenasajyha cegHuuoM

3aMeHunua nNpeacefHuKa OnwTUHe
Aanvna [Ayjakosuh c.p.
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Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany
Obecse kozség
KOZSEGI TANACS
Ikt. szam: III 022-9/2017
Kelt: 2017. 01. 30.

OBECSE

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse K&zség Hivatalos Lapja, 2/2014. szam — egységes szerkezetbe
foglalt szbveg, 14/2015. és 20/2016. szamok) 54. szakasza 1. bekezdésének 15. pontja), Obecse Kézség
Kbzségi Tanacsanak Munkaiigyrendje (Obecse Kézség Hivatalos Lapja, 3/2009. szam) 44. szakaszanak 1.
bekezdése alapjan Obecse Kozség Kozségi Tanacsa a 2017. 01. 30-an megtartott 34. (ilésén meghozta a
kovetkez6 )

. HATAROZATOT

Obecse Kozség Idegenforgalmi Szervezete megszervezésérol és munkahelyeinek

besorolasarol szolé szabalyzat jovahagyasarol

L.

JOVAHAGYJUK Obecse Kozség Idegenforglami Szervezete megszervezésérdl és munkahelyeinek
besorolasardl szold szabalyzatot, amelyet az Intézmény igazgatdja 2017. 01. 20-an 4-03/2017. szam alatt
hozott meg.

L.
Jelen Hatarozatot kdzzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas:

C')begse Kozség Idegenforgalmi Szervezetének igazgatdja 2017. 01. 20-an 4-03/2017. szam alatt
meghozta Obecse Kbzség Idegenforglami Szervezete megszervezésérdl és munkahelyeinek besorolasardl
sz0l6 szabalyzatot, a mi iktatasi szamunk: III 022-9/2017. )

Obecse Kozség Alapszabalya 54. szakasza 1. bekezdésének 15. pontja alapjan Obecse Kozség
Kbzségi Tanacsa hagyja jova a koltségvetési eszkdzhasznaldknak azon altaldnos aktusat, amellyel a
foglalkoztatottak szerkezetét és szamat szabalyozzak.

Obecse Kozség Kozségi Tanacsa Obecse Kozség Alapszabalya emlitett szakaszaval 6sszhangban a
2017. 01. 30-an megtartott 34. Ulésén megvitatta az Intézmény altal meghozott aktust, az altalanos
kozigazgatasért és tarsadalmi tevékenységért, valamint a kéderligyekért illetékes osztaly vélemenyét, akik
kiemelték, hogy Obecse Kozség Idegenforglami Szervezete megszervezésérél és munkahelyeinek
besorolasardl sz6l6 szabalyzat tartalmazza a torvénnyel elGirt 6sszes elemet és a torvényes jogszabalyokkal
0sszhangban hoztak meg.

A fent felsoroltak alapjan a Hatarozatot a rendelkez0 rész szerint hoztuk meg.

KOZSEGI TANACS
az (lés elnoklGje

a Kozségi elndk helyettese
Dalila Dujakovi€ s. k.
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Cnyx6eHun nuct onwTrHe beyej ce n3gaje no notpebu
M3gaBay: OnwTtuHa beuej, Tpr ocnobohersa 6p. 2 — Ten.: 6811-922
Jlnue koje obaerba NocnoBe 0AroBOPHOr ypeaHuka: MupjaHa HamaumHcku
Moanwma npetnnaTta 3a 2017. roamHy 1.750,00 anHapa
LWramna: OnwTrHCcKa ynpasa onwTuHe beuvej,
MNMNB: 100742635, MaTn4yHm 6poj: 08359466, Tekyhu padyH ONwTUHCKE ynpase onwTuHe beyej
koA Ynpase 3a Tpe3op 840-138640-47
Obecse Kozség Hivatalos Lapja sziikség szerint jelenik meg.
Kiadd: Obecse kozség, Felszabadulas tér 2. — tel: 6811-922
A felel6s szerkeszto feladatait ellatd személy: Mirjana Namacinski
El6fizetési dij a 2017. évre: 1.750,00 dinar
Nyomtatja: Obecse K6zség Kbzigazgatasi Hivatala
PIB: 100742635, Torzsszam: 08359466, Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatala folydszamlaszama:
Uprava za trezor 840-138640-47




