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NO3APABHA PEY NPEACEAHUKA ONMLUTUHE BEYE]

CaMO NpOaKTUBHUM AeNoBareM, CUTEMCKOM 6pUroM u npyxarweM HecebuyHe noapluke MOXemMo MiaauMa
06e36eanT Nonoxaj y ApywTBY KOjU HECyMHMBO 3acnyxyjy. Ocnywkyjyhmn wuxoBe notpebe, 3anpaso,
Kpojumo 6yayhe okpyxere y Halloj SIOKaNHOj CpeanHu.

Ca nocebHMM 3340BO/BLCTBOM UCTUYEMO Aa je beuej jeaHa oa OnwTWHA Koja ce onpeaenuna 3a CTpaTeLlko
nnaHnpame y 0BOj 0bnactn. YBMaeBWN Aa Cy MIaam pecypc KOju MOXe Aa MOKpPeHEe OBY CpeauHY U YYMHM
je 60/bMM MeCcTOM 3a XMBOT, ONpeaenunn CMo Ce 3a aKTMBHW)y 6pury o mnaguma. 3anaxemo ce 3a
yHanpeherwe KBanuTeTa XWBOTa MAAAUX JbyAu W MpeTeHayjeMo fAa MNOCBETUMO MOCeOHY naxcHy
33[10BO/bEHY HUMXOBUX NOTpeba.

BaxkaH KoOpak y HalweM faenoBarby nNpemMa mnagMMa jecte u noaplika y wmspagun u UMNAeMeHTauujn
[AOKyMeHaTa o4 KpyuujanHe BaXKHOCTW 3a CrpoBohere OMNaAMHCKe NoauMTuke. Y ToM cMucny, opMmupaHa
je pagHa rpyna v AOHeTa je oAnyka 0 peBu3uju JIoKanHor akuMOHOr nJiaHa 3a Maje onwTtuHe beyej.
[IOKyMeHT Koju cToju npen Bama je pesynrtaT CTpydHOr paga pagHe rpyne, Koja je cBojuM pagom pana
AonpuvHOC Noborbluarby KBanuTETa XUBOTa Mnaamx y onwTtuHU beyej. U3paxasamo Benuky Hagy aa hemo
3ajedHVMYKMM 3anarakbeM AOMNpPUHETM Aa OBaj AOKYMEHT byae vMnieMeHTUpaH Ha ajeKkBaTaH HauvH M Aa
hemo y HapeaHOM nepuoay MMaTW BUA/bMBE NOKasaTesbe HanpeTka y 061actn oMnagnmHCKe NonauTuKe.

I-0onwTv noAgALMN O ONWITUHA BEYE)

OnwTnHa beyej Hanasu ce y caMoOM Cpuy BojBohaHCKe paBHMUE, Ha AecHOj obanu peke Tuce, ca yKynHOM
nospwuHoM of 487 kM2 wn 37.351 crtaHoBHMKOM. [lpeMa HauMOHanHOM cacTtaBy, onwTuHa beuej ce
CBpCTaBa y BuMLIEHaLMOHANHe cpeavHe, a npemMa nocneamwem nonucy, n3 2011. roguHe Mahapa je 17.309,
Cpba 15.451, Poma 841 a npeoctann 6p0j YUMHM CTAHOBHMLLTBO OCTanuX HaumoHanHoctu (AnbaHuw,
Cnosauu, Mycnumann, MakegoHuu, PycnHn, bowmsaun, byrapu, bywesuu, FopaHum, JyrocnoseHun, Hemuum,
Pycn). OnwTuHy umHe bedyej (Kao ceavwTe OMWTUHE) M HacerbeHa Mecta bauvko lMeTtpoBo Ceno, bauyko
MpagnwTte, Pagnuesnh, Muneweso, OpbaH v lMNMombaHuue. KnuMaTcku, Teputopuja onwTUHE Hanasu ce y
cpeareM [iefly CEBEpPHOr yMepeHor rnojaca — yMepeHO KOHTUHEHTAsIHU KIMMATCKU Tur. HagMmopcka BUCUHA
ce kpehe oko 82MHM.

Mopen peke Tuce, onwTuKHa je 6oraTa BogoTOKOBMMaA peunua (Yuk n berbaHcka 6apa), 6apama (Mnuya m
apyre), mpteajama (MptBa Tuca kop Yypyra, MptBa Tuca — Meperaya) M kaHanuma (Benvku Bauku
KaHasn, pa3sBujeHa Mpexa KaHana 3a HaBoAHaBahe), Takohe 1 apTepCcKoM KM CybapTepckoM BOAOM Koja ce
Kopuctn 3a nuhe, MHAOYCTpWjy, a BeoMa je Mno3HaTa M neKkoBuTa jodHa, T3B ,KyTa® Bogda. Takohe, y
3eM/bULLHMM  CNOjeBMMA MNpPUCYTaH je W yr/beH-AMOKCUA, LWTO TepuTopujy onwTuHe beyej 4nHK
cneumduryHom y Cpbuju.

3em/buwiTe Ha Teputopuju OnwTtrHe bBeyej cnaga y pen HajkBanuTeTHUjUX. Yak 86% TepuTopuje onwTuHe
4YnHM obpaamBo 3emibuwTe, @ 83% YUMHM TUM 3eM/bUILTa YEepHO3eM M NMBAACKa LpHMUA (HajnnoaHuju
3eM/bULWHK TUNOBKM). TepuTopuja onwTuHe je beuej cnabo nowymsbeHa — npe cBera WyMCKW nojacesn y3
peky Tucy n Benukun bayku kaHan MecTuMMYHO, 6arpemMaum OKO canalla, Kao U BeTpO3allTUTUHK nojacesu
n opeopeaun y3 caobpahajHuue. Oa npusemHe Beretaumje, Hajuewha je ctencka BereTaumja — Tpase.
XMBOTUHCKM CBET HUMje pasHOMMK M YMHEe ra crencka ¢ayHa, a OoHO WTo bedyej mM3aBaja jecte Benuka
KOJIOHMja Yarnsbu.

MpupoaHu noteHuMjanu (KnuMMma, KBanuTeT 3emM/bUuliTa, BOAOTOKOBM) MOroAyjy pas3sojy nosbonpuBpeae, Te
je Ha npocTtopy oOnwTMHE BeOMa pa3BMjeHa WHTEH3MBHA 3eMmsbopagma (npe ceBera paTapcTBo) M
CTOYapCTBO, T€ OBY rpaHy YMHWM HajouTHMjom rpaHoM npuspepe (31% IHIM onwTuHe). OBM YMHMOLM
yTuUanu cy Ha passujeHy npepahueayuky npexpambeHny nHayctpujy (Maga He U JOBOSbHO pa3BujeHy KOIMKO
KanaumTtetTn M MoryhHoCcTu Ao3BosbaBajy). C apyre cTpaHe, AeueHujama npucyTHa MHAyCcTpuja obpapae
MeTana, ApBeTa M TeKCTWIa OrpaHuyeHa je, nopen WCTOPUjCKM MNO3HATUX pasfnora, HeaoBOSbHOM
nckopuwheHownhy nocrojehnx kanauuteTa u Henose3aHowhy BENMKUX MHAYCTPUja ca MasioM NpyBpeaoM U
3aHATCTBOM, LUTO je AoBeNno A0 HeHe cTarHauuje. TypmsaM, Kao BeOMa MepcrneKkTMBHA rpaHa 3a pas3soj Y
onwTnHK beyej, n Nopea BeNUKMX noTeHunjana (NekoBuTa joaHa BoAa), HUje pasBujeH.
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CaobpahajHa WHbpacTpykTypa, M nopea A[06por CTpaTewkor nosoXxaja, Huje A0BO/bHO pasBujeHa.
OnwTuKHa je nose3aHa NyTHOM caobpahajHOM MpeXoM Ca CBMM OKOJIHUM OMWTMHAMA, a MPeKo HMUX U
BeNnKMM ueHTpuma: Hosum Cagom, Cybotuuom u beorpagom. MehyTtuMm, yaarbeHOCT o4 aytonyTa beorpag
— byauMnewTa M Henoctojame AUPEKTHOr MPUK/byYeHa Ha MUCTUM CMamyje pa3BojHe waHce OnwTuHe.
Xene3Hnukn caobpahaj obas/ba ce y Beoma cnaboMm mHTeH3uTeTy ca HoBum Cagom, AOK je Tpaca Ka
ceepy (CeHTW) noTnNyHO pyuHUpaHa. W nopea Benvkor noteHuujana y BogHoM caobpahajy, HenocTojare
NyKe TpeHYTHO yMamyje MoryhHOCT pa3Boja OBOr Buaa caobpahaja.

II - ONWTU NOAALIN O MJTAAUMA Y OMWTUHW BEYE)

Y HepocTaTKy AOCTYMHUX MHMOpMauMja ca nocnearer nonMca CTaHoBHUWTBA, 13 2011. roanHe, y AarbeM
TEKCTY cnyxuheMo ce pacnonoxuenm nHdopMaumjama 0 MaagmMma ca npeTxogHor nonuca. Kako cy usmehy
[iBa Nnomnuca yousbMBe NpoMeHe y YKynHoM 6pojy CTaHOBHMKA Ha TepuTopju onwTuHe beyej, npeTnocTaBka
je aa je cTpykTypa u 6poj CTaHOBHMKA NPOMEHEH M Kaaa je KaTeropuja Mnaamx y nutamy.

Ha ocHoBy nopaTtaka ca MpeTxXO0AHO OpraHM30BaHOr Monuca CTaHOBHMWWITBA, Y OnwTuHM beyej, uBM OKO
8.800 ocoba crapoctu og 15 ao 30 roamHa. Y HapeaHoj Tabenu npukasaH je 6poj CTaHOBHMKA OMWTUHE
npema CTaTUCTUYKMM CTapOCHUM rpynama u nony:

CrapocHa rpyna YKynHO Mywwkapaua KeHa
15-19 rogunHa 2840 1475 1365
20-24 roavHa 2817 1535 1282
25-29 rognHa 2647 1386 1261
30-34 roavHa 2539 1301 1238

Mopgaum o 6pojy HezanocneHnx mMnagux, nNpeysetTu M3 AKUMOHOr MnJfiaHa 3anolsbaBaka OnwTuHe beuej 3a
2013 roavHy, Hana3se ce y Tabenun

- JyH 2010. | Aeuembap 2010. | JyH 2011. | Aleuembap 2011. | JyH 2012. Ae;:;aZGap
222 208 223 208 210

15-19 215

XKene 92 98 92 103 99 96
20-24 546 567 613 569 548 579
XKene 286 311 318 306 292 308
25-29 607 622 667 675 646 669
XKene 315 351 363 381 358 364

O6pazoBarbe y ¢hopManHOM CMUCNY, OAHOCHO LLKONCTBO, U Nopea ayre Tpaauuuje y beuejy, H1Mje AOBO/BLHO
VHTErpucaHo y caBpeMeHe TOKOBE pa3Boja npuepeae W ApywTBa, aaun ce, u nopes HednexcmbunHocTu
obpasoBHOr cucteMa W BpAO Ayre npoueaype oOTBaparba HOBUX 06pa3oBHMX npodwuna, TpyaoM
pYKOBOACTBa /TIOKanHUX 06pa30oBHMX MHCTUTYLM]ja, MOKYLLIABA yCKNaanTu ca notpebama beuejcke npuspeae.
Takohe, aeo cpeactaBa 3a MHAHCMparbe TPOLWKOBa 00pPasoBHWMX WMHCTUTYUMja 3aBUCUM O CpeacTaBsa
onwTrHCKor bylleTa, KOju je MOHako CKpoMaH. Y OMWTUHM Aenyje wecT OCHOBHMX LWKona ca oko 3.500
ydeHMKa U Tpu cpeambe wWwkone ca oko 1.500 yueHwka, wkona 3a obpasoBare Aeule ca nocedbHuM
notpebama ca oko 200 y4yeHuka. MOCTOjU M HEKONMKO NPMBATHMX LUKOAA WM MUCMOCTaBa 3a HedbopManHo
obpaszoBame (LLKoNe 3aHaTa, KoMMjyTepa, CTPaHuX jesnka).

Yapyxena rpahaHa cy, yaumajyhu y 063up BenvuunHy 3ajegHuue, penatmBHO pasBujeHa y OnwTuHKU bevej.
Yapyxena koja ce 6aBe mnaguma cy BYM (beuejcko yapyxerwe mnagux) un ,Tako Cool", a nopea oBux,
nocroje wn yapyxemwa u3 06nacT 3alTUTE >KMBOTHE CPeavHe, 3alTUTe >KMBOTUHA, MoMohu
NnosboNpuBpeaHMLMMA U NPUBPEAHNUMMA, 3@ paj Ca AeuoM M MaguMMa Kao M HEKOMKO HedopManHmx
yapyXera Koja ce 6aBe anTtepHaTMBHOM KynTypoM u ymeTHowhy. Mopea opraHusaumja n HedopManHmx
rpyna, Mnaaum cy akTMBHM W y CMOPTCKMM KnyboBMMa M opraHu3aumjama Koje Aenyjy Ha TepuTopuiu
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onwTurHe beyej. MehyTuM, cTacakbeM 1 yNackoM y CcpeaH0oLKOoNCcKo aoba, yMaryje ce xerba 3@ CNOPTCKUM
AKTUMBHOCTMMA LITO 3axTeBa NocebHy aHanmsy.

III - OMJIAANHCKA NOJINTUKA Y CPBUIN

Pa3Boj oMnagMHCKE MONUTMKE Ha JIOKASIHOM HMBOY MpeacTaB/ba NpeaycsioB CBeobyxBaTHOM pellaBakba
n3azoBa ca Kojuma ce cycpehy mnagn y Cpbuju, npBeHCTBEHO paau yHanpehewa KBanuTeTa HMXOBOr
XMBOTA W OCHaXuBaka HMUXOBOr APYLITBEHOr MoOfoOXaja. YnpaBo M3 TUX pasnora, ¢opMuparem
MuHUCTapcTBa OMIaAAMHE M CropTa, 3aro4veno ce ca pagoM Ha MPOMOLUMjU U MNperno3HaBaky HY>XXHOCTU
pa3Boja OMSIaAMHCKE MOJIMTUKE Ha JIOKaNHOM HUBOY Kako 6u ce omoryhuno cnposoherse HauMoHaNIHMX
NOJIMTUKA U CTpaTernja y NoKanHoM KOHTeKCTy. [a 6u ce Kpo3 cnpoBohere NOKanHUX NonuTuka rnpeMa
Mnaguma 06e36eamMo onun/bMB M KOHKPETaH yTuuaj Ha Mnonoxaj Maagux y nojeaMHayHuM onwTuHama/
rpagosuma Cpbuje, 3akoHOM je yTBpheHo Aa MUHUCTapCTBO OMAaanHe U CnopTa Aaje CMepHUUE 3a pa3Boj
OMNaAMHCKE MOMUTUKE Ha JOKaNHOM HUBOY. Pa3Bujarbe OMNaguHCKE MNOSIMTMKE Ha JIOKATHOM HUBOY
npeacTaB/ba NpoLec Koju 3axTeBa BpeMe U pecypce. CBakako, NoYeTak je oAslyKa NIoKasHUX camoynpasa
[a Xene Aa VMHBECTUpajy Y Mnage sbyde W [a pa3Boj OMIaAMHCKE NOMUMTUKE MnaHupajy Kao jeaaH o
CTpaTeLlKux npuopuTeTa. Ynpaso onwTtnHa beyej mnage nocmatpa Kao pecypc y koju Tpeba ynaratu.

1V - HAUMOHAJTHA UHCTUTYLUMNOHAJTHN OKBUP

Y Cpbujn ayro Huje nocrtojad WHCTUTYLMOHANHW, CTPaTELWKN U NpaBHW OKBUP 3a 6aB/beHe OMNaANHCKOM
NOIMTUKOM HA HaUMOHANHOM HMBOY. 3axBarbyjyhu, npe ceera, akTMBU3MY OMMAAUHCKUX YAPYXeHa,
CTYOEHTCKMX OpraHusaumja M omnaguvHa MONUTUMYKUX NapTuja, OBa WMHCTUTYUMOHANHA YuHeHWUa je
npomeneHa 1 og 15. maja 2007. rognHe mnagm y Cpbujn nmajy csoje MMHUCTapCTBO.

Of cBor ocHuMBarba, MuHUCTapcTBO oMnaavHe u cnopta (y AasbeM Tekcty :MOC) paauM Ha pasBojy,
yHanpehuBary 1 cnpoBohery OMIaAMHCKE MOAUTMKE Y LUu/by Nobosbluara KBanMTeTa >XMBOTa MIagux
JbYAN Y 3€M/bU N aKTMBHO je Ha CBMM HMBOMMA — Of JIOKASHOr A0 €Bponckor. ToMe y npwior rosope
yCBOjeHa CTpaTellka AOKyMeHTa u3 061acTv oMnaavMHcke NonuTuke : HaumoHanHa cTpaTterunja 3a mnage -
2008 (y mammem Tekcty : HCM) , AkumoHu nnaH 3a cnposohere HaumoHanHe crtpateruje 3a mnage - 2009
(y parveM Tekcty : AMHCM) CrpaTeruja kapvjepHor Bohera 1 caBeToBarba y Penybnnum Cpbuju — 2010 (y
pareMm TekcTy : CKBC) 1 3akoH o mnagnma — 2011 (y parbeM Tekcty 30M).

HauuoHanHa crpateruja 3a mMmnage - HauuoHanHa ctpaternja 3a Mnage (HCM) je npBu Kopak Ka
CUCTEMCKOM pellaBaky nonaxaja mnagux y Penybnuum Cpbuju. HCM je ycsojuna Bnaga Peny6nuke
Cpbuje 9. maja 2008. roamHe. HCM ogpehyje 11 OnwTux CTpaTewKkmxX UnbeBa yCMepeHux Ka nobosblamy
kBanuteTta »xwusota Mnagux y PC (Moactyuatn mnage fAa akTUMBHO YYecTBYjy Yy ApywTBy; PassujaTtn
capaamy Mnaaux n obesbehunsaTtu ycnose 3a ydewhe y AOHOWEHY OANyKa KPO3 OAPXKUB MHCTUTYLIMOHAMHM
OKBWp, @ Ha OCHOBY notpeba mMnaguMx n y napTHepCTBy ca Mnaauma; M3rpahmeaTn cucteM MHMOpMUCaHa
MMaaux Ha CBMM HMBOMMa M y cBUM obnactuma; Ob6e3behusaTn ocTBapvBame MpaBa Ha jefHake LuaHce
CBMX Mfagux y OpywTBy, @ NocebHO Mnagmx KOju XMBE Yy TEWKUM ycrnoBuMa; MoactuuaTtv 1 BpeaHoBaTH
n3y3eTHa ucnosbaBaka M NOCTUrHyha mnagmx y pasnuuntum obnactuma; YHanpehusatu moryhHocTu 3a
KBanMTETHO nposohewe cnobogHor BpemeHa Mnaaux; Passujatv oTBOpeHW, AenoTBOpHM, eduKacHU u
npaesegHn cuctem dbopmanHor n HedopmanHor obpasoBara Koju je A4OCTynaH CBUM MnaguMa U Koju je y
CKnagy ca CBETCKMM TpeHAoBUMa Yy o0bpa3oBakby M KOHTEKCTOM obpas3oBamwa Yy Penybnuum Cpbuijn;
MoacTuuatn n cTuMynucatu cee 06nMKe 3anollsbaBakba, caMo3anol/baBarba M Npeay3eTHULWTBA Magux;
YHanpehusatn 6e36eaHocT Mnaamx; YyBaTtu M yHanpehusBaTu 34paBrbe Mfagvx, CMarbUBATU pUSKKE U
Bogehe nopemehaje 3apaB/ba U pasBujaTU 34paBCTBEHY 3aWTUTY npunaroheHy Mnaguma; OcHaxusaTu
Mrage 3a UHWUMjaTMBE M aKTMBHOCTM KOje Cy Y CKiagy Cca OCHOBHWM UWbEBUMAa OAPXMBOI passoja U
34paBe XUBOTHE CpeaunHe.)

CrpaTternja kapujepHor Boherwa u casetoBarba y PC - Y mapty 2010. roavHe Ha npegnor MOC,
Bnapa PC je ycsojuna Crtpaternjy kapujepHor Bohera 1 caBeTtoBama y Penybnuum Cpbuju ca akumoHUM
NaaHoOM 3a HeHo cripoBohemne y nepuoay oa 2010. ao 2014. roamHe.
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HoHowerweM CKBC y Penybnuum Cpbuju octBapeHu Cy ycnosu 3a AedUHUCaHbe MaxaHu3aMma KojuMa ce
yCrnocTaB/ba CUCTEM KapwujepHor Boherwa M caBeToBara Y PC a cBe y uwby wto 6osmwer kopuwhena
JbYACKUX pecypca M CTBapaha jacHe Bese u3Mehy cuctema obpasoBara 1 TpxuwwTa paja.

3aKoH 0 MslaguMa - Y cknagy ca AMNHCM 3anodeta je, kpajem 2009. roanHe, n3paga 3akoHa 0 Miaauma,
Koju je ycBojeH 5. jyna 2011. roauHe na cy mnaam, TokoM MehyHapoaHe rogvHe mnagux, Aobwunu cBoj
npBu 3aKoH Y ncropuju Cpbuje.

OBMM 3aKOHOM ce AedUHULWY OKBUPU W YCNIOBM 3@ MNOAPLUKY MSaauMa Y OpraHvM3oBary, APYLTBEHOM
[JenoBaky, pa3Bojy W OCTBapvBaky MNOTEHUMjana Ha NWYHy UM ApywTeBeHy p[obpobut, CTpykType
OMJTAAMHCKOr CEKTOPa, Kako Ha Ap>XaBHOM TakO W HEBNMAAMHOM CeKTopy, npasa, obase3e n 0AroBOPHOCTU
y 3aBMCHOCTM oA oarosapajyher HuBoa, apupmMaumja ayTOHOMMUje OMNAANHCKUX YOPYXera, yapyXera 3a
Mfage, caBe3a M KpOBHMX caBe3a. KaHuenapuwje 3a Mnage, Koje 3a caga noctoje y 124 nokanHe
camoynpase y Cpbujn, caga nobujajy cBoje yTemerbere y 3aKkoHy, WTo he yTuuaTn NO3nTUBHO Ha HUXOB
pag y 6yayhHocTw.

V - TIOKAJTHU UHCTUTYLIMOHAJTHN OKBUP

Cy6jekTn oMnagmMHcke NOMUMTUKE Ha NIOKANHOM HMBOY cy: (1) ocoba mMeHoBaHa fa ce 6aBu MnaguMa y
okBupy OnwTuHckor Beha, (2) KaHuenapuja 3a mnage (K3M), (3) CaseT 3a mnage (CM) un (4) OMnaamHCKu
kny6 (OK). Y nepnoagy 2007- 2011, 123 onwTtunHe y Cpbuju je ocHoBano KaHuenapujy 3a mnage, npeko 70
onwTunHa je npeasmgeno y ceojum Cratytuma u dopmupano CaseT 3a Mniage v cee cy 6pojHuje u
NPUCYTHUje MHMUMjaTUBE YCMEPEHe Ha pa3BOj rpaAckmx/ onwTUHCKNUX OMNaanHCKnx Knybosa.

Y parbeM TekCTy npvkasahemo ynory n 3Hayaj cBux cybjekarta nokanHe OMIaguHCKe MonuTUKe:

Ocoba uvMeHOBaHa 3a NOJIMTMKY Ka MaaamMma (4naH OnwTuHckor Beha) - 3a pa3Boj fokanHe
OMNAAMHCKE NOSIMTUKE M3Y3ETHO je BaXHO Aa ce bpura o MnagMMa noAaurHe Ha HajBMLLM HMBO M Aa UMa
nyHy NOAPLUKY ONwTuHe/rpaga. 36or Tora je noTpebHo fa ce y osupy OnwTtuHckor/Ipaackor Beha oapeaun
ocoba Koja je 3adyxeHa 3a BONerwe oMnaauMHCKe nonuTuke y onwTtuHW. OMnaguMHcKa nonvTuKa Ha
NOKA/THOM HMBOY Ce CrpoBOAM Y CKnagy ca 3akOHOM O MnaguMa M HaumoHanHOM CTpaTernjoM 3a miage.
Ocoba 3agyxeHa 3a OMIaaMHCKa nuTara 6u Tpebano pga 6yae unaH owTuHCKOr/rpaackor Beha wnm
Hocunay Heke apyre dyHKkuuMje Koja uma Moh oanyunBarba y CaMoj OMNWTUHM.

KaHuenapwuja 3a mnape - KaHuenapuja 3a mnage (K3M) je aeo nokanHe ynpase u npeactas/ba Npsu y
HM3y cybjekaTa KojuM ce 3ano4veo pa3Boj OMAAANHCKE MONUTUKE Y OMNWTUHaMa 1 rpagosumMa y Cpbuju. Cam
npouec ycnocras/barba K3M-oBa M pasBoja CTpaTewKux [AOKYMeHaTa cMmatpa ce jeaHuMm o[
HajUHTEH3UBHUIUX U HAjUHKNY3UHMjUX MNpoueca pas3Boja OMIAAUHCKE MOJIMTUKE Y HOBWUjO] MCTOPUiK
ApxasHe yrnpase y Cpbuju. Oa ckpoMHUX noyveTaka, HoBembpa 2011. roamHe 124 onwTtuHe/rpaaa y Cpbujn
nmajy ycnoctasrbeHy K3M.

K3M ob6aBrba Nocnose Koju ce ogHoce Ha:

. nnaHupame, cnposoherbe 1 Npahere pasBoja OMAaANHCKE NOMUTMKE HA JIOKATHOM HUBOY;

J WHUUMpare 1 npahewe cnpoBoherba JlokanHor akumoHor naaHa 3a mnage (J1AM); ycnocrasbake
capagre ca CBMM peneBaHTHWM MNapTHEPMMA, HWXOBO YMpeXaBahe, KOMyHuKauuja u MefycobHa
KoopauHauuja;

J NHOpMUCarbe MIaaMX O NUTarbUMa o4 3Hadvaja 3a Mnage;

. NOACTULaHE aKTUBM3Ma MNaaux, KOMyHMKauMja ca MnaguMa, yapyxemuMa Mmnagux U yapyxxewuma
3a Mnage n obesbehuearbe yuewha Mnagmx y npouecuMa AoHoWeHa OASyKa;

J npy>xarbe NoApLUKe MHUUMjaTMBaMa MNaaux u yapyxerwuma mnagmx/3a mnage;

. npy>are NoApLIKe peanusaumjvu nporpama v npojekata 3a HeopMmanHo obpazoBare MIaamnx;

. npyxame noapuwke pagy Caseta 3a mnage u OMnagnHCKuUM Kknybosuma;

J cnpoBohere UCTpaxkunBarba O noTpebama Mnagux, TPeHAOBMMA, parvBUM rpyrnamMa Mnagux wu
HMXO0BO]j COLMja/THOM YK/byUYMBambY;

. Bohetbe 6ase nogaTaka O aKTMBHUM YyApY>XErUMa MNaaux, yapyxewuma 3a Mnage w

HecdopManH1M rpyrnaMa Mnagamx.
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K3M je HameweHa cBUM MnaauMMma, 6e3 ob3upa Ha: non, pacy, HaunoHanHy NpuMNagHoCT, BEPCKO ybeherse,
je3nk, ApYyWTBEHO MOPEKN0, WMOBWMHCKO CTakbe, YIAHCTBO Y MNOUTUYKMM, CUHAMKANMHUM WU OPYrUM
opraHu3auujaMa, NCUXMYKN Un HU3NYKN MHBANUANTET, 34PaBCTBEHO CTame, (PU3NYKN n3rnes, CekcyasnHy
opuvjeHTauujy u apyra CTBapHa, O4HOCHO NpPeTnocTas/beHa SInYHa CBOjCTBA.

Caset 3a Mnage - Y cknagy ca 3akoHoM, CaseT 3a mnage (CM) je caBetogaBHO Teno CKynwTUHE
onwTuHe/rpaja kKoje noactude w ycknahyje akTMBHOCTM Yy BE3W Ca pa3BOjeM, OCTBapuBarbeM W
cnposohereM OM/IaAMHCKE NOSIUTUKE Ha JIOKASIHOM HUMBOY WM Mpeanaxe Mepe 3a HeHo yHanpehueame. CM
MMa [Be 3HauyajHe ynore Koje ra YvMHe K/bYYHWM 3a (YHUMOHANHM pas3Boj M CnpoBONEeHe JoKasHe
oMmnagumHcke nonutuke: (1) CM je Teno koje omoryhyje Mnaguma ga akTUMBHO Y4YeCTBYjy Y AOHOLIEHY
oanyka (2) CM je Teno 3a ympexaBare 1 Mehy - CEeKTOPCKY capafkby pasnnuuTuX MHCTUTYUMja Koje ce y
HEeKOM Jeny cBoje aenatHocTn 6ase mnaguma (wkone, HC3, LICP, OVYI1....).

OcHuBame CaBeTa 3a Mnage Tpeba ga 6yae pedpuHucaHo CraTyToM onwTuHe/rpaga, Ymme ce obesbehyje
NermMTMMUTET U jaBHOCT paga CM. HajMarbe nonoBuHy ynaHoBa CaseTa 3a Mnage Tpeba aa uuHe mMnaau
y3pacta o 15 ao 30 rognHa, npeacTaBHMUM MHCTUTYUMja Y umnjem cy aenokpyry obnactu oa vHTepeca 3a
Mnage, NpeacTaBHUUM yapyXerwa MAagux, yapyXewa 3a mnage u yrnegHu ctpydrbaun. OnwTtuHa beuej
nMa ¢opmupaH CaseT 3a Mnage, anv OH Huje (YHKUMOHanaH Te Ce Yy HapeaHOM repuody o4ekyjy
oapeheHe NnpoMeHe, Kako y cactasy camor CaBeTa, Tako Uy HeroBoM (PyHKLMOHUCAY.

OmnaguHckn kny6 - OmnaauHckn kny6 (OK) npeactaB/ba rpaAcKu/OMNWTUHCKM MPOCTOP Y KOMe ce
peanu3yjy aKTMBHOCTM YyCMepeHe Ha JAupekTaH pag ca mnaguma. Y OK ce cnpoBoge aKTUMBHOCTU
AedurHncaHe JTIoKanHMM akuMOHWM MIaHOM 3a MJfiaje M TUMe Ce AMPEKTHO OAroBapa Ha mckasaHe notpebe
mnagmx. OK je MeCcTo 3a OKyrn/barbe Mnagux, noApXaBare HWUXOBUX WHUUMjaTMBa, CnpoBohene
aKTUMBHOCTM HedopManHor obpasoBara, UHMOpPMUCaba MAaanxX, OpraHu3aumjy akTMBHOCTW, MOBe3MBaHe
MaauMx Ca WMHCTUTyumjama, noapKaBarbe W Cnposohere rnporpamMa yCMepeHUX Ha BOJIOHTEpU3aM W
MOBUAHOCT MNagux, MeCcTO OKyrn/bakba M KpeaTMBHOI M3paXkaBarba MSaaMX M npoMoumje OMIaaMHCKOr
CTBapanawTsa.

VI - PEBU3WMIA J1ANa

KaHuenapuja 3a mnage onwTuHe beuyej je u3Bpwuvna pesusnjy JlokanHor akuvoHOr niaHa 3a mnage
onwTnHe beuej y nepnoay HoeBembap 2012. — ¢debpyap 2013. roamHe Pesusunja JI1AlMNa je paheHa no '3
METOAO0SI0rMnju, OQHOCHO Ha OCHOBY Mpernopyka koje cy aobujeHe o CTpaHe HeMauyke opraHusauuvje 3a
WHTepHauuoHanHy capaakwy (MM3) y mapTHepcTBy ca MuHWMCTapCTBOM OMnaavHe u criopta Penybnuke
Cpbuje.

3awTo pesusnja J1AMNa?
Mpouec peBusunje JIAMa UYMHM CKYN aKTUBHOCTM KOjuMa ce aHanuaupajy nocturHyha, unaeHTudukyjy
KPUTUYHE TauyKe M/iaHa n KpUTUYHE Tauke peanusauunje u peamnsajHupajy npouecu Koju He Aajy ontuMmanHe
pesynTtare.
PeBu3Mja akuMOHWMX MnaHOBa 3a Mnage je jeaHa oa dasza umknyca nnaHupara y 06nactu oMnaguHcke
NOSIMTUKE, OAHOCHO NaHCKor 6aBberba OMIAAMHCKOM MOSIMTUKOM Ha JIOKAsTHOM HUBOY.
Mpouec pesusuje JIAMa HWje MNOjeAHOCTaB/bLEHO KopuroBamwe nAokymeHTa (J1AMNa), Beh npeacrasba
WHTerpanHy un ceeobyxsBaTHY aHanu3y NOCTUIHYTMX pe3ynTaTa Yy OKBUpY Mpoueca uMmnnemeHTaumje J1AMa
o4 CTpaHe pa3nnuutux aktepa ( nokanHa K3M, apyrn nokKanHu akTepu) Kao U MULW/bera MAaaux, U Ha
OCHOBY Te aHanu3e Kpeupare Mpernopyka M KOpeKTMBHE Mepe, Kako 6w ce yHanpeauo npouec
nmnnemeHTtaumje J1AMa, oAHOCHO Kako 6y edekTn noKanHe OMIaauHCKE NONUTUKE U ONTUManHW.

MeTogonoruja
LlenokynaH npouec pesusuje JIAM-a 3a Mia ge onwTuHe beyej je Tekao MO METOAONOMMjN MpPenopyyeHoj
oA ctpaHe 'M3a n MOCa. OBa mMeTofosorMja nogpasymesa Tpu ase:
1. Mpukyn/barbe NogaTaka n aHanuTuyka obpaga nogaTaka
2. KBanutaTuBHa aHanu3a nogaTtaka — Kpenpare npernopyka n KOpekTUBHUX Mepa
3. U3MeHe, gonyHe M ycBajarbe npernopyka - pesusuvja JIAlMa u n3paga akuUMOHOr M/aHa 3a HapeaHy
roaviHy
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Y okBupy oBe Tpu (ase, peann3oBaHu cy cneagehn Kopaum:

- Obe3behmBarbe noaplike Of CTpaHe pPYKOBOACTBA JIOKaNHe caMnoynpasBe, AoHolewe Oanyke
npeacefHvKa O BpLlerwy pesusuje JIoKasnHOr akumoHOr nnaHa 3a Miage onwtuHe beyej 1 0 uMeHoBamy
pagHe rpyne

- MpunpemMa npoueca NpyKyn/bara nogaraka

- Mpukyn/bare nogaTtaka

- M3paga cTaTUCTUUKOr U3BELITaja Ha OCHOBY 0bpaje NPUKYN/beHNX nogaTaka

- M3paga peBu3noHOr nsseLlTaja

- MNpBK cactaHak pagHe rpyne 3a pesusujy J1AlMNa

- [pyru cactaHak/paavoHuua pagHe rpyne 3a pesusnjy J1AlNa

- M3papa HaupTa J1AlMNa Ha ocHOBY A0bujeHMX pe3ynTaTta 1 npenopyka

- byuetnpamne NOlNa

- [ocTtasbarbe [OlMa CKynwTrUHU Ha yCBajame

Opnykom lMNpeaceaHuka, opMupaHa je pagHa rpyna oa 12 ynaHosa:

1. JaHe MaHauh — KoopanHaTop KaHuenapuje 3a Mnage, npeaceaHuk

2. KatapuHa CrojucasrbeBnh —KoopaMHaTOpKa npoueca pesusnje, 3aMeHnua npeaceaHnka

3. AHpop KopMarow — npeacTtaBHMK HaumoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe, YiaH

4. AHnua lyaBapcku — NCUXOMOLWKNHA, npeacTaBHmua [loma 3apasiba, unaHmua

5. Oparorbyb MunmHkoB — NpeacTaBHUK LipBeHOr KpCTa, YnaH

6. KpuctmHa MapjaHay — npeactaBHMUA MIaAMX M YYEHUUKMX MapfiaMeHaTa  Ccpefrux LWKoNia Ha
TepuTopuju onwTuHe beyej, ynaHuua

7. Xeregnw EHgpe — npeacraBHMK CnopTckor caBesa beuyej, unaH

8. AparaH Jlasnh — oabopHUK, NpeacTaBHUK YapyXXera Miaamx, YiaH

9. [dejaH lMeTkosuh — nHcnekTop OYI Beuej, unaH

10. ATuna TpynonckK - NPeACTaBHUK UMBUHUMX OpraHu3auuja, YiaH

11. Tamapa Mapkosuh — npeactaBHuua LIMBUIHMX OpraHM3aumja, YnaHmua

12. Pomuh MBaHa — aaBoKaT, YnaHuua

- EkCTepHM KoHCcynTaHT Ha pesusnjn J1AM-a - Bojucnas MNpkocoBaykun — pernoHanHu koopavHatop K3M.

UcTpaxunsare
Y uctpaxusamy je kopuwheH ynuTHUK KpenpaH no N3 metogonormju. OBUM YNUTHUKOM UCTPAXKMBAHW Cy
cnepehn  cerMeHTU: WMHGOPMUCAHOCT MAaaMX, YK/bYYEHOCT MaauMx W CTaBOBM O MpuopuTeTMMa
OMNAAMHCKE NOSIMTUKE HA HUBOY JTIOKasHe 3ajeaHuue.
NcTpaxuBarbeM je obyxBaheHo 619 mnaamx y3pacta og 15 o 30 roavHa KOju XuBe Ha TepuTopujv
onwTuHe beyej.
Y30paK je unHunno 42.8 % uncnutaHuka Mywkor u 57,2% ncrnvtaHunka XXeHCcKor nona.
Y uctpaxuamy je ydyecrtsoBasno 57,4% ucnutaHuka crtapoctu Ao 18 roguHa, 32,3% mncnutaHuka ctapocTm
namehy 18 N 25 rognHa N 10,3% uncnuTaHuka CTapoCcTu n3Hag 26 rogmnHa.
Kapa je obpasoBarbe y nuTamby, y3opak je unHuno: 1,9% ydeHuka/ua OLU, 74,1% y4yeHuka/ua cpearbux
wkona, 12,5% crygeHTkMba M ctygeHata u 11,5% mMnagux ca CTeYeHMM BULWIMM  WAW  BUCOKUM
obpazoBareM.
Y y30pky je ydyectBoBano 61,9% wucnvtaHuka mn3 beueja, a 38,1% wcnuvTaHWKa wu3 pypanHuxX AenoBsa
onwTuHe bevej.
NcnntuBareM je obyxsaheHo ceera 14,1% 3anocneHnx mnagmx n 85,9% HesanocneHmx Mnaaux.
KaHanu amctpmbyumje ynutHuka cy bunu:
1. enekTpoHCKO aHKeTUpaHe
2. aHKeTUpame y WKoiama
3. aHKeTupare NoCcpeacTBOM MapTHEPCKUX UHCTUTYUMja N opraHu3aunja

Pe3syntaTtn nobujeHn Ha ocHoBy 0bpaae ynuTHUKa Cy:
Ha nutame 1 3 cekumje NHdopmumcaHocT ([a nm cTe yno3Hatu ca pagom K3M 1 npouecoM peanusauuje
JIAMa) ceera je 7,3% wucnuTaHuMka OAroBOpPWIO ancoayTHO MNOTBPAHO, AOK je 27,6% wu3jaBuno aga je
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nHpopmmcaHo nyteM meauja, 10,9% aa je nHdopMncaHoO BE3aHO 3a aKTUMBHOCTU Y KOjUMa Cy y4eCcTBOBaNy,
a 54,3% je pano HeraTuBaH OAroBOP.

Ha nutame 6poj 2 n3 cekuunje MHdopmmncaHocT (Konmko 4ecto nMate nNpununky aa aobujate nHdopmaumje
0 peanusaumju J1AlMa 3a mnage v pagy K3M) 7,6% mnagux je usjasuno ga je peaoBHO MHGOPMUCAHO,
22,6% pa cy noBpeMeHOo M peTKo MHgopMucann, a 47,2% aa He aobujajy nHgopmaumije.

Ha nutame 6poj 3 n3 cekunje NHdbopmucaHoct (MHdopMmaumje koje aobujate o peanusaumiv J1AMa n pagy
K3M) 9,4% ucnutaHvka HaBoau Aa cy cBeobyxsaTHe, 34,6% Aa cy TO caxeTte kpaTke nHgopmMaumje a 56%
[a He pobujajy HMKakBe MHbopMaumie.

Ha nuTtame 6poj 4 us cekunje MHdopmmncaHocT (Ha koju HaumH ce nHdopmuwete o pagy K3M u npouecy
peanusauuje J1AMa), 10,3% ce wnHbopMULE Kpo3 NokanHe Meauvje, 12% npeko Hadkor napnameHTa,
22,3% npeko npujaTterba, 48,4% ucnutaHuka He fobuja nHdopmMaumje o paay, a 7% HaBoAM Kao OAroBop
LHULITa 0 HaBefeHor" Te HaBode Aa Ce WHGOpMUWY MyTEM APYLWITBEHUX Mpexa WAu opraHusauuja u
yapyxemna (Kocmononute, bYM)

Kapa je cekumja YKby4eHOCT Miagaux y Nutamy, pesyntatu cy cnegehu:

Ha nutarwe 6poj 1 (da nu cTte yk/bydeHu y akTtuBHOCTM K3M wmnu npojekte u3 obnactm omnaguHcke
nonutuke) 5% uncnutaHuka je ogroBopunio NOTBPAHO Yy NOTNYHOCTH, 22% AenNMUYHO U 73% HeraTUBHO.
Ha nuTtarse 6poj 2 (YKONMKO CTe YK/bYYEHM, HA KOjU HAYMH CTE YK/bydeHM y akTuBHOCTU K3M u npojekTe
oMnagumHcke nonutuke) 4,1% ucnuTaHWkausjaB/byje Aa je aHraXkoBaHO Kpo3 CaMOCTanHy peanusauujy
npojekta, 17,8% pa je aHraxoBaHO KpoO3 MpojekaT peanu3oBaH y capagwy ca K3M, 13% kpo3
BOJIOHTEPCKE aKTUBHOCTU, 5% Kao KOpUCHUUM pa3BujeHnx nporpamMa n 60% HuwTa o4 HaBeaeHor.

Ha nutame 6poj 3 (Ja nun CcTe 3a40BO/bHU HAYMHOM Ha KOju CTe YK/byyeHu y akTuBHocTM K3M) 11,4% jey
NOTMYHOCTU 3a40BOSbHO, 26,1% aenvMuyHo n 62,4% Huje 3a0BOSBHO.

Morao 6u ce gatu jegaH obyxBaTaH 3ak/byyaK Aa BMCOK npouaHaTt mnaaux y beuejy Huje nHdopMucaH o
pagy K3M u o umMmnnemeHTaumju JIAMa. OHM Mnagu Koju cy uHMOpMMCaHW, Hajyewhe wuHdopMauuje
fobujajy nyteMm noKanHUX Meamja, YYEHUUKMX MapraMeHaTa WM npujaTesbCKUX KOHTakaTta. Bucok
npoueHaT UCNUTaHWKa Huje ykbydeH y paa K3M, a Takohe He nocToju HWM 3a40BO/bCTBO COMCTBEHUM
aHrakoearbeM y aktueHoat K3M. OBu nokasaTesbu jacHO roBope 0 NocTojary npobnema kako y obnactu
NMHGMOPMUCAHOCTN MAAaMX YyorwTe, Tako M o0 noTtpebu 3a pgoaaTHOM npomoumjom paga K3M, 3a
N3HaNaXekweMm MeToAdosIornje 3a aTpakTUBHUjM MpUCTYN MagvMMa, Kao W eQyKoBameM WCTUX O
MOryhHOCTMMa Kako 3a aHrakMaH y akTMBHOCTMMA K3M Tako M 3a aKTMBM3aM y LENNHK, 32 KBaNUTETHU]E
nposohere cnobogHor BpeMeHa 1 cn.

CraBoBM Mnagux o NpUOPUTETUMA NPUKa3aHU Cy Y rpaguky.

padmk. CTaBoBM MIaaMX O NpUOpUTETMMA OMIAAMHCKE NOIMTUKE Ha HUBOY JTIOKasHe 3ajeaHuue

Series 1

90
80 il

60
50
40
30
20
10

M Series 1




Crpana 9. CJIYXBEHU JIMCT ONIUTUHE BEYEJ Bbpoj 3.
9. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 3. Szam
26.04.2013. *** 2013. 04.26.

AHanuza J1AlNa v npenopyke
AHanM30M MOCTaB/bEHMX MNPUOPUTETHUX UWbEBA WM akTMBHOCTM u3 JIAl-a 3a mnage onwTtuHe bevej,
yTBpHEHO je NocTojare HM3a HeycarnaleHoCTU KOju ce orneaa y yvectasioM noctaB/bakby HEAOCTMXKHUX U
HepeanHWx UWbeBa, ain U Yy MOCTaB/bakby AOCTMXKHUX UWM/bEBA 3a 4Mje UCMyhaBakbe Cy HeaocTajanu
pecypcu unu je noctojano AejcTBO Hekux Apyrux omeTajyhux gaktopa. Kaga je y nuTary nocTaB/barbe
HeAOCTVXKHMX UW/beBa, NPETNoCTaBka je Aa je 0BO mocneavua TeXxne 3a 6p3nM 1 BEeNMKUM MpoMeHaMma,
HEn3BeCHOCTM caMe cuTyauuje y TPeHYTKy Kaja Cy LM/bEBU MOCTaB/baHW, Kao M HeajeKBaTHa NpoLeHa
pecypca. [lpenopyka je Kopekumja 0gHOCHO MpOMeHa OBMX LW/bEBA, @ OHU Ce Hanase Yy cBakoj obnactu.
Kopekuuja unrbeBa je HeONxo4Ha y ClyyajeBMMa Kaja Cy NOCTaB/beHW aieKBaTHU LUM/bEBM U aKTUBHOCTH,
anu nocroje oapeheHn omeTajyhu dakTopum y npouecy nmnnemeHTaumje.
YtBpheHo je pOa je y nepuoay WMnNAeMeHTauuje nocTojano (BEpOBAaTHO CrMOHTAHO) aBopu30oBake
nojeavHmx obnactm UM akTUBHOCTU Yy OKBMPY UCTMX. Haume, K3M je y Hajsehem 6pojy peanv3oBana
aKTMBHOCTM M3 06nacTu 34paBrba, 3anolwsbaBakba, CNo60AHOr BpeMeHa, 3aTUM aKTUMBHOCTU Koje Cy ce
ogHocune Ha obnact HedopMmanHor obpasoBarba, MHMOPMUCArba, AOK Cy Ce aKTUBHOCTU M3 OCTanumx
obnactu ceene Ha nojeanHadHe akuuje. MNMotpebHe cy oapefheHe KOpeKkTUBHE Mepe Kako 6u 61Mo NoCTUrHyT
6anaHc m3mMehy nojeanHayHux o6nacTu, y CMUCAIY MOCTaB/barba LUTO peanHujux, OCTBap/bMBMX anun U
NOACTUUAjHNX, acMpMaTUBHUX LMbeBa Y OKBUPY cBake obnactu. OBakBMM MOAYXBaTOM MpeTeHayjeMo Aa
Kao pe3ynTtat aobujeMo ycknaheH akuuMoHW nnaH kojum he 6utn obesbeheHa Heka BpCTa paBHOTEXE
yHyTap v usmehy pasnuumntux obnactu. MpenosHata je, aakne, notpeba 3a n3mMeHama oapeheHux unbesa
Kao M 3a U3MeHama 1 JornyHaMma Yy OKBMPY aKTMBHOCTW KOje BoAe A0 uusba.
Mpenopyka je aa, y cknagy ca cMepHuuaMa Koje je Aano MuMHUCTapcTBo omnaavHe u cnopta “CraHgapau
paga K3M u KoMneTeHumje noKanHWX koopauHatopa”, 6yay AeduHMCaHe M aKTMBHOCTM yCMepeHe Ha
yHanpehere kanaumTteTa paga K3M.
Ha ocHoBy npuMepa aobpe npakce n3 ycnewHux 1 passujeHnx onwThHa, Npenopyka je aa ce [JokyMeHTOM
npeasuan M pacnucmMearbe KOHKypca 3a uMmnnemeHTauunjy J1IAMa, OAHOCHO HeroBux nojeanHuX cermeHarta.
KOHKypcM Cy YyrnaBHOM OTBOPEHW 3a UMBWIHM CEKTOP W OBakBUM MpuCTynoM ce o6e36ehyje
HenpuCTpacHoCT, 06jeKTMBHOCT, a npe cBera ycknaheHoct ca “CraHgapauma paga K3M”  (koju cy
nponucaHn oa crtpaHe MOCa n N'M3a). OsakBuM npuctynom he ce cBakako ymawuth 1 npobnemun koju cy
nocTojann y umnnemeHTaumnju J1AMNa y npeTxoaHoM nepuoay a Heku oA Hux Cy: HernoTnyHa KOMyHuKauumja
mMely napTHepuma, HeTpaHCNAPEeHTHOCT MMMEMEHTUPAHUX aKTUMBHOCTM, MoOTelwkohe ycnen KaapOBCKMX
npoMeHa y okeupy K3M...

VII - AKLULMOHU NJIAHOBMU MO OBJIACTUMA

Y npouecy peBusumje JIokanHOr akLMOHOr NfaHa 3a Miage onwTuHe beyej, Ha OCHOBY Mpenopyka YaHoBa
pagHe rpyne, yTBpheHO je nocTojakbe noTpebe 3a cenekumjom M yHanpehuBareM akTUBHOCTU W3
MPETX0AHO WAEHTUMMKOBAHMX 06/1acTM OAHOCHO MpUOPUTETA, Kao W 3a [AOAaBakbeM jeaHe HoBe
npuopuTeTHe 061acT Koja ce oAHOCKM Ha yHanpeherbe kanauuTeTa paga KaHuenapwuje 3a mnage. Crora,
Ha OCHOBY Npenopyka 4jaHOBa pagHe rpyne AoHeTe Cy oapeheHe kopekuuje y OAHOCY Ha aKLMOHe
NJaHOBE M3 NPETXoAHOr AOKyMeHTa. CaapXXMHCKKM, 061acTu cy ocTane UCTe, a Y CaMOM [AOKYMEHTY AaT je
KpaTak onuc npobnemMaTuke, a NoToM U MAEHTUUKOBAHU LM/BEBU U aKTUBHOCTMW.

VII.1 - UHOOPMUCAHKE MJIAANX

NHdopMucarbe MnaguMx ce MNoCTaB/ba Kao TeMa Koja je OKOCHMUA XuBoTa Mnagux yonwte. [Jobpo
OCMULLIBEHO W KBA/IMTETHO MOCTaB/beHO MHMOPMUCame MNaaux Adaje pesynrtate CKOpo Y CBMM OCTanvM
nosbMMa Koja ce Tudy Mnaaux (3apasrbe, 3anolwbaBake, obpa3oBame, KynTypa, cnoboaHo speme u ap.).

MuTare MHPOPMUCAHOCTU HAMETHYIO Ce Kao BaXKHO M Y M3paan came HaumoHanHe cTpaTeruje 3a mnage,
rae je nobossliare nHbopMucarba Mehy npuoputeTma crpatermje. Takohe, y TOKY UCTpaXKmBaka Koje je
CnpoBeaeHo Ha TepuTopuju OnwTuHe beyej, a y unby nspage JMA, nokasao ce npobnem nHdopMucama
MIaaux, Kao U MHdopMucama 0 Mnagmma. MctpaxuearteM CTaBoBa O NpUOpUTETHUM obnacTMma 3a Mnage
13 onwTunHe beyej, Mnaam cy obnact nHbopMmUcarba OLEHNN NPUINYHO HUCKMM OLeHaMa NPUOPUTETHOCTH
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LUTO je Aoseno Ao Tora Aa oBa 061acT 3ay3Me ceagMO MecTo Ha ckanm o 1 go 11. OsakBa oueHa rosopu y
npuaor Tesn Aa MnaguM reHepanHo HeMajy AOBOSbHO pasBujeHy CBECT O BaXHOCTU MHOpMMUCama 3a
HMXO0BO (PYHKLUMOHMNCAHE N XXMBOT YOrLUITE.

Ha Teputopuju onwTuHe beuyej noctoje ABa NnokanHa nucaHa meauvja: beuejcknm mMoszamk (ABOje3NYAH) U
Beuejckn pann. Mopea Tora, noctoju u nokanHwm Paawmo-,Active® n kabnoscka Tenesmsnja MHMO kKaHan
Beuyej. CBM 0BM Meaunjn nnacvpajy yrnaBHOM KOMyHanHe wuHdopmauuje, nHdopMaumje s genokpyra paaa
NOKafniHe caMoynpaBe M Heka KyNTYpHO-CropTcka obaBelTera U Bp/o CYy CMPOMALLHM LWITO Ce Tuye
nHdopMaunja 3a Mnage U 0 MnaguMMma, npemia, CBeaouM CMO M Aa Cce OBa CMKa Yy MNoCneare Bpeme
He3HaTHO npoMeHwuna 6yayhm aa cy yrnaBHOM gorahaju Koju ce Tuyy Mnagux meamnjcku nponpaheHn m
NnpoHarnase CBOje MeCTO KaKOo y MUCaHWUM Tako U y eNeKTPOHCKUM Meaujuma. BaXKHO je HanoMeHyTu u
NnocTojartbe €enekTpPoHCKMX Meauja Becejinfo u Webinfo  koju cBakogHeBHO nnacupajy MHOLWTBO
nHdopmaunja n3s cemx obnactu. Mnaguma je AOCTYNHO M WMHGOpMUCarbe MyTeM, CBE MOMNynapHuUjuXx,
APYLITBEHUX MpeXa U OBO NpeacTas/ba BEOMa NoroaH HaunH ABOCMEpPHE KOMYHUKaunje uamehy mnagux u
OHMX KOju nnacupajy uHdopmauuje. OBO jecTe n jegaH oA HauvHa Aa ce MAaguMa MOHYAW KBanuTeTaH
caapxaj n BaxHe nHgopMaumje Ha buma 6a13ak U AOCTynaH HaumH. Mnak, BaXkHO je HanoMeHyTn 1 aa je
npundaH 6poj Mnaaux y UCTpaxusary HaBeo Aa ce 0 pagy KaHuenapuvje 3a mnage vH@opMmuwe nyTem
NOKANHMX Meamja LWTO roBOpu Yy NpUOr Te3n Aa YMTAHOCT JIOKNaHUX NucaHux Meauja He Tpeba gosoanTu
y NUTame 1 Aa Cy MAaam CBakako Aeo YnTanadke nonynauuje.

KaHuenapuja 3a mnage onwTunHe beyej HaBoau ce Kao jow jeaaH oA 3HadajHUX n3sopa MHGOpMMCara
Miaaux Koju 61 Morao jow Buwe Aa ce UCKopucTu y Te cepxe. MoTpebHo je, Takohe, Buwe npoMoBucaTh
oy KaHuenapwujy mehy mnagnma, npemaa KaHuenapuja 3a mMiage peaoBHO nniacvpa uHgopMaumje nytem
ApywTBeHe Mpexe dejcbyk, a y HapeaHoM nepuoay he cagpxaj 6utn AocTynaH u Ha cajTy. KaHuenapuja
je, Takohe, y unby nobosblara MHOPMUCAHOCTN MAAMX, NOCTaBuia HEKONMKO MHGO Tabnu y cpearmm
wkonama y beuvejy. Y cBuM cpearmm wkonama noped K3M mHdo Tabnu noctoje n uHdo Tabne koje cy
noctaB/beHe Yy OKBMpPY npojekta ,llUkona 6e3 Hacumwa" M oBe MHMO Tabne ce ypeaHo cHabaeBajy
NPOMOTMBHUM W WHMOPMaTUBHUM MaTepujanoMm, wTo he pehn ga y TOM CerMeHTy MocToje OCHOBHWU
pecypcu 3a aekBaTHO MH(OPMUCaHe MNaaunx.

Mnage ocobe ce Hajuyewhe nHbOPMULLY O HAYMHUMA npoBohera CcnoboaHOr BpeMeHa, a WTOo ce ApYrux
obnactn Tvye, MnaauM MM HUCY MHQPOPMMCAHM UM He yMejy Aa Tpaxe uHdopmaumnje. Obnactu rge je
noTpebHo yHanpeanTn MHbopMUCarbe MIaamMx Cy Ha NpUMep 34paBibe, 3arnoll/baBakbe, KYNTYPHU XUBOT,
npasa mnagux, 6e3beaHoct n cn. Hekn og Behmx npobnema jecy v wto Mnage ocobe Hemajy HaBuKY Aa
CNywajy pagvo u nparte nucaHe mMeauvje, WTO reHepasiHO HeMajy HaBWKy Aa ce MHGOPMULLY WU LITO UM je
HWCKa CBECT O BaXXHOCTM OBOI npoueca. Hajuewhe oyekyjy Aa uMm ce nHdopmMaumje “cepeupajy” n ga He
MOpajy Aa ce MyHO aHraxyjy OKo Tpaxkerba UCTuX. 360r oBora je noTpebHO Hahm HauvH Aa ce MOTUBULLY
Aa ce MH@OpMULLY M NPOHahK HaYMHE Kako MM MHbOopMauuje Ha afeKBaTHUjM HAYMH niacupaTw.

HajTexxe ponase go nHdopmMaumja Mnage ocobe koje HUCY y 06pa3oBHOM CUCTEMY, KOje CTyanpajy wnu cy
3anocneHe, Aakne oHe koje umajy usmehy 20 n 30 rognHa. Osae 6ucmo Habpojann n ocobe Kkoje xuse y
HacesbMMa onwTuHe bedej n HUCY y LUeHTpY [ellaBana, Kao U Mnaje Koju He KOPUCTe MHTEPHET, a Kojux
je, jow yBek, Benuku 6poj.

Osge je notpebHo nomMeHyTn n npobnemM nHdopmucarba O Mnaguma. Mnaam y onwtnHu beyej Hemajy nyHo
npunvke n MoryhHoCTM Aa MHMOpMULLY jaBHOCT O CBOjuM noTpebaMa, uaejama U akTMBHOCTMMa Koje ce
cnposogde. WMnak, y npeTxogHoM nepuody cy oapeheHe rpyne mnagux nyTeMm ApYLWTBEHUX Mpexa Wt
NOKANHMX MNWCaHUX Meavja noamsane HMBO WHMOpMMCama jaBHOCTM O [JellaBakbvMa M CBOjUM
aktnBHoctuma (BBC, BYM, JTMA, KocmononuTe...)

CarnegaBsajyhu nHdopMucare Kao LMPOKO MOSbe O WHTepeca 3a Miaje, 0Baj Aeo JIoKanHor akuuoHor
nnaHa 3a Mrage noceehyje naxmwy pa3Bojy cucteMa UWHMOpMUCama, AOK ce  cneumpuyHOCTH
nHbOopMMCarba MNaanx y Besn ca ogpeheHnm Temama obpahyjy y apyrum obnactuma.

M3ABOJEHWN TIPMOPUTETUN N MEPE

MpuopuTteT: YHanpeherwe nH(POpPMUCAHOCTU MN1aauX Yy onwiTuHKU beuej
L 1: MNpunarohasarbe nssopa MHbOpMMCarba 1 cagpxkaja nHdopmaumja notpebama Mnaamx
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1. Mpe3eHTaunja nokanHUx Meamja 1 HUXOBOr NporpaMa y LWKonaMa unm nytem dnajepa, kako 6u ce oHn
npomosucanu Mehy mnagmma

2. Yyewhe mMnagmx y Kpevpary nporpama
3. Kpeunpare dejcbyk cTpaHuue 3a Miage Ha Kojoj he butn nnacupaHe cee nHdopMaumje o 3Hadaja, u3
cBux 0bnactu, o CTpaHe caMux Mnaaux
4. KOHTUHYMpaHa anctpubyumnja Mmatepmjana u nidopmMaumja Ha nocrasrbeHe MHGO Tabne y wkonama
5. N3paga cajta kaHuenapwuije 3a mnage
6. MoTuBuCarbe y4yeHWKa fa Cce yK/byye Yy paj LKONCKMX HOBMHA W eaykauwnja Mnagux HOBMHApa O

NHbOpMUCatby

L 2: OcHaxxmBarbe Mnagmx Aa camocTasnHo Tpaxke nHgopmaumje

1. PagnoHuue 3a Mnage o HaumHy MHOpMMUCarba M 3Hadajy Koje TO MMa 3a HbUx
2. Mpomounja BpLIHAYKOr MHGpOpMUCarba (BONOHTEPU U BONOHTepHKe u3 HBO n HedopmanHux rpyna
NHGPOPMULLY BPLUHAKE U BPLUHAKMHE O CBOjUM aKTUBHOCTMMA MyTEM JIMYHUX KOHTaKaTa)

AKTMBHOCTHU

Hocunay,

MNepuopa peanuzauuje

byuer

lMpe3eHTaumja NoOKanHUxX
mMeauja U HUXoBor
nporpaMa y LkosaMa
nnu nytem dnajepa,
Kako 6u ce oHu
npomosucanu mMehy
maavMMma

K3M u JlokanHn megmijn

2013-2016

Hucy notpebHa
¢urHaHcHjcka cpeacTea

Yyewhe mnagux y K3M u nokanHu meamju 2013-2016 Hucy notpebHa

Kpeupahy nporpama drHaHCHjcKa cpeacTea

Kpenpame dauebook | K3M MapT 2013- Hucy notpebHa

CTpaHuue 3a Mnage Ha KOHTUHYMPaHO purHaHCHjcka cpeacTea

K0joj he 6utn aXxypupame 40 Kpaja

nnacupaHe cBe 2016

nHdbopmauuje oa

3Ha4aja, n3 CBUX

obnactm, op  CTpaHe

CaMMX Mnagmx

KOHTUHYyMpaHa K3M, HBO, LUkone 2013-2016 Hucy notpebHa

anctpubyumja (prHaHcHjcka cpeacTea

MaTepujana n

nHdbopmauuja Ha

nocTaB/beHe NHHO

Tabne y wKkonama

MU3paga cajta | K3M 2013 30.000,00 (3a 2013.

KaHuenapwvje 3a Mnage roaviHy n3 byleTa
OnwTuHe, byLleTcka
NMHKja 3a
nMnnemeHTaumjy J1AM-a)

MoTuBuMCare yyeHunka JNlokanHn megmjn, K3M, | 2013-2016 20.000,00 roavwmre

[a ce yK/by4e y paj LWkone

LUKOJICKUX HOBMHA U

efykauuja Mnaamx

HOBWMHapa o

NHbOPMUCatby

PagnoHnue 3a Mnapge o | K3M; HBO [Oea nyta roguwre | 20.000,00 no

HaunHy MHMOpMUCarba U 2013-2016 paaMoHNLUM

3Hayajy Koje TO MMa 3a
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Mpomoumja BpwHadkor | K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa
NMH(OpMMCarba dvHaHcHjcka cpeacTea

(BONOHTEPU U
BOMOHTEpHKe 13 HBO 1
HedopManHux rpyna
NHMOPMULLY BpLUHAKE U
BPLUHAKMHE O CBOjUM
aKTUMBHOCTMMa NMyTeEM
JIMYHWUX KOHTaKaTa)

VII.2 - KYJITYPA U CNNIOBOAHO BPEME MJ1IAAUNX

“MocebHa BpeaHOCT nporpaMa HamereHux CnoboAHOM BpeMeHy Miaaux orneda ce y YyHanpehusarby
KBa/IMTETA >XMBOTA M OCTBAapMBatby MpaBa Ha KBaNMUTETAH XXMBOT, Kao M Yy MOryhHoCcTM npeBeHuMje
pasnnMumMTux 60necTn 3aBMCHOCTM W COUMjanHO AEBWjaHTHMX MOHAallama, Kao LWTO je HapKoMaHuja,
aNIKOX0Nn3aM, pasMumnTi 06anumn HaCUIHUYKOr M AeNMKBEHTHOr NoHawawa.” (HaunoHanHa cTpaTeruja 3a
mnaae)

JegaH oa onwTMX CTpaTewkux uubeBa HauuoHanHe cTpaTervje 3a Mfage jecte yHanpehusame
MOryRHOCTM 3a KBanuTETHO NpoBohere cnoboaHor BpeMeHa Mnaaux. NpeMa AKUMOHOM MaHy MOSUTUKE
3a Mnage y BojBoavHK, MOTeHUMjan MOHyZe je y MIaavMM JbyAuMa, KynTypHOM Hacnehy u caBpeMeHuM
TEXHUYKUM AoCcTUrHyhnMma, AOK MHAMBMAYE CBOje KyNnTypHe notpebe Mory OCTBapuTW CaMO Y MHTEpaKumjm
Ca 3aje4HNLOM, OKPYXXEHEM.

Kyntypa u cnobogHo BpeMe Mnaaux je obnact koja obyxBaTa LMPOK AMjana3oH akTUBHOCTM, a Koje
npyxajy HeorpaHuyeHe MOryhHOCTM 3a KBanMTETaH pas3BOj JIMYHOCTM, QopMupare KyNTYPHUX W
ApYyWwTBEHUX BpeaHoCTu. Y okeupy JI1Ala 3a Mnage, ¢ 063MpoM Ha LWKpWHY U MOryhHOCTK, aHann3a oBor

[ena npeactasba OCHOBY 3a Aasba UCTpaXkmBarba Notpeba, y Be3u ca KynTypoM U CnoboaHUM BpEMEHOM,
cBMX Mnagux onwTtuHe beuvej. ObyxBaheHe cy akTUBHOCTM M3 AOMEHA KYNType, huanuke KynType 04HOCHO
cnopta, 3abaBe, BOMOHTMparba, AKTUBHOr AenoBakba KpO3 OpraHusauunje, HedopmanHe rpyne wu
npoaykuuje, pag KaHuenapuje 3a Mnage, kao 1 MHhopMucarba 0 UCTUMa.

Paznnumte MoryhHOCTM 3a ncnymasare cnoboaHor BpemeHa Mnaaux y beuejy nocroje, a 1o cy KpeaTvBHu
ueHTap paackor no3opuilTa, KynTypHO-yMEeTHUYKa APYLITBa, CNOPTCKU KITybOBW, pekpeaTUBHW Nporpam,
HEKONIMKO yApYy>Xerba rpahaHa u HedopmanHux rpyna. 3abaeHu nporpam y Buay dectusana, koHuepaTta v
XYpku ce 6a3vpa Ha BWKeHA [ellaBambMMa M penaTMBHO OrpaHWYeHoj pa3HOBPCHOCTU. WMHuumjaTmse
nHAMBMAYaA W rpyna Ce HepeTKO 3aBplUe caropeBarbeM W noBnadamweMm. Cutyauunja y MambuM MecTuMma
OMWTMHE je MHOro nowuja Te je cBako Aarbe nniaHupame NoTpebHo, WTo je Buwe Moryhe, pawmpuTt Ha
HWBO Uene OMnwTHHe.

Y HaumoHanHoj ctpaTervju 3a Mmnage je cnopTy, OAHOCHO (M3MYKOj KyNnTypu, noceeheHa nocebHa naxHa,
jep yHanpeherweM MoryhHocTM 3a 6aBrberbe cnopToM, nosehaBajy ce M MoryhHOCTM 3a nobosbliame
dU3MYKOr M MeHTanHor 34paB/ba MnojeanHua, obpasoBama, couunjanHe MOBE3aHOCTU U MOCTU3aHe
pe3yntaTta. CnopTcku caBe3 onwTuHe beuej obyxBata 48 CNOpPTCKMX yapyXera U3 uene onwTuHe, Te je
CaMMM TUM OAJIMYHA OCHOBA 3a AasbM CTpaTeLKM paa v nonynapusauunjy cnopta mehy mnaguma.

Mnage ocobe y beuejy npenosHajy BenvMKku NoTeHUMjan Kaga cy y nNuTamy KynTypHW nporpamu 3a mnage,
6aB/mberbe CnopToM, pa3Boj BOSIOHTEPUM3MA W aKTUMBHO YK/byuuBame Mnagmx. OBM  noTeHuujanm
NCTOBpeMEHO Mory 6uTn uckopuwheHn n 3a pa3Boj bedeja Kao LEHTpa pasnMuuTUX [elaBarba U
MaHudecTauuja. MNMpUAnKoM oueHe NpuopuTeTHMX obnact Mnagm Cy noctaBuian oBy 06nacT Ha BUCOKO
Tpehe MecTo M TMMe nokasanu KOMMKO MM cnoboaHO Bpeme npeacTaB/ba BaxkHy 061acT y XMBOTY, anu
AOMWHAHTHO Ce MNOCTaB/ba NUTake LWTa je TO WTO MIaaM AaHac noapasyMeBajy noa KBaJUTETOM CBOrM
cnoboaHor BpeMeHa OAHOCHO KakBy BPCTY Caapykaja ouerbyjy Kao NpUopUTET Yy CBOM Crlo60AHOM BpPeEMEHY.
YnrbeHnua je aa nocrtoju rnobanHa anatvja M He3aMHTEPeCcOBaHOCT MaaMX 3a KBaNUTETHE cagpxaje
KOjuM MOry yrnoTnyHWUTM CBOje Clob60AHO BpeMEe M Ha Taj HauYMH YYMHWUTU BULLIECTYKY A06pobuT, Kako 3a
CBOjy NOKanHy 3ajefHuuy Tako U 3a pa3Boj M yHanpehere COnCTBeHe SIMYHOCTU U CBOr XXMBOTa yorwTe.
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KaHuenapuvja 3a mnage je y cpearuM LWIKOama cripoBena aHketupare (anpun 2011.) cToTuHY Mnagux y
unby yTBphMBama cagpkaja Koju 6um Mnagum OUEHWIM Kao 3HayajaH M Koju 6w Bonenu Aa MMajy Ha
pacnonarawy y cnobogHo Bpeme. Pe3ynTtaT aHKeTuparba je 6o nopaxasajyh v ykasuBao je Ha noTnyHy
He3auMHTepeCcoBaHOCT MCNUTaHUX Mnagux 3a 6uno KakaB BWA cagpXaja Kojum 6u okynupanu csoje
cnobogHo BpeMe. MopaMO HamOMEHYTM W BaXXHOCT MpoXuMama oBe 06nacTu ca NpeTxXoaHoM, rae je
CBaKakKO BeOMa BaXkHa M YuMkbeHMUa Aa Mnagu Hajuyewhe Hucy uHdopmucaHu o MoryhHocTuMa Koje uM
CTOje Ha pacnonaramy a Koje bu gornpuHene KBanuTeTHUjeM npoBohery HUX0BOr cnoboaHOr BpeMeHa.
KpeatvBHM ueHTap [paackor no3opuwiTa nOTeHUMjanHO je MeCcTo 3a pa3BOj MnporpaMa HaMeHeHuX
MaaMMa, a Koju bu obyxeBaTunm He caMo ApaMCKy YMETHOCT, HEro U My3u4yko 1 UIMCKO CTBapanawTBo, a
y CKnagy ca uHTepecoBarbuMa Mnaaux. BonoHTepcky nporpamu npyxajy MoryhHOCT 3a yK/byumBame Beher
6poja Mnagux y pasnuuute MaHudectaumje, anv n 3a MehycekTopcky M MehyHauuoHanHy capagmy.
Moaplwka, pasyMeBare U capagha ca OMWTUHCKOM YrnpaBoM, OAHOCHO KaHuenapujom 3a Mnage, jedaH je
04 K/bYYHUX (akTopa 3a yHanpeherwe MOryhHocTu 3a KBanuTeTHO nposohere crnoboagHor BpemeHa. C
Apyre CTpaHe, BenvKa OArOBOPHOCT je M Ha caMmM Mfagvma, Koju Tpeba aa npenosHajy CBOjy ynory,
OAHOCHO OArOBOPHOCT, Yy pa3BOjy CBOje NIMYHOCTW, anu U CBOje 3ajeaHuue. Benuka npegHocT 6euejcke
ONWTUHE jecTe pasnnYUTOCT KYNTypa, anu je HeonxoAHO ynaraTv y passoj TonepaHuunje, conuaapHoCcTu 1
CY>XMBOTa CBUX ETHUYKMX 3ajeaHunua.

Benuka waHca 3a peanu3aumjy akTMBHOCTM OBOI AKUMOHOM MnaHa jecy cBe MpucTynadHuju (oHAoBU
EBponicke Komucmje, nocebHo nporpam Mnagn y akuumju, ann M KOHKYPCM 3a MpojekTe pacrnucaHn of
CTpaHe MuHuCTapcTBa oMNaaunHe u crnopta, MoKpajuHCKor cekpeTapujaTa 3a CropT U OMNIAAVHY U APYTUX.

M3ABOJEHWN TIPMOPUTETUN N MEPE

1. MPUOPUTET: ATpaKkTMBHA KYJ/ITYPHaA AellaBaba KOja YK/byuyjy Miiage

LIWJb 1: OpraHnsoBame KyNTYpHUX AellaBarba npema notpebama mnagux:

1. KOHTMHYMpaHO ncnutnBame notpeba n MHTepecoBarba MNaanx

2. Kpenparbe HOBMX U oapyKaBarbe M yHanpehusare noctojehmnx KynTypHux nporpama u decrtmsana, W
npomMoumja NcTunx

3. Jlornctnuka v caBeToaBHa noApLUKa MHUUMjaTMBaMa Mnaanx us obnactu Kyntype

LJb 2: Creaparbe ycrioBa 3a KBa/IMTETHO OpraHM30BaH-e rnporpaMa v yKibyunsame Miagux:

1. AganTaumja NnpocTopa 3a KynTypHe CaapXaje, peKOHCTpyucare nocrojehnx un ypehere HOBUX NpocTopa
y CBMM [en0BUMa OnwTuhHe

2. JaBHM NO3vBM MfagMMa Aa Ce YK/byye y OpraHv3auvjy u peanusauuvjy oapeheHux faewwasarba U3
obnactu kynType

3. \aeHTUdUKOBarE U YKIibydMBame parbMBUX rpyna y pasnnunTa KynTypHa AelaBarba

4. MpowmnpnBame KyNTYPHUX caapkaja Koju ce cnposoge Y beuyejy Ha cBa HacerbeHa MecTa

2. TMPUOPUTET: YHanpepuTn wuHcpopMucaHoct mnagux o mMoryhHoctMma 3a npoBobhemwe
cnobopHor BpeMeHa

1. Ornawasarbe nyTeM WHTEPHET rMpe3eHTauuja, MEJSIMHI JIMCTa, APYWTBEHWX MpeXa, aTpaKTUBHOr
NPOMOTMBHOI MaTepujana

2. TlpOMOTMBHE aAKTMBHOCTM HaMereHe OCET/bMBUM rpynama mnagaux, nocebHo npunaroheH cappkaj
LUWIBHOJ rpynu

3.NPNOPUTET: OcTBapuTH TpajHy capaaky naMmehy onwtuHcke ynpase n HBO

1. KoHKypcC 3a Mare npojekte 3a cTBapasialiTBO Maganx

2. HarpahuBame HajycnewHunjux opraHusaumja v mMnagux ocoba y pasnuuutum obnactmma u3 AOMeEHa
KynType v CTBapanalwTea

3. AKTBMpame 1 ocHaxxmBare CaBeTa 3a Mnage (ceMumHapu, obyke...)

4. MPUOPUTET: Mpeno3HaBake M MNpuU3HaBame BOJIOHTEPCKOr paga Mehy mnaguma wm y
3ajeaHMum
1. OpraHu3oBare MehyHapoAHMX BOIOHTEPCKUX KaMMoBa y CBMM MeCTUMa OMWTUHE
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2. YcnocTtaB/bakbe U ocHaXkmambe JIBC-a

3. Kpeupare EBC nporpama y beuejy

4. TpoMounja BOMOHTEPU3MA, HEMOBUX BPeaHOCTU W BOSIOHTEPCKMX MNporpaMa Kpo3 npedaBarba Yy
LUKOMAMa M aTpakTMBaH NPOMOTUBHM MaTepujan

5. NPMOPUTET: Mpomoumja cnopTta 1 noacTullakbe Maaaux 3a 6as/merbe CnopToM

1. JaBHa TpubuHa 0 pa3Bojy cnopTa u pusndke KynType y onwtnHu beyej, npumepu aobpe npakce

2. CBeobyxBaTHO MCTpaXkmBare WHTEpecoBakba M NoTpeba 3a CnOpPTCKMM aKTMBHOCTMMA Mehy CBUM
y3pacHUM KaTeropujama

3. MNpomoBucare cnopTcknx KnyboBa y HacesbnMa onwTuHe beyej

4. Cajam crioptoBa

5. KoHTMHYypaHa npoMoumja CnopTCKUX AellaBarba U npahere ycnexa mnaamx ocoba koje ce 6aBe cnopTom
6. OpraHusoBarbe NPOMOTUBHUX KaMMarba Y Capajryv Ca 34paBCTBEHWM YCTaHOBaMa, Yy UWby npoMouumje
34paBuUX CTUNOBA XMBOTa

6. MPUOPUTET: Kpeupamwe OKpyXema 3a KBAaJIMTETHO npoBohewe cnobogHoOr BpeMeHa CBUX
MJslagMXx y onwtuHu beuej

1. MNoapwka y oCHMBawYy M pagy OMMAAMHCKUX YAPYXeHa, Y CBUM Hace/beHUM MecTuMa

2. MNoapLika y ycnocrasrbary M pagy OMnagnHckmx Knybosa y CBUM HacesbeHUM MecTuMa

AKTWMBHOCTU Hocunay, MNepuoa peanuzauuje byyer

KoHTMHYHnpaHo K3M [dBa nyta roavwme | Hucy notpebHa
ncnutuBarbe notpeba u 2013-2016 dvHaHcHjcka cpeacTea
NMHTEepecoBarba MIaanX

Kpenpahe HOBUX U MozopuwTe, KU, HBO; 2013-2016 40.000,00 amHapa
oApXKaBare U K3M rogvwme
yHanpehusame

nocrojennx KynTypHuX
nporpama u ectusana,
“ npomoumja UCTux

Jlornctnuka n K3M 2013-2016 Hucy notpebHa
CcaBeToAaBHa NoApLUKa (puHaHcujcka cpeacTsa
WMHUUMjaTMBaMa Mnagmx
n3 obnactu kyntype

ApanTauuja npoctopa 3a | OY 2013-2016 Hucy notpebHa
KYNTypHe cagpxaije, ¢purHaHCHjcka cpeacTea
PEKOHCTpyMCake (BONOHTEPCKM @aHraXxmaH
nocrojehux un ypehere oA cTpaHe K3M)

HOBMX MPOCTOpa Yy CBWM
AenoB1Ma OnwTHHE

JaBHn no3mBn mnaamma | K3M, Mozopuwte, KLU 2013-2016 Hucy notpebHa
Ja Cce YyKbyye Yy ¢purHaHCHjcka cpeacTea
opraHmnsaumjy n

peanu3auujy oapeheHux
jelwaBarba M3 0b6nactu

KynType
NoeHTndurkoBame n | K3M, LleHTap 3a | 2013-2016 Hucy notpebHa
yK/byunBamwe pambuBux | coumjanHu pag, HBO purHaHCHjcka cpeacTea

rpyna y  pasinuuTa
KYNTypHa AellaBarba

MNpolwunprBame K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa
KYNTYPHUX cagpxkaja (¢mHaHcHjcka cpeacTea
KOju ce cnpoBoge Y
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beuejy Ha cBa HacesrbeHa

MecTa

Ornawasare nyteM K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa

WHTEPHET npe3eHTaumja, dvHaHcHjcka cpeacTea

MEjNINHI NINCTa,

APYLUTBEHUX Mpexa,

aTpaKTUBHOT

NPOMOTMBHOT

MaTepvjana

lNpoMoTuBHe akTUBHOCTU | K3M, LeHTap 3a | [ga nyta rogvwme | 10.000,00 roanwre

HaMeH-eHe OCeT/bLUBUM counjanHum pag, HBO 2013-2016

rpynama mnagux,
nocebHo npunaroheH
cafipXaj UM/bHOj rpynu

KoHKypcC 3a mane 0Oy, K3M JegHoMm roguwre 2014- | 30.000,00 roguwmee
npojekTe 3a 2016

CTBapanawTBo Mnaanx

Harpahueare oy JegHoM roguwkse 2014- | Hucy noTpebHa
HajycnewwHujmux 2016 dvHaHcHjcka cpeacTea
opraHv3auuja n Mnagmx

ocoba y paznnuntmum

obnactuma n3 goMeHa

KynType u

CTBapanawTsa

Ycnocras/barbe n | K3M, Oy 2013 30.000,00 amHapa
ocHaxuBarwe CaBeTa 3a roauwHe

mnage (cemnHapw,

obyke...)

OpraHu3oBare K3M ABa kamna roauwme | 200.000,00 anHapa (3a
MehyHapoaHnxX 2013-2016 2013. rognHy u3 byleta
BOJIOHTEPCKMX  KaMMoBa OnwTuHe, byletcka

y CBUM HacerbMMa NMHMYja 3a

onwTnHe beyej nmnnemeHtaumjy J1AM-a)
YcnocTas/bare U K3M 2013 - 2016 100.000,00 gnHapa og
ocHaxusane JIBC-a CTpaHe foHaTopa
Kpenpane EBC K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa
nporpamMa y beyejy drHaHCHjcKa cpeacTea
MNpomouuija K3M, HBO 2013-2016 30.000,00 amHapa
BOMIOHTEPU3MA, HErOBUX rogvwbe (3a 2013.
BpeaHOCTU n roanHy m3 byleta
BOJIOHTEPCKMX MNporpamMa OnwTtuHe, byleTcka
Kpo3  npepasarba Y NMHMja 3a

LWKOoMIaMa W aTpakTuBaH nMnnemeHTauujy J1AM-a)
NPOMOTUBHM MaTepujan

JaBHa TpubuHa o | K3M, Cnoptckn cases, | JeaHoM roauwre 2013- | 10.000,00 amHapa
pa3Bojy cropTa n | lWkone 2016 roavme

pusnuke  Kyntype |y

OMLWTUHK beuej,

npumMepun fobpe npakce

CeeobyxBaTHO K3M, HBO, OY 2014 30.000,00
NCTpaXKuBame

MHTEPECOBAHA U
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notpeba 3a CNopTCKUM
aKTUMBHOCTMMa Mehy
CBMM Y3PacCHUM

KaTeropujama

lNpomMoBucame CrnopTcku caBes 2013-2016 50.000,00 guHapa og

CrnopTckux knybosa y CTpaHe goHaTopa

HacesbMMa OnwThHe

Beuej

Cajam cnopToBa K3m, CnopTcku case3 JegHoMm roguwre 2013- | 50.000,00 guHapa og
2016 CTpaHe foHaTopa

KOHTMHYyupaHa QY, K3M 2013-2016 Hucy notpebHa

npoMoumja CropTCKMUX (uHaHcuKjcka cpeacTea

[elaBarba 1 npahere
ycnexa Mnaamx ocoba
Koje ce 6aBe CNopToM

OpraHuzoBame K3M, A3, HBO 2013-2016 20.000,00 roauwse
NPOMOTUBHMX KaMnarba
y capaamm ca
30paBCTBEHUM
yCTaHOBaMa, y Unsby
npomouuje 3apaBux
CTU/I0Ba XNBOTa

MoapLuka y ocHuBamwy U | K3M 2013-2016 Hucy notpebHa

pasly OMNaAMHCKMX (unHaHcmjcka cpeacTea
yApPYXeHa, y CBUM
Hace/beHMM MeCcTMMa

Moaplka y K3M 2013-2016 Hucy notpebHa
yCnocTaB/baky U pagy (puHaHcujcka cpeacTea
OMnagunHckmx knybosa y
CBMM HacesbeHUM
MecTuma

VIL.3 - 34PABJbE MJIAANX

Mnagm (o4 15 go 30 roanHa) cy, rnedajyhmn y ogHOCY Ha LeNOKYNMHO CTAaHOBHULITBO, HajMake YrpoXeHu
30paBCTBEHUM NpobnemMmMa, CTora Ko HMxX Bule naxkke Tpeba obpatuTn Ha npeseHuunjy 6onectn Hero
Ha nedvemrse. Mpobnemn 3a koje MNagn cMaTpajy Aa yrpoXkasajy HWXOBO 3ApaB/be Cy YCKO MOBEe3aHu Ca
TPEHYTHUM COLMjanHO-(PUHAHCUJCKMM CTameM, a Koje MMa BennKM yTuuaj Ha (yHKUMOHMCaHe came
nopoauue.

Tewka duHaAHCMjCKA CUTyaumja NpeacTaB/ba [MABHU Y3POK 3a HeafekBaTHY 6pury O NpeBEHTUBHUM
aKTMBHOCTMMaA (6aBrbere (PU3NYKUM aKTUBHOCTMMA, 34paBa MCXpaHa), anu 1 3a nosehare HeraTUBHMX
nojaea (arpecuBHOCT Mehy MnaguMma, nosehaHo Kopuwherbe ankoxona WM MNCUXO0-aKTUBHUX CyncTaHum
(NAC). UctoBpemMeHo, Mnaam cHary u MoryhHocTy 3a nobosbliakse OBOr CTakba BuAe Y penatnBHo Aobpo
OpPraHM30BaHOM CUCTEMY 3ApaBCTBEHE 3alUTUTE Y OMLUTUHW.

Y npoueHn nNpuopuTeTHMX 061acTy, MNaaun Cy Kao Hajsehun npuMopuTeT oueHunM ynpaBo 0bnacT 3apassba.
Mnagwn, Aakne, Npeno3Hajy BaXKHOCT M NPUOPUTET KOju 34paB/be MMa 3a HMXOB XMBOT M (DYHKLMOHUCaHE
n oBa WHdOpMauunja aenyje ONTUMUCTUYHO ako y3MeMO Yy 063up Ada je npe cBera BaXHO Aa MoCToju
pa3BujeHa CBECT 0 HeyeMy Kako 6McMOo yHanpeaunun 6uno Koju cerMeHT u3 aate obnactu. YKONMKO mnaam
npeno3Hajy BaXXHOCT, YTOJIMKO je cuTyaumja norogHunja 3a yHanpehuBarbe HUXOBUX 3HaHa, 3a YCnewHujy
npeBeHUM])y M Ha Kpajy, 3@ noausare KBanuTeTa HUXOBOI XMBOTA. MnakK, CBakako Aa je BaXHOo
HaNoOMeHyTU U YMHbEHULY Aa Ce Y Y30PKY MCMUTaAHWKa Hanasvo HeaoBo/baH 6poj coumjanHo yrpoXKeHMX
MIaaux Te je HeonxoaHo MMaTK M TO Ha YMY Kaaa roBOpMMO O NOAU3aky CBECTM O BAXXHOCTM OBe obnactu.
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OBuM rpynamMa je HeonxogHO MOCBETUTU NOCebHY Maxkky, Y3 NMPETNOCTaBKy Aa je MraavMMma u3 parbuBKX
rpyna NoTeHLMjaTHO HMXXN HMBO 3HaHa M3 oBe obnacTu.

Y parbeM TekcTy he 61UTK NpeacTaB/bEH Npecek CTakba No cneunduyHMM npobnemmnMa Koju Tpaxe pellere
Yy OpraHM30BaHMM U KOHTUHYMPaHUM akumjama.

OU3NYKA AKTUBHOCT U 3PABA NCXPAHA

YourbmBa M nosehaHa rojasHOCT KoA Miaaux je nokasaterb Aa noctoje nopemehaju y ogHocy npema
(PU3NYKOj aKTMBHOCTM WM 34paBOj MCXpaHU. Kao y3pok HeaoBoSbHE (M3nyke akTUMBHOCTM, Mnage ocobe
HaBoAe Kao pasfnore mManu 6poj agekBaTHMX TepeHa M UrpanuwiTa, Kao M BWUCOKY LeHy Kopuwherba
nocrojehmx. HeaoBosbHa MHMOPMMUCAHOCT O 34PAaBOM HAUMHY UCXpPaHe U BENMKE peknaMHe Kamnarbe 3a
,OP3y XpaHy", Kako Yy LUKONaMa Tako M BaH He, CYy HEKM 0f Y3poKa 3a HeAoBO/bHO obpaharba naxre Ha
npaBunHy u oarosapajyhy ucxpaHy. Hepgoctatak MOTMBauMje M HEAOBO/bHO WMHMOpMUCarbe MNaaux of
CTpaHe HaCTaBHWKa W poauTerba C jedHe M KaMnama ,MaHEeKeHCKOr u3rneda" y Meanjuma ¢ apyre CTpaHe,
Ko4ye CBECT MMaaMx O NpeaHOCTMMa 34paBe XpaHe 1 nocneamuama ,nonynapHe” xpaHe.

BONECTU 3ABUCHOCTU

Y onwTuHM cy 6onectn 3aBUCHOCTM NpucyTHe Mefy Mnaauma. Mpesenvku je 6poj nywaya, 6e3 063mpa Ha
non. Kopuwhene ankoxona u MNAC je koa Marer 6poja NpMCcyTHO Kao CBAaKOAHEBHA MNojaBa, AOK je koA
Beher 6poja Mnaamx oBa nojaea ,BUKeHA pa3oHoda". Y nocneare BpeMe CBe BULLE Ce jaB/ba kopuwhere
MHTPaBEHCKMX HapKOTUKa U CUHTETUYKMX Apora. Mnaam Cy HaBenu M 3aBMCHOCT Of payyHapa, Kao cse
y4yectanuju npobnem.

34PAB CEKCYAJTHU XXNBOT

TporoanwbnM pagoM AfONeCLEeHTCKOr CaBETOBANMLLTA, Y BEIMKOj Mepu ce AOMNpUHeNo aa ce y OnwTuHu
beuej 3HauvajHO cMamwK 6poj HexerbeHux TpyaHoha, npekuaa TpyaHoha koA MAaamMx WU LWMpensa MOJSIHO
npeHocusmx 6onectu.

Hajuewhe poba y kojuma mnage ocobe y beuejy umajy npsu nonHu ogHoc je mamehy 17 n 19 roamHa, anu
jow yBek nocToju Hucka ocsewheHocT o Temu 6e36eaHOr cekcyanHor noHawama. Tpeba HarnacuTtu
Ba)XHOCT 3alUTUTE O HexerbeHe TpyaHohe v npeBeHunje NonHO npeHocusBux bonectn. Eaykaunja He cme
[a ce cBeae caMo Ha Mnage, Beh M Ha LUKONCKM HacTaBHW Kajap, poauTerbe M CBe OcTane Koju cy y
CBAaKOAHEBHOM KOHTAKTYy ca Miaguma.

YKA3MBAHE MEPA TMPBE NMOMORMU

Yyectane caobpahajHe He3roge 1 Apyra nospehuBara gosofe A0 notpebe aa ce cBako 6orbe yno3Ha ca
npy>xareM Mepa npse nomohu, 40 TpeHyTKa kada 34paBCTBEHM pagHUUM Mpey3uMajy cnydaj. HegocrtaTtak
efyKauuje y WwkonamMa je 4oBeO A0 Tora Aa Bpfao Manu 6poj Mnaamx 3Ha Aa NpaBUIHO MNOCTYNW Y CUTyaumju
Kaaa je noTpebHo Aa ce cauvyBa HeYMju XKMBOT.

N34BOJEHU MPUOPUTETU N MEPE
1. MPUOPUTET: MNo6osbiatbe KBa/MTETa MCXpaHe MAaaux Kpo3 uHdpopMucawme Miagux o
npegHOCTMMa 3A4paBe UCXpaHe U HeraTUBHUMM nocneauuama ,6pse xpaHe™ u nowmx avjerta
1. lWtamnare nHdpo MaTepujana ca NpeaHOCTMMA 34paBe XpaHe U HegocTauuma ,6p3e xpaHe"
2. lNMpegaBarba HYTPUUMOHUCTA Y LW/bY YMO3HaBaka Ca 3[4pPaBOM MCXPaHOM — Ha CBETCKW AaH 3[paBse
XpaHe, jeaaH yac oABojuTKM 3a ,4ac 3apase xpaHe" — 16.10.

2. NMPNOPUTET: NMogun3same cBeCTU 0 34paBOM XXUBOTY 6e3 601ecTn 3aBUCHOCTHU

1. Eaykauvja Mnagmx o 34paBOM XMBOTY U HeraTvBHWMM nocneauuama kopuwhera ankoxona, AyBaHa M
MAC — BpwHbayka efykauuja, BaHHaCTaBHe akTMBHOCTW, KOHTAKT ca obonenvMma of HapkoMaHuje

2. TpnbuHe o npomouujn xmeoTa 6e3 MAC

3. U3paBame WwTamnaHor Matepujana o nonynapmsaumjn xxmeota 6e3 601ectu 3aBUCHOCTU

4. MNpowmnpere KanauuTeta AOONECLUEHTCKOr CaBeTOBaNMULLTA No nNuTaky 601ecT 3aBUCHOCTU

3. MPUOPUTET: 3papaB ceKCyasiHU XXUBOT M1aamnXx
1. MpucTynaynmju KOHAOMM/NOCTaB/bake KOHAOMATA
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2. OpraHusoBame TpubWHa W npefaBarba Be3aHUX 3a 3[paB CeKCyanHW >XWBOT Ca rnpefaBayuma w3
oaroeapajyhux opraHusauuja

3. MHdopMaTMBHM MaTepujan 3a NPOMOLMjY 34paBor CEKCYasIHOr XMBOTA

4. YK/byumBare 1 npoMoumnja nporpama NokpajuHCKor cekpetapujaTta 3a CnopT 1 OMMaguHy ,34paBCTBEHO
BacnuTake 0 pernpoayKTMBHOM 34paB/by"

5. MNpoMouuja paznuunMTnx BUAOBa KOHTpauenuuje n fobpobutn o uctmnx Mehy cpearoLKonKaMa

6. YK/byunBare MNnaamx us parusmx rpyna y eaykaumje n TpubuHe us ose obnactu

4. NMPNOPUTET: O6pa3oBate Mnaamx 3a npyxame Mepa npse nomohu
1. KypceBu npee noMohu 3a cee Mnage
2. CpefHOLWKOo/cKa TakMnyerba y npeoj nomMohu

AKTUBHOCTU Hocunay MNepuog peanusaumje byuer

LLTamMnare nHdo | K3M, HBO 2013-2016 25.000,00 anHapa (3a
MaTepuvjana ca 2013. rogunHy u3 byleta
npegHocTnMa 3apase OnwTuHe, byleTcka
XpaHe W HepocTauuma NMHMja 3a

,Op3e xpaHe" nMnnemeHTaumjy J1AM-a)
MNpenaBama K3M, HBO, A3, Lkone 2013-2016 15.000,00 amHapa (3a
HYTPULMOHUCTA Y LNIbY 2013.roanHy mn3 byleta
yrno3HaBaHa ca 34paBoM OnwTunHe, byLeTcka
NCXPaHOM — Ha CBETCKM NMHKja 3a

[aH 34paBe XpaHe, jeaaH nMnnemeHTauujy J1AM-a)

yac oABOjuTH 3a ,4ac
3apase XpaHe" — 16.10.

Eaykauuja Mmnagux o K3M, HBO, 43, OYIl 2013-2016 25.000,00 guHapa (3a
3[1paBOM XWBOTY U 2013. rogunHy u3 byleTa
HeraTMBHUM OnuwTuHe, 6yleTcka
nocneanuamMa NMHUja 3a

kopuwhera ankoxona, nMnnemeHTauujy J1AM-a)

aysaHa n MAC —
BpLWH-aYKa eaykauuja,
BaHHacTaBHe
AKTMBHOCTM, KOHTaKT ca
obonenuma og

HapKoMaHuje

TpubuHe 0 npoMoumjn K3M, HBO, OYI 2013-2016 20.000,00 auHapa (3a

uBoTa 6e3 NAC 2013. rognHy u3 byleTa
OnwTuHe, byleTcka
JINHKWja 3a
nMnnemeHTauumjy J1AM-a)

N3pnaBame WtamMmnaHor K3M, HBO 2013-2016 15.000,00 amHapa (3a

MaTtepujana o 2013. rognHy u3 byleta

nonynapu3aumjy >xvsoTta OnwTuHe, byleTcka

6e3 601ecTn 3aBUCHOCTH NMHMja 3a
nMnnemeHTaumjy J1AM-a)

MNpowupere kanauuteta | A3, OY 2013-2016 20.000,00 amHapa on

AponecueHTcKor CTpaHe goHaTopa

caseToBanuTa rno

nuTamy 6onectu

3aBUCHOCTYU

MpucTynayHnjn A3, K3M 2013-2016 50.000,00 og ctpaHe

KOHAOMM/NOCTaB/bakbe JoHaTtopa
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KoHZOMaTa

OpraHuzoBame TpubuHa | A3, K3M, HBO 2013-2016 30.000,00 anHapa (3a

W npegaBakba Be3aHMX 2013. rognHy u3 byleTa
3a 34paB CeKCyanHu OnwTunHe, byLieTcka
XXMBOT Ca npefaBaynma NMHMja 3a

13 oarosapajyhmx nMnnemeHTauujy J1AM-a)
opraHusaumija

NHbopMaTUBHU A3, K3M, HBO 2013-2016 20.000,00 gmHapa

Martepujan 3a npomouujy
3ApaBor ceKkcyasiHor
XUBOTA

YK/byunBame 1 K3M 2013 Hucy notpebHa
npomouuja nporpaMa ¢prHaHCHjcka cpeacTea
MokpajuHckor
cekpeTapwujaTa 3a cnopT
N OMNaANHY
»30PaBCTBEHO
BacnuTare o
penpoAyKTUBHOM
3apaBby"

MNpomouuja pasznnuntux | A3, HBO, K3M 2013-2016 20.000,00 gmHapa
BMAOBa KOHTpauenuuje
n pobpobutn op UCTUX
mMehy cpeaHOLIKOoIKaMa

YkbyunBare mnagunx ms | K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa
parbMBUX rpyna y durHaHcHjcka cpeacTea
efykaumje n TpubuHe m3
oBe obnactu

Kypcen npse nomohu | K3M, LK 2013-2016 Hucy notpebHa

3a CBe Mnaje (puHaHcuKjcka cpeacTea
Cpegm-0LWKoscka K3M, LUK JegHoM  rognwre2013- | Hucy noTpebHa
TakMuyera Yy  MpBOj 2016 ¢dvHaHcHjcka cpeacTea
nomohu

VIIL.4 - BESBEAHOCT MJIAAUX

[a 6bucmo carneganv u ynopeavnu ctarbe 6e36eaHoCTM, NpBO je HeonxoAHO Aa norneaamo TPeHYTHO
cTarbe 6e36egHocT y ONwTMHKU beyej, a No NUTary acouMjanHUX MoHalara y KOjuMa yyecTsyjy mnage
ocobe. OBe KOHCTaTaumje M aHanmMsa CTakba MOry Aa NocayXe Kao MoYeTHa Tauyka y AasbuM nopeheruma
Ca aKTMBHOCTMMa Koje byaeMo npeay3umanu y UWby noau3akba HuBoa 6e3begHoOCTM cBUX rpahaHa u
rpabhaHkun, a HapoO4YMTO MNaAMX.

Tokom cokyc rpyne, npu uspaam JIAM-a 3a Mnage onwTuHe beuej, 2009, rognHe, AOWIO Ce A0 Ca3Haka
Aa Mnaam y bedejy, kao jeaaH oA rnaBHMX pasnora 3a npobneme no nutawy 6e36eaHOCTH, UCTUYY HU3aK
MaTepujanHu 1 coumjanHu CTaHaapa rpahaHa v rpahaHku, na TuMe u Mnaamx. OBakaB CTaTyC OrpaHU4YaBa
mMoryhHOCT fia ce Mnage ocobe MCKaxy Ha KpeaTvBaH W ApPYLUTBEHO MPUXBaT/bMB HAYMH, Na ce CBE BULLE
okpehy nopouuma (ankoxon, MAC, HaCMNHMYKA MOHallakba, MOrpewHn ysopu/uaonu, rybutak Bosbe 3a
KpeaTMBHMM pagoM UTA.), @ TO AOBOAM A0 CaMou3onauuvje mnagux, creapajyhm ¢uktuBHe npujaterbe
Npeko payyHapa W TUMe acouujanHO MoOHallake, Koje nojayaBa nOTpeby 3a rope MOMEHYTUM
HenpuxBaT/bMBMM MOHalameM. Kako ce coumjanHo-eKOHOMCKa Kpu3a npoaybrbyje u poautesrbmma je cee
Mah€e BpeMeHa OCTaB/bEHO 3a BacMuTare CBOje AeLe, Tako Ce OBaj 3a4apaHu Kpyr CBe BULLE, Ha XasnocT,
wnpun. UctakHyT je Takohe n npobneM y NpucyTHUM CTepeoTunmMma u ,BpeaHOCHUM cuMmbonmma” kojuma ce
Mnage ocobe okpehy. JeaMHu y30pu MnaguMMma Ccy caMoO OHM KOju CTBapajy HoBal, Mo UeHy U Aa Tv y30pu
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HWUCY MOpaAsHO, APYWTBEHO W 3aKOHCKM MoApXaHu. Ha cBe ce goaaje u MCKpYB/bEHA MeaujcKa Crvka
CTarba, O4HOCHO ApYLUTBa.

Kao Hekn op Hajsehux npobnema cy uCTakHyTU: Kopuwhewe ankoxona u MAC Mnagux, Benuka
caobpahajHa HekynTypa M 6axaTto noHaware y caobpahajy, HM3aK cTeneH 6e36egHOCTM Ha ynuum
(Beyeprn 1 HOMHM YacoBK), Kao 1 cnaba 6e36eaHOCHa NOKPUBEHOCT CBUX LLUKOSA.

Takohe je ynyheH anen pga Meauju He Benuyajy acoumjanHa MoHawara Kao ,M3BOpe 3a CBOje
n3BellTaBare” Beh aa ce oBakBa NoHalwama ocyhyjy, a ako noctoju MoryhHOCT aa ce 1 Aajy npeanosu 3a
HMXOBO pellaBatbe.

Mnage ocobe cy TOKOM (pOKyC rpyne uctakne aa je, mako cy npeaMeT ucTpaxmeaka ocobe y3pacra of 15
fo 30 roguHa y beuejy, notpebHO pasBujaTM McnpaBHe M MOpasiHe CTaBOBE KOA Aeue Yy HajpaHujeM
y3pacTy, OAHOCHO OA NPeALUIKOSICKMX YCTaHOBa.

N3 cBera HaBeaeHOr ce MOXe 3aK/byuuTu Aa cy npobnemm noajeaHaknm v aa nocroje He camo y beuejy,
Hero v rnobanHo y apywTsy. MoTpebHo je 6aBuTh ce npobnemMmMma Ha Koje MOXEMO AMPEKTHO yTuuaTn U
LUIMPUTK CBECT Koja b1 noaurna HMBo 6e36eaHOCTM Ha BULLK HUBO.

O6bnact 6e36egHOCTM MNagux je 3HayajHa M3 BULLE Pas/IMUUTMX acrnekata a edekTy NnoHallaka Maagnx
Kaga je oBa npobnematuka y nuTamwy Cy OA KpyuMjanHOr 3Hadaja Kako 3a XXMBOT MNojeauHUA Tako U 3a
APYWTBO y LenuHW. Y ucnutvMBaky CTaBoBa Mfagux O npuoputetuma, obnact 6e3begHOCTV je BMCOKO
ouer-eHa 1 3ay3ena je 4YeTBPTO MeCTO 04 jeaaHaecT ouerbmBaHnx obnactu. OBoO je 3HavajHa nHbopMaumja
KOja roBopu 0 TOMe Aa je KoAa McnuTaHuKa passBujeH oapeheHn HMBO CBECTM O BaXXHOCTWU oBe obnactu 3a
HMXOB XMBOT. Mnak, OCHOBHM Npobnem je y umkbeHuun da Hajsehu npoueHaT Maaaux Koju unosbasajy
pasnuuuTe obnnke AeBUjaHTHOr MoHalara, HUCY 0byxBaheHn UCTpaXxuBarkeM W NpeacTas/bajy rpynauujy
[0 Koje je BeoMa TewkKo gonpeTtn. To cy Hajuyewhe Mnagn mM3BaH cMcTeMa, HUCKOM COLUMjaNHO €KOHOMCKOT
CTaTyca, KOju >XXMBE Ha MapruHu y csakom Mmoryhem cmucny. MNoTpebHo je pakne nocBetutu nocebHy
naxktby M passujati nocebHe MexaHu3Me Kako 61 ce oBakBe rpyne maagmx npe ceera naeHtTndukosane, a
OHJa M Ha afeKkBaTaH HauvH nHdopMMcane n egykoBane 0 0Boj npobnematnum. CBakako Aa je HeonxoaaH
pag ca CBMM C/0jeBMMaA M rpynamMa Mnagmx 3aTto LWTO MocToju rnobanHu aeduumt y aaekBaTHUM
nHbopMaunjama Kako 0 310ynoTpebu HapKoTKKa, Tako U O CBUM OCTannM obnnumMMa noHallaka Koju mory
Ha HeKM HauuH yrpo3utn 6e3begHoct. CBegouuM CMO Ada ce y nocneare BpeMe CBe BUlLE FOBOPU O
pasnMUMTUM BUAOBUMA 3aBMCHOCTM 04 ankoxona u MAC, anv 1 o nosehaHoM HMBOY arpeCcMBHOI NOHaLLAHa
KoA MNagux, Kako Yy LKofama, Tako M Ha YIauMuM a HapouuTo Yy HOhHMM vacoBumMa. HeonxogHo je
HanoMeHyT! n cee 4delwhy 3aBMCHOCT MNaaux oA padyHapa v MobunHux TenedoHa M OBO HUKAKO He CMe
6uUTK 3aHeMapeHa TeMaTuka, Hapo4MTO Kajda Cy Y NuTamy pasninunTi 06aMumM enekTPOHCKOr Hacuba.

N34BOJEHN NPUOPUTETU N MEPE
1. MPUOPUTET: Cmamere ynotpebe ankoxona u MNAC koa mnaaux y beuejy
1. lnpere cBeCTM MAaamx O WTETHOCTM ankoxona u MAC Ha 34paBibe M MoHallame — oApXXaBarbe jaBHUX
YyacoBa Yy WKonaMa (npeanor je Aa ce pagu ca MawMM rpynaMa kako 6u ce mnage ocobe ykibyumane y
pasrosop)
2. OpgpxaBatbe TpubuHa (HMp. NpUCYCTBO MagMx ca poauterbmMa) rae 6u ce ogpeheHn 6poj mnaamx
yrno3Hao ca HaBeAeHOM NpobnemMaTMkoM — Mame rpyne
3. EaykoBarbe Mnagnx us parusmux rpyna y3 ageksaTtaH NpuUcTyn v npunaroheH caapxaj

2. NPOPUTET: NMoaunsame HUBOa caobpahajHe kynTtype

1. JaBHM 4yacoBu M TpubuHe ca TeMoM 6e3beaHocTn caobpahaja — Marbe rpyne ca akTMBHUM y4ewheMm
Maaanx

2. Akuuje nonynapvsauuvje Howena 3alTUTHMX Kauura 3a MOTOUMKNE, OCBET/berba buumkana, cMarbera
a/IKOXO/IMCAHOCTW BO3a4a

3. MPUOPUTET: NMopunsamwe HMBoa 6e36eaHOCTH Ha yMLUM

1. MNoeehare NPUCYTHOCTM NONMUMjE Ha YLK Y HORHUM YacoBMMa paan NPEBEHTUBHOI AenoBakba

2. TpnbuHe 0 nocneavuaMa HaCWAHWMYKOP MOHAlaka M HEraTUBHMM aKTMBHOCTMMA Y aslkOXOSIMCAHOM
CTamy, Ca NpUMepMMa M3 Halle 3eM/be

3. TpnbuHe 0 HeraTMBHUM nocneauuaMa Kopuwhewa opyxja u onacHmx opyha
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4. TpnbrHe 0 HeraTMBHOM YTULAjy YCBajaHba LWOBMHUCTUYKO-(ALLIMCTUUKMX CTaBOBa

4. NMPUOPUTET: MpeBeHuMja eNeKTPOHCKOr HaCU/ba
1. Eaykaunje n3 obnactn enekpTpoHCKOr Hacuba — TpnbuHe, aebate (aKTUBHO y4elhe Mnaamx)

5. MPUOPUTET: Mopusamwe CBECTUM O KpyuujanHMM nutatbuMma M3 obnacrm 6e3begHocTn kop
nocebHMx rpyna maaaux (counjanHo yrpoxxeHe, MapruHasimsoBaHe rpyne, AeJIMKBEHTU U CI)

1. WpeHTudurkoBare rpyna

2. GopMuparbe TUMa CTpy4drbaka (MCUXonor, NoMUMICKM MHCMEKTOP, MpaBHUMK...) KOju he Ha agekBaTaH U
npunaroheH HaunH efykoBaT OBe rpyne MNagux — pag Ha NpPeBeHunju 1 NporpaMn CMamena LTeTe

AKTMBHOCTHU

Hocunay,

MNepunopa peanuzauuje

byuer

LLnpere ceectn mnagmx
O WUTETHOCTU aJIKOXOJla U

MAC Ha 3gpaBbe U
noHaluaxe -
oAp>KaBake jaBHUX
yacoBa Yy  LWKosama

(npeanor je pa ce pagu
Ca MarbMM rpynama Kako
6u ce wmnage ocobe
yK/byumBane y
pa3rosop)

K3M, A3, Oy, HBO

2013-2016

20.000,00 roauwse

OapxaBatbe  TpubuHa
(HAp. NpUCYCTBO MAaamXx
ca poauteruma) rae 6m
ce oapeheHu 6poj
Magux — yno3Hao  ca
HaBeAeHOM

npobsemMaTtMkoM — Mare

rpyne

K3M, A3, OYI, HBO

2013-2016

10.000,00 paguHapa no
TpUBUHM

EaoykoBarbe ™Mnagux u3
pawbmBux  rpyna  y3
afeksaTtaH npuctyn u
npunaroheH cagpxaj

K3M, A3, OYIl, HBO

2013-2016

10,000.00 no
paAVOHNLIM

JaBHM yacoBu n TpnbuHe
ca TeMoM 6e3b6eaHocTH
caobpahaja - Mame
rpyne ca  aKTUBHUM
ydyewhem mnagmx

Ovrl, HBO, K3M

2013-2016

20.000,00 rogmwme

Akuuvje nonynapusauuje
HoLWeHa 3aWTUTHUX
KauuMra 3a MOTOUMKNE,
OCBET/bEHA bBuuMkana,
CMaheHa
a/TIKOXOJIMCAHOCTH
BO3a4a

Ovrl, HBO, K3M

2013-2016

5,000.00 no akumiju

MoBehare npucyTHOCTU
nonuuMje Ha ynuum y
HOAHMM 4acoBuMa paau
NpeBeHTUBHOI
[lenoBama

oy, ovyn

2013-2016

Hucy notpebHa
(bnHaHcuWjcka cpeacTBa

TpubuHe 0 nocnegnuama

K3M, OYI1, HBO

2013-2016

20.000,00 pguHapa (3a
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HACUNHUYKOr MOHAaLlaHa 2013. roavHy n3 byueTta

n HeraTMBHUM OnwTuHe, byLleTcka

AKTUMBHOCTUMA y NMHKja 3a

aNIKOXOJINCaHOM  CTakby, nMmnnemeHTauujy J1AM-a)

ca npuMepvMa U3 Hawe

3eMbe

TpubuHe o HeratmeHuMm | K3M, OYI1, HBO 2013-2016 10.000,00 pguHapa (3a

nocneavuamMa 2013. roavHy n3 byueta

Kopuwhera opyxja u OnwTuHe, byLleTcka

onacHux opyha NMHUja 3a
nMnnemeHTaumjy J1AM-a)

TpunbuHe o HeratmeHoMm | K3M, OYI1, HBO 2013-2016 20.000,00 pauHapa no

yTuuajy ycBajara TpUBUHM

LLOBUHUCTUYKO-

(alMCTNYKNX CTaBoBa

Eaykaumje u3 obnactm | K3M, OYIl, HBO 2013-2016 30.000,00 pguHapa (3a

€/TeKTPOHCKOI Hacu/ba — 2013. roavHy u3 byueta

TpubuHe, faebate OnwTuHe, byLeTcka

(akTMBHO y4yewhe NvHUYja 3a

MIaaux) nmnnemeHtauujy JI1AM-a)

NoeHTudukosare rpyna | K3M, OYI, HBO 2013- KOHTUHYMpaHo | Hucy notpebHa

(MaprnHanusoBaHe axypupame- 2016 ¢dvHaHcHjcka cpeacTea

rpyne)

dopmurpame Tnma | K3M, OYM, HBO, A3 2013 dopmupare TnMa, | Hucy notpebHa

CcTpyyraka  (ncuxonor, KOHTUHYynpaH pan2013- | pmMHaHCKjcka cpeacTea

NOJIMUMICKU  MHCMEKTOP, 2016

NnpaBHKK...) Koju he Ha

ajekBaTaH 7

npunarohex HauymH

eflyKoBaTu

MapruHann3oBaHe rpyne

Mraaux — pag  Ha

npeBeHUMju 1 nporpamu

CMakena WwreTe

VIL.5 - OBPA3OBAKE MJIAAUX

O6nact obpasoBara Mnagux y npouecy mspage JlokanHor akuMoHor niaHa 3a mnage y beuejy obpaheHa
je Kpo3 ABe rpyne of Kojux je jeaHa umana ¢okyc Ha popMasnHoM, a apyra Ha HechopManHOM 0bpa3oBatby.
OBakaB NpUCTYN NpUMeHEH je kako bu ce 3a obnact HedopManHor obpasoBara 06e3beanna agekBaTHuja
npunvka aa ce aybuHckn obpage npobnemun n carneaajy MoryhHocCTw.

®opmanHo obpazoBare
Y OMWTKMHU NOCTOje YEeTUpU WHCTUTYUMje cpearer HuBoa obpasoBara: [WMMHasuja; EKOHOMCKO -
TProBuHCKa LWKona; TexHuuyka wkona u LWOCO ,BbpatctBo”. TayaH 6poj ocoba u3 beueja koje cTryampajy
HWMje No3HaT, anu je CKOpo NoMoBMHA Ha byLeTy 1 BehmnHa HKX CBAaKOAHEBHO NyTYyje.
HactaBa y CBUM LUKONaMa M3BOAM CE Ha CPrCKOM M MafapcKOM HacTaBHOM je3uKy.
Mnage ocobe reHepanHo MMajy AOCTa HeraTMBaH CTaB MpeMa ydery, NpemMa LWKOAM M oaHoC u3Mmehy
HacTaBHOr kagpa v hHaka je auckytabunaH (MHAMKATMBHO je Aa je CKOPO MONMOBMHA YYEHMKA WM yyeHuua
He3aJ0BO/bHA OBMM OAHOCOM). JInyHe ambuumje Mnaamx Cy y npoceky Hucke (0 TOMe roBopyM M BeOMa
Manu 6poj BMCOKO 0Obpa3oBaHuX rpahaHa u rpahaHkn y beuejy). BaxHo je pehn u 1O ga 2/3 haka
cpeamux LWKoa noxaha Heke NpMBaTHE YacoBe Be3aHe 3a rpaauBo Y WKOAM (MPBEHCTBEHO MaTeMaTuka).
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MNMogaun O He3anoCneHOCTU roBope O HeaaekBaTHOj NpodeCcUMoHanHOj OpujeHTauMju y Lenoj OMWTUHM:
€KOHOMCKe rpyne nocnosa cycpehy ce ca Hajsehum npobnemMoM npu 3anowsbaBakby HAKOH 3aBpLUETKa
LUKoNoBaka Y beuyejy, a cBake roanHe ce HajBuwe ocoba ynucyje ynpaBso Y OBy Cpeamy LWKony. He nocroju
A0BO/baH 6poj npodwmna unm NoHyda y cpearuM LwKonama 3a ocobe Mahapcke HauMOHANHOCTW, anu ce
[ellaBa Aa ce nojeavHu npeamMeTy y WKonaMa npeaajy Ha CprnckoM jesunky 3a mahapcka ogerbersa. Ocobe
Mahapcke HauMOHanHOCTU y Behoj Mepu He ynucyjy cpeamy LWKOMY, na Tako jow Mawe gakynteTe. Nopea
TOra TaneHToBaHe Maje ocobe ce He Npeno3Hajy kao TakeBe, HUTU UM Ce Npyxa MoryhHOCT Aa y peaoBHOj
LIKONM Y3 akuenepaunjy Hanpeayjy, O4HOCHO Aa UM ce obe3befe Ha HMBOY OMWTUMHE AOAATHWU YCIOBW,
nporpamMmun 1 CTpy4yHa nogpLuka 3a passoj.

leorpacdcku nonoxaj beyeja n CTpykTypa CTaHOBHULUTBA, KAo M COLMO-EKOHOMCKOI CcTaTyca roBopu O TOMe
Aa 6u Morna noctojatm notpeba 3a oTBapakbeM HOBMX CMepoBa Y MocTtojehnM cpearyM LWwKonama
(npBeHcTBEHO nosbonpuepeaHn cmMep — 70% CTAHOBHULLTBA je AMPEKTHO WM MHAMPEKTHO aHraXKoBaHO Y
nosbonpuepean 1 npexpambeHoj MHaycTpujn).

Mnage ocobe y beuejy yye penaTtvBHO Mano (caMo Ya npeko 2 caTa AHEBHO, @ CBM OCTann Mame). Buwe
oa 60% hHaka cpearbMx LWKOMNA CPrCKe HaUMOHANHOCTK M cBera oko 15% mahapcke HauMOHanHOCTM uMajy
HeaerbHO nNpeko 6 vacosa cnoboaHOr BpeMeHa, LWTO CTBapa BeoMa noroaHy 6asy Aa ce genyje eaykaTtMBHO
Ha KX Kpo3 HedopmManHe 06nmke obpasosarba.

Ckopo 80% haka cpearbux LWKoNa He noxaha HMKaKBe AOAATHE aKTMBHOCTM BaH peoBHE HACTaBe y KoM
(cekumje). BaxxHO je HanoMeHyTH Aa je jako Mano akTMBHOCTM NpeasBuheHo 3a crajake Mahapcke u cpricke
nonynaunje Mnagux 4ak u y BaHHaCTaBHUM akTMBHOCTMMA. UCTO Tonukn 6poj He noxaha HWMKaKBy LUKOMY
nopea pedoBHe, a Kao pas3nor Mmaage ocobe HaBode Aa He MOCTOjM HUWTA Yy rpagy wto 6u ux
NHTepecoBano. NocebHo je BaXXHO HAaNMOMEHYTK Aa He MOCTOjU CBECT O 3Hayajy NoBe3uBarba PopMasHOTM M
HecdopmanHor obpa3zoBama.

Jako Manu 6poj yyeHWKa M yyeHuua CpeamMx LKOMa cMaTpa Aa MaKCMManHO yyecTByje Y AOHOLLEHY
oaNyka y wkonu. MNonoBmHa cMaTpa Aa je BhuxoBa naptuumnaumnja n MoryhHoOCT Aa Kaxy CBOje MULLIbEHE,
a nocebHO yBaXkaBame HMXOBUX MAEja, HA BeOMa HWCKOM HMBOY, @ Ca Apyre CTpaHe LWTO Cy CTapuju Ta
napTuumnaumja onaga. BehunHa mnagmx ocoba cMaTpa da AaHawra nonynauuja Mnagux Huje AOBOSbHO
BacnuTaHa, anu je pgoaatHy npobnem wTo BehrHa HMX YyOnwTe HeMa Npeanor Kako MX, Ha TOM y3pacTy,
Hay4nTW CoLMjasiHO NOXESbHOM MOHaLlakbY.

3abpurbaBajyhe je na Benvkn 6poj CpearOLLIKOSIKM Kaxke Aa yorwTe Hemajy KOHTakT ca ocobama apyre
HaLMOHANHOCTN M Aa UX YonwTe He no3Hajy. Beoma je 3HayajHO M TO Aa Mnaan Mahapcke HauMOHANHOCTH
He mMucne ga he umaTtn nocebHe KOpUCTM OA CPMCKOr je3uka. Mehy HMXoBUM nNpeanosuMa WwTta npeayseTu
jecy n 3ajeaHnuYKM YacoBM, a Kao nocebHa npeanoxeHa mMepa je yyere jesvka cpeamHe oboctpaHo (ceera
5% hHaka cpncke HaUMOHANMHOCTK pa3ymMe M roBOpU MNOTNyHO Mahapcku je3uk). WHTepecaHTHO je
HanoMeHyTW Aa HW MporpamMu KynTypanHe pa3MeHe paau 06pa3oBHUX Lu/beBa He noctoje (y nocnearux
HeKONIMKO rofMHa je ceera 2 ocobe ycneno Aa ce wkonyje oapeheHo BpemMe y Apyroj 3eMibu).

Kao Hajsehu xeHauken ce nojasrbyje onacHOCT 04 railera nojefiMHNX CMepoBa UAN Yak Cpearbux LKona y
Beuejy, ycnen HegososrbHOr 6poja mnaamx (36or onagama HaTanuTeTa u 360r HUXOBOM OAS1acka Y rpajose
ca suwe MoryhHOCTW), @ y3poK TOMe je M HegocTaTak BO/be M HemocTojake cBeCcTu fa beuej nma cse
npeaucnosvuMje Aa npepacre y pervoHanHu ueHTap obpasoBarba M Aa 6u Mnage ocobe mMopane umatu
NpUAMKY 3a NyHO y4yewhe y npouecMma AoHOLWeHa ofnyKa Ha CBUM HMBOMMA.

Obpa3oBarbe je obnact o4 nocebHOr 3Hayaja Kako 3aTO WTO MpeacTaB/ba OCHOB 3a CTULAHE 3Haba,
opManHor M HedOpManHoOr, Tako M 3a CTUUare BACMUTHUX HOPMMU, COUMjanHO MNOXerbHUX obnuvka
noHalara, pagHuX HaBuka W cn. Mnagu obnact obpasoBarba oOuerbyjy HUCKMM OueHaMa Ha ckanu
NpUopUTETHMX 061acTn u TMMe ce Hamehe JOMMHaHTaH CTaB KoA Miaaux Aa je obpa3oBarbe HewTOo LWTO
[AOXMB/baBajy Kao Moparbe U He cxBaTtajy aobpobutn oa ucror. CBegoum CMO yBpeXeHOr cxBaTaka Aa
Maau CBe Marbe NPEeno3Hajy BaXXHOCT yyera a TO je MOBE3aHO U Ca aKTyeslHUM CTakeM y [pYLTBY rae
AOMUHMPAjy NOTMYHO Apyraynje BpeaHOCTH, OAHOCHO MAeanu3yjy Ce XXMBOTHW CTU/IOBU KOjU HEMaAjy Bese
Ca yyereM U yHanpehuBareM HMBOa 0bpasoBara. OBakaB CTaB je MOBEe3aH U Ca YMHEHWULIOM Aa je Koa
MaauX ydyectano yeepere fda WM BUCOKO 06pasoBarbe He MOXe [OHETM farofaH >MBOT Kakas
NpuXerbKyjy a csegoumn cy Benukor 6poja mnagmx BMCOKO 06pasoBaHMX M He3anocneHux ocoba y CBOjoj
OKOMHU. TO MMa BUCOK yTULAj Ha CBE HEraTMBHMjM CTaB O Y4ekby M 0bpa3oBarby yoriwTe.
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N34BOJEHU MPUOPUTETU N MEPE
1. MPUOPUTET: Pa3Bujarbe CBECTU O 3Hau4ajy yuyera Ko Miaaux
1. MpojekTn 1 Nporpammn Koju nMajy 3a Un/b Noam3arbe CBECTU 0 3Hadajy u 4obpobuTh o yyera
2. MNonynapu3oBarbe KOHKypCa 3a CTUNeHanpame U Harpahuearbe HajycnewHujux y4eHuka u ctyaeHara

2. MTIPUOPUTET: NMpomoBucame 3Hatba U TaJIEHTOBAHOCTHU

1. Moapwka y popMupamny yapyxxera TaleHTOBaHUX Maagmx

2 MNpomoBucare TaneHaTa Kpo3 Meauvje, MHCTUTyuuje n MaHudecrtaumje

3. Mpomoumja nporpama 1 KOHKypca 3a Miiaje TafieHTe, NOACTULAHE 3@ YK/byUunBahe

3. MPUOPUTET: Pa3Bujare cBeCTU O 3Hauyajy No3HaBama je3uKa ApyLuTBeHe CpeAnHe U CTpaHUX
je3uka, Kao n pasBujarbe MHTEPKYNTypanam3Ma

1. NMpomouuja nporpama CTyAEHTCKUX U YYEHUYKMX pa3MeHa

2. CnCTEeMCKO OpraHv3oBake A0AAaTHMX CeKuuja, YacoBa Yy LIKOMaMa M BaH HWX 33 y4yere je3uka
APYLITBEHE CpeavHe 1 CTPaHKX je3nka 3a cBe

4.NMPUOPUTET: MocnewunBawe napTuymnauyuje mnagmx y o6pasoBHoM cuCtemy

1. MNpomMouuja Haykor napsameHTa, HEroBuMX akTUBHOCTM M MOrOAHOCTU KOje YYEHUUM U yYeHuue Mory
[06UTU HEerosBuM pagom

2. OpraHu3oBame efykaumje 3a ocnocobrbaBarbe MNagux 3a akTUMBHO ydewhe y AOHOWewy oanyka vy
06pa3oBHOM cuCTeMy

5. MPUOPUTET: CrBapare NO3NTUBHUjE KIMME Y OAHOCY HAacTaBHMKA N yYeHMKa
1. OpraHu3oBame 3ajeaHNYKUX aKTMBHOCTU Y Un/by borber yno3Haeama 1 pasbujarba bapujepa
2. 3ajeaHn4ko y4yewhe y nporpaMmMma v npojektuma

AKTUBHOCTU Hocunoum MNepuopg peanusauuje byyer

MNpojekTn 1 nporpamm HBO, YueHnuku 2013-2016 50.000,00 guHapa (3a
KOju MMajy 3a unb napnameHTn, HBO 2013. rognHy u3 byleta
noam3are CBectu o OnwTuHe, byyetcka
3Hauvajy n nobpobuTtn oa NMHMja 3a

yyera nmnnemeHtaumjy J1AM-a)
MNonyHapu3oBame Qy, LWWkone JegHoM roamwne2013- | Hucy noTtpebHa
KOHKypcCa 3a 2016 (purHaHCHjcka cpeacTea
CTUNeHAnpare v

HarpahuBare

HajycnewHujux y4yeHuka
N cTyaeHaTa

Moapwka y dopmuparby | K3M, OY 2013-2014 Hucy notpebHa
yapyXera ¢purHaHCHjcka cpeacTea
TaNEeHTOBaHMX MIaAMX

MNpomMoBucamwe TaneHata | K3M 2013-2016 Hucy notpebHa
Kpo3 mMeauje, ¢purHaHcHjcka cpeacTea
WMHCTUTYUMNje n

MaHudecTauuje

MNpomounja nporpama wu | K3M, Wkone 2013-2016 Hucy notpebHa
KOHKypca 3a Mnage (puHaHcuKjcka cpeacTea
TaneHTe, NoACTULAHE 3a

YK/by4MBaH€e

MNpomouwnja nporpama | K3M, YueHunukn | 2013-2016 Hucy notpebHa
CTYAEHTCKMNX N | NApraMeHTH (prHaHCHjcka cpeacTea
YYEHMYKMX pa3MeHa

Cucremcko LLikone 2013-2016 Hucy notpebHa

OpraHun30BaH€e J0AATHUX bvHaHcKjcKka cpeacTea
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cekuuia, yacoBa y
LIKONaMa M BaH HMX 3a
yuene jesnka
ApYLWTBEHE cpeavHe U
CTpaHuX jesuka 3a cee

Mpomouuija haukor | K3M, YyeHnukn | Og 2013 KOHTUHYMpaHO | Hucy notpebHa
napiameHTa, HeroBux | napaaMeHTu ¢dvHaHcHjcka cpeacTea
aKTUBHOCTU n
NnorogHoOCTH Koje

yYeHUUM M yyeHuue
Mory Aobutn Herosum

pagom
OpraHuzoBame K3M, YueHnukn | 2013-2016 50.000,00 AvHapa
eaykauuje 3a | napnameHTu roguwHe

ocrnocobrbaBakbe MNaamx
3@ aKTMBHO Yyyewhe y
JIOHOWEeHY oanyka Yy
06pa3oBHOM CcUCTEMY

OpraHuzoBame K3M, YueHn4ykn 2013-2016 100.000,00 auHapa oa
3ajeAHNYKMX aKTUBHOCTM | Nap/aMeHTu CTpaHe goHaTtopa

y Uunrby 6orber

yrno3HaBaha 7

pa3bujarba 6apujepa

3ajegHunyko yyewhe y LLikone, Y4yeHnuku 2013-2016 Hucy notpebHa
nporpamMvma u napraMeHTH (uHaHcuKjcka cpeacTea
npojekTuma

HedopmanHo obpasosare (HOO)

Y MoaepHOM KoHLenTy obpasoBarba (yyery TOKOM uenor xuBoTa), HOO je 3HayajHa agonyHa opManHoM
obpa3oBamy, ann UMa 1 BaXkKHy ynory y npyary AOMYHCKOr 3Harwa ocobaMa Koje Hucy y MoryhHocTu aa
noxahajy ¢dopmanHo wkonosarwe. HOO moandukyje n gonymwaBa 3Hama Koja Cce CTUYy Kpo3 CUCTEM
opmanHor obpasoBara y3uMajyhm y 063up Kako MyNTUKYNTypasHW cacTaB ApPYyLTBa, CrneumduyHoCTH
3eMasba y TPaH3MUMjK1, 3axXTeBE TPXULWITA, Tako M NoTpeby 3a CTULAHEM MPAKTUYHUX XXMBOTHUX BELUTUHA
3@ CHanaxemwe y WMPEeM CoLMjaTHOM KOHTEKCTY.

Nako oBaj Bua obpasoBarba jow yBEK HMje npeno3HaT M npu3HaT o cTpaHe BehuHe dopManHmx
WHTUTYUMja Kao nerMTuMaH obnuk cTuuarba KBanuTeTHor obpasoBaka Yy ApywTBy, Yy HaunoHanHoj
cTpaTervju 3a Mrage CTOju Aa npeno3HaBake, noapXKaBakwe U edeKTMBHA KOHTpOsa KeanuTeTa W
npahewe pasnnuntmx HedopManHux o06pa3oBHUX nporpama Tpeba aAa 3agososbe noTpeby mnagux 3a
npowupmearbe 06pazoBHMX MOryRHOCTM. AKUMOHM MfaH NoAuTUKe 3a Mmnage y BojsoanHu obpasoBamse
BMAM KaoO >XMBOTHWM npouec ca noheaHakoM BaxHowhy dopmanHor, HedopManHOr U >XUBOTHOI
obpa3oBara, Te ce Kao MpUOPUTETM MOCTaB/bajy BpeAHOBar-€ BOSIOHTEPCKOr paja CBake ocobe, Kao M
CTeyeHa 3Hara W BewTWHe y HedopMmanHOM obpaszoBany. beuejcka CrpaTtervja noOKanHOr oApXWBOM
pa3Boja (J1A 21) je nocTtaBmna Kao jeaaH oa cneundunyHnx unrbeea nosehare npunvka 3a ydewhe Mnagmx
y HedopManHoM obpa3zoBamy.

HOO wuma wu3y3eTaH 3Hayaj 3a CTUUarbe pasnuUTUX MPaKTUYHUX W COUMjasiHUX BeELWTWHA, 3Haa,
camony3gakba W MO3HaHCTaBa KoAa Mnagux. OpraHu3oBakbeM pasnuuuTux obnuka HedopManHor
obpasoBarba noacTMye ce MehyHauuMoHanHa capagra, nNpeBasunaxewe npeapacyaa, KceHodgobuije,
CTepeoTuna M noau3are HUBOA ToSiepaHuunje, CONMAAPHOCTM U capafke Mehy Mnaguma pasnuuute
HaUMOHANHOCTX, BEPOMCNOBECTUN U Onpeaesbera.

Mpema ucTpaxuBamy, NpUOpUTETHM NpobneMn no nuTakwy HedopmanHor obpasoBarba jecy HeaaeKkBaTHa
NnoHyZa Yy OAHOCY Ha notpebe WTO ce ogpa)kaBa Ha He3aumHTepecoBaHOCT Mnaaux. Octanu npobnemm
ornefajy ce y HegoBO/bHOj capaatbu Mehy camum Hocnoumma H®O, cnaboj MehycekTopckoj capaarby U
HenpenosHaBaky BpeaHOCTM M 3Hadvaja HPO. Kako HedopmanHo obpasoBambe npeactaB/ba AOMyHY
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¢opmanHoM obpa3oBary, NOTPebHO je yCcnocTaBuTWM capagkby 06pasoBHMX MHCTUTYUMja (Ccpearbe u
OCHOBHE LIKOME) Ca HeBNaguHWM OpraHusaumjama, anu M paguTu Ha nonynapusaumju HedopManHor
obpazoBarba, Kako Koa MAaamx, Tako U KOA NPOCBETHUX padHUKa U poauTesba.

Benuke waHce 3a yHanpehere kBanuTeTa nporpama HedopmanHor obpa3oBara M NpUCTyna npyxa OBaj
[IOKYMEHT, OAHOCHO CapaAHba Ca JIOKaSIHOM CaMOyMnpaBoOM, PasINuMT KOHKYPCK, anu n oHaoBu EBporncke
yHuje. Ucto Tako, cee je Behu 6poj noHyaa 3a HedopManHo obpaszoBare Yy BUAY TPEHUHra, CEMMHapa,
pagvoHuua, TpnbuHa, KamnoBa M CN. KOjU Cce opraHu3yjy BaH beuyeja, a MOryRHOCT Cy 3a OCHaXwBame
Mnagux ocoba.

Y nocnegre BpeMe ce Yy LWKone Kpo3 oapeheHe nporpame v npojekTe yBnade pasinymMti BUOOBU OBe
BpCcTe obpa3oBarba. Mnak, To je Tek nHuumnjanHa gasza un mnagm tek Tpeba aa cxeate cese obpobutu Koje
MOry uMaTu oA HedopmanHuMxX BuAOBa y4yerwa. HedopmanHo obpasoBarbe MMa edekTe Kako Ha Mosby
obpa3oBarba, Tako U Ha MNosby KBAaNUTETHUjEr nposohera cnoboaHor BpeMeHa, a 3aTMM U Ha NepcoHasHu
n npocdecrMoHanHn pa3soj nojeanHua.

N34BOJEHU MPUOPUTETU N MEPE
1.MPUOPUTET: Mopam3amwe KanauuTeTa JIOKAJIHUX YApYXXewa M opraHusaumja ga ce 6ase
HecdopmanHuMm o6pa3oBarbeM
1. Obyke 3a TpeHepe
2. Obyke 3a nucarbe npojekaTa v NpojekT MeHalIMeHT

2.MPUOPUTET: Mpomoumnja HecpopMmanHor obpasoBama

1. Hdopmucarse Mnagmx o MoryhHoctuma HedhopmanHor obpa3oBarba y 3ajeaHuum
2. JaBHa TpubuHa o HedopmanHoMm obpasoBary 1 406pobuTH 04 UCTOT,

3. NpOMOTUBHE aKTMBHOCTU W NOACTMLUAHE Ha YK/byunBaHe

3. MNMPUOPUTET: CrBaparbe ycnoBa 3a KBaJ/IMTETHO M CTPYYHO peasim3oBatbe nporpama
HedopMmanHor obpasoBama y CKaay ca norpeébama mnagnx

1. UcnuTtnearee notpeba MnagmMx 0 HEONXOAHMM MporpaMmMa

2. KOHTMHYMpaHO OCHaXwuBarbe MNagux Kpo3 npyxawe MoryhHoctn ydewha y pasnuuMtuMm BUOOBMMA
HedopManHor obpasoBatba

AKTWMBHOCTU Hocroum MNepunopa peanusauuje byyer

Obyke 3a TpeHepe K3M, HBO 2013-2016 50.000,00 AvHapa
roguwr.e

Obyke 3a nucare K3M, HBO 2013-2016 50.000,00 AvHapa

npojekarta v rnpojekT rogvwme

MeHaLMeHT

NHdopmucarbe Mnaamx o | K3M, HBO 2013-2016 20.000,00 AvHapa

mMoryhHoCTUMa rogure

HedopManHor

obpazoBamra y

3ajegHnum

JaBHa TpnbuHa o K3M, HBO 2013-2016 20.000,00 AnHapa

HecdopManHoMm rogvre

obpazoBamy U
[o6pobutn oa mucror

MNpomoTuBHe akTuBHOCTK | K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa
N NOACTULAHE Ha (prHaHCHjcka cpeacTea
YK/by4MBaHe

NcnntnBarbe  notpeba | K3M JegHoMm roguwre 2013- | 30.000,00 guHapa
MNagnx O HEONXOAHUM 2016

nporpammMma
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KOHTUHYnpaHo K3M, HBO 2013-2016 30.000,00 pguHapa (3a
OCHaXuBar-e Mnagnx 2013. roamHy u3 byyera
KpO3 npyxare OnwTuHe, byLleTcka
mMoryhHocTn yyewha y NvHUYja 3a
pasnuyMTUM BUAOBMMA nMnnemeHTauujy J1AM-a)
HedopManHor

obpaszoBara

VII.6 - COUMNIAJTHA MUTAKBA MNTAANX

«Ko xohe HewTo ga yunHu, Habe HaunH, KO Hehe HuLITa 43 y4uHY, Hahe ornpashar-e.»
( Mabno MNukaco)

Kapa npuyamo o mMnagmma, npudamo o nonynauuju usmehy 15 n 30 rogmHa, koja obyxBaTa pasnuuute
rpyne mnagmx y OnwTtuHun beuej. Y nperneay n aHanu3n ctaka NoTpebHo je yBaXunTu HejeaHaKe XUBOTHE
LIaHCe OCET/bMBUX Fpyna mMnagux n moryhe pusmke UCKibyYeHOCTU U HejeaHaKoCTM OHUX ocoba Koje xuse
y TELWKMM yC/ioBUMa.

HaxxanocT, npeaaHocT v 6pura 3a Mnaae Huje uspaxkeHa y Toj Mepu Aa je MOXeMO Ha3BaTu oarosapajyhom
M CaMMM TUM He MOCTOjU Npeno3HaBarbe, pearoBakbe W CaBeTOAaBHW paj y Be3n Ca OKOMHOCTUMA WM
npobnemMmnmMa Koje umajy mnagm.

C 063vpoM Ha TO Aa pu3MuM 04 COUMjanHe UCK/bYYEHOCTU U HejedHaKOCTM MOKPUBAjy LUMPOKWU CriekTap
npobnema Mnagux, akueHaT je ycMepeH MpBEHCTBEHO MpeMa OCET/bMBMM rpyrnamMa mnaaumx ocoba Ha
Teputopuju OnwTuHe beuyej.

Ceegoum cMO Ada noctoje nocebHe rpyne Mnagux Koje ce 1 CaMoOM OBAKBOM KaTeropmsaumjoM Ha oapeheHu
HaUYMH MO3UTMBHO AUCKPUMUHULLY. MNak, HEONXOAHO je naeHTUHUKOBATU NOCTOjarkbe OHUX MNaAMX KojuMa
je noTpebHO NOHYAUTM agekBaTaH caapxkaj, npunaroheH wKxosuMm MoryhHocuma m notpebama, a ca apyre
CTpaHe, naeHTUhMKOBaTN U OHe parMBe rpyne Maaamx Koje Tpeba akTMBHO YK/bYUUTU Y COLUMjANTHU XKUBOT
Tako3BaHe ,BehuHcke" rpyne Mnaamx. CBakako Aa He NnocToju Hamepa yrpoXasarba U AUCKpUMWHAUMjEe HU
Ha KakBOM OCHOBY, Beh NpoCTO naeHTU(UKOBaHe OBAaKBUX rpyna je NoyYeTTHa akTUBHOCT Y HU3Y HapeaHWX
Koje Tpeba 3a uwb Aa UMajy aKTMBHO YK/byuMBaHe W jeaHaKe LaHce 3a CBe M/aJe Kako Yy OnwTuHK beuej,
TaKo W1 y ApywWTBY yonwTe. YMreHnua je Aa He nocToju AoBO/baH H6poj nporpama Koju Cy HaMereHu CBUM
KaTeropvjamMma coumnjasiHO YrpoXeHux Maaux, Kao U Aa Cy 4YecTO0 aKTMBHOCTM W MporpaMmu Koju ce
peanusyjy HeaoCTynHW, MnaguMma ca WHBANMAMTETOM W COUMjanHO YrpoXeHuMm Mnaguma. Takohe,
HeonxoAHo je nosehaTn cBeCT Mnagux O npaevMMa M notpebama Mnagmx ca UHBaMAUTETOM M MAaamMx u3
MapruHann3oBaHuxX rpyna.

C TMM y Be3u, NfaHMpaHu Kopaum 13 ose obnactu cy:

- yHanpehewe nonoxaja MnagMx W3 CcoumjasHO YrpoOXeHWX KaTeropuja Kpo3 Meamjcky npoMouujy
coumjasnHe jeaHaKocTu

- nosehare HMBOA WHGMOPMMUCAHOCTM MNaaMX O MnpaBuMma M notpebama MraauMx ca WHBANIUMAUTETOM W
Maaux U3 MapruHanmM3oBaHUX rpyna

- Kpeupame aKTMBHOCTM W ycriyra u3 pasnnumTtux obnactu, npunaroheHe ocobama ca MHBANMAUTETOM M
MaguMa U3 MapruHanM3oBaHuX rpyna.

CBuM aKkTMBHOCTMMa npeTtxoamhe ycnocTaB/batbe capagre Ca HAANEeXHUM WMHCTUTYyuMjama y uuiby
npae/berba 6ase nogataka o NMMUMMa M3 pambMBMX FPyna, a 3aTUM U MAEHTUMUKOBaHE U YCNOCTaB/bakbe
capagrbe ca yapyXemnMa koja ce 6aBe oBakBMM rpynamMa.

1. MPUOPUTET: YHanpehemwe nonoxkaja Mnagmx u3s coumjasiHo yrpoXKeHmx kateropmja

1. Meaujcka npomoumja counjanHe jeaHakocTu

2. [lloamsarbe CBeCcTM Mragux O BaXXHOCTWM TonepaHumje, jeoHakuMm WaHcaMa W NpUHUMNMMA
HeaNCKpUMUHauuje

3. Yk/byumBare MIaauMx W3 COUMjaTHO YrpOXEHWX KaTeropuja y pasnuuuTe cagpxaje u obnuke
HedopManHor obpasoBara
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2. MTIPUOPUTET: Noseharwe HMBOa MH(POPMMUCAHOCTU MJIaauX O NpaBuMMa u notpebama Mnaamux
Ca MHBaIMAUTETOM M MJlIaAuX U3 MapruHasim3oBaHMX rpyna

1. U3papga vHdOopMaTMBHO-NPOMOTMBHOI MaTepujana o npasuMMa u notpebamMa mMnagmx ca UHBaNIMAUTETOM
n Mnagux u3 MaprmHannoBaHuX rpyna

2. YkbyumBarwwe Mnagmx OCU 1M Mnagux M3 MapruHanu3oBaHMX rpyna Yy akTUMBHOCTM YCMepeHe Ha
NHbOpMUCarbe ,JOMUHAHTHE" rpyne Mnaanx

3. MPUOPUTET: Kpeunpawe aKTMBHOCTM M ycCJlyra M3 pasnuuutux ob6nacrtu, npunaroheHe
ocobama ca MHBaNMAUTETOM M MIaAMMa U3 MapruHasn3oBaHMX rpyna.

1. Ucnutnearse notpeba ocoba ca HEKOM BPCTOM WHBANMAUTETA MYTEM aHKeTe

2. MnaHuparwe w u3Bohewe paavMoHMLa Ha OCHOBY MAEHTUGUKOBaHMX noTpeba w3 npeTxogHor
NCTpaxkueama

4. NMPUOPUTET: Pa3Bujare CBECTU MJIaAnX O YBaXKaBatby Pa3/IMuMTOCTU U TOoJIepaHumje

1. NHTepkynTypasnHu KaMmn ca UWbeM yyera je3nka cpeavHe,

2. W3paBare WTaMnaHor, ayavo, BMAEO MaTtepujana Koju NpOMOBULWY TonepaHuujy u yBaXkasarbe
pa3nnUUYnTOCTH

5. NPOPUTET: YHanpeherwe poaHe paBHONMPaBHOCTHU
1. MNpomMouwuja poaHe paBHonpaBHOCTM Mehy Mragnma
2. Enykaumje ns obnact pogHe paBHOMPABHOCTM M yBohere poaHO CEH3UTUBHOI peyHunka Mehy mnage

AKTUBHOCTU Hocunay Mepunopg peannsauuje byler

Meaujcka npomouumija | K3M, HBO 2013-2016 Hucy notpebHa
coumjasniHe jeaHaKoCTu (MHaHCHjcKa cpeacTea
MNoanzame csBectn | K3M, HBO 2013-2016 40.000,00 AauHapa (3a
Maagux O  BaXHOCTU 2013. roanHy m3 byueta
TonepaHuuvje, jeAHaKkuMm OnwTuHe, bylleTcka
lWaHcaMa M NpuHUMNUMa NMHK]a 3a
HeAMCKpUMUHauumje nmnnemeHTaumjy J1AM-a)
YkbyunBarbe mMnagux ms | K3M, LleHTap 3a | 2013-2016 30.000,00 pauHapa (3a
coumjanHo  YrpoXXeHuX | couujanHu pag 2013. roguHy u3 bylleTta
KaTteropuvja y pasnuuure OnwTnHe, byLeTcka
cagpxaje wu  obnuke NHWja 3a
HedopManHor nMnnemeHTaumjy J1AM-a)
obpaszoBar-a

N3papga wHdpopmaTueHO- | K3M, HBO 2013-2016 20.000,00 AvHapa
NPOMOTMBHOT roguwmHe

MaTepujana o npasvMa M
notpebama MnaguMx ca
WNHBaIMANTETOM 7
Mnagux n3
MapruHann3oBaHNX

rpyna

YK/byumBare Miaanx K3M, LEHTAP 3A | 2013-2016 Hucy notpebHa

OCHU n Mnagux u3 COUMIATTHN PAL (pnHaHcHjcka cpeacTea
MapruHann3oBaHNX
rpyna y akTMBHOCTU
yCMepeHe Ha
NHbOpMUCarbe
»OOMUHAHTHE" rpyne
Mraamx
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Ncnntnearse notpeba | K3M, HBO 2013-2016 30.000,00 puHapa (3a

ocoba ca HEKOM BpPCTOM 2013. roguHy m3 byueTa

WHBanMauTeTa nyTem OnwTuHe, byLieTcka

aHKeTe NNHKja 3a
nMnnemeHTauujy J1AM-a)

MnaHupare n nssohewe | K3M, HBO 2013-2016 40.000,00 pguHapa (3a

paguoHMUa Ha OCHOBY
NAEHTUPUKOBAHMX
notpeba m3 npeTxoaHor
NCTpaXKMBaHa

2013. roguHy m3 byueTa
OnwTuHe, 6yLieTcka
NMHUWja 3a
nMmnnemeHTauujy J1Ar-a)

NHTepkynTypanHn Kamn

K3M, HBO, LUKOJE

JegHoM roguviime

150.000,00 auHapa (3a

Ca UWbeM yyer-a jesuka 2013-2016 2013. roauHy u3 byleTa

cpeaviHe OnuwTunHe, byueTcka
NMHWja 3a
nMmnnemeHTauujy J1Ar-a)

N3naBame LWTaMnaHor, HBO 2013-2016 40.000,00 AnHapa

ayamo, BMaeo roaure

Martepujana Koju

NPOMOBULLY ToNepaHuUnjy

N yBaXKaBare

pasnnunToCTH

MNpomMouwuja poaHe | K3M, HBO 2013-2016 20.000,00 AvHapa

paBHOMNpPaBHOCTU  Mehy roaur.e

mMraaMMma

Eaykaunje w3 obnactu | K3M, HBO 2013-2016 30.000,00 AvHapa

poAHe  paBHOMPaBHOCTU roaur.e

n yBohene pOAHO
CEH3UTUBHOI  pEYHMKa
mehy Mnage

VII.7 - 3AMNOLWWbABAHKE MJIAANX

Y okBupy npoueca u3paae JIokanHor akUMOHOr nnaHa 3a Miage onwTuHe bevej, ogpxxaHa je dokyc rpyna.
Ha ocHoBy auckycuje BoheHe Ha ¢OKyC rpynu, Kao M Ha OCHOBY 3aK/by4yaka Ca CacTaHKa pagHe rpyne

youeHu cy npobnemu y 0651acTu 3anoLbaBakba Mnaamx y onwTuHU beyej.

Nako mana cpeanHa, onwTtuHa beyej noceayje BMLWaAK LIKOMNOBAHOr Kaapa oapeheHux kBanudukaumja 6es
pagHOr MCKYCTBa, WTO je pe3ynTtaTt cnabe npuBpeaHE akTUBHOCTU M MarbKa paaHux Mecta. OBaj npobnem
noenayn ca coboM M CBOj KOHTpa-edekaT M HOBM MpobneMm, a TO je HeaoCTaTak KaapoBa HOBUX
06pa3oBHMX Npodwrna y CBMM AenaTtHoCcTMMa. [lpyrMm pedmma, He NocCToju noBe3aHoCT notpeba npuspeane
OOHOCHO CWUCTEMCKO M CTpaTelKo KaAapoOBCKO OMpeae/bere Hoculaua
0ArOBOPHOCTM Y COLMjanHO-eKOHOMCKO-06pa30oBHOM Aunjanory. AHanm3a M auckycuje cy, y TOM npaBLy,

N noHyae obpasoBama,
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yBuaene u jegHo oa Moryhux pelena, OAHOCHO KOHKpeTaH npobneM, y3umajyhm y ob3up CTpyKkTypy
npvBpeae Hale OonwTnHE, a TO je HenocTojake oferbera NosbonpuBpeaHe CTpyke (Npodunu y cknagy ca
3axTeBMMa TpXuUWTa) Y OKBMPY TexHuuke wkone y beuejy. Takohe, jegaH oa npobnema ca kojuMa ce
mMnagn cycpehy je HenoTu3am, OAHOCHO BENWKWU YyTUUAj NOAUTMYKE MPUNAgHOCTW, POAOUMHCKUX U APYrux
BE3a MPUIMKOM 3anoLu/baBamsa.

EkoHoMcko-(mHaHcHjcka cnaboct mnagux ocoba oapaxkaBa ce M Ha HemoryhHocT caMmodmHaHcuMpaha
JopatHe eaykaumje (Kypcesu jesuka, obyka 3a pag Ha padyHapy...) koja 6u gonpuHena noseharby NUUYHUX
KanaumTeTa u MoryhHOCTM 3a 3anowsbaBarbe. Kaga oBaj npobnem goseaemMo y Besy ca YMHEHMLUOM Aa cy
360r HUCKMX M3HOCA 3apaga Mnage ocobe AeMOTMBMCAHE 3a paj W 3anowsbaBarbe, OHAA NTAKO MOXEMO
npeno3HaTy, objacHUTU M CxBaTUTM MOTpeby M xerby MNagux Koju rpaBuMTUpajy ka Behum cpeanHama
(Hoeu Cag, beorpag, CyboTtuua...) y noTpasn 3a 3anoc/ieHeM.

Kako 6u ce rope nomeHyTV npobnemun npesasunwinm, NOTPebHO je Mnage Kao NpeBo MHGOpPMUCATK, @ MOTOM
n egykoBatn o MoryhHocTMMa (camo)3anolwsbaBakba a TMMe U nobosbluara CBOr COLMjanHO-€KOHOMCKOT
ctaTyca. Mehy npeno3Hatum npobnemMumMa je HeaoBO/baH HMBO eayKaumje O Npeay3eTHULLTBY, Kao HauuHy
caMo3anowsbaBarba, WTO je jedaH o4 y3poKa Hepas3BMjeHOr Mpeay3e€THUYKOr AyXa MNagux y Hawoj
cpeavHn. Mopea Tora, MOCTOjM M KaKO HeAOBO/baH HMBO, Tako M HeAOBOSbHA MHAOPMMCAHOCT MIagux o
nporpaMmMma 3a MOACTULAHE 3anowsbaBarba, MporpaMa npekBanudukaumja v aoksanudukauvja u
pacnucaHnM KoHKypcuma. MeBhytum, oBaj npobneM Huje camo 06jekTMBHE npupoge: Kako 36or coumo-
€KOHOMCKOr CTarba, Tako M 360r ,ycnaBaHOr™ W MeNaHXONM4YHOr AyxXa, MAagu HUCY [AOBOSbHO
3aMHTEepecoBaHM HM 3a noctojehe nporpame mHdopMmucawa M eaykaumje. Takobe, koa Mnagux Huje
[AOBOSBHO Mpeno3HaT 3Hayaj BOSIOHTMparba Kao LAHCe 3a CTUMUake MCKYCTBA M MOTeHuujanHe ,04CKOYHe
Jacke" 3a 3anoLsbaBame.

Y npetxoaHoM nepuoay KHauenapuja 3a mnage je octsapuna ycnewHy capaarwy ca HC3 n peanusoBana je
HEKO/IMKO BaXXHWUX Lu/beBA OAHOCHO aKTMBHOCTM M3 oBe obnactu. MNpe ceera, K3M je KOHTWMHYyMpaHO
npomosucana nporpame HC3 Koju cy ycMepeHn Ha Mnaje, CBOjUM KaHanMMma KOMYHuKaumje n cpeacTBnMa
ornawasama je npocnehuBana mHdopMmaumje 0 KOHKYpCcMMa, edykauujama u nporpamuma. lNopea Tora,
oapXaH je Hu3 obyka M3 06nacTM akTUMBHOI Tpaxkerwa Mnocna, ocnocobrbaBarba MAAAMX 3a MOCOBHY
KOMyHMKaunjy, nucare 6u3HMC nnaHa, peanu3oBaHO je fABa MpojekTa Koju cy ce OAHOCWAM Ha
NHbOpMKCarbe Mnaaux o0 0Boj 06nactn, Kao U Ha NOACTULAHE Npeay3eTHUYKOr Ayxa Kog mnagmx. K3M je
nMnneMeHTMpana u sBehu aeo JlokanHor akUMOHOr MniaHa 3a Npeay3eTHULWTBO MIaaux Te je OCTBapeH U
oapeheHu noMak kaga je obnact npeay3eTHUWTBA Yy NuTarby. CBakako je MOXerbHO M3PLUMTU PEBU3M]Y U
NMOMEHYTOr AOKYMEHTa, Kako 6y 610 MOCTUrHYT KOHTMHYMTET Yy pagy M Kako 6u pesyntatv nocrtanmu
BMA/BMBU jEp YMHbEHMLA je Aa HE MOXEMO FOBOPUTM O MOCTUIHYTMM MpOMEHaMa M TPajHO MO3UTMBHUM
pe3ynTaTMMa Ha OCHOBY KpaTkKoTpajHor 6aB/bera oapeheHoM npobnematmkoM. ObnacT 3anowsbaBama je
CBaKako AOMWHAHTaH npobnem AaHac kafga Cy MAaav y nuTarby M MpOXWMA Ce KPo3 pasnnuuTe acnekTte
HUXOBUX XXMBOTA. TpUBMjasIHO je roBOPUTM O MOjEAMHUM AKTMBHOCTMMA Y XWMBOTY MNafor nojeavHua
YKO/IMKO HUje 3a40BO/bEH OHAj CerMeHT KOoju Mnagu npouewyjy Kao jeaaH on ABa ca Hajsehum
npuoputeToM. Mnagn npeno3Hajy 3Hayaj COMCTBEHOr 3anoc/iiera, HApoOYUTO YKO/IMKO MMaMo Yy Buay
aKTyesnHy CuMTyauujy Kako y ApXXaBu Tako M y cBeTy. HesanocneHu mnagm cy nocebHa rpynauuvja Kojoj
Tpeba npuhu ca AOAATHWMM CTPr/bEHEM M MaXHOM 3aTO LWTO CMO HEPeTKO CBeAouM AOKONMYapema M
HefocCTaTKa MO3MTUBHOIN MUWbera O cebu M CBETY KOoA OBe rpyne jep Cy KOHTUHYMpPaHO M3M0XEHU
pasodaperMMa Kaja je npoHanaxkewe 3anocsiewa y nutarwy. CBakako Aa je BaXHO MOHYAUTU UM
afleKBaTHa M aTpaKTMBHA pellera Kako 6ucMo usbernm cee nsBecHUjy anatujy, 4enPecMBHOCT U CKIIOHOCT
Ka AeBuMjaHTHUM obnvuMMa noHawara KOju Cy oApa3 KOHTUHYMpaHOr He3aJ0BOS/bCTBA M HeraTuMBHE
npoueHe 6yayhux porahaja.

N34BOJEHU MPUOPUTETU N MEPE
1. MPUOPUTET: Noapluka nporpaMmmMa yCMepeHMM Ha nosehamwe pagHMX KanauMTeTa Maagux
1. OpraHuzauuja egykaumije o 3Hayajy pagHe npakce, CTaXkupakba, NpUNPaBHUYKOr U BOIOHTEPCKOr pajaa Y
CBPXY Nakwer 3anoLlsbaBaha
2. OpraHun3oBarbe TPeHUHra n3 061acTn akTMBHON TpaXkera nocna
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3. OpraHu3oBarbe efykauuje O 3Hayajy Aasber LWKOMoBarba M [OLWKOMOBaBakba paan Hanaxera
ajekBaTHuMjer nocna, aokeBanudukaumje n npeksanudukaumje y cknagy ca notpebama Tpxuwta paga

4. KapuvjepHo caBeToBame y okBnpy K3M

5. BpwHayko KapujepHo MHpopMUcare

6. MNoaplwka 3anowsbaBarby Mnagnx ca nocebHum notpebama v Apyrux CoumjanHo yrpoXKeHuX rpyna Kpo3
nNpoMoLuujy NporpamMa yK/ibyunBama 1 3anolsbasBakba TUX rpyna mMiagmx

7. MpomoBucare objaBrbeHnx KoHkypca HC3, nokpajuHCKMX 1 penybandknx MHCTUTyLMja

8. Moaplka He3anocneHnM MnaguMa — UAEHTUMUKOBaHE, YK/byumBame, JIMHK Ca HC3 U LI (NCUXONOLLKO
caBeToBarbe), eaykaumje (MOryhHOCTW, BOSIOHTUPAHE, YK/byuMBarbe Y LMBWIHM CEKTOP, PasNunTK
obnmum HedopmManHor obpasoBarba Kako 3a CTuvuame [AO0AATHUX BEWTWMHA, Tako WM UMby jacHujer
npogunncara nNpogecMoHanHNX ycMmeperwa, U Ha Kpajy u ocehawa KOPUCHOCTW, BULIE BpeaHOCTW,
nosaharba camonoy3aara v Cn )

2. NMTPUOPUTET: Mpomouunja n noapLuKka pa3sBojy npeay3eTHMLUTBA U Npeay3eTHUUKOr Ayxa KoAa
Maagux

1. Mpomouwuje nporpama n KOHKypca

2. MpaktnyHe obyke (pa3Boj MOCNOBHe uaeje, Nucarke OM3HWUC MnaHa, MeHaLMEHT Yy Npeay3eTHUWTBY U
cn.)

3. YcnocTaB/bame capafhe ca YapyXerweM npedy3eTHUMKa ca HarfiackoM Ha MOryRHOCT BOJIOHTEpCKOr
aHraxxoBarba Miaaux y fiokanHuM npeaysehuma (He kao 6ecnnatHa pagHa CHara Hero 3a CTuuarbe pagHux
HaBWKa M BELUTMHA)

4. BupTyenHa npeay3eha — nogpwka n npomounja (ETLL 1 TexHuuka wkona)

AKTUBHOCTU Hocunoum MNepuog peanusaumje byyer

OpraHuzaumja eagykaumje | HC3 n K3M 2013-2016 20.000,00 puHapa no
0 3Hayajy pagHe npakce, eaykauujn

CTaxupama,

NpUNpaBHUYKOr 7

BOJIOHTEPCKOr paga Yy

CBpXY nakwer

3anoLbaBaka

OpraHuzoBare HC3, K3M, HBO 2013-2016 20.000,00 pguHapa no
TpeHuHra wu3 obnactu egykaumjn

aKTUBHOI Tpaxxera

nocna

OpraHuzoBame HC3, K3M 2013-2016 20.000,00 puHapa no
egykaumje o 3Haudajy eaykaumin

Jarber LWKONOBaka MU
[OLIKO/IOBaBatba  paau
Hanaxetba agekBaTHujer
nocna,
JAoKBanudukaumje "
npekBanudukaumje y
cknagy ca notpebama
TPXMLITa paja

KapujepHo caBeToBare | K3M 2013-2016 60.000,00 pguHapa opf
y okeupy K3M CTpaHe goHaTopa
BpwHauko  kapwujepHo | K3M 2013-2016 40.000,00 auHapa o
nHdopMuncare CTpaHe goHaTtopa
Moapwka 3anowsbasamy | K3M, HC3 2013-2016 Hucy notpebHa
Mnagux ca  nocebHum (puHaHcuKjcka cpeacTea

notpebamMa U1 Apyrux
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coumjasiHo  YrpoXXeHUxX
rpyna Kpo3 npomouunjy
nporpaMa YK/by4mBarba
N 3anowsbaBamka  TUX
rpyna mMnagmx

lNpoMoBucame
objaB/beHMX  KOHKypca
HC3, nokpajuHckux w
penybanuKnx
WMHCTUTYUMja

K3M

2013-2016

Hucy notpebHa
¢dvrHaHcHjcka cpeacTea

Moapwka He3arnoc/ieHnM
mMraaMMma -
NaeHTUUKOBaHE,
YK/byuMBame, JIMHK ca
HC3 1 O3 (NCMXONOLLKO
CaBeToBare), eaykaunje
(MoryhHocTw,
BOJIOHTUPaHE,
YK/byUMBame y LUMBUIIHU
ceKTop, pas3nnunTn
obnmum  HedopmanHor
obpasoBaka Kako 3a
cTuuame A0AATHUX
BEWTUHA, TAKO WU UUbY
jacHujer npodwunucara
NpogecMoHanHmx
ycMepera, U Ha Kpajy u
ocehawa  KOPUCHOCTH,
BULLE BPEAHOCTH,
nosaharba
caMonoysfara u cn )

K3M, HC3, HBO, A3

2013-2016

30.000,00 AvHapa
roaure

lNpomMounje nporpama wu
KOHKypca

K3M, HBO, HC3

2013-2016

Hucy notpebHa
(p1HaHCHjCKa cpeacTea

MpakTuyHe obyke
(pa3Boj nocnosHe naeje,
nucake 6M3HUC nnaHa,
MeHaLIMeHT y
npeay3eTHUWTBY U C1.)

HC3, K3M, HBO

2013-2016

20.000,00 puHapa no
obyum

Ycnoctaerbare capagHe
ca YaopyxereMm
npeay3eTHUKa ca
HarnackoMm Ha MoryhHocT
BOJIOHTEPCKOr
aHraxxoBarba MnaguMx y
nokanHuMm npeaysehuma
(He kao 6ecnnaTtHa
pagHa cHara Hero 3a
CTUUarbe pagHMX HaBMKa
N BELITNHA)

K3M

2013-2016

Hucy notpebHa
(bnHaHcuWjcka cpeacTBa

BupTyenHa npepayseha —
nogpwka wu rnpomouuja
(ETW n TexHnuka
LLIKOMA)

K3M

2013

Hucy notpebHa
dvHaHcHjcka cpeacTea
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VIL.8 - YHAMNPEBEHE KANALUUTETA PAAA KAHLUENTAPUIE 3A MNAAE ONWTUHE BEYE]

OcHaxxnBarbe /TIoKaHUX akTepa aa ce 6aBe OMIaAMHCKOM MOMMTUKOM Ha CaBpeMeH U pedOpMCKM HAYMH je
jenaH oa OCHOBHMX MpeaycnoBa YycrewHe oMaaauHCKe nonutuke. Ty ce nocebHO MUCIN Ha KaHuenapujy
3a Mnage koja he jeaMHo Kpo3 paa Ha pa3BOjy COMCTBEHWMX 3Harba M BewTMHA Mohu Aa Kpeunpa agekBaTHY
OMJIAAMHCKY MOMIUTUKY Y CBOjOj CcpeanHU. HeonxogHo je KaOHTUMHYMpaHO yHanpehuBare KBanuTeTa paja
K3M, HapounTo Kpo3 CTanHy n obyxesaTHy eaykaumjy Kkagpa, kao u Kpo3 npomMoumnjy paga K3M, a ceakako u
KpO3 CTBapah-€e YC/10Ba 3a MHOBaTMBHe 06/11Kke paaa y oksupy came K3M.

Y cknagy ca NoMeHyTUM, naeHTUUKOBaHN cy cnegehn nNpuopuTeT U aKTUBHOCTK:

1. Mpomouuja y MmeaunjuMa v wKonama

2. OgpkaBarbe cacTaHaka ca yapy>eruMa Koja ce 6aBe MnagmMa n HedopManH1MM rpyrnama mMnagmx

3. YHanpehene koMmneTeHuMja n3 obnactn ogHoca ca jaBHOWRNY U WTaMNawe aTpPakTUBHOI MPOMOTUBHON
MaTepuvjana

4. ®dopMrpare TMMa CMoSbHUX capagHuKka paau noseharba 6poja akTMBHOCTU Koje cy obesbeheHe nyTem
npojekaTta, Kao M paau uaeHTUdUKoBarba M npubasrbaktba AOAATHUX CpeacTaBa Of CTpaHe pas/MunTUX
JOHaTOopa 13 3eM/be U MHOCTPaHCTBa

5. WU3paga n peanusauuja npojekata ca JIOKa/IHMUM MapTHepuMma Ha KoHkypce MOCa wu [lokpajuHckor
ceKkpeTapujaTa 3a CnopT U OMIaavHy HaMereHnx MnagmmMa (2 npojekTa).

6. OpraHu3oBarbe cacTaHaka Ca JIOKaJHUM W pervoHasHMM MapTHeEpUMa W MHCTUTyuMjaMa Yy UWby
noctusama b6orbe capaare, pa3MeHe UCKycTaBa M npumepa aobpe npakce, nosehara 6poja 3ajeaHNUKMX
AKTUBHOCTM U CN.

7. CTpy4yHO ycaBplwaBawe Kkagpa Yy okBupy K3M - ceMuHapu, TpeHWH3u Yy ckfagy ca CMepHuiuama o
cTtaHgapauma paga K3M u komneteHumjama koopanHatopa K3M

8. CtBapare ycnoBa 3a 3anoLwsbaBarse jow jeaHe ocobe y K3M y cknagy notpebama onwTvHe Uy UMby
ncnywera craHgapaa paga K3M, npenopyyeHunx o ctpaHe MMHUCTapCTBa OMIaAMHE 1 CriopTa

9. MoHWUTOPWHTI 1 eBarnyauuja npoueca umniemMeHtauuje J1AlMa

AKTMBHOCTU Hocuoum MNepunoa peanusauuje byuer

MNpomouunja y Meamjuma | K3M 2013-2016 20.000,00 pguHapa (3a

N WKoNama 2013. roamHy u3 byuyera
OnwTuHe, byLleTcka
NMHWja 3a
nMmnnemeHtaunjy J1Ar-a)

OppxaBarbe cacTaHaka | K3M 2013-2016 Hucy notpebHa

ca yapyxewuma Koja ce ¢prHaHCHjcka cpeacTea

baBe MiaguMa n
HedopManHMM rpynamMa

Maaanx
YHanpehere K3M 2013-2016 30.000,00 AvHapa
KoMneTeHuumja n3 roauHe

obnactu  ogHoca  ca
jaBHOWRY M wWTaMname

aTpaKTUBHOT

NPOMOTMBHOT

Martepuvjana

N3pagpa u peanusaumja | K3M 2013-2016 Hucy notpebHa
npojekata ca JIOKasHUM (puHaHcuKjcka cpeacTea
napTHepuma Ha

KOHKypce MOCa n

MokpajuHckor

cekpeTapujaTta 3a crnopt
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N OM/IAAMHY HaMeH>EHUX
mMaagmMma (2 npojekTa)

OpraHuzoBame K3M 2013-2016 Hucy notpebHa
caCTaHaka ca JIoKasIHUM (puHaHcuKjcka cpeacTea

N PErMoHaIHNM
napTHepuMa u
WHCTUTYUNjaMa Y UnbY
noctusama 6orbe
capagrbe, pa3MeHe
NCKyCTaBa 1 npumepa
[obpe npakce,
noeehara 6poja
3ajeAHNYKMX aKTUBHOCTM

ncn.

CtpyyHo ycaBpwaBame | K3M, OY 2013-2016 200.000,00 aumHapa ofa
Kagpa y okenpy K3M CTpaHe foHaTopa
MNokpeTarbe 0Oy, K3M 2013 Hucy notpebHa
MHUUMjaTBeE 3a ¢prHaHCKHjcka cpeacTea
3anoLsbaBame jow

jenHe ocobe y K3M vy
cknagy ca notpebama
ONWTNUHE W Yy UWbY
nucnywerwa  CTaHAapaa
paga K3M,
npenopy4eHmx on
CcTpaHe  MuHuMCTapCTBa
OM/IaANHE 1 CnopTa

dopmMupare TMMa K3M, Oy 2013 Hucy notpebHa
CNOJbHUX CapagHuKa (puHaHcuKjcka cpeacTsa
paan nosehamra 6poja
AKTMBHOCTM KOje Cy
obesbeheHe nyTem
npojexkaTa, Kao u paau
naeHTUdnKoBarba U
npubasbakba A0AATHUX
cpeacTtasa o4 CTpaHe
pasnMYMTUX AOHaTopa

N3 3eM/be U

MHOCTPAHCTBA

MOHWUTOPWUHT n | K3M, HBO 2013-2016 30.000,00 pauHapa (3a
eBanyauuja npoueca 2013. roavHy u3 byueTta
nmnnemeHTauuje J1AlMa OnwTuHe, byLeTcka

NnHKja 3a
nMmnnemeHtaunjy J1AM-a)

VIII - CMIPOBOBEHE JIOKAJIHOIr AKLUMOHOI MJTIAHA 3A MJIAAE ONLWUTUHE BEYE]

YBOAHe HarnomeHe

OcTtBaps/bMBOCT JloKanHOr akumoHor nnaHa 3a mnage (JIAMM) ocurypaHa je Tako LWTO Cy ce NpUINKOM
pa3Boja [AOKyMeHTa Yy 063up y3ene peanHe MOryhHOCTM ONWTUHCKE YynpaBe Aa Yy AedUHUCAHOM
BPEMEHCKOM OKBUpY CrpoBeAe aKTMBHOCTM npeaBuheHe nnaHoM, Kao M KanauuTeTn HeBNaanHMX
opraHusauuja, MHCTUTyLMja 1 YCTaHOBa.
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EdwukacHo cnposoherwe JIAMIM ca cBuM npatehum enemMeHTMMa ToOr npoueca (ocurypambe CpeacTaBa,
npahewe W npoueHa) nogpasymMeBa jacHy noaeny OArOoBOPHOCTM, A06py KoopAuHauwjy W capagkby
peneBaHTHUX Tena Ha OMWTMHCKOM HMBOY, T€ HMXOBO MOBE3UBabe Ca HAAIEXHMM MOKPAjUHCKUM W
HaUMOHaNHMM TennMa, HeBMAaAMHUM OpraHusaumjama u ApyrmM MHCTUTyuMjaMa.

MNpeaycnosu 3a ycnewHo crnposohemwe JIAIMNM cy:

- napTMUMNaTMBHM NPUCTYN cnpoBohery (KOHCynTauuje, capagha v ydvewhe y oanyymBamy CBUX
3aMHTEepecoBaHuX CTpaHa, a nocebHo Mnaaux),

- obe3behnBarbe cpeactaBa M3 pasnMuMTUX U3BOPA,

- noBe3unBarbe ca NoctojehrM NoKanHUM, NOKPAjUHCKMM U HALMOHANHUM CTpaTeWKNUM AOKYMEHTUMA U
npouecrMa HUXoBOr cnposohera

- MoBe3MBatbe M Capafha Ca peneBaHTHUM aKTepuMma OMAAAMHCKMX MOMUTMKA Ha CBUMM HMBOMMA Y
3eM/bU N PErnoHy

- MOLITOBaHEe MpUHLUMNAG pPOAHE PaBHOMPABHOCTM KOA CnpoBohera CBUX aKTUBHOCTM npeasubeHux
OBMM [OKYMEHTOM (3anarame 3a paBHOMNPaBHO y4yelwhe cBux 6e3 063vpa Ha Non, poaHN UAEHTUTET M/nnu
n3pakaBarbe)

NMmnnemeHTaumja J1AMa

PesnavpaHa Bep3uja JIAMIM nogpasymMeBa WM 3HayajHe pas3nMKe Yy HAYMHY WMIJIEMEHHTauuje ucror. Y
cKnagy ca TUMM, camMa uMmnneMeHtaumja he 6uMTM noaerbeHa Ha WHTEPHY W eKCTepHy. WHTepHa
uMnaemMeHTaunja nogpasymMeBa peanusauujy akTMBHOCTM of cTpaHe K3M, ogHocHo, K3M he ynpasmbaTtu
OCTBapMBaHEM OHMX UWbEBA UMjU je Hocunal y CaMOM [OKYMEHTY, a Yy capafruv Ca HaL1eXHUM
NHCTUTyumnjama. Octane akTMBHOCTM he BUTU MMNNeMeHTUpaHe o4 CTpaHe opraHu3auunja U yapyxemwa, no
KOHKypcy koju he pacnucuaty lNpeacegHuk onwTtuHe. JlokanHa camynpasa he, gakne, pacnvcmeaTu
nepuvoanyHe KOHKYpCe 3a MMIJIeEMeHTauujy nojeamHux cermeHata J1AlMa, y uw/by WTO KBaNUTETHMjE
peanu3auuje akTMBHOCTU. KoHKypcoM he 6uTK npeasuheHa agekBaTHa NpaBusia v 3axXTeBU.

Peanuzauuja n cnposoherse J1AMNa
3a pacnogeny cpeactaBa M3 OMNWTUHCKOr bylleTa buhe HagnexHa TpoysiaHa KOHKYpCHa KoMucKja 3a u3bop
npojekarta 3a peanusauujy J1AMa, Kojy Ha npeanor KaHuenapuje 3a mnage nMenyje lNpeacenHyk OnwTUHE.
KoHKkypcHa KoMucnja he Ha OCHOBY yTBpHeHuX KpuTepujyMa, O6jeKTMBHO M HEMNpUCTPacHO, BPLUNTU
cenekunjy npojekata 3a uHaHcupame. Cpeactsa 3a peanusaunjy oBux npojekata 6buhe poperbeHa Ha
OCHOBY 0A06peHe byleTcke NuHKUje 3a nMmnnemeHTaumjy J1AMa.
Komucujy 3a cenekumjy npojekata umHuhe:
1 npeacTaBHUK SIOKAsIHE caMoyrnpase
koopanHaTop K3M
1 npecTaBHUK UMBUNIHOI CekTopa
Mopea TOra, cpeactBa 3a uMMNAeMeHTaumjy oapeheHux aktmBHocTu JIAMNM 6uhe o06e36eheHa no
npojektuma op ctpaHe MOCa, [MokpajuHCKOr cekpeTapujata 3a CropT M OMAAAMHY, Kao W Apyrux
[oHaTopa.

MNpahere 1 eBanyaumja

CnpoBoheme JIAIM 6uhe 3acHOBaHO Ha roauwbUM onepaTMBHUM nnaHosuMa. OBM NnaHoBK passkjahe ce
y nepuoay oktobap-aeuembap Tekyhe rognHe 3a HapeaHy roamHy. CnpoBohereM Kpo3 roauvilhe niaHose
ocurypahe ce ycknaheHOCT nnaHuMpaHMX W CpoBeAEeHWX aKTUBHOCTM Ca aKTYe/THUM KOHTEKCTOM U
notpebama y CBakOM TPEHYTKY.
OnepaTuBHKM NnaHoBu cagpxahe aetarbHy paspagy akTMBHOCTM, MHaHCKjcKe eneMeHTe nnaHa (noTpebaH
byLeT) n nHaukatope 3a npaherwe Ha OCHOBY KOjux he ce BpWWUTM MpoLeHa YCNewHoCTU peanusaumje
JIAMM. MOHUTOPWHI 1 eBanyaunja ycnewHocTn umnnemeHtauuje J1IAMa 6uhe BpllieHa Ha OCHOBY NMpoLeHe
EKCTepHOr MOHUTOpPA W eBayaTopa, Y capajhu ca koopamHaTtopoM K3M.
MoHWUTOp y cCapafku ca KoOpAMHATOpoM K3M KOHTMHYMpaHO npatu TOK uMmniemeHtauuje JIAMNa w
cacTaB/ba KBapTaJiHM M3BELLTAj KOju AocTassba [peaceaHuKy onwTuHe.
Kapa je esanyaumja y nuTamy, eBanyatop nNpatu U ouewyje aKTMBHOCTM W pe3ynTate npojekaTta y
peanusauuvju. M3BewTaj eBanyatopa npeacTtaB/ba  OCHOBHM MaTepujan Ha OCHOBY Kojer he ce
opMynucaTn 3axTeBU 3a HapedHe KOHKYpCe, W npeacTaB/ba BaXkaH MnokasaTesb AeI0TBOPHOCTU CBUX
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aKTMBHOCTM Koje cy (mHaHupaHe. Tume ce gobujajy un nHdopmMaumje koje he 6utn opn 3Havaja 3a Aarbe
NnnaHupare akTUMBHOCTW, 3a MpaB/beHe roAvWHer OnepaTMBHOr NfaHa W HapeaHy peBu3njy oBoOr
[OKyMeHTa.

MNpahewe peanus3aumje 3a NpeBacxoaHU UMb MMa ocurypame KBanuteta cnposoherba JIAMM.

Ynore 1 04roBOpHOCTH
Y cnposohery JIAMM npumapHy ynory he umatu KaHuenapuja 3a mnage OnwtuHe beyej. Y npouecy he
Takohe 3HauyajHy ynory umaTu LKONe, WHCTUTyuuje KynType, 34paBCTBEHW LEHTPW, MecHe 3ajeaHuue,
HeBnaauHe opraHu3aumje, kKao U came mnage ocobe.
Ca uwbeM agekBaTHe KoopAuHaumje, npeasuheHo je ga y npouecy cnposoherwa JIAIMM  KibyyHa
ONWTWHCKa Tena uMajy cneagehe oaroBOpHOCTU:
KaHuenapvija 3a Mmnage
- KoopAMHMpa pa3Boj roanwibnx onepaTMBHMX NiaHoBa 3a cnposoherse JTIAMM
- KoopAMHMpa peanusauunjy roamwtmnx onepaTtmBHUX NnaHoBa 3a cnposoherse JIAMM
- caCTaB/ba rogulHe n3sewTaje o peanusauujn JIAMM
- nsrpahyje ogHoce u capahyje ca NokanHUM opraHu3auvjama, WHCTUTYyuUMjama u MHUUMjaTMBama
M1IaanNX Y MHTepecy ycnewHe peanuiauuje JIAMM
- NMOACTUYE CapaaHy JIOKaNHUX opraHnsaunja u MHCTUTYUMja Koje paje ca Mnaauma v 3a miage
- npy>a noapLUKy OMIaANHCKUM OpraHM3aumjama n uHuuujatMeaMa Ha Teputopmin OnwtuHe beyej
- pas3suja U CNpoBOAM NporpaMe n npojekTe y cknagy ca JIAMM
- paau Ha MpuKyrn/baky cpeactasa U3 Apyrux ussopa
- paan Ha ocurypamy BUABUBOCTM M npoMoumnju JTIATNIM n MoryhHOCTM Koje OH npy»a
- WHALUMpa capafky Cca CpPOAHMM  MHCTUTYyUMjaMa Ha  MOKPAjUHCKOM,  HAUMOHAHOM U
WHTEPHAUMOHANHOM HUBOY
- MHUUMpa akTMBMpare CaBeTa 3a Mnaje

"pagoHavenHuK:
- ®opMMpa KOHKYPCHY KOMUCHjY

- MNpyxa noapwky y umnnemeHtauujn JIAMNM
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OBECSE KOZSEG HELYI IFJUSAGI AKCIOTERVE
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OBECSE KOZSEG KOZSEGI ELNOKENEK KOSZONTO BESZEDE

Csak proaktiv tevékenységgel, szisztémas torOdéssel és Onzetlen tdmogatasnyulijtassal tudunk a
fiatalok szamara olyan helyzetet biztositani a tarsadalomban, amilyet megérdemelnek. Sziikségleteiket
kihallgatva alakitjuk a jovenddbeli kdrnyezetet a helyi kozosséglinkben.

Kiilon elégedettséggel emelem ki, hogy Obecse egyike azoknak a kozségeknek, amelyek e teriilet
stratégiai tervezése mellett dontottek. Belatva, hogy a fiatalok jelentik azt az er6forrast, amely be tudja
inditani ezt a kornyezetet, Ugy dontottiink, hogy aktivabban gondoskodunk a fiatalokrdl. A fiatalok
életmindségének javitasaba fektetiink be, és kiilon figyelmet szentellink sziikségleteik kielégitésének.

A fiatalok iranti tevékenységiink fontos Iépése az ifjusagpolitika végrehajtasa szempontjabol
kulcsfontossagl  dokumentum  kidolgozasanak é€s implementalasanak tamogatésa. Ilyen értelemben
alakitottunk a munkacsoportot és hoztunk hatdrozatot az Obecse kdzség fiataljainak helyi akcioterve
revizidjarol.

A dokumentum, amit a kezében tart, a munkacsoport szakmunkdjanak az eredménye, amely
tevékenységével hozzajarult Obecse kozség fiataljai életmindségének javitasahoz. Reméljiik, hogy kdzos
torekvéssel hozzajarulunk e dokumentum adekvat implementalasahoz, s hogy az elkdvetkezendd
id6szakban lathaté mutatoi lesznek az ifjusagpolitika haladasanak.

I. ALTALANOS ADATOK OBECSEROL

Obecse kdzség a vajdasagi rona szivében, a Tisza folyd jobb partjan helyezkedik el. Osszfeliilete
487 km?, lakossaganak szama pedig 37.351. A lakossag nemzetiségi dsszetétele alapjan a tébbnemzetiségii
kozségek kozé tartozik. A legutobbi, 2011-es népszamlalasok alapjan 17.309 magyar, 15.451 szerb, 841
roma, a tobbi pedig mas nemzetiségli (alban, szlovak, muzulman, makedon, ruszin, bosnyak, bolgar,
bunyevac, montenegrdi, jugoszlav, német, orosz). A lakosok 49%-a magyar, 41%-a szerb, kb. 10%-a
pedig mas nemzetiségl. A kozséget Obecse (a Kozség kozpontja), Péterréve, Bacsfoldvar, Radicevic,
MileSevo Drea és Pecesor telepiilések alkotjak. Mivel a kdzség az északi mérsékelt égdvben teril el,
éghajlata mérsékelten kontinentdlis tipusu. Atlagos tengerszint feletti magassaga 82 m.

A Tisza folyd mellett, a kdzség gazdag vizfolyasokban (Csik ér és Beljanai bara), mocsarakban
(Ilidza és masok), holtagakban (a Holt-Tisza Csurognal és a Holt-Tisza a Mézesd(il6ben), csatornakban
(Nagy-bacskai csatorna, fejlett ontozGcsatorna-halézat), tovabba artézi és szubartézi vizben, amit
ivovizként hasznalnak, ezenkivil pedig jol ismert jodtartalmi gyogyvizérdl, az Un. sarga vizrél is. Obecse
KOzség terliletét a foldrétegekben rejlé széndioxid specifikussa teszi Szerbiaban.

A kozség Osszteriiletének 86%-a mivelhetd fold. Az dssz terméteriilet 83%-a csernozjem és réti
feketefold (legtermékenyebb talajtipusok). Erdei vegetacid csak a Tisza menti és a Nagy-bacskai csatorna
menti erd6savban létezik. A szallasok koril elterjedt az akacfa, az Uttestek mentén pedig véddsavok és
fasorok talalhatok. A foldszinti vegetacid koziil legelterjedtebb a sztyeppei fi.

Az dllatvildag nem tdl tarka, és tobbnyire sztyeppei fauna alkotja, am kilon emlitésre méltd az
Obecsei halastonal talalhaté nagy gémtelep.

A természeti er6forrasok (éghajlat, minGséges talaj, vizfolyasok) kedveznek a mezdgazdasag
fejlédésének és ennek folytan a Kozség teriiletén rendkiviil fejlett az intenziv foldmivelés (elsGsorban a
novénytermesztés), valamint az allattenyésztés. A mezGgazdasag szerkezetében a ndvénytermesztés bir
legnagyobb jelent6séggel. A kozség évi bruttd nemzeti jovedelmében 31%-kal vesz részt. Mindezek a
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tényezok fejlett feldolgozdipart (de a kapacitdsokhoz és a lehetOségekhez mérten korantsem kell6
mértékben fejlettet) eredményeztek. Mas részrol az évtizedek 6ta jelen levd fémfeldolgozo, fafeldolgozd és
textilipar a meglévo kapacitasok nem kell6 kihasznaltsaga, tovabba a nagy gyariizemek és a kisérd — illetve
kisipar kozotti kapcsolat hianya kovetkeztében korlatozott és stagnal. Az idegenforgalom mint perspektiv
gazdasagi ag annak ellenére, hogy a kozség jelentés eroforrasokkal rendelkezik (jodtartalmu gydgyviz),
fejletlen.

A kozlekedési infrastruktira a kivalo stratégiai fekvés ellenére sem eléggé fejlett. A kdzségnek
kozuti Osszekdttetése van az Osszes kornyez0 kozséggel, ezen keresztil pedig a nagyobb
varoskodzpontokkal (Ujvidékkel, Szabadkaval és Belgraddal is). A Belgrad—Budapest autdpalyatdl vald
tavolsaga €s a tény, hogy nincs kozvetlen rakapcsoldédasa erre az autdpalyara, jelentSs mertékben
csokkenti fejlesztési esélyeit. A vasuti kozlekedés gyenge intenzitasd és csak Ujvidék iranyaban miikodik,
mig az északra (Zenta felé) vezetd Utvonal teljesen tonkrement. A Kozség a vizi kdzlekedést illetden is nagy
potencidllal rendelkezik, de a kikdtd hianya egyeldre lehetetlenné teszi ennek a kozlekedési formanak a
fejlesztését.

II. ALTALANOS ADATOK AZ OBECSE KOZSEG TERULETEN ELO FIATALOKROL

Mivel nincsenek adataink a legutébbi, 2011-es népszamlalas eredményeirdl, a tovabbiakban az el6z6
népszamlalas adatait tesszilk kozzé a fiatalokrol. Amint a két népszamlalas kozott a lakossag szamaban
észrevehet6ek a valtozasok, azt feltételezziik, hogy a fiatal lakosok szama és szerkezeti Gsszetétele és
megvaltozott.

A legutdbbi népszamlalds adatai alapjan Obecse kozség Gsszlakossaganak 21,5%-at (8.800
személy) 15 és 30 év kozotti személyek alkotjak. A most kdvetkez0 tablazatban statisztikailag ismertetjiik a
lakossag korcsoport és nem szerinti megoszlasat.

Korcsoport Osszesen Férfiak Nok
15—19 év 2 840 1475 1 365
20—24 év 2817 1 535 1282
25—29 év 2 647 1 386 1261
30—34 év 2 539 1301 1238

Az Obecse kozség 2013. évi ifjlsagfoglalkoztatasi akcidtervébdl atvett adatok alapjan a
munkanélkiili fiatalok szamardl sz6l6 adatokat az alabbi tablazatban kozoljuk:

I Y P Ty g Yy
15-19 215 222 208 223 208 210
nok 92 98 92 103 99 96
20-24 546 567 613 569 548 579
nok 286 311 318 306 292 308
25-29 607 622 667 675 646 669
nok 315 351 363 381 358 364

Az oktatas, illetve iskolaztatas formalis értelemben, még az dbecsei hosszi hagyomany ellenére sem
integralddott a gazdasag és tarsadalom korszer(i folyamataiba, de az oktatasi rendszer rugalmatlansaga és
az Uj oktatasi profilok hossz( ideig tartdé megnyitasa ellenére is, a helyi oktatdintézmények vezetdi
torekvéseinek kdszonhetben probaljak osszehangolni az oObecsei gazdasag sziikségleteivel. Az
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oktatdintézmények koltségei finanszirozasahoz sziikséges eszkozok egy része Obecse kozség eszkdzeitsl
fligg, amely egyébként is nagyon szerény. A kdzségben hat altalanos iskola miikodik kb. 3.500 tanuléval,
harom kozépiskola kb. 1.500 tanuldval, valamint egy kilénleges sziikséglet(i gyermekekkel foglalkoz6 iskola
kb. 200 tanuldval. Létezik néhany maganiskola is, valamint a nem formalis oktatasnak is vannak
kirendeltségei (ipari, szamitdgépes és idegen nyelvi iskolak).

A polgari egyesiiletek, figyelembe véve a kdz0sség nagysagat, relativ fejlettek Obecse kdzségben. A
fiatalokkal foglalkozé egyesiiletek a BUM (Obecsei Ifjusagi Egyesiilet) és a Tako Cool, de emellett vannak
még kornyezetvédelemmel, allatvédelemmel, mez6gazdaszok és vallalkozok segitésével, gyermekekkel és
ifjisaggal foglalkozd egyesiiletek, valamint nem formalis egyesiiletek, amelyek a mivel6dés és a mlivészet
alterntivaival foglalkoznak. A szervezetek és a nem formalis csoportosulasok mellett a fiatalok az dbecsei
kozség teriletén miikéd6 sportklubokban és szervezetekben is aktiv tevékenységet fejtenek ki. Ahogy
azonban kozépiskolasokka valnak, némileg aldbbhagy a sporttevékenység iranti érdekl6désiik, ami kilon
elemzést igényel.

III. SZERBIA IFJUSAGPOLITIKAJA

A helyi szint(i ifjisagpolitika el6feltétele azon kihivasok teljes megoldasanak, amelyekkel a fiatalok
Szerbidban talalkoznak, els6sorban életmindségiik javitasa és tarsadalmi helyzetiik erbsitése céljabdl. Ezen
okokbdl kifolydlag az Ifjusagi és Sportminisztérium megalakitasaval elkezdtek dolgozni az ifjusagpolitika
helyi szint(i fejlesztésén, annak céljabdl, hogy helyi szinten végre lehessen hajtani a nemzeti politikakat és
stratégiakat. Ahhoz, hogy a helyi ifjusagpolitikdk végrehajtasaval kézzel foghatd és konkrét hatast
biztosithassunk a fiatalok helyzetére vonatkozéan Szerbia kozségeiben/varosaiban, a Torvény
meghatarozta, hogy az Ifjusagi és Sportminisztérium iranyelveket tesz kozzé a helyi szint( ifjusagpolitikaval
kapcsolatban. A helyi szint(i ifjisagpolitika fejlesztése id6t és erdforrasokat igényl6 folyamat. Mindénképp,
a kezdetet a helyi 6nkormanyzat dontése jelenti, miszerint be akar fektetni a fiatal emberekbe, valamint,
hogy az ifjusagpolitika fejlesztését a stratégiai prioritasok kézé soroljak. Obecse kozség a fiatalokra Ugy
tekint, mint er6forrasokra, amelyekbe érdemes befektetni.

IV. NEMZETI INTEZMENYES KERET

Szerbidban hosszu ideig nem volt ifjusagpolitikdval nemzeti szinten foglalkozd intézményes,
stratégiai és jogi keret. Kdszonve, mindenekel6tt az ifjusagi egyesiiletek, egyetemista szervezetek és a
politikai partok fiatal tagjai aktivitdsanak, ez az intézményes tényez6 megvaltozott, és a szerbiai fiataloknak
2007. majus 15. dta van sajat Minisztériumuk.

Az Ifjusdgi és Sportminisztérium (a tovabbiakban: ISM) a megalakitdsa ota dolgozik az
ifjusagpolitika fejlesztésén, eldmozditdsan és végrehajtasan, a hazai fiatalok életmindségén vald javitas
céljabdl, az dsszes szinten — a helyit6l az eurdpaiig. Errdl tanuskodnak az ifjusagpolitika teriletébe tartozd
elfogadott stratégiai dokumentumok: Nemzeti ifjisagi stratégia — 2008. (a tovabbiakban: NIS), Akcidterv a
Nemzeti ifjusagi stratégia végrehajtasahoz — 2009. (a tovabbiakban: ATNIS), Karriervezetési és tanacsadasi
stratégia a Szerb Koztarsasagban — 2010. (a tovabbiakban: KVTS) és az Ifjusagrol szold térvény (IT).

Nemzeti ifjusagi stratégia — A Nemzeti ifjusagi stratégia (NIS) a Szerb Koztarsasag teriletén él6
fiatalok helyzete szisztémas megoldasanak elso Iépése. A NIS a Szerb Koztarsasag altal lett elfogadva 2008.
majus 9-én. A NIS 11 altaldnos stratégiai célt hataroz meg, amelyek a Szerb Koztarsasag teriiletén él6
fiatalok életmindségének javitdsara irdnyulnak (Osztondzni a fiatalokat, hogy aktivan részt vegyenek a
tarsadalomban, Fejleszteni a fiatalok egyittmiikodését és biztositani a feltételeket a részvételiikhdz a
dontéshozatalban a fenntarthatd intézményes keret altal, a fiatalok sziikségletei alapjan és a fiatalokkal
vald partnerkapcsolatok altal, Kidolgozni a fiatalok tajékoztatasi rendszerét minden szinten és minden
terlileten, Biztositani az egyenl6 esélyeket minden fiatal szamara a tarsadalomban, s kilondsen a nehéz
kériilmények kozt él§ fiatalok szdmara, Osztondzni és értékelni a fiatalok kiemelkedd eredményeit a
kilonbozo terlleteken, Elémozditani a fiatalok lehetOségeit a szabadidejiik mindséges eltoltésére,
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Fejleszteni a formalis és nem formalis oktatas nyitott, tettrekész, hatékony és igazsagos rendszerét, amely
minden fiatal szamara elérhet6 és Gsszhangban van az oktatasi vilagtrendekkel és a Szerb Koztarsasag
oktatasanak kontextusaval, Oszténdzni és stimulalni a fiatalok foglalkoztatasanak, onfoglalkoztatasanak és
vallalkozasanak minden formajat, Fejleszteni a fiatalok biztonsagat, Orizni és eldmozditani a fiatalok
egészségét, csokkenteni az egészségkarosodas kockazatat, valamint fejleszteni a fiatalokhoz igazitott
egészségvédelmet, MegerGsiteni a fiatalokat az inditvanyozasokhoz és tevékenységekhaz, amelyek
0sszhangban vannak a fenntarthatd fejlodés és az egészséges kornyezet alapvetd céljaival).

Karriervezetési és tanacsadasi stratégia a Szerb Koztarsasagban — 2010 marciusaban az
ISM javaslatara a Szerb Koztarsasag elfogadta a Karriervezetési és tanacsadasi stratégiat a Szerb
Koztarsasagban a végrehajtasardl szolo akcidtervvel a 2010-t6l 2014-ig tartd idOszakra.

A KVTS meghozatalaval a Szerb Koztarsasagban megvaldsultak a feltételek azon mechanizmusok
definidlasahoz, amelyekkel felllitjak a karriervezetést és tanacsadast a Szerb Koztarsasagban, s mindezt az
emberi er6forrasok minél jobb felhasznaldsa és a vilagos kapcsolat megteremtése céljabdl az oktatasi
rendszer és a munkaerdpiac kozott.

Ifjusagrol szol6 torvény — Osszhangban az  ATNIS-val 2009 végén hozzélattak az Ifjlséagrol
sz616 torvény kidolgozasahoz, amelyet 2011. julius 5-én fogadtak el, igy a fiatalok a fiatalok nemzetkozi
vilagnapjan kaptak meg a torténelem soran az elsd torvényiiket Szerbidban.

Ezzel a torvénnyel definialjak a fiatalok tamogatasanak keretét és feltételeit a személyi és tarsadalmi
jolét potencidljainak, az ifjusagi szektor strukturdjanak megszervezésében, tarsadalmi tevékenységben,
valamint fejlesztésében és megvaldsitasaban, amint az allami, ugy a nem kormanyi szektorban, jogban,
kotelezettségekben és felelésségekben az ifjusagi egyesiletek, fiatalok egyesiletei, szovetségei és
fedOszovetségei megfeleld szintl 6nallésaganak biztositdsaban és autondmidjanak érvényesitésében. Az
ifjisagi irodak, amelyekbdl Szerbiaban jelenleg 124 van, ezzel alapokat kaptak a térvényben, ami pozitiv
hatdssal lesz a jovObeni munkajukra.

V. HELYI INTEZMENYES KERET

A helyi szint( ifjusagpolitika alanyai a kovetkezOk: (1) a Kozségi Tanacs fiatalokkal megbizott tagja,
(2) Ifjusagi Iroda (II), (3) Ifjusagi Tanacs (IT) és Ifjusagi Klub (IK). A 2007-t6l 2011-ig tartd idészakban
Szerbia 123 kbzsége alapitott Ifjusagi Irodat, tobb mint 70 kdzség iranyozta eld Alapszabdlyaval és
alakitotta meg az Ifj0sagi Tancsot, s egyre szamottevObbek a varosi/kozségi Ifjusagi Klubok fejlesztésére
iranyuld inditvanyok.

A tovabbiakban bemutatjuk a helyi szint( ifjusagpolitikai alanyok szerepét és jelentdoségét:

A Kozségi Tanacs fiatalokkal megbizott tagja — A helyi ifjusagpolitika fejlesztéséhez nagyon
fontos, hogy a fiatalokkal vald torodést a legmagasabb szintre emeljék, s a kdzség, varos teljes mértékben
tdmogassa. Ezért van sziikség arra, hogy a Kozségi/Varosi Tanacs keretein beliil kijeldljonek egy személyt,
aki a kozség ifjusagpolitikdjanak vezetéséért felel. A helyi szintli ifjusagpolitikat az Ifjusagrél szold
torvénnyel és a Nemzeti ifjusagi stratégidval dsszhangban vezetik. Az ifjusaggal kapcsolatos kérdésekkel
megbizott személynek a Kozségi/Varosi Tanacs tagjanak kellene lennie, illetve valamilyen koztisztség
visel6jének, aki dontési joggal bir a kbzségben.

Ifjusagi Iroda — Az Ifjusagi Iroda (II) a helyi kdzigazgatas része, s elsé azok kozott az alanyok
kozott, akivel megkezdték az ifjusagpolitika fejlesztését Szerbia kdzségeiben és varosaiban. Az ifjlsagi
irodak felallitasi rendszere és a stratégiai dokumentumok fejlesztése egyike az ifjusagpolitika fejlesztése
legintenzivebb és leginkluzivabb folyamatanak Szerbia &llamigazgatasa legUjabb torténelmében. A
szerényebb kezdetektdl, 2011-t6l szamitva 124 kdzség/varos alapitott ifjusagi irodat Szerbiaban.
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Az Ifjusagi Iroda a kovetkez6 dolgokra vonatkozo feladatokat végzi:
- a helyi szintd ifjusagpolitika tervezése, végrehaijtasa és fejlodésének figyelemmel kisérésen,

- A Helyi Ifjusagi Akcidterv (LAP) inditvanyozasa és végrehajtasanak figyelemmel kisérése,
egylttmikodés felallitdsa az 0sszes relevans partnerrel, egymassal vald 6sszekottetésiik, kommunikaciojuk
és koordinaciojuk biztositasa,

- a fiatalok tajékoztatdsa a szamukra jelent6s informaciokrol,

- a fiatalok aktivitdsanak, mas fiatalokkal, ifjusagi egyesiiletekkel és ifjlisagi szovetségekkel vald
kommunikacidjanak osztonzése, részvételiik biztositasa a dontéshozatali folyamatokban,

- a fiatalok és ifjusagi egyesiletek inditvanyainak tamogatasa,
- a fiatalok nem formalis oktatasi programai és projektumai megvaldsitdsanak tdmogatasa,
- az Ifjusagi Szovetségek és Ifjusagi Klubok miikédésének tamogatasa,

- kutatasok végrehaijtasa a fiatalok sziikségleteirdl, a trendekrdl, a fiatalok sebezhetébb csoportjairdl
és szocialis bekapcsolasukrol,

- adatbazis vezetése az aktiv ifjusagi egyesiiletekrdl és a fiatalok nem formalis csoportjairdl.

Az II fiataloknak szdl, tekintet nélkil a nemre, fajra, nemzeti hovatartozasra, vallasi meggy6z0désre,
nyelvre, tarsadalmi szarmazasra, vagyonallapotra, politikai, szakszervezeti vagy mas szervezeti tagsagra,
pszichikai vagy fizikai rokkantsagra, egészségiigyi allapotra, kinézetre, nemi beallitottsagra és mas valos,
illetve feltételezett személyes tulajdonsagra.

Ifjusagi Tanacs — A Torvénnyel dsszhangban az Ifjusagi Tanacs (IT) a kdzség/varos képvisel6-
testiiletének tanacsadd tastiilete, amely 06sztonzi és Osszehangolja az ifjusagpolitika fejlesztésével,
megvaldsitasaval és végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységeket helyi szinten, valamint a fejlesztéséhez
intézkedéseket javasol. Az IT-nak két jelentGs szerepe van, amelyek kulcsfontossaguva teszik a helyi
ifjusagpolitika funkciondlis fejlesztése és végrehajtasa szempontjabol: (1) az IT olyan testilet, amely
lehetOvé teszi a fiatalok szamara az aktiv részvételt a hatarozatok meghozataldban, (2) az IT olyan testiilet,
amely 6sszekoti egymassal és szektorkozi egyittmikodést alakit ki a kiilonb6z6 intézetek kozott, amelyek
tevékenységének valamely része a fiatalokra iranyul (iskolak, NKSz, SzVK, RK...).

Az Ifjusagi Tanacs megalakitasat a kozség/varos alapszabalyaban kell definidlni, amivel biztositjak
az IT munkajanak legitimitasat és nyilvanossagat. Az Ifjusagi Tanacs tagjai legalabb felének 15-30 éves
fiatalnak kell lennie, a tobbinek pedig a fiatalok érdekeivel foglalkozd intézmények képviseldinek, ifjusagi
egyesiiletek képviselGinek, valamint tekintélyes szakembereknek. Obecse kdzségnek van megalakitott
Ifjusagi Tanacsa, de nem miikodik, ezért az elkdvetkezend6 idOszakban meghatarozott valtoztatdsokat
varunk el, igy a Tanacs sszetételében, mint a miikodésében.

Ifjasagi Klub — Az Ifjusagi Klub (IK) olyan varosi/kdzségi helyiség, ahol a fiatalok munkajara
kozvetlendl iranyuld tevékenységeket realizaljdk. Az IK-ban A helyi ifjusagi akcidtervvel definialt
tevékenységeket hajtjak végre, s ezzel kozvetleniil ad valaszt a fiatalok kimutatott sziikségleteire. Az IK a
fiatalok gytlilekezési helye, ahol tamogatjdk inditvanyaikt, a nem formalis oktatassal kapcsolatos
tevékenységek végrehajtasat, tajékoztatjak a fiatalokat, tevékenységeket szerveznek szamukra, dsszekétik
Oket az intézetekkel, tAmogatjak és végrehajtjak a fiatalok volontérkodési és mobilitas programait, valamint
ez a fiatalok kreativ kifejezésének és alkotasaik bemutatasanak a helye.
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VI. A LAP REVIZIOJA

Obecse kozség Ifjlsgdi Iroddja a 2012 oktdberétdl 2013 februdrjaig tartd idészakban elvégezte

Obecse kozség helyi ifjlisagi akcidtervének revizidjat. A LAP revizidjat a GIZ metodoldgidja szerint végezték,
illetve azon javaslatok alapjan, amelyeket a német nemzetkozi egylittmiikodési szervezet (GIZ) terjesztett
be, egyuttm{ikbdésben a Szerb Kbztarsasag Ifjusagi és Sportminisztériumaval.

Miért van sziikség a LAP revizidjara?

A LAP revizidjanak folyamatat olyan tevékenységek alkotjak, amelyekkel elemzik a terv elért
eredményeit, a kritikus pontjainak identifikacidjat és a megvaldsitas kritikus pontjait, valamint azoknak a
folyamatoknak az Ujratervezését, amelyek nem vezetnek optimalis eredményekhez.

Az ifjusagi akcidtervek revizidja egyike az ifjusagpolitikai tervezés fazisainak, illetve a helyi szint(i
ifjusagpolitikaval torténd tervszer( foglalkozasnak.

A LAP revizids folyamata nem szimlpan csak a dokumentum (LAP) korrekcidja, hanem integralt és
mindent atfogd elemzése az elért eredményeknek a LAP implementacios folyamataban, amit kilénb6zo
személyek végeztek el (helyi II, mar helyi személyek), valamint figyelembe veszi a fiatalok véleményét, s

ezen elemzések alapjan alkotjak meg a korrekcids javaslatokat és intézkedéseket, hogy eldmozditsak a LAP
implementacidjanak folyamatat, illetve, hogy a helyi ifjisagpolitika hatdsai optimalisak legyenek.

Modszerek

modszerekkel zajlott. Ezeknek a modszereknek harom fazisa van:
1. Adatgy(ijtés és az adatok analitikus feldolgozasa
2. Az adatok minGségi elemzése — javaslatok és korrekcids intézkedések dsszeallitasa

3. Mbdositasok, kiegészitések és a javaslatok elfogadasa — a LAP revizidja és a kovetkezd évi
akcioterv kidolgozasa

E harom fazis keretein bellil a kdvetkez6 1épéseket hajtottuk végre:

] - A helyi 6nkormanyzat vezetGsége altali tdamogatas biztositasa, az elndk altal meghozott hatarozat
Obecse kozség helyi ifjusagi akcidtervének revizidjardl és a munkacsoport kinevezésérol

- Az adatok begy(ijtési folyamatanak elOkészitése

- Adatgy(ijtés

- Statisztikai beszamoldk készitése a begydjtott adatok feldolgozasa alapjan
- A revizids beszamol6 elkészitése

- A munkacsoport elso gylilése a LAP revizidja kapcsan

- A munkacsoport masodik gy(ilése/m(ihelye a LAP revizidja kapcsan
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- A LAP revizittervezetének kidolgozasa a kapott eredmények és javaslatok alapjaiin
- A GOP koltségvetésezése

- A GOP tovabbitasa a képviseld-testiilethez elfogadas céljabol

Az elnok Hatarozataval 12 tagi munkacsoportot alakitottak, melynek tagjai:
1. Dane Mandi¢ — az Ifjusagi Iroda koordinatora, elndk

2. Katarina Stojisavljevi¢ — a reviziés folyamat koordinatora, elndkhelyettes
3. Kormanyos Andor — a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat képviselGje, tag
4., Anica Dudvarski — pszicholdgus, az Egészséghaz képviselje, tag
5.Dragoljub Milinkov — a Voroskereszt képviselGje, tag

6. Kristina Marjanac — Obecse kozség kdzépiskolai ifjlisagi és didkparlamentjének képviselSie, tag
7. Heged(is Endre — az Obecsei Sportszévetség képviselbje, tag

8. Dragan Lazi¢ — képviseld, az ifjusagi egyesiiletek képviselGje, tag

9. Dejan Petkovic¢ — az ébecsei RK felligyelGje, tag

10. Tripolszki Attila — a civil szervezetek képviseldje, tag

11. Tamara Markovi¢ — a civil szervezetek képviseldje, tag

12. Romi¢ Ivana — ligyvéd, tag

- A LAP revizidjanak bels6 konzultansa - Vojislav Prkosovacki — az ifjusagi irodak regionalis koordinatora.

Kutatomunka

A kutatds soran a GIZ moddszer alapjan elkészitett kérdOivet hasznaltuk. Ezzel a kérdGivvel a

kovetkezd szegmenseket vizsgdltuk: a fiatalok tajékozottsaga, bekapcsoltsaguk az ifjusagpolitikaba és
allasfoglalasuk a helyi szintl ifjusagpolitika prioritasairdl.

feluli.

A kutatasban 619 15-30 év kozotti, Obecse kozség teriiletén él6 személy vett részt.
A minta 42,8%-at alkottak férfiak, 57,2%-at pedig nok.

A kutatds résztvevlinek 57,4%-a kiskorl, 32,3%-a 18 és 20 év kozotti, 10,3%-a pedig 26 éven

Iskolaztatas tekintetében a minta 1,9%-a altalanos iskola tanuldja, 74,1%-a kodzépiskolaba jar,

12,5%-a egyetemista és 11,5%-a mar befejezte egyetemi vagy fGiskolai tanulmanyait.

A mintaban 61,9%-ban vettek részt dbecseiek, s 38,1%-ban falusiak.
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A kutatds résztvevéinek csupan 14,1%-a foglalkoztatott, mig 85,9%-a munkanélkiili.
A kérddivek kiosztasanak csatornai a kdvetkezok voltak:

1. elektronikus kérddGivezés

2. kérdGivezés az iskolakban

3. kérddivezé partnerintézetek és szervezetek segitségével

A kérdobivek feldolgozasaval a kovetkezd eredményeket kaptuk:

A Tajékozottsag szekcid 1. kérdésére (Ismeri-e az II munkajat és a LAP megvaldsitasi folyamatat?)
a kérdezettek mindbssze 7,3%-a valaszolt abszolit igennel, mig 27,6% azt mondta, hogy a médian
keresztll informalddik, 10,9%-a tajékozott azokkal a tevékenységekkel kapcsolatban, amiben részt vett,
54,3%-a pedig negativ valaszt adott.

A Tajékozottsdg szekcid 2. kérdésére (Milyen slir(in nyilik lehetésége arra, hogy informacidhoz
jusson a LAP megvalositasardl és az II munkajarol?) a kérdezettek 7,6%-a valaszolta, hogy rendszeresen
tajékoztatjak, 22,6%-a mondta, hogy néha és ritkan tajékoztatjak, 47,2%-a pedig egyaltalan nem kap
informacidkat.

A Tajékozattsag szekcid 3. kérdésére (Az informacidk, amelyeket az II munkajardl és a LAP
megvaldsitasanak folyamatardl kap:) a kérdezettek 9,4%-a szerint mindent atfogdak, 34,6%-a szerint
tomorek és rovidek, 56%-a pedig egyaltalan nem kap informacidt.

A Tajékozottsag szekcié 4. kérdésére (Milyen mddon tdjékozddik az II munkajardl és a LAP
megvaldsitasanak folyamatarol?) a kérdezettek 10,4%-a azt a valaszt adta, hogy a helyi médian keresztiil,
12%-a a diakparlamenten keresztiil, 22,3%-a baratain keresztiil, 48,8%-a nem kap informacidkat, 7%-a
pedig a ,sehogyan a felsoroltak koziil” valaszt jeldlte meg, majd kifejtette, hogy szocidlis haldzatokon,
szervezeteken és egyesiileteken (Kosmopolite, BUM) keresztiil értesdil.

A Fiatalok bekapcsoltsaga szekcio kérdéseire a kdvetkez0 valaszokat kaptuk:

Az 1. kérdésre (Be van-e kapcsolédva az II tevékenységeibe vagy az oktataspolitikai
projektumokba?) a kérdezettek 5%-a valaszolta azt, hogy teljesen, 22%-a, hogy részlegesen, 73%-a
pedig, hogy nincs.

A 2. kérdésre (Amennyiben be van kapcsolédva az II tevékenységeibe vagy az oktataspolitikai
projektumokba, milyen mértékben?) a kérdezettek 4,1%-a valaszolta azt, hogy o©nalldan valdsit meg
projektumokat, 17,8%-a, hogy az II-val egyiitt valdsit meg programokat, 13%-a Onkéntesként
tevékenykedik, 5%-a haszndlja a kifejlesztett programokat, 60%-a pedig a ,semmi a felsoroltak koziil”
valaszt jelolte meg.

A 3. kérdésre (Elégedett-e azzal, ahogyan be van kapcsolva az II tevékenységébe?) 11,4%
valaszolta, hogy teljesen elégedett, 26,1%, hogy részben elégedett, 62,4%, pedig, hogy elégedetlen.

Levonhatd az a kovetkeztetés, hogy az dbecsei fiatalok jelentGs szazaléka tajékozatlan az II
munkajat és a LAP implementacidjat illetben. Azok a fiatalok, akik tajékozottak, leginkabb a helyi médian,
diakparlamenteken vagy barati kapcsolatokon keresztiil tajékozddnak. A kérdezettek nagy része nincs
bevonva az II munkajaba, s nagy az elégedetlenség a bevontsag mértékének tekintetében. Ezek a mutatok
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azt mutatjak, hogy nagy problémak vannak a fiatalok tajékoztatasaban, reklamozni kellene az II munkaijat,
attraktivabb mddszert kellene talalni a fiatalokkal vald kapcsolattartashoz, s képzéseket kellene szervezni
szamukra az II tevékenységér6l és az aktivizmusrdl altaldban, hogy mindségesebben toltsék el
szabadidejliket stb.

A fiatalok prioritasokkal kapcsolatos allasfogalasat a grafikonon mutatjuk be.

Grafikon: A fiatalok allasfoglalasa a helyi kbzosség ifjusagpolitikajarol
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A LAP elemzése és javaslatok

Az Obecse kozség helyi ifjlisagi akcidtervében kijeldlt prioritéssal bird célok és tevékenységek
elemzésével megallapitottuk, hogy 6sszehangolatlansagok sorozata van jelen, ami az elérhetetlen és irredlis
célok kit(izésében tiikrozodik, valamint azon elérhet6 célokban, amelyek eléréséhez nincsenek meg a
szilkséges erbforrasok vagy fennallt valamilyen gatld tényezd. Amikor az elérhetetlen célokrdl beszélink,
azt feltételezzilk, hogy ezek a gyors és nagy valtozasok elérésének vagyabdl fakadnak, amik
kivitelezhetetlen helyzeteket kivantak azokban a pillanatokban, amikor a célokat kit(izték, valamint az
eroforrasbecslések sem voltak adekvatak. Javasoljuk ezeknek a céloknak a korrekcidjat, illetve kicserélését.
Ilyen javaslataink vannak minden terliletre vonatkozdan. A célok korrekcidjara azokban az esetekben van
szilkség, amikor vannak kit(izott adekvat célok és tevékenységek, de léteznek gatld tényezdk az
impelentacid folyamataban.

Megallapitottuk, hogy az implementaciés folyamatban (valdszinlileg spontan) favorizaltak egyes
terlileteket és tevékenységeket. Az II legnagyobb szamban az egészségiigy, foglalkoztatds, szabadidd
tertileteket, valamint a nem formalis oktatashoz, téjékoztatashoz kapcsolodo tevékenységeket favorizaltak,
mig a tobbi terilettel foglalkozd tevékenységek csak egy-egy akciora terjedtek ki. Sziikség van bizonyos
korrekcids intézkedésekre, hogy egyensulyt allitsunk fel az egyes teriiletek kozott, minél redlisabb és
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megvaldsithatobb, de 6sztonzd, érvényesitd célok kitlizésével minden szakteriileten. Egy ilyen vallalkozassal
azt szeretnénk elérni, hogy az akcioterv 6sszehangolt legyen, amivel bizonyos egyensulyt tudunk biztositani
a kulonféle teriiletek kozott. Felismertiik tehat, hogy az egyes célokon mddositani kell, de a célokhoz
vezet6 tevékenységeket is ki kell egésziteni és modositani.

Azt javasoljuk, hogy az Ifjusagi és Sportminisztériumtdl kapott iranyelvekkel 6sszhangban az II
munkajanak sztenderdjeit és a helyi koordinatorok kompetencidit definidljak, és a temékenységeket
irdnyitsak az II munkakapacitasanak az elémozditasara.

A sikeres és fejlett kdzségek jé gyakorlatanak példaja alapjan javasoljuk, hogy egy dokumentummal
irdnyozzak el6 a LAP implementdcids palyazatanak, illetve az egyes szegmenseire vonatkozd palyazatok
kiirdsat. A palyazatok altaldaban nyitottak a civil szektor felé, s ezzel biztositjak a partatlansagot,
objektivitast, s mindenekel6tt az II munkasztenderdjeivel vald 6sszehangoltsagot (amelyeket az ISM és a
GIZ irtak eld). Ilyen hozzaallassal mindenképp csokkenteni fogjuk azokat a problémakat, amelyek felléptek
kozott, az impelemntalt tevékenységek atlathatatlansdga, nehézségek az II kadercseréjének
koszonhetden...

VII. AKCIOTERVEK TERULETEKRE LEBONTVA

Obecse kozség helyi ifjisagi akcidterve revizidjanak folyamatdban a munkacsoport tagjainak
javaslatara meger0sitettiik, hogy sziikség van a korabban identifikalt teriletek, illetve prioritasok
tevékenységeinek szelekcidjara és eldmozditasara, valamint egy Uj prioritassal bird teriilet hozzaadasara,
amely az Ifjusagi Iroda munkakapacitasanak eldmozditasara vonatkozik. Ebbdl kifolydlag a munkacsoport
javaslatai alapjan meghatarozott korrekciokat hajtottunk végre az el6z6 akcidtervekben. Tartalmi
szempontbdl a terliletek ugyanolyanok maradtak, a dokumentumban viszont roviden leirtuk a
problematikat, majd identifikaltuk a célokat és tevékenységeket.

VII.1. A FIATALOK TAJEKOZTATASA

A tajékoztatas a fiatalok életoszlopat képezd témaként meril fel. A jél megfontolt és minGségesen
felallitott tajékoztatas csaknem minden fiatalokat érintd téren (egészségiigy, foglalkoztatds, oktatas,
mivel6dés, szabadid6 stb.) meghozza az eredményét.

A tajékoztatas A nemzeti ifjusagi stratégia kidolgozasakor is fontos kérdésként vetédott fel, és az
illeté dokumentumban a tajékoztatas feljavitasa prioritaskeént szerepel. A helyi ifjusagi akcidterv elkészitése
céljabol vegzett kutatasok ramutattak arra, hogy Obecse kdzség teriiletén is probléma van a fiatalok
tajékoztatasaval és a fiatalokkal vald tajékoztatdssal. Az Obecse kozség teriiletén él6 fiataloknak a
prioritassal bird teriiletekkel kapcsolatos allaspontjat vizsgalva azt az eredményt kaptuk, hogy a fiataloknal
az 1-11-ig terjed6 skalan az e teriilet a 7. helyen van. Ez az osztalyozas azt a tézist erOsiti meg, miszerint a
fiatalok nincsenek tudatdban, hogy mennyire fontos a tajékozottsdg a miikodésiikhdz és az életiikhoz
altalaban.

Obecse Kozség teriiletén két helyi jellegl sajtd jelenik meg — a kétnyelvi Becsei Mozaik és a
Becejski dani. A médidk koziil a helyi Active Radié és az Info kanal kabeltévé van jelen. Ezen médiak
tébbnyire kommunalis informaciokat k6zolnek, a helyi dnkormanyzat hataskorébe tartozd tevékenységekrol
tajékoztatnak és némely mlivel6dési, illetve sportrendezvényrél szamolnak be. Ifjusagi jellegli vagy
ifjisaghoz sz6ld informacié nem igen talalhatd benniik, habar ez az utdbbi idében valtozni latszik, mivel a
fiatalokkal kapcsolatos eseményeket a média is figyelemmel kiséri, és helyet kaptak az irott és elektronikus
médiaban is. Meg kell emliteniink a Becejinfo és a Webinfo |étezését is, amelyek minden nap sok
informacidt tesznek kozzé ehhez a tertiilethez fliz6dGen. A fiatalok szamara elérhet6 a kozosségi haldzatok
altal torténo tajékozddas is, s ez lehetové teszi a kétiranyd kommunikaciét a fiatalok és az informaciokozlok
kozott. Ez egyike azoknak a mddszereknek, amelyekkel mindséges tartalommal és fontos informacidkkal
tudunk szolgalni a fiataloknak, hozzajuk kozel all6 és elérheté modon. Azonban meg kell jegyezni, hogy sok
fiatal Ugy nyilatkozott, hogy az Ifjusagi Iroda munkajardl a helyi médian keresztiil értesil, amibél az a
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kovetkeztetés vonhatd le, hogy nem kell kérdésbe vonni a helyi sajtd olvasottsagat, s hogy az olvasokorbe
beletartoznak a fiatalok is.

Obecse kozség Ifjusagi Irodaja szintén jelentds tajékoztatasi forrasnak szamit a fiatalok korében, s
még jobban fel lehetne hasznalni erre a rendeltetésre. ElsGsorban rekldmozni kellene ezt az irodat a
fiatalok korében, el kell mondani, hogy az iroda rendszeresen tesz koézzé tajékoztatasokat a Facebook
kozosségi portalon, az elkdvetkezé idoszakban pedig a tartalmak elérhetéek lesznek a honlapjan is. Az
iroda a fiatalok jobb tajékoztatasa céljabdl info tablakat helyezett el az dbecsei kézépiskolakban. Az dsszes
kozépiskolaban, az II info tablai mellett megtalalhatéak az Erdszakmentes iskola elnevezés( projektum
keretein belll elhelyezett info tablak is, s ezeket a tablakat rendszeresen frissitik reklam- és tajékoztatod
jellegli anyagokkal, ami arrdl arulkodik, hogy ebben a szegmensben megvannak a fiatalok tajékoztatasahoz
az alapvetd adekvat eroforrasok.

A fiatalok leggyakrabban a szabadid6-toltési lehetoségekrdl érdeklédnek, ami pedig a tobbi teriletet
illeti, azok vagy nem érdeklik Oket, vagy pedig nem tudnak réluk informaciét kérni. A fiataloknak sokkal
nagyobb tajékozottsagra lenne sziikségiik mondjuk az egészségiigy, a foglalkoztatds, a mlivel6dési élet, a
fiatalok jogai, biztonsaga stb. teriiletén. Igen komoly problémat jelent, hogy a fiatalok nem hallgatnak
radiot, nem olvasnak Ujsagot, tehat nincs kialakult tajékozodasi szokasuk és nincsenek tudataban a
tajékozottsag jelentGségével. Leginkabb elvarjak, hogy elébiik talaljak az informacidkat, vagyis hogy erre
ne kelljen id6t vesztegetniiik. Emiatt mddot kell taldlni a motivalasukra és az informaciok szamukra
megfelel6 modon torténd tovabbitasara.

Legnehezebben azok jutnak informacidhoz, akik mar nincsenek feldlelve az oktatasi rendszerrel,
tovabba az egyetemistak és a munkaviszonyban levok, tehat a 20 és 30 év kozotti személyek. Ide
sorolhatnank azokat is, akik a Kozség kisebb telepiiléseiben élnek és nincsenek az események
kdzpontjaban, valamint azokat a fiatalokat, akik nem élnek az internet adta lehet6ségekkel. Sajnos az
utdbbiak szama még mindig eléggé nagy.

Emlitést kell tenniink a fiatalokrdl torténd tajékoztatas problémajardl is. Kdzségiinkben a fiataloknak
kevés lehetGsége és mddja van arra, hogy igényeikrol, elképzeléseikrél és tevékenységiikrol tajékoztassak
a nyilvanossagot. Azonban az €l6z0 id6szakban a fiatalok bizonyos csoportjai a kozosségi haldkon és a helyi
irott médian keresztiil névelték a nyilvanossag tajékozottsaganak szintjét a torténésekrél és a
tevékenységeikrdl (BVS, BUM, LPA, Kosmopolite...).

Mivel a fiatalok érdekl6dési tere nagy kiterjedésli, a Lokalis Ifjusagi Akcidterv ezen részében a
tajékoztatasi rendszer fejlesztésének kérdésére forditottuk a legnagyobb figyelmet, a fiatalok
meghatarozott témakban valo tajékozddasanak sajatossagait pedig mas terlileteken dolgoztuk fel.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK
Prioritds: Az dbecsei fiatalok tajékoztatasanak fejlesztése
1. cél: a fiatalok igényeihez alkalmazott és a tajékoztatasukra megfeleld irott, valamint elektronikus média

1. A helyi média és programjainak prezentacidja az iskolakban vagy szérdlapokkal, annak céljabdl, hogy
rekldmozva legyenek a fiatalok kozott

2. A fiatalok részvétele a programok létrehozasaban
3. Facebook profil készitése a fiatalok szamara, amelyena fiatalok kbzzétennék a jelentds informaciokat

4. Az iskolakban elhelyezett info tablak anyagokkal és tajékoztatasokkal térténd folyamatos ellatasa
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5. Az Ifjusagi Iroda honlapjanak elkészitése

6. A tanuldk motivalasa az iskolatdjsagok munkajaba valé bekapcsolédashoz, és a fiatal Ujsagirdk képzése a
tajékoztatasrol

2. cél: A fiatalok megerGsitése ahhoz, hogy 6nalléan kutassonak informaciok utan

1. Mdhelyfoglalkozas a fiatalokkal a tajékoztatasi modokrol és arrdl, hogy ezek milyen jelentdséggel birnak
a szamukra

2. A kortars tajékoztatas (Onkéntesek a NKSz és nem formalis csoportok tajékoztatjak kortarsaikat a
tevékenységeikrdl személyes kapcsolatok altal)

Tevékenység

Hordozo

Megvaldsitas ideje

Koltségvetés

A helyi média és
programjainak
prezentacidja az
iskolakban vagy
szorolapokkal, annak
céljabdl, hogy
reklamozva legyenek
a fiatalok kozott

II és helyi média

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre

A fiatalok részvétele a
programok
|étrehozasaban

II és helyi média

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkodzokre

Facebook profil
készitése a fiatalok
szamara, amelyena
fiatalok kdzzétennék a
jelentds informacidkat

II

2013 marciusatol
folyamatosan 2016
végéig

Nincs sziikség
pénzeszkodzokre

Az iskolakban II, NKSz, iskolak 2013-2016 Nincs sziikség

elhelyezett info tablak pénzeszkodzokre

anyagokkal és

tajékoztatasokkal

torténd folyamatos

ellatasa

Az Ifjusagi Iroda II 2013 30.000,00 (Obecse

honlapjanak kozség 2013. évi

elkészitése koltségvetése, LAP
implementaciodja
koltségvetési vonal)

A tanuldk motivalasa | Helyi média, II, 2013-2016 20.000,00 évente

az iskolatjsagok
munkajaba vald
bekapcsolddashoz, és
a fiatal Ujsagirdk
képzése a

iskolak

tajékoztatasrol

M(ihelyfoglalkozas a II, NKSz Evi két alkalommal 20.000,00

fiatalokkal a 2013-2016-ig m{helyfoglalkozason-
tajékoztatasi ként

maodokrdl és arrdl,
hogy ezek milyen
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jelentdséggel birnak a
szamukra.

A kortars tajékoztatas | II, NKSz 2013-2016 Nincs sziikség
(6nkéntesek a NKSz pénzeszkozokre
és nem formalis
csoportok
tajékoztatjak
kortarsaikat a
tevékenységeikrdl
személyes
kapcsolatok altal)

VIIL.2. A FIATALOK MUVELODESE ES SZABADIDEJE

A fiatalok szabadid6-programja elsGsorban az életmindség feljavitasara és a mindséges életre vald
jog megvaldsitasara, tovabba a kilonféle fiiggéségi betegségek és az asszocidlis viselkedési formak
(kabitdszer-élvezés, alkoholizmus, erdszakos és delikvens viselkedés) megel6zésének lehetéségeire iranyul
(Nemzeti ifjusagi stratégia).

A Nemzeti ifjusagi stratégia egyik alapvetd stratégiai célja a fiatalok minGséges szabadid6-toltésének
biztositdsa. A vajdasagi ifjusagpolitikai akcioterv szerint a kinalatok erdforrasa a fiatal emberekben, a
kultarorokségben és a korszer(i technikai vivmanyokban rejlik, az egyének pedig a kulttrigényeiket csak a
kozosséggel és a kornyezettel egyiitt elégithetik ki.

A fiatalok m(ivelédése és szabadideje egy egész sor tevékenységet olel fel, melyek korlatlan
lehetséget nyujtanak az egyén minGséges személyiségkialakitasara, a kultir- és tarsadalmi értékek
kialakitasara. A LAPM keretében ennek a teriiletnek az elemzése képezi a kdzségi fiatalok mlvel6édésével és
szabadido-toltésével kapcsolatos igényei tovabbi kivizsgalasanak alapjat. Az akcidtervben a mlivel6dés, a
testnevelés, illetve a sport, a szérakozas és a volontér munka terén, tovabba a szervezetek, nem formalis
csoportok és produkciok utjan kifejthetd tevékenységeket, az ifjusagi iroda munkdjat és az adott
tevékenységekrdl vald tajékoztatast oleltiik fel.

Az dbecsei fiatalok szabadidé-toltésére kilonféle lehet6ségek allnak rendelkezésre. Ezek: a Varosi
Szinhaz alkotokdzpontja, a mlvelodési egyesiiletek, a sportklubok, a rekreaciés programok, tovabba
néhany polgari egyesiilet és nem formalis csoport. A szérakoztaté misorok (fesztivalok, hangversenyek és
bulik) altaldban a hétvégekre korlatozodnak és igen szegényes a valasztékuk. Az egyéni és csoportos
kezdeményezések nemegyszer kudarcba fulladnak. A Kézség kisebb telepiiléseiben még ettdl is rosszabb a
helyzet, ezért a tovabbi terveket, amennyire csak lehet, ki kell szélesiteni a kbzség egész teriiletére.

A nemzeti ifjusagi stratégia kilon hangsulyt fektet a sportra, illetve a testnevelésre. A sportolasi
lehet6ségek ndvelésével ugyanis lehetéség nyilik az egyén fizikai és mentdlis egészségének,
képzettségének és szocializaltsdganak feljavitasara is. Obecse Kozség Sportszévetsége 48 sportegyesiiletet
tomorit maga koré a Kozség egész teriiletérél és ennélfogva kivald alapot képez a stratégiai munkara,
valamint a sport népszerisitésére a fiatalok kdrében.

Az Obecsei fiatalok nagy potencidlt latnak az ifjusagi kultirprogramokban, a sportban, a
volont6rizmus fejlesztéseében és a fiatalok aktiv bekapcsolasaban. Ezeket a potencidlokat egyidejlileg ki
lehetne hasznalni Obecse, mint a kiilonféle események és rendezvények kézpontjanak fejlesztésére is. A
prioritassal bird teriiletek osztalyozasakor a fiatalok ezt a teriiletet a harmadik helyre soroltak, amivel
bizonyitottak, hogy a szabadidé nagyon fontos életteriilet, de fel kell tenni a kérdést, hogy mit értenek a
fiatalok minGséges szabadidGeltoltés alatt, illetve milyen tartalmakat jeléinek meg prioritasként a
szabadidejiikben. Tény, hogy a fiatalok globdlis apatidja és érdektelensége a minGséges tartalmak irant,
amelyekkel kitdlthetnék szabadidejiiket és ily mddon tobbszorosen jot tennének a helyi kbzosségnek is és
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sajat személyiségiik fejlesztésének és életiiknek is. Az Ifjusagi Iroda a kozépiskolakban kérdbives kutatast
végzett (2011 aprilisaban) szaz fiatallal, azon tartalmak meghatarozasa céljabdl, amelyeket a fiatalok
fontosnak tekintenek, s amelyekkel foglalkozni szeretnének szabadidejiikben. Az eredmény nagyon lesujto,
mivel a fiatalok teljes érdektelenséget mutattak barmilyen tartalomra, amellyel foglalkozhatnanak
szabadidejiikben. Osszekéthetd ez a teriilet az el6zbvel, ahol nagyon fontos tényezd, hogy a fiatalok
nincsenek tajékoztatva a rendelkezésiikre alld lehetGségekrdl, amelyek hozzajarulhatnanak a szabadidejiik
mindségesebb eltdltéséhez.

A Varosi Szinhaz alkotdkézpontja potencidlis helyet képez a fiataloknak szant programok
fejlesztésére, amelyek a fiatalok érdeklédésével 6sszhangban nemcsak a szinjatszasra korlatozddnanak,
hanem a zene és a film terén kifejtett alkotdmunkara is kiterjednének. A volontor programok azon kivdil,
hogy nagyszamu fiatal bekapcsolasat teszik lehetévé, lehetGséget adnak a szektor kozotti és a nemzetek
kozotti egylttm(ikddésre is. A minGséges szabadidd-toltés biztositasanak egyik kulcsfontossagu tényezdjét
a tdmogatds, a megértés és a helyhatdsaggal, illetve az ifjusagi irodaval vald egyittmiikodés képezi.
Masrészr6l a fiatalokra is nagy felelésség harul, mert fel kell hogy ismerjék a szerepiiket és a
feleldsségiiket nemcsak a sajat egyéniségik kialakitdsaban, hanem kozosségik fejlesztésében is. Obecse
kozség esetében nagy elényt jelent, hogy kilonféle kultirak vannak jelen, de tovabbra is torekedni kell a
tolerancia, a szolidaritas és valamennyi etnikai csoport egyiittélésének fejlesztésére.

A tervben foglalt tevékenységek valora valtdsara komoly esélyt ad az Eurdpai Bizottsag altal
létrehozott alapok hozzaférhetOsége, kivaltképpen a Fiatalok akcidban program, de ugyanugy az Ifjusagi és
Sportiigyi Minisztérium, a Tartomanyi Ifjusagi és Sportligyi Titkarsag, valamint masok altal kiirt palyazatok
is.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK
1. PRIORITAS: Attraktiv kultiresemények a fiatalok bevonasaval
1. cél: A fiatalok igényeinek megfelel6 kultiresemények megszervezése
1. A fiatalok igényeinek és érdeklédésének folyamatos kisérése
2. Uj kultGrprogramok és fesztivalok szervezése, a meglévék fejlesztése
3. A fiatalok kulturkezdeményezésének logisztikai és tanacsadas Utjan térténd tamogatasa
2. cél: Feltételek kialakitasa a mindséges programszervezésre és a fiatalok bevonasara

1. A kulturtartalmak helyiségeinek adaptacidja, a meglévo helyiségek rekonstrudlasa és Ujak berendezése a
kdzség minden részén

2. Fiataloknak sz6l6 nyilvanos felhivas a mivelodéssel foglalkozd szervezetbe vald csatlakozasra és
bizonyos események megvaldsitasara

3. A sebezhetd csoportok identifikalasa és bekapcsolasa a kiilonféle kultireseményekbe

4. Az Obecsén és a telepiiléseken megrendezésre keriil§ kultGrtartalmak kibdvitése

2. PRIORITAS: A szabadid6téltési lehetéségekrol valé tajékoztatas fejlesztése

1. Hirdetés internetes oldalak, levelezblistak, kozosségi haldk, attraktiv promdcids anyagok segitségével

2. Promdcids tevékenységek fiatalok érzékenyebb csoportjai szamara, a célcsoporthoz igazitott tartalmakkal
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3. PRIORITAS: Tartés egyiittmiikodés kialakitasa a K6zségi Kozigazgatas és a NKSZ kozo6tt
1. Palyazat a fiatal alkotok kisebb projektumaira

2. A legsikeresebb szervezetek és fiatalok megjutalmazasa a kultira és az alkotdmunka kilénb6zo
terdletein

3. Az Ifjusagi Tanacs aktivalasa és megerdsitése (szeminariumok, képzések...)

4: PRIORITAS: A volontér munka felismerése és elismerése a fiatalok kdrében és a kozosségben
1. Nemzetkozi volontdr taborok szervezése a kdzség minden teleplilésén

2. HVSZ létrehozasa és megerdsitése

3. Az EVSZ programjanak megalkotdsa Obecsén

4. Az 6nkéntesség promdcidja, értékei és volontdr programok promdcidja iskolai el6adasokkal és attraktiv
rekldmanyagokkal

5. PRIORITAS: A sport reklamozasa és a fiatalok 6szténzése a sporttal valé foglalkozasra

1. Nyilvanos tribiin a sport és a testnevelés fejlesztésérdl Obecse kdzségben

2. Atfogd véleménykutatés a sporttevékenységek irdnti érdeklédésrdl és igényekrdl minde korkategorianal
3. A sportklubok rekldmozésa Obecse kozség telepiilésein

4. Sportkidllitas

5. A sportesemények folyamatos promdcidja és a fiatal sportoldk sikereinek figyelemmel kisérése

6. Promdcids kampanyok szervezése az egészségiigyi intézményekkel egyiittmiikodésben az egészséges
életmod reklamozasa céljabol

6. PRIORITAS: Kornyezet kialakitasa a kbzségben é16 fiatalok minéséges szabadid6téltésére
1. Az ifjusagi egyesiiletek megalapitasanak és munkajanak tamogatasa az 6sszes lakott telepiilésen

2. Az ifjusagi klubok megalapitasanak és munkajanak tamogatasa az dsszes lakott telepiilésen

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségvetés

A fiatalok igényeinek | II Evi két alkalommal Nincs sziikség
és érdekl6désének 2013-2016-ig pénzeszkozokre
folyamatos kisérése

Uj kultdrprogramok és | Szinhaz, KK, NKSz; II | 2013-2016 40.000,00 dinar
fesztivalok évente

szervezése, a
meglévok fejlesztése

A fiatalok II 2013-2016 Nincs sziikség
kultirkezdeményezés pénzeszkdzokre
ének logisztikai és




Crpana 53.
53. Oldal

CJHYKBEHU JIMCT OIIIITUHE BEYEJ
OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA

26.04.2013. F**

2013. 04. 26.

tanacsadas Utjan
torténd tamogatasa

A kultdrtartalmak
helyiségeinek
adaptacidja, a
meglévl helyiségek
rekonstrudlasa és Ujak
berendezése a kozség
minden részén

KKH

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre
(6nkéntesség az II
részérol)

Fiataloknak sz6l6
nyilvanos felhivas a
mivel6déssel
foglalkozo
szervezetbe vald
csatlakozasra és
bizonyos események
megvaldsitasara

II, Szinhaz, KK

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkodzokre

A sebezhetd
csoportok
identifikalasa és
bekapcsolasa a
kilonféle
kultireseményekbe

II, Szocialis Védelmi
Kdzpont, NKSz

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre

Az Obecsén és a
telepiiléseken
megrendezésre keriilé
kultdrtartalmak
kibGvitése

IT, NKSz

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre

Hirdetés internetes
oldalak, levelezolistak,
kozosségi halok,
attraktiv promdcios
anyagok segitségével

11, NKSz

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre

Promocios
tevékenységek
fiatalok érzékenyebb
csoportjai szamara, a
célcsoporthoz igazitott
tartalmakkal

II, Szocialis Védelmi
Kdzpont, NKSz

Evi két alkalommal
2013-2016-ig

10.000,00 évente

Palyazat a fiatal KKH, 1II Evi egy alkalommal 30.000,00 évente
alkotdk kisebb 2014-2016-ig

projektumaira

A legsikeresebb KKH Evi egy alkalommal Nincs sziikség
szervezetek és 2014-2016-ig pénzeszkdzokre
fiatalok

megjutalmazasa a

kultira és az

alkotémunka

kiilonb6z6 teriiletein

Az Ifjusagi Tanacs II, KKH 2013 30.000,00 évente

aktivalasa és
megerositése
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(szeminariumok,
képzések...)

Nemzetkozi volontor | II Evi két tabor 2013- 200.000,00 dinar
taborok szervezése a 2016-ig (Obecse kdzség 2013.
k6zség minden évi koltségvetése, LAP
teleplilésén implementacids vonal)
HVSZ létrehozasa és | II 2013-2016 100.000,00 dinar
meger0sitése donatoroktdl

Az EVSZ II, NKSz 2013-2016 Nincs sziikség
programjanak pénzeszkdzokre
megalkotdsa Obecsén

Az dnkéntesség II, NKSz 2013-2016 30.000,00 dinar

promdcidja, értékei és
volontdr programok
promdcidja iskolai
el6adasokkal és
attraktiv
rekldmanyagokkal

évente (Obecse
kozség 2013. évi
koltségvetése, LAP
implementacios vonal)

Nyilvanos tribiin a
sport és a testnevelés
fejlesztésérdl Obecse
kézségben

I, Sportszovetség,
iskolak

Evi egy alkalommal
2013-2016-ig

10.000,00 dinar
évente

Atfogd
véleménykutatas a
sporttevékenységek
irdnti érdekl6désrdl és
igényekrdl minde
korkategorianal

11, NKSz, KKH

2014

30.000,00

A sportklubok
reklamozasa Obecse
kozség telepiilésein

Sportszovetség

2013-2016

50.000,00 dinar
donatoroktol

Sportkiallitas

II, Sportszdvetség

Evi egy alkalommal
2013-2016-ig

50.000,00 dinar
donatoroktol

A sportesemények
folyamatos
promdcidja és a fiatal
sportoldk sikereinek
figyelemmel kisérése

KKH, II

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkodzokre

Promécids kampanyok
szervezése az
egészségugyi
intézményekkel
egyuttmdkodésben az
egészséges életmadd
rekldmozasa céljabol

IT, EH, NKSz

2013-2016

20.000,00 évente

Az ifjusagi
egyestletek
megalapitasanak és
munkajanak
tamogatasa az 0sszes
lakott telepiilésen

II

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre

Az ifjusagi klubok

II

2013-2016

Nincs sziikség
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megalapitasanak és pénzeszkdzokre
munkajanak
tamogatasa az 6sszes
lakott telepiilésen

VIL.3. A FIATALOK EGESZSEGE

A lakossag teljes létszamahoz viszonyitva a 15-30 év kozotti fiatalokat fenyegetik legkevésbé az
egészségi problémak, igy az 6 esetiikben nagyobb figyelmet kell forditani a betegségek megel6zésére, mint
magara a gyogykezelésre. Azok a problémak, amelyeket a fiatalok felsorolnak, szoros Osszefiiggésben
vannak a pillanatnyi szocialis-pénziigyi helyzettel, s ezaltal nagymértékben kihatnak maganak a csaladnak a
mikodésére is.

A betegségmegel6z6 intézkedésekhez valé nem megfeleld viszonyulds f6 oka a nehéz pénziigyi
helyzet (fizikai tevékenységekkel vald foglalkozas hidanya, egészségtelen taplalkozas), de ugyszintén ez
okozza a negativ jelenségek szamanak novekedését is (a fiatalok agresszivitasat, az alkohol illetve a
pszichoaktiv anyagok — PA megndvekedett fogyasztasat). E helyzet javitdsanak lehetdségét a fiatalok a
kozség terliletén viszonylag jol megszervezett egészségvédelemben vélik latni.

A prioritassal bird terliletek osztalyozasakor a fiatalok a legmagasabb osztalyzatot az egészségnek
adtak. A fiatalok tehat felismerték azt, hogy az egészség milyen fontossaggal bir az életiik és miikodésik
szempontjabdl, s ez az informacidé optimistanak t(inik, ha figyelembe vessziik, hogy valamivel kapcsolatban
kifejlett a tudatuk, s ennek alapjan fejleszteni tudjuk e teriilet barmely szegmensét. Amennyire a fiatalok
felismerik a fontossagot, annyira megfelel6 a helyzet a tudasuk fejlesztéséhez, a sikeresebb megeldzéshez,
S a végén az életmindségiik javitdsahoz. Azonban mindenképp fontos megemliteni azt a tényt, hogy a
kérdezett mintaban nem volt kielégitd a szocidlisan veszélyeztett fiatalok szama, ezért ezt is figyelembe kell
venni, amikor az e tertlettel kapcsolatos tudatositasrdl beszéliink. Ezeknek a csoportoknak kiilon figyelmet
kell szentelni, azzal a feltételezéssel, hogy a sériilékenyebb csoportba tartozd fiataloknak alacsonyabb az e
teriiletre vonatkozd tudasuk.

A tovabbiakban bemutatjuk az egyes problémak allapotat, amelyek megoldasra varnak a
megszervezett és folyamatos akciokban.

FIZIKAI TEVEKENYSEG ES EGESZSEGES TAPLALKOZAS

A fiatalok korében tapasztalt megnévekedett és mar nagyon is szembet(in elhizas ramutat arra,
hogy jelentésen megvaltozott a fiatalok viszonya a fizikai tevékenységekhez és az egészséges
taplalkozashoz. Az elégtelen mennyiségli fizikai tevékenység okaként a fiatalok legtébbszor azt jeldlik meg,
hogy nincs elegend6 megfeleld sportpalya illetve jatszotér, valamint azt, hogy ezeknek a létesitményeknek
nagyon magas a hasznalati dija. Az egészséges taplalkozas tekintetében az alulinformaltsag, illetve a
~gyorsételek” esetében folytatott iskolai és egyéb reklamhadjaratok az okai annak, hogy a fiatalok nem
forditanak kell6 figyelmet a megfelelé és helyes taplalkozasra. A motivaltsdg, avagy a tanarok illetve a
szUlok altal kozvetitett informacidk hianya, valamint a médidnak a ,mandken-alak” mellett vald
kampanyolasa akadalyozza meg a fiatalok korében az egészséges tapalkozas el6nyeinek, illetve a
Jnépszer(” ételek hatranyainak felismerését és tudatosulasat.

FUGGOSEGI BETEGSEGEK

A kozség fiataljai kozott jelen vannak a fliggoségi betegségek. Nemtdl fliggetleniil nagyon magas a
dohanyzok szama. Az alkohol illetve a PA fogyasztasa a fiatalok kisebb szamanal tapasztalhaté mint napi
jelenség, viszont a fiatalok egy nagyobb része szdmara ez a jelenség ,hétvégi szérakozasként” nyilvanul
meg. Az utobbi idoben egyre inkabb novekszik az intravénas narkotikumok és a szintetikus drogok
hasznalata. A fiatalok a szamitdgép-fiiggéséget is egyre gyakrabban jelentkez6 problémaként jeldlték meg.
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EGESZSEGES SZEXUALIS ELET

] Harom éve miikédik a serdiilOkortiak tanacsadodja, s ez nagy mértékben hozzajarult ahhoz, hogy
Obecse kozségben jelentds mértékben csokkent a nemkivant terhességek szama, a fiatalkortaknal végzett
terhességmegszakitasok szama, illetve a nemi dton terjed6 betegségek aranya is.

Obecse kozségben a fiatalok leginkabb 17-19 éves korban létesitenek el6szor szexualis kapcsolatot,
de még mindig nagyon alacsony a biztonsagos szexualis élet témajaval kapcsolatos felvilagosultsag.
Fokozottan hangsulyozni kell a nemkivant terhesség elleni védekezést, illetve a nemi uUton terjedd
betegségek megeldzését. Az oktatast nem csak a fiatalokra kell kiterjeszteni, hanem a tanarokra, sziil6kre,
és mas felnGttekre is, akik napi kapcsolatban vannak a fiatalokkal.

ELSOSEGELYNYUJTAS

A kozlekedési balesetek, illetve az egyéb sériilések szamanak ndvekedése sziikségessé teszik, hogy
mindenkinek fokozott mértékben meg kell ismernie az elsGsegélynyljtasra vonatkozd szabalyokat, hogy
szilkség esetén alkalmazni tudja azokat az egészségiigyi személyzet megérkezéséig. Az iskolai képzés
hidnya oda vezet, hogy nagyon kicsi azon fiatalok szama, akik szabalyosan tudnak eljarni olyan esetekben,
ha valaki életét kell megmenteni.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK

1. PRIORITAS: A fiatalok taplalkozasminéségének javitasa az egészséges taplalkozas elényeirdl
illetve a ,gyorsételek™ és a nem megfelel6 diéta negativ kovetkezményeir6l torténo
tajékoztatassal.

1. Tajékoztatd nyomtatvanyok készitése, amelyekben leirjak az egészséges taplalkozas elonyeit, illetve a
gyorsételek hidnyossagait.

2. Meg kell szervezni a taplalkozas-szakértok el6adasait, hogy a fiatalok megismerhessék az egészséges
taplalkozast — az egészséges taplalkozas vilagnapja alkalmabdl egy iskolai orat szentelni az egészséges
taplalkozasnak — oktdber 16.

2. PRIORITAS: A fiigg6ségi betegségek nélkiili egészséges életmod kialakitasanak tudatositasa
1. A fiatalok felvildgositasa az egészséges életmddrdl, illetve a dohanyzds, az alkohol és a PA
fogyasztasanak negativ kovetkezményeir6l — kortarsak altal torténd felvilagositas, tanitason kivdili
tevékenységek

2. Triblindk szervezése a PA nélkili életrdl

3. A fliggGségi betegségek nélkiili életet népszer(isitd nyomtatvanyok kiadasa

4. A serdiil6kortak tanacsadojanak tovabbfejlesztése a fliggoségi betegségek kérdéskorében

3. PRIORITAS: A fiatalok egészséges nemi élete

1. A kondomokhoz valé hozzaférés megkonnyitése, automatak felszerelése

2. Triblindk szervezése az egészséges nemi élet témajara olyan el6addkkal, akik a megfelel6 szervezettdl
érkeznek

3. Az egészséges nemi életet bemutatd informacios anyag Osszeallitasa
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4. A Tartomanyi Ifjusagi és Sportminisztérium bekapcsoldasa Az egészséges nevelés a reprodukcids
egészségben elnevezésl programba és annak promdcidja

5. Kiilonféle védekezési mddszerek promdcidja a kdzépiskolas lanyok korében

6. A sebezhetd csoportokba tartozo fiatalok bekapcsolasa a képzésekbe és a triblinokbe

4. PRIORITAS: A fiatalok képzése az elsésegélynytjtassal kapcsolatos intézkedéseket illetéen
1. ElsGsegély-tanfolyamok minden fiatal szamara

2. VetélkedOk szervezése elsGsegély-nyujtasbol kbzépiskolasok szamara

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségvetés
Tajékoztatd II, NKSz 2013-2016 25.000,00 dinar
nyomtatvanyok (Obecse kozség 2013.
készitése, amelyekben évi koltségvetése, LAP
leirjak az egészséges implementacios vonal)

taplalkozas elnyeit,
illetve a gyorsételek
hidnyossagait.

Meg kell szervezni a II, NKSz, EH, iskoldk | 2013-2016 15.000,00 dinar
taplalkozas-szakértok (Obecse kozség 2013.
el6adasait, hogy a évi koltségvetése, LAP
fiatalok implementacios vonal)
megismerhessék az

egészséges

taplalkozast — az

egészséges

taplalkozas vilagnapja
alkalmabdl egy iskolai
orat szentelni az
egészséges
taplalkozasnak —
oktdber 16.

A fiatalok II, NKSz, EH, RK 2013-2016 25.000,00 dinar
felvilagositasa az (Obecse kozség 2013.
egészséges évi koltségvetése, LAP
életmaddrol, illetve a implementacios vonal)
dohanyzas, az alkohol

és a PA

fogyasztasanak

negativ

kovetkezményeirdl —
kortarsak altal torténo
felvilagositas,
tanitason kiviili

tevékenységek
Triblinok szervezése a | II, NKSz, RK 2013-2016 20.000,00 dinar
PA nélkili életrol (Obecse kozség 2013.

évi koltségvetése, LAP
implementacids vonal)
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A fliggOségi
betegségek nélkdili
életet népszer(isitd
nyomtatvanyok
kiadasa

II, NKSz

2013-2016

15.000,00 dinar

(Obecse kozség 2013.
évi koltségvetése, LAP
implementacios vonal)

A serdil6kortak
tanacsaddjanak
tovabbfejlesztése a
fligg6ségi betegségek
kérdéskorében

EH, KKH

2013-2016

20.000,00 dinar
donatoroktol

A kondomokhoz vald
hozzaférés
megkonnyitése,
automatak
felszerelése

EH, II

2013-2016

50.000,00 dinar
donatoroktol

Triblindk szervezése
az egészséges nemi
élet témajara olyan
el6adokkal, akik a
megfelel6 szervezettdl
érkeznek

EH, II, NKSz

2013-2016

30.000,00 dinar

(Obecse kozség 2013.
évi koltségvetése, LAP
implementacios vonal)

Az egészséges nemi
életet bemutatd
informacids anyag
Osszeadllitasa

EH, II, NKSz

2013-2016

20.000,00 dinar

A Tartomanyi Ifjusagi
és Sportminisztérium
bekapcsolasa Az
egészséges nevelés a
reprodukcios
egészségben
elnevezésli
programba és annak
promdcidja

II

2013

Nincs sziikség
pénzeszkbzokre

Kulonféle védekezési
modszerek
promdcidja a
kozépiskolas lanyok
korében

EH, II, NKSz

2013-2016

20.000,00 dinar

A sebezhet6
csoportokba tartozo
fiatalok bekapcsolasa
a képzésekbe és a
triblndkbe

IT, NKSz

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkodzokre

ElsGsegély-
tanfolyamok minden
fiatal szdmara

II, CK

2013-2016

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre

Vetélkedok szervezése
elsdsegély-nyujtasbol
kozépiskolasok
szamara

II, CK

Evi egy alkalommal
2013-2016-ig

Nincs sziikség
pénzeszkdzokre
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VIL.4. - A FIATALOK BIZTONSAGA

Annak érdekében, hogy attekinthessiik és taglalhassuk a fiatalok biztonsaganak helyzetét, el6szor
meg kell vizsgalnunk az oObecsei kdzség biztonsagi helyzetét, kilonos tekintettel azokra az aszocialis
viselkedési formakra, amelyekben fiatal személyek is részt vesznek. Ezen megallapitds, valamint a
helyzetelemzés képezhetik a kiinduld pontot a tovabbi 6sszehasonlitasok illetve tevékenységek
kidolgozasahoz, amelyeket az Osszes polgar, de elsGsorban a fiatalok biztonsaga érdekében kell
foganatositani.

A 2009. évi Ifjusagi akcidterv fokusz-csoportjanak vizsgalddasa soran az dbecsei fiatalok a biztonsag
tertiletén jelentkezO problémak egyik f6 okaként a polgarok, és ezaltal maguk a fiatalok alacsony anyagi és
szocidlis helyzetét emelték ki. Ez a helyzet korlatozza azon lehet6ségeket, hogy a fiatal személyek kreativ
és a tarsadalmilag elfogadhaté moddon nyilvanuljanak meg, ezért mind gyakrabban térnek téves Utra
(alkohol, PA, er0szakos cselekedetek, nem megfelel6 példaképek kovetése, a kreativ munkahoz vald kedv
elveszitése, stb.), és ezek a jelenségek ahhoz vezetnek, hogy a fiatalok énmagukat rekesztik ki, fiktiv
baratokat, Ujfajta aszocidlis viselkedési formakat talalnak a szamitégépek altal, s ily moédon ndvekszik a
fentebb emlitett nem elfogadhato viselkedésformak iranti igény. A szocidlis-gazdasagi valsag elmélyiilésével
parhuzamosan a sziiléknek is mind kevesebb idejiik jut gyermekeik nevelésére, s igy, sajnos, mindinkabb
novekszik ez a blivos kor. Kiemelték a fiatalsag soraiban meglévo ,sztereotipiak” illetve ,értékszimbdlumok”
problémajat is. A fiatalok szamara kizarolag azok szamitanak példaképnek, akik pénzt teremtenek, legyenek
akar ezek a példaképek erkolcsi, tarsadalmi vagy torvényi szempontbdl elfogadhatatlanok is. Ehhez még
hozzajon a média altal megalkotott elferditett kép a tarsadalomrdl, illetve a jelenlegi helyzetrdl.

A legnagyobb problémak kozé soroljak a fiatalok alkoholfogyasztasat és a PA hasznalatat, a
kozlekedés teriiletén megnyilvanuld gégos és kulturalatlan viselkedést, az utcai kdzbiztonsag alacsony fokat
(kulonosen az esti és éjszakai d6rakban), valamint az Osszes iskola alacsonyfokl biztonsagat, ha ezt a
helyzetet mindsiteni kell.

Apellaltak arra is, hogy a média tulzottan kiemeli az aszocialis viselkedéseket, mint sajat hiranyagat,
ahelyett, hogy elitélné ezeket a viselkedési megnyilvanulasokat, vagy ha lehet6ség mutatkozik ra,
javaslatot tenne azok megoldasara.

A fékusz-csoport vizsgalddasa soran a fiatalok kiemelték, hogy, noha a vizsgalddas a 15-30 éves
Obecsei fiatalok korcsoportjara vonatkozik, mar a gyerekek legfiatalabb korcsoportjainal, vagyis mar évodas
korban ki kell fejleszteni a helyes erkdlcsi allaspontokat.

A fent emlitettekbdl kdvetkezik, hogy a problémak egyformak, és nem csak Obecse kozség teriiletén
vannak jelen, hanem globdlisan az egész tarsadalomban. Ezért sziikség van arra, hogy azokkal a
problémakkal foglalkozzunk, amelyekre kozvetleniil kihatassal tudunk lenni, és terjeszteni, ndvelni kell a
tudatossagot, amely magasabb szintre emelné a biztonsag heyzetét.

A fiatalok biztonsaganak a teriilete tobb apektusbdl is jelentds, a fiatalok viselkedésének hatasa
pedig kritikus jelent6ségl az egyénre és a kdzosségre nézve is. A fiatalok kikérdezésiikkor ezt a tertiletet
magasan osztalyoztak, a negyedik helyre soroltak a tizenegy terilet kozil. Ez a jelentds informacié arrdl
arulkodik, hogy a kérdezettek tudata a biztonsagrdl kifejlédétt. Azonban alapvetd probléma, hogy a fiatalok
nagy szazaléka, amely valamilyen devians viselkedést mutat, nem vett részt a kutatasban, s egy olyan
csoportot alkot, amely nagyon nehezen kozelitheté meg. Ezek altaldaban a rendszeren kivill eso fiatalok,
alacsony szocialis és gazdasagi statusszal rendelkezOk, akik a marginakon élnek. Kiilon figyelmet kell tehat
szentelni nekik és mechanizmusokat kifejleszteni, amelyekkel az ilyen fiatalokat els6sorban identifikalnank,
majd adekvat modon tajékoztatnank és képeznénk e problémaval kapcsolatosan. Mindenképp feltétlendl
szilkség van a fiatalok minden rétegével és csoportjaval torténd foglalkozasra, mivel globalis deficit van a
megfeleld informacidokbdl a drogok hasznalatardl, de az Osszes tobbi viselkedésmddrol is, amelyek
veszélyeztethetik a biztonsagot. Tanui vagyunk annak, hogy az utébbi idoben egyre tobbet beszélnek az
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alkoholfiigg6ség és a PA filiggéség kiilonb6z6 formairdl, de a fiatalok egyre gyakoribb agressziv
viselkedésérdl is, ahogy az iskolakban, Ugy az utcan is, féleg a kés6 éjszakai érakban. Meg kell emliteniink
a fiatalok egyre gyakoribb szamitogép- és mobiltelefonfiiggoségét is, amit nem szabad elhanyagolni,
kilondsen, ha az elektronikus erdszak kiilonb6zo formairdl beszéllink.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK
1. PRIORITAS: A fiatalok alkohol- és PA fogyasztasanak csékkentése Obecsén
1. Tudatositani a fiatalokban az alkohol és a PA egészségkarositd és viselkedészavard hatasat — nyilt érak
szervezése az iskolakban (kis létszamu csoportokkal kellene dolgozni, hogy a fiatalok bekapcsolddjanak a
beszélgetésekbe)

2. Triblindk szervezése (pl. a fiatalok és sziileik koz0s részvételével), amelyeken néhany fiatal
megismertetné a tobbiekkel ezt a problémakért — kis IétszamU csoportok

3. A sériilékenyebb csoportba tartozo fiatalok megfelel6 hozzaallasu és hozzajuk alakitott tartalmi képzése
2. PRIORITAS: A kozlekedési kultira szintjének novelése

1. Nyilt 6rakat és tribiincket szervezni a biztonsagos kozlekedés témajara — kis Iétszamu csoportok, a
fiatalok aktiv részvétele

2. NépszerUsit6 akcidk szervezése a motorkerékparosok bukosisak-viselete, a kerékparok kivilagitasa, az
alkoholos befolyasoltsag nélkiili vezetés céljabol

3. PRIORITAS: Az utcai kdzbiztonsag szintjének névelése
1. A rendOrség fokozott jelenléte az utcakon az éjszakai 6rakban — megeldzés céljabdl

2. Tribiinodk szervezése az er6szakos cselekmények kovetkezményeirdl, valamint az alkoholos
befolyasoltsag alatt elkdvetett negativ cselekedetekrdl, a mi orszagunk teriiletérdl vett példak alapjan

3. Triblinok a fegyverek és veszélyes eszk6zok negativ kdvetkezményeirdl

4. Triblinok a soviniszta-fasiszta allaspontok elfogadasanak negativ hatasairdl

4. PRIORITAS: Az elektronikus erészak megel6zése

1. Képzések az elektronikus erdszakrol — triblinok, vitak (a fiatalok aktiv részvétele)

5. PRIOIRTAS: A biztonsag legjelentésebb kérdéseinek tudatositasa a fiatalok kiilon csoportjainal
(szocidlisan veszélyeztetett, marginalizalt csoportok, blin6zok stb.)

1. A csoportok identifikalasa

2. Szakcsoport kialakitasa (pszicholdgus, rendérfelligyeld, jogasz...), amely adekvat és hozzaalakitott
modon fogja képezni a fiataloknak ezen csoportjait — megel6zési és karcsokkentési programok

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségvetés

Tudatositani a IT, EH, RK, NKSz 2013-2016 20.000,00 évente
fiatalokban az alkohol
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és a PA
egészségkarositd és
viselkedészavard
hatasat — nyilt érak
szervezése az
iskolakban (kis
létszamU csoportokkal
kellene dolgozni, hogy

a fiatalok

bekapcsolddjanak a

beszélgetésekbe)

Tribinok szervezése | II, EH, RK, NKSz 2013-2016 10.000,00 dinar
(pl. a fiatalok és triblindnként

szlileik kdzos
részvételével),
amelyeken néhany
fiatal megismertetné
a tobbiekkel ezt a
problémakart — kis
|étszamU csoportok

A sériilékenyebb II, EH, RK, NKSz 2013-2016 10,000.00 dinar
csoportba tartozo mihelyfoglalkozasok-
fiatalok megfeleld ként

hozzaallasu és
hozzajuk alakitott
tartalmu képzése

Nyilt érakat és RK, NKSz, II 2013-2016 20.000,00 dinar
tribinoket szervezni a évente

biztonsagos

kozlekedés témajara —

kis létszamu

csoportok, a fiatalok
aktiv részvétele

Népszer(sitd akcidk RK, NKSz, II 2013-2016 5,000.00 dinar
szervezése a akcionként
motorkerékparosok
bukosisak-viselete, a
kerékparok
kivilagitasa, az
alkoholos
befolyasoltsag nélkdili
vezetés céljabolRK,

NKSz, II
A rend6rség fokozott | KKH, RK 2013-2016 Nincs sziikség
jelenléte az utcakon pénzeszkodzokre

az éjszakai orakban —
megeldzés céljabdl

Triblindk szervezése II, RK, NKSz 2013-2016 20.000,00 dinar
az erdszakos (Obecse kozség 2013.
cselekmények évi koltségvetése, LAP
kovetkezményeirdl, implementacios vonal)

valamint az alkoholos
befolyasoltsag alatt
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elkdvetett negativ
cselekedetekrdl, a mi
orszagunk teriiletérdl
vett példak alapjan

Triblinok a fegyverek | II, RK, NKSz 2013-2016 10.000,00 dinar
és veszélyes eszkdzok (Obecse kozség 2013.
negativ évi koltségvetése, LAP
kovetkezményeirdl implementdciés vonal)
Triblindk a soviniszta- | II, RK, NKSz 2013-2016 20.000,00 dinar
fasiszta allaspontok triblindnként

elfogaddsanak negativ
hatasairdl

Képzések az II, RK, NKSz 2013-2016 30.000,00 dinar
elektronikus (Obecse kozség 2013.
eroszakroél — tribinok, évi koltségvetése, LAP
vitak (a fiatalok aktiv implementacios vonal)
részvétele)

A csoportok II, RK, NKSz 2013-folyamatosan Nincs sziikség
identifikalasa frissités- 2016 pénzeszkdzokre
(marginalizalt

csoportok)

Szakcsoport II, RK, NKSz, EH 2013 csoport | Nincs sziikség
kialakitasa kialakitasa, pénzeszkozokre
(pszicholdgus, folyamatos munka

renddbrfelligyeld, 2013-2016

jogasz...), amely

adekvat és

hozzaalakitott mddon
fogja képezni a
fiataloknak ezen
csoportjait —
megel6zési és
karcsokkentési
programok

VILS5. - A FIATALOK OKTATASA

A Lokalis Ifjusagi Akcidterv kidolgozésa soran a fiatalok oktatdsanak szakteriiletét Obecsén két
csoport dolgozta fel, amelyek koziil az egyik csoport a formalis oktatasra 6sszpontositott, mig a masik
csoport a nem formalis oktatasra fokuszalt.

Azért alkalmaztuk ezt a munkamegosztasi format, hogy megfelel6 lehetGséget teremtsiink arra,
hogy a nem formalis oktatas teriiletén mélységeiben dolgozzuk fel a problémakat és feltarjuk a benne rejlo
lehetGségeket.

Formalis oktatas
A kozség terlletén négy kozépfoku oktatasi intézmény miikédik: Gimnazium, Kézgazdasagi-
kereskedelmi Szakkozepiskola Mlszaki Szakkozépiskola és a Testvériség Altalanos és Kozépiskola. Az
Obecsei Kozség teriiletérdl vald egyetemistak pontos szama nem ismert, de a hallgatéknak megkozelitoleg
a fele tanul az allami koltségvetés terhére, és a hallgatdk java része naponta ingazik.

Az oktatas minden iskolaban szerb és magyar nyelven folyik.
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A fiataloknak altaldanosan meglehetésen negativ a viszonyuldsa a tanulashoz, az iskoldhoz, és a
tanar-diak viszony is nagyon kérdéses (figyelemre méltd az a mutatd, hogy a tanuldk szdmanak majdnem a
fele elégedetlen ezzel a viszonnyal). A fiatalok személyes ambicidi atlagosan nézve nagyon alacsonyak
(errdl tanuskodik a kozség teriiletén él6 magasan képzett személyek alacsony létszama is). Fontos azt is
kihangsulyozni, hogy a kozépiskolas didkok 2/3-a jar valamilyen tantargybdl kiilonorakra (elsGsorban
matematikabol).

A munkanélkiiliseg adatai arrdl tanuskodnak, hogy az egész kézseg teriletén nem megfeleld a
szakmai orientacid: a munkavallalds szempontjabdl Obecsén a legtobb gondjuk a kézgazdasagi teriiletek
egyikén végzett didkoknak van, mégis minden évben ebbe az iskolaba iratkozik be a legtébb diak. A
magyar nyelven tanuld magyar nemzetiségli didksag szamara nincs megfeleldé mennyiségli profil a
kindlatban, s6t megtorténik az is, hogy a magyar tagozatokban egyes tantargyakat szerb nyelven
tanitanak. A magyar nemzetiség(i fiatalok k6zott nagyobb azoknak a szama, akik nem iratkoznak be egyik
kozépiskolaba sem, ennek megfeleléen az egyetemekre is kevesebben jutnak el. Ez mellett nem ismerik fel
a fiatal tehetségeket sem, s nem biztositanak szamukra lehetGséget arra, hogy a rendes iskolak keretein
belil gyorsabb (temben haladhassanak, és a kozség teriiletén sem biztositanak szamukra tovabbi
feltételeket, programokat és szakszer( tdmogatast, ami a fejlodésiiket szolgalna.

Obecse foldrajzi fekvése, a lakossdg struktdrdja, valamint szocilis-gazdasagi helyzete arrl
tanuskodik, hogy sziikséges lenne Uj szakok megnyitdsara a meglévd kozépiskolakban (els6sorban
mezOgazdasagi szak megnyitdsa lenne fontos, hiszen a lakossag 70%-a kozvetlen vagy kozvetett mddon
tevékenykedik a mezdgazdasagban, illetve érdekelt az élelmiszeripar teriletén).

Obecsén a fiatalok viszonylag keveset tanulnak (csak Y résziik tanul naponta 2 6ra hosszat, a
tobbiek mindannyian kevesebb id6t toltenek tanuldssal). A szerb nemzetiségli diaksag tébb mint 60%-nak,
a magyar nemzetiségli didksag korében viszont csak 15%-nak van hetente tébb mint 6 6ra hossza szabad
ideje, ami kitln6 alaphelyzetet biztosit arra, hogy a nem formalis oktatas kiilonb6z6 formadinak keretein
beliil részesiiljenek tovabbi képzésben.

A kozépiskolas diaksag majdnem 80%-a nem jar semilyen kotelezO oktatason kivdili
tevékenységekre (szakcsoportok). Fontos megemliteni, hogy nagyon kevés olyan tevékenységet latnak eld,
még az iskolan kivili tevékenységek korében is, amelyeknek célja lenne a szerb és a magyar fiatalsag
egylttes Osszefogasa. Ugyanilyen magas azoknak a szama is, akik a kotelezd iskola mellett nem jarnak
semilyen masik iskolaba sem. A fiatalok ennek okaként azt emlitik, hogy a varosban nincsen semmi, ami
Oket érdekelné. Kiilondsen fontos megemliteni, hogy nem fejlodott még ki a formalis és a nem formalis
oktatds Osszekapcsolasanak fontossagara vonatkozd tudat sem, de errdl a témardl nem létezik még
elképzelés sem, nincs egy koordindld testiilet sem, amely ezt megfeleld6 mddon Osszehangolna és
megvaldsitana.

A kozépiskolas didkok nagyon kis szama gondolja Ugy, hogy maximalisan részt vesz az iskolai
dontéshozatalban. A didkok mintegy fele Ggy véli, hogy az 6 részesedésik és a lehet6ségik a
dontéshozatalban abban mertl ki, hogy elmondjak véleményiiket, de az elképzeléseik figyelembe vétele
nagyon alacsony szinten van, mas részr6l pedig a dontéshozatalban valé részvételiik az iskolai évek
mulasaval egyre csokken. A fiatal személyek tébbsége Ugy Vvéli, hogy a mai fiatalsag nincs megfeleld
modon nevelve, de ezt a megallapitast tetézi az a probléma is, hogy tobbségiiknek még elképzelése sincs
arrél, hogy ebben a korban hogyan kellene ket megtanitani arra, hogy szocialis szempontbdl kivanatos és
elfogadhatd modon viselkedjenek.

Gondba ejtd, hogy a kdzépiskolasok nagy tobbsége azt allitja, hogy nincsen semilyen kapcsolatuk
mas nemzetiség(i tarsaikkal, és hogy egyaltalan nem is ismerik 6ket. Nagyon jelent6s adat az is, hogy a
magyar nemzetiségi fiatalok ugy vélik, hogy nem szarmazik semilyen elonyik a szerb nyelv ismeretébdl. A
helyzet javitasara tett javaslataik kozott szerepel kozos orak szervezése, valamint mindkét nemzethez
tartozd didkok esetében a kdrnyezet nyelvének tanuldsa (a szerb nemzetiségl didkok minddssze 5%-a érti



Bpoj 3. CJIV/KBEHM JIUCT ONMITHHE BEYEJ Crpana 64.
3.Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 64. Oldal
26.04.2013.  ***  2013. 04.26.

és beszéli teljes mértékben a magyar nyelvet). Erdekes megemliteni, hogy nem léteznek kulturdlis
csereprogramok sem, amelyek oktatasi célokat is szolgalnanak (az elmdlt néhany évben minddssze két (2)
személynek sikerlilt meghatarozott ideig masik orszagban tanulnia).

Legnagyobb hatranynak mégis azt latjdk, hogy Obecsén felmeriilt egyes szakok, vagy akar egy
teljes kézépiskola bezarasanak a veszélye is, mivel nincs elegendé szamu fiatal (a sziiletések szamanak
csokkenése illetve a nagyobb varosokba térténd elkoltézés miatt, ahol a fiatalok szamara tobb lehetGség
van), s ennek oka a motivalatlansag is, illetve annak a tudatnak a hianya, hogy Obecse igenis rendelkezik
mindazokkal az eldfeltételekkel, amelyek lehetévé tehetnék, hogy egy regionalis oktatadsi kdzpontta
fejlédjon ki, és hogy a fiataloknak lehetOséget kellene kapniuk a minden szinten torténd dontéshozatalban
vald részvételre.

Az oktatas kiilonds jelentoségu teriilet, mert alapot nyujt a formalis és nem formalis tudas
elsajatitdasahoz, a neveldi normak, a szocidlisan megkivant viselkedésformak, munkaszokasok stb.
megtanulasahoz. A fiatalok az oktatas teriiletének alacsony osztalyzatot adtak, a tanulast olyan dolognak
tartjdk, amit muszajbdl tesznek, s nem fogjak fel annak hasznat. A fiatalok egyre kevésbé fogjak fel a
tanulas fontossagat, illetve az idealizaljak azt az életstilust, amelynek nincs kbze a tanulashoz és az oktatasi
szint fejlesztéséhez. Az ilyen nézOpont Gsszefiigg a fiatalok azon meggy6zodésével, hogy a felséfoku
oktatas nem nyujt olyan kellemes életet szamukra, amilyet szeretnének, s tanti annak, hogy sok fels6
szakképesitésli fiatal munkanélkiili. Ez nagy hatdssal van a tanuldsrdl és az oktatasrol valdé negativ
vélemény kialakulasara.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK
1. PRIORITAS: Ki kell alakitani a tanulas fontossaganak tudatat a fiatalok koérében

1. Olyan projektumok és programok, amelyek célja a tudat kialakitasa a tanulas jelent6ségérdl és
hasznossagarol

2. Az 6sztondijpalyazat popularizalasa és a legsikeresebb tanuldk és egyetemistak jutalmazasa

2. PRIORITAS: A tudas és a tehetség promovalasa

1. A tehetséges fiatalok egyesiilete megalakitasanak tamogatasa

2. A tehetségek promovalasa a média, intézmények és rendezvények altal

3. A fiatal tehetségek programainak és palyazatainak promdcidja, 0sztonzésiik a bekapcsolddasra

3. PRIORITAS: Tudatositani a kérnyezetnyelv és az idegen nyelvek ismeretének fontossagat,
valamint az interkulturalizmus fejlesztése

1. A cseredidkprogramok népszer(isitése

2. Rendszeresen tartani szakcsoportokat illetve potorakat minden didk szamara az iskolakban vagy azon
kiviil a kérnyezetnyelv illetve az idegen nyelv elsajatitasa céljabol

4, PRIORITAS: A fiatalok 6sztonzése az oktatasi rendszerben valé részvételre

1. A didkparlament el6térbe helyezése, akcidinak promovalasa, illetve azon kedvezményekre valo felhivas,
amelyekben a didksag részesiilhet a didkparlament munkajanak kdszénhetéen
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2. Tovabbképzések szervezése a fiatalok szamara, hogy képesek legyenek részt venni az oktatasi rendszer
dontéshozatalaiban

5. PRIORITAS: Pozitiv Iégkor kialakitasa a tanar-diak viszonyban
1. K6z0s tevékenységek szervezése a jobb megismerkedés és a korlatok ledontése céljabol

2. KOz0s részvétel a programokban és projektumokban

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségvetés

Olyan projektumok és | NKSz, Diakparlament | 2013-2016 50.000,00 dinar
programok, amelyek (Obecse kozség 2013.
célja a tudat évi koltségvetése, LAP
kialakitasa a tanulas implementacios vonal)
jelentOségérol és

hasznossagardl

Az 6sztondijpalydzat | KKH, Iskolak Evi egy alkalommal Nincs sziikség
popularizalasa és a 2013-2016 pénzeszkdzokre

legsikeresebb tanulok
és egyetemistak
jutalmazasa

A tehetséges fiatalok | IT, KKH 2013-2014 Nincs sziikség
egyesiilete pénzeszkozokre
megalakitasanak

tamogatasa

A tehetségek II 2013-2016 Nincs sziikség
promovalasa a média, pénzeszkdzokre

intézmények és
rendezvények altal

A fiatal tehetségek II, Iskolak 2013-2016 Nincs sziikség
programainak és pénzeszkozokre
palyazatainak

promécidja,

0sztonzésiik a

bekapcsolddasra

A cserediakprogramok | II, Didkparlament 2013-2016 Nincs sziikség
népszer(isitése pénzeszkdzokre
Rendszeresen tartani | Iskolak 2013-2016 Nincs sziikség
szakcsoportokat pénzeszkdzokre

illetve pétorakat
minden diak szamara
az iskolakban vagy
azon kivil a
kdrnyezetnyelv illetve
az idegen nyelv
elsajatitasa céljabol

A didkparlament 11, Didkparlament 2013-tdl folyamatosan | Nincs sziikség
el6térbe helyezése, pénzeszkdzokre
akcidinak

promovalasa, illetve
azon kedvezmeényekre
valé felhivas,
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amelyekben a didksag
részesiilhet a
diakparlament

munkajanak

készonhetoen

Tovabbképzések II, Didkparlament 2013-2016 50.000,00 dinar
szervezése a fiatalok évente

szamara, hogy
képesek legyenek
részt venni az oktatasi

rendszer

dontéshozatalaiban

K6z0s tevékenységek | II, Didkparlament 2013-2016 100.000,00 dinar
szervezése a jobb évente a donatoroktol

megismerkedés és a
korlatok ledontése

céljabdl

K6z0s részvétel a Iskolak, 2013-2016 Nincs sziikség
programokban és Didkparlament pénzeszkdzokre
projektumokban

Nem formalis oktatas (NFO)

Az oktatas modern koncepcidjaban (egész életen at tartd tanulds) a nem formalis oktatas (NFO)
jelentOs kiegészitGje a formalis oktatasnak, ez mellett fontos szerepe van a kiegészitd tudas nyujtasaban is
azon személyek szamara, akiknek nincs lehetdségiik arra, hogy a formalis oktatasban vegyenek részt. A
NFO mddositja és kiegésziti azt a tudast, amelyet a formalis oktatas rendszerében lehet megszerezni, ha
figyelembe vessziik a tarsadalom multikulturdlis 0sszetételét, a tranzicids orszagok specifikumait, a piac
kivanalmait, valamint azt az elvarast, hogy a fiatalok életfontossagu gyakorlati készségekre tegyenek szert,
amelyek lehet6vé teszik, hogy feltalaljak magukat a tagabb szocialis kdrnyezetben is.

Noha a formalis oktatas intézményei ezt a fajta oktatast még mindig nem ismerték fel és ismerték
el, mint a minGségi képzés megszerzésének legitim formajat tarsadalmunkban, a fiatalokra vonatkozo
nemzeti stratégiaban az all, hogy a kiilonb6z6 nem formalis oktatasi programok felismerése, tamogatasa,
munkajuk mindségének effektiv ellendrzése és kdvetése altal ki kell elégiteni a fiatalok azon sziikségleteit,
amelyek az oktatasi lehetGségek bdvitésére vonatkoznak. A fiatalokra vonatkozd vajdasagi politikai
akciodterv az oktatast egy élet-folyamatnak tekinti, amelyben egyforma fontossaggal bir a formalis oktatas,
a nem formalis oktatas, €s az egész életen at vald tanulds, ezért prioritasként fogadjak el minden személy
onkéntes munkajat, valamint a nem formalis oktatas keretei kdzott szerzett tudast és kézségeket. Obecse

« s

kell tenni a fiatalok szamara a nem formalis oktatasban valo részvételt.

A NFO-nak nagyon fontos jelentdsége van kilonboz6 gyakorlati és szocidlis készségek
elsajatitasaban, a tudas megszerzésében, az dnbizalom novelésében és a fiatalok ismerkedésében. A nem
formalis oktatas kiilonb6z6 formainak megszervezése altal tamogatjak a nemzetek kozotti egyittmiikddést,
az eloitéletek, a xenofdbia és a kilonb6zo sztereotipidk lekiizdését, novelik a tolerancia és a szolidaritas
szintjét, illetve el6segitik a kiilonbdz6 nemzetiségli, vallasi felekezetl és politikai beallitottsagu fiatalok
kozotti egylttmiikodést.

A kutatasok szerint a nem formalis oktatas kereteibe tartozd problémak kozil a legjelentésebb a
nem megfeleld kindlat a kereslethez viszonyitva, ami tiikrozi a fiatalok érdektelenségét. A tobbi probléma a
NKSz hordozdi kozétti megfelelbtlen egylttmikodésben, a gyenge szektorkozi egylittmlkodésben és a
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NKSz értekeinek és jelentdségének nem ismerésében tiikr6zodik. A nem formalis oktatas a formalis oktatas
potléka, ezért fel kellene allitani az egylttm{kodést az oktatdintézmények (kdzép- és altalanos iskolak) és a
nem kormanyi szervezetek kozott, de dolgozni kell a nem formalis oktatas népszer(sitésén a fiatalok, a
tantigyi dolgozdk és a sziilok korében is.

Ez a dokumentum, a helyi dnkormanyzatokkal val6é egyiittm(ikodés, a kiilonb6z6 palyazatok, az
Eurdpa Unids alapitvanyok jelenléte nagy lehetdOséget biztosit a nem formalis oktatds programjanak
mindségi elérehaladasahoz, illetve magahoz a rendszerhez vald hozzaféréséhez. Egyre nagyobb a kindlat a
nem formalis oktatas keretei kozétt tréningek, szeminariumok, mihelymunkak, triblinok, taborozasok és
hasonld képzési formakbdl, amelyeket Obecsén kivil szerveznek, és lehetOséget biztositanak az
erogyljtésre a fiatalok szamara.

Az iskolak az utdbbi idében bizonyos programokon és projektumokon keresztiil kiilonféle oktatasi
formakat vonnak be. Azonban ez még csak az inditvanyozas fazisa, s a fiataloknak még meg kell értenitk,
milyen hasznuk szarmazhat a nem formalis oktatasbdl. A nem formalis oktatasnak hatasa van az oktatasra,
a szabadidd minGségesebb eltoltésére, valamint az egyén személyes és professzionalis fejlodésére.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK

1. PRIORITAS: A nem formalis oktatassal foglalkozé helyi egyesiiletek és szervezetek
minéségének javitasa

—

. Trénerképzések

N

. Projektumird és projektummenedzsment képzések

2. PRIORITAS: A nem formalis oktatas promovalasa

1. A fiatalok tajékoztatasa a nem formalis oktatas lehetdségeirdl a kozosségben
2. Nyilvanos triblinok a nem formalis oktatasrdl, valamint annak hasznardl

3. Promocios tevékenységek és bekapcsolddas 6sztonzése

3. PRIORITAS: Megteremteni a lehetéséget a nem formalis oktatas programjainak mindséges és
szakszerili megvaldsitasara, amelyek 6sszhangban vannak a fiatalok sziikségleteivel

1. A fiatalok programsziikségleteinek feltérképezése

2. A fiatalok folyamatos erdsitése lehetdségnyuijtassal a kilonféle nem formalis oktatasi formakban valo
részvételre

Tevékenység Hordozd Megvaldsitas ideje Koltségvetés

Trénerképzések IT, NKSz 2013-2016 50.000,00 dinar
évente

Projektumird és II, NKSz 2013-2016 50.000,00 dinar

projektummenedzsme évente

nt képzések
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A fiatalok I, NKSz 2013-2016 20.000,00 dinar
tajékoztatasa a nem évente

formalis oktatas
lehetdségeirdl a

k6zOsségben
Nyilvanos triblintk a IT, NKSz 2013-2016 20.000,00 dinar
nem formalis évente

oktatasrol, valamint
annak hasznardl

Promdcids II, NKSz 2013-2016 Nincs sziikség
tevékenységek és pénzeszkodzokre
bekapcsoldodas

Osztonzése

A fiatalok II Evi egy alkalommal 30.000,00 dinar
programsziikségletein 2013-2016

ek feltérképezése

A fiatalok folyamatos | II, NKSZ 2013-2016 30.000,00 dinar
erfsitése (Obecse kozség 2013.
lehetGségnyujtassal a évi koltségvetése, LAP
kilonféle nem implementacios vonal)

formalis oktatasi
formakban valo
részvételre

VIL.6. - A FIATALOKAT ERINTO SZOCIALIS KERDESEK

»Aki valamit is tenni szeretne, keresse ennek lehetdségét, aki nem szeretne semmit tenni, keressen indokot
erre."
(Pablo Picasso)

Ha a fiatalokrol beszéliink, akkor a 15-30 év kozotti populdciot értjik, amely Obecse kozség
terliletén a fiatalok kiloénb6z0 csoportjait foglalja magaba. A helyzet attekintése és elemzése sora
figyelembe kell venni a fiatalok érzékeny csoportjainak a tobbiekével nem egyforma életlehetdségeit és a
nehéz koriilmények kozott él6 személyek kirekesztettségét illetve a tobbiektdl vald kilénbdzEségését.

Sajnos a fiatalok iranti odaadas és a veliik valo torédés nem jut olyan mértékben kifejezésre, hogy
azt kielégitének tudnank nevezni, s ily modon nincs jelen a fiatalok koriilményeit és problémait felismerd,
azokra reagald, illetve tanacsadé munka sem.

Tekintettel arra, hogy a szocialis kirekesztés és szocidlis egyenlétlenség a fiatalok problémainak
széles spektrumat fedik, ezért fokozott hangsulyt kell fektetniink az Obecse kozség terliletén él6 fiatal
személyek érzékeny csoportjaira.

Tanui vagyunk annak, hogy léteznek a fiataloknak kiilon csoportjai, akiket ezzel a kategorizacidval
bizonyos mddon pozitavan diszkriminalnak. Azonban identifikalni kell azoknak a fiataloknak a létezését,
akiknek adekvat tartalmakat kell nyGjtani, lehetéségeikhez és sziikségleteikhez alakitva, masrészrdl pedig
identifikalni kell a fiataloknak azon sértilékeny csoportjait, amelyeket aktivan be kell kapcsolni a fiatalok Un.
tobbségi csoportjanak a szocidlis életébe. A lényeg az, hogy ne legyen akarat a veszélyeztetésre és
diszkriminaciéra semmilyen alapon, hanem az ilyen csoportok identifikalasa egy tevékenységsorozat els6
lépése legyen, aminek célja az Osszes fiatal aktiv bekapcsoldsa és egyenl6 esély biztositasa szamukra
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Obecse kozség terliletén és a tarsadalomban &ltaldban. Tény, hogy nincs elég a szocidlisan veszélyeztetett
fiataloknak szdld program, valamint, hogy a megvaldsitott programok sokszor elérhetetlenek a rokkant és
szocidlisan veszélyeztetett fiatalok szamara. Szintén novelni kell a fiatalok tudatossagat a rokkant és
marginalizalt fiatalok jogairdl.

Ezzel kapcsolatban a kovetkez6 1épéseket terveztik:
- a szocidlisan veszélyeztetett kategoridkba tartozd fiatalok helyzetének eldmozditdsa a szocidlis
egyformasag médiaban torténd promovalasaval
- a fiatalok tajékozottsaganak novelése a rokkant és marginalizalt fiatalok jogairdl és igényeirdl

- kilonféle teriletekbe tartozd tevékenységek és szolgaltatasok létrehozasa, amelyet a rokkant és és
marginalizalt fiatalok igényeihez igazitottak.

Minden tevékenységet az illetékes intézményekkel torténd egyiittmiikodés kialakitasa eléz meg, a
sériilékeny csoportok adatbazisba vétele céljabdl, majd identifikdljuk azokat az egyesiileteket, amelyek
ezekkel a csoportokkal foglalkoznak, s végiil egyiittm(ikodést alakitunk ki veliik.

1. PRIORITAS: A szocialis szempontbol veszélyeztetett csoportokba tartozo fiatalok helyzetének
elémozditasa

1. A szocidlis egyformasag médiaban torténé promovalasaval

2. A fiatalok tudatossdganak novelése a tolerancia fontossagardl, az egyenl6 esélyekrdl és a
megkilonboztetés-mentességrol

3. A szocidlis szempontbdl veszélyeztetett kategdridba tartozd fiatalok bekapcsolasa a nem formalis oktatas
kilonféle tartalmaiba és fajtaiba

2. PRIORITAS: A fiatalok tajékozottsagi szintjének novelése a rokkant és marginalizalt fiatalok
jogairdl és igényeirol

1. Tajékoztatd-promdcids anyag kidolgozasa a rokkant és marginalizalt fiatalok jogairdl és igényeirdl
2. A rokkant és marginalizalt fiatalok bekapcsolasa a ,,dominans” fiataloknak szol6 tajékoztatasba

3. PRIORITAS: A szocialis szempontbél veszélyeztetett kategériaba tartozé fiatalok
bekapcsolasa a nem formalis oktatas kiilonféle tartalmaiba és fajtaiba

1. A rokkant személyek igényeinek kérddives kutatasa
2. Mihelyfoglalkozas tervezése és megtartasa az el6z0 kutatassal megallapitott igények alapjan

4. PRIORITAS: Kifejleszteni a fiataloknal a kiilonbségek tiszteletben tartasara vonatkozé
tudatossagot és a toleranciat

1. Interkulturalis taborok szervezése a kdrnyezet nyelvének tanulasa céljabol

2. Nyomtatott, audio illetve video anyag kiadasa, amely a toleranciat és a kiilonbségek tiszteletben tartasat
promovalja

5. PRIORITAS: A nemi egyenjogiisag fejlesztése
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1. A nemi egyenjogusag promovalasa a fiatalok kérében

2. Képzések a nemi egyenjogusagrél és a nemi egyenjogUsagi szotar bevezetése a fiatalok kérében

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségvetés

A szocialis II, NKSZ 2013-2016 Nincs sziikség
egyformasag pénzeszkdzokre
médiaban torténd

promovalasaval

A fiatalok II, NKSZ 2013-2016 40.000,00 dinar
tudatossaganak (Obecse kozség 2013.
novelése a tolerancia évi koltségvetése, LAP
fontossagardl, az implementacios vonal)
egyenl6 esélyekrol és

a megkilénboztetés-

mentességrol

A szocialis II, Szocialis Védelmi 2013-2016 30.000,00 dinar
szempontbol Kozpont (Obecse kdzség 2013.
veszélyeztetett évi koltségvetése, LAP
kategdriaba tartozd implementacios vonal)
fiatalok bekapcsolasa

a nem formalis

oktatas kiilonféle

tartalmaiba és fajtaiba

Tajékoztatd-promdcios | II, NKSZ 2013-2016 20.000,00 dinar
anyag kidolgozasa a évente

rokkant és

marginalizalt fiatalok

jogairdl és igényeirdl

A rokkant és II, Szocialis Védelmi 2013-2016 Nincs sziikség
marginalizalt fiatalok | Kdzpont pénzeszkdzokre
bekapcsolasa a

»dominans”

fiataloknak sz6ld

tajékoztatasba

A rokkant személyek IT, NKSZ 2013-2016 30.000,00 dinar

igényeinek kérddives
kutatasa

(Obecse kozség 2013.
évi koltségvetése, LAP
implementacios vonal)




Crpana 71. CJIYXBEHU JIMCT ONIUTUHE BEYEJ Bbpoj 3.
71. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 3. Szam
26.04.2013. *** 2013. 04.26.

M(ihelyfoglalkozas IT, NKSZ 2013-2016 40.000,00 dinar
tervezése és (Obecse kozség 2013.
megtartasa az el6z6 évi koltségvetése, LAP
kutatassal implementacios vonal)
megallapitott igények

alapjan

Interkulturalis tdborok | II, NKSZ, ISKOLAK JeaHOM roguiltbe 150.000,00 dinar
szervezése a 2013-2016 (Obecse kdzség 2013.
kornyezet nyelvének évi koltségvetése, LAP
tanulasa céljabol implementacios vonal)
Nyomtatott, audio NKSZ 2013-2016 40.000,00 dinar
illetve video anyag évente

kiadasa, amely a
toleranciat és a
kilonbségek
tiszteletben tartasat

promovalja

A nemi egyenjogusag | II, NKSZ 2013-2016 20.000,00 dinar
promovalasa a fiatalok évente

korében

Képzések a nemi II, NKSZ 2013-2016 30.000,00 dinar
egyenjogusagrol és a évente

nemi egyenjogusagi
szbtar bevezetése a
fiatalok korében

VIL.7. — A FIATALOK FOGLALKOZTATASA

Az akcidterv kidolgozasi folyamatanak ideje alatt Osszelilt a fokusz-csoport is. A fokusz-csoport
munkaj soran folytatott vita alapjan, valamint a munkacsoport lésén kialakitott kovetkezteések alapjan
kifejezésre jutottak a fiatalok foglalkoztatasaval kapcsolatos problémak Obecse kozség teriiletén.

Noha kis térségrél van szd, Obecse kozség terilletén mégis tobblet mutatkozik egyes
szakterlileteken a munkatapasztalattal nem rendelkez6 képzett szakemberekbdl, amely a gyenge gazdasagi
tevékenység és a megfeleld6 munkahelyek hidanyanak kévtkezménye. Ez a probléma magaval vonja sajat
kontra-effektusat is, és Uj problémat teremt, az Uj képzési profili kaderek hianyat minden tevékenység
esetében. Mas szoval, nincs meg az 0sszefonddas a gazdasag sziikségletei és az oktatas kindlata kozott,
vagyis a szocialis-gazdasagi-oktatasi dialégusban nincs meg a felelds személyek részérdl a szisztematikus
és stratégiailag fontos szakok valasztasa. Az elemzések és vitak feltartak egy lehetséges megoldast is ezen
a terlleten, vagyis egy konkrét problémat, ha a mi kiizségiink gazdasagi szerkezetét vesszik figyelembe, s
ez azt jelenti, hogy Obecsén nincs mezdgazdasagi szak a Mliszaki Kozépiskola keretein beliil (a képzési
profilokat a piac sziikségleteivel 6sszhangban kell kialakitani). A fiatalok szembesiilnek ez mellett még a
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nepotizmus problémajaval is, vagyis azzal, hogy a munkavallalds alkalmaval nagy jelent0sége van a
politikai elkételezettségnek, a rokoni és mas kapcsolatoknak.

A fiatal személyek gazdasagi és anyagi gyengesége abban is megnyilvanul, hogy nem tudjak
onkoltséges Uton tovabb képezni magukat (nyelvtanfolyamok, szamitogép-kezel6i tanfolyamok...), amelyek
hozzdjarulnanak személyes teljesitoképességiik emelkedéséhez, és ez altal az elhelyezkedési lehetdségek
novekedéséhez. Ha ezt a problémat azzal a ténnyel hozzuk Osszefiiggésbe, hogy az alacsony fizetések
miatt a fiatalokat nem vonzza a munka és az elhelyezkedés, akkor konnyen felismerhetjik,
megmagyarazhatjuk és megérthetjik azoknak a fiataloknak a sziikségleteit és kivansagait, akik a nagyobb
térségek, varosok felé gravitalnak (Ujvidék, Belgrad, Szabadka...), ahol ,szerencsét probalnak™.

Hogy fellilkerekedhessiink a fentebb leirt problémakon, el6szor is tajékoztatni, majd pedig képezni
kell a fiatalokat az on-foglalkoztatasra, s ezaltal sajat szocialis-gazdasagi helyzetiik javitasara. A felismert
problémak kozott szerepel a vallalkozdk és vallalkozasok nem megfeleld szinti képzése, ami az on-
foglalkoztatas mddja lehet, s ez az oka a vallaklozdi szellem alacsony szintjének is a fiatalok korében a mi
kozségink terlletén. A nem megfeleld képzési szint mellett jelen van a fiatalok nem megfeleld
tajékoztatdsa is a foglakoztatast el6segitd programokrél, az atképzési és tovabbképzési programokrol,
valamint a kiirt palyazatokrdl. Ez a probléma azonban nem csak objektiv természet(i: egyrészt a szocialis-
gazdasagi helyzet miatt, masfeldl pedig a melankdlikus ,alvds" szellemiség miatt, a fiatalok még a
tajékoztatas és képzés meglévo formai irant sem mutatnak érdeklddést. A fiatalok Ugyszintén nem ismerik
a volontér munka jelent6ségét sem, amely esélyt adhat szamukra a tapasztalatszerzésre, és potencialis
Lugrédeszka" lehet a foglalkoztatasnal.

Az el6z6 idGszakban az Ifjusagi Iroda egyittm(ikodése a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal sikeres
volt, és néhany e teriiletbe tartozd jelentds célt és tevékenységet megvaldsitott. Mindenek el6tt, az II
kommunikaciés csatorndin és hirkozlési eszkozein keresztiil folyamatosan reklamozta a NFSz fiatalokra
iranyuld programait, tovabbitotta a palyazati felhivasokrdl, képzésekrdl és programokrél szold
informacidkat. Emellett t6bb képzést is tartott az aktiv allaskeresésrol, a fiatalok (zleti kommunikaciora
képezte, megtanitotta Uzleti tervet irni, két projektumot valdsitott meg, amelyek a fiatalok e teriileten
torténd tajékoztatasara, valamint a fiatalok vallalkozdi szellemének Oszténzésére iranyultak. Az II
implementalta a Fiatal vallalkozok helyi akcidtervének nagy részét is, s ennek kdszonhetden elGrelépés
tortént a vallalkozas e kérdésében. Azonban el kell végezni az emlitett dokumentum fellilvizsgalatat, hogy
folyamatos legyen a munka, s az eredmények lathatéva valjanak, mert tény, hogy nem beszélhetiink elért
eredményekrdl és hosszll tavon pozitiv eredményekrdl egy kérdéssel vald rovid ideig tartd foglalkozas utan.
A foglalkoztatas kérdése dominans a mai idékben, amikor a fiatalokrdl van sz0, s ez athatja életiik kiilonféle
aspektusait. Trividlis a fiatalok egyes tevékenységeirdl beszélni, amikor nincs kielégitve az a szegmens, ami
egyike a két prioritassal rendelkezonek. A fiatalok felismerik foglalkoztatasuk jelentéségét, kiilondsen, ha
figyelembe vessziik a hazai és a vilaghelyzetet. A munkanélkdli fiatalok kiilon csoportot alkotnak, amelyhez
kilonos tirelemmel és figyelemmel kell fordulni, mivel s(irin vagyunk szemtanui a semmittevésnek és az
onmagukrdl és vilagrol vald negativ véleménynek, mert folyamatosan csalddasok érik Oket, amikor
allaskeresésrél van szé. Mindenképp adekvat és attraktiv megoldast kell kinalnunk, hogy elkeriljik a
kifejezettebb kozonyt, depressziot és a devians viselkedésre vald hajlamot, amelyek a folyamatos
elégedetlenség és a jovobeni események negativ becslésének képét mutatjak.

KIVALASZTOTT PRIORITASOK ES INTEZKEDESEK

1. PRIORITAS: Olyan programok tamogatasa, amelyek néveli a fiatalok teljesitoképességét a
munkaban

1. Képzések szervezése a szakmai gyakorlat, gyakornoki status, felkészitd és o©nkéntes munka
jelentdségérdl, amely a konnyebb munkavallalast szolgalja

2. Képzések az aktiv allaskeresésrdl
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3. Képzések szervezése a tovabbtanulas, illetve a kiegészit6 tanulas fontossagardl, hogy minél megfelelébb
munkat taldljanak, hozzaképzés és atképzés a munkaer6-piac igényeinek megfelelden

4, Karriertanacsadas az II keretein belll
5. Korosztaly szerinti karrier-tajékoztatas

6. A kilonleges igényli és mas szocidlisan veszélyeztetett csoportba tartozd fiatalok foglalkoztatasanak
tamogatasa bekapcsold és foglalkoztatd programok promovalasaval

7. A NFSz, tartomanyi és kdztarsasagi intézmények altal meghirdetett palyazatok promovalasa

8. A munkanélkdli fiatalok tdmogatasa — azonositasa, bekapcsolasa, kapcsolat a Nemzeti Foglalkoztatasi
szolgalattal (pszicholdgiai tanacsadas), képzések (lehetdségek, o©nkéntesség, bekapcsoldédas a civil
szektorba, a nem formalis oktatds kilonféle formai potképességek és a professzionalis irdanyultsag
vildgosabb meghatarozasa céljabdl, hasznossag, értékesebbség érzése, tnbizalom novelése stb.)

2. PRIORITAS: A fiatal vallalkozok, valamint a vallalkozéi szellem promovalasa és tdmogatéasa

1. Programok és palyazatok promovalasa

2. Gyakorlati képzés (Uzleti dtlet fejlesztése, lzleti terv irdsa, vallalkozéi menedzsment stb.)

3. Egyittm(kodés kialakitasa a Vallalkozdk Egyesiletével, hangsulyt fektetve az onkéntes fiatalok
alkalmazasanak lehetéségére a helyi vallalatokban (nem ingyenes munkaerdoként, hanem munkaszokasok

és jartassag szerzése céljabol)

4. Virtudlis vallalatok — tdmogatas és promovalas (EMI és Mliszaki Szakkdzépiskola)

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségvetés
Képzések szervezése | NFSz, II 2013-2016 20.000,00 dinar
a szakmai gyakorlat, képzésenként

gyakornoki status,
felkészito és onkéntes
munka jelent0ségérdl,
amely a kénnyebb
munkavallalast

szolgalja

Képzések az aktiv NFSz, II, NKSz 2013-2016 20.000,00 dinar
allaskeresésrol képzésenként
Képzések szervezése | NFSz, II 2013-2016 20.000,00 dinar
a tovabbtanulas, képzésenként

illetve a kiegészitd
tanulds fontossagardl,
hogy minél
megfeleldbb munkat
talaljanak,
hozzaképzés és
atképzés a munkaero-
piac igényeinek
megfeleléen

Karriertanacsadas az | II 2013-2016 60.000,00 dinar a
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IT keretein beliil donatoroktdl
Korosztaly szerinti II 2013-2016 40.000,00 dinar a
karrier-tajékoztatas donatoroktdl

A kilonleges igényl NFSz, II 2013-2016 Nincs sziikség

és mas szocialisan pénzeszkodzokre
veszélyeztetett

csoportba tartozo

fiatalok

foglalkoztatasanak

tamogatasa

bekapcsolo és
foglalkoztato
programok
promovalasaval

A NFSz, tartomanyi és | II 2013-2016 Nincs sziikség
koztarsasagi pénzeszkdzokre
intézmények altal
meghirdetett
palyazatok
promovalasa

A munkanélkdli NFSz, II, NKSz, EH 2013-2016 30.000,00 dinar
fiatalok tAmogatasa — évente
azonositasa,
bekapcsolasa,
kapcsolat a Nemzeti
Foglalkoztatasi
szolgalattal
(pszichologiai
tanacsadas), képzések
(lehet6ségek,
Onkéntesség,
bekapcsolddas a civil
szektorba, a nem
formalis oktatas
kilonféle formai
potképességek és a
professzionalis
iranyultsag vilagosabb
meghatarozasa
céljabdl, hasznossag,
értékesebbség érzése,
Onbizalom noévelése

stb.)

Programok és NFSz, II, NKSz 2013-2016 Nincs sziikség
palyazatok pénzeszkozokre
promovalasa

Gyakorlati képzés NFSz, II, NKSz 2013-2016 20.000,00 dinar
(Uzleti 6tlet képzésenként

fejlesztése, Uzleti terv
irdsa, vallalkozoi
menedzsment stb.)

Egylttm(ikodés II 2013-2016 Nincs sziikség
kialakitasa a pénzeszkozokre
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Vallalkozdk
Egyestletével,
hangsulyt fektetve az
onkéntes fiatalok
alkalmazasanak
lehetdségére a helyi
vallalatokban (nem
ingyenes
munkaeroként,
hanem
munkaszokasok és
jartassag szerzése
céljabol)

Virtualis vallalatok — II 2013 Nincs sziikség
tamogatas és pénzeszkdzokre
promovalas (EMI és
M(iszaki
Szakkozépiskola)

VIL.8. - OBECSE KOZSEG IFJUSAGI IRODAJA KAPACITASANAK FEJLESZTESE

Az ifjusagi politikaval foglalkozd helyi személyek korszer(i és reformmddon torténé megerdsitése a
sikeres ifjusagpolitika elofeltételei egyikének. Kolon gondolunk itt az Ifjusagi Irodara, amely csak is a
tudasanak és jartassaganak fejlesztésével tudja adekvat modon alakitani a kornyezete ifjusagpolitikajat. Az
II munkamindségét folyamatosan fejleszteni kell, kiilondsen a kaderek allandd és atfogd képzésével,
valamint az II munkajanak promovalasaval, s feltételek biztositasaval az II innovativ munkaformajahoz.

A felsoroltakkal 6sszhangban a kdvetkezd prioritasokat és tevékenységeket identifikaltuk:
1. Promdcié a médiaban és az iskolakban
2. Gylilések a fiatalokkal és a fiatalok nem formalis csoportjaival foglalkozé egyesiiletekkel

3. A nyilvanossaggal val6 kapcsolat teriiletére tartozd kompetencia fejlesztése és attraktiv promdcios anyag
nyomtatasa

4. Csoport alakitdsa kiils6 munkatarsakbdl az aktivitdsok szamanak novelése céljabol, amelyeket
projektumokon keresztiil biztositanak, valamint pdteszk6zok identifikalasa és elnyerése céljabdl kilénbdzé
hazai és kiilféldi donatoroktol

5. Projektumok kidolgozasa és megvaldsitasa helyi partnerekkel az ISM és a Tartomanyi Sport- és Ifjusagi
Titkarsag fiataloknak szolé palyazatain (2 projektum)

6. Taldlkozok szervezése a helyi és regiondlis partnerekkel és intézményekkel a jobb egyittmiikodés,
tapasztalatcsere és jo gyakorlat példajanak megbeszélése, k6zOs aktivitdsok szamanak novelése stb.
céljabol

7. Kaderek szakképzése az II keretein bellll - szeminariumok, tréningek, 6sszhangban az II munkajanak

iranyelveivel és az II koordinatoranak kompetenciajaval

8. Feltételek megteremtése még egy foglalkoztatott felvételére az Ifjusagi Irodaba a kozség sziikségleteivel
O0sszhangban az II munkasztenderdjeinek megvaldsitasa céljabdl, amelyeket az Ifjusagi és
Sportminisztérium javasolt
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9. A LAP implementacds folyamatanak ellendrzése és 6sszegzése

Tevékenység Hordozo Megvaldsitas ideje Koltségveteés
Promdcioé a médiaban | II 2013-2016 20.000,00 (Obecse
és az iskolakban kozség 2013. évi

koltségvetése, LAP
implementacids vonal)

Gylilések a fiatalokkal | II 2013-2016 Nincs sziikség
és a fiatalok nem pénzeszkodzokre
formalis csoportjaival
foglalkozo
egyestletekkel

A nyilvanossaggal II 2013-2016 30.000,00 dinar
vald kapcsolat évente
teriiletére tartozo
kompetencia
fejlesztése és attraktiv
promaocids anyag

nyomtatasa

Projektumok II 2013-2016Nincs Nincs sziikség
kidolgozasa és sziikség pénzeszkdzokre
megvaldsitasa helyi pénzeszkozokre

partnerekkel az ISM
és a Tartomanyi
Sport- és Ifjusagi
Titkarsag fiataloknak
sz0l6 palyazatain (2

projektum)
Taldlkozok szervezése | II 2013-2016 Nincs sziikség
a helyi és regionalis pénzeszkozokre

partnerekkel és
intézményekkel a jobb
egyuttm(kodés,
tapasztalatcsere és jo
gyakorlat példajanak
megbeszélése, kdzos
aktivitasok szamanak
novelése stb. céljabdl

Kaderek szakképzése | II, KKH 2013-2016 200.000,00 dinar
az II keretein beliil donatoroktdl
Még egy KKH, 1II 2013 Nincs sziikség
foglalkoztatott pénzeszkdzokre
felvételének

inditvanyozasa az
Ifjusagi Irodaba a
kozség sziikségleteivel
0sszhangban az II
munkasztenderdjeinek
megvaldsitasa
céljabdl, amelyeket
az Ifjusagi és
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Sportminisztérium

javasolt
Csoport alakitasa II, KKH 2013 Nincs sziikség
kiils6 munkatarsakbdl pénzeszkozokre

az aktivitasok
szamanak novelése
céljabol, amelyeket
projektumokon
keresztiil biztositanak,
valamint poteszk6zok
identifikalasa és
elnyerése céljabdl
kiloénb6zo hazai és
kilfoldi donatoroktol

A LAP implementacds | II, NKSz 2013-2016 30.000,00 (Obecse
folyamatanak kozség 2013. évi
ellendrzése és koltségvetése, LAP
Osszegzése implementacios vonal)

VIII. A HELYI IFJUSAGI AKCIOTERV MEGVALOSITASA OBECSE KOZSEGBEN
Bevezeto észrevételek:

A Lokalis Ifjusagi Akcidterv (LAPM) megvalaldsithatdsaga azaltal biztositott, hogy a dokumentum
kidolgozasa soran a KKH, a nem kormanyzati szervek, az érintett intézetek és intézmények realis
lehetdségeit vették figyelembe, hogy a dokumentumban meghatarozott id6 alatt megvaldsuljanak a
dokumentumban eldlatott tevékenységek.

A LAPM megvalositasanak hatékonysaga e folyamat minden kisérd elemével egyetemben (anyagi
eszk6zOk biztositasa, a megvaldsitds nyomon kovetése és becslése) feltételezi a feleldsség vilagos
felosztasat, valamint a relevans testiiletek kozségi szintl jo koordinacidjat és egyittmiikdodését is, ezek
Osszekapcsolasat az illetékes tartomanyi és nemzeti testiiletekkel, nem kormanyzati szervezetekkel és
egyéb intézményekkel.

A LAPM sikeres megvaldsitasanak elofeltételei:

- tevékeny részvétel a megvaldsitas soran (konzultaciok, minden érdekelt fél, de kilondsen a fiatalok
egyuttm(ikodése és a dontéshozatalban val6 részvétele)

- a szlikséges anyagi eszk6zok elGteremtése kiilonb6z6 forrasokbdl

- a meglévo helyi, tartomanyi illetve nemzeti stratégiai dokumentumokkal, és ezek megvaldsittasi
folyamataival valé 6sszekapcsolasa

- orszagos szinten, illetve régids szinten kapcsolat teremtése és egyittmi{kodés az ifjusagi politika
jelentOs és meghatarozd személyiségeivel

- a sziiletési egyenjogusag tiszteletben tartdsa az e dokumentumban elGlatott dsszes tevékenység
kivitelezése soran (torekedni minden fél egyenjogu részvételére nemre, sziiletési identitds vagy
megnyilvanulasra valo tekintet nélkiil).

A LAP implementaciodja

Az Ifjusagi akcidterv feliilvizsgalt valtozata magaban foglal jelentds valtoztatasokat annak
implementalasi modjaban is. Ezzel 6sszhangban az implementaciot felosszuk bels6re és kiilsére. Bels6
implementacio alatt értjik az II tevékenységeit, illetve az II fogja igazgatni azon célok megvaldsitasat,
melyeknek a dokumentum keretein bellil 6 a hordozdja, de egyittmiikdik az illetékes intézményekkel. A
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tobbi tevékenységet a Kozségi elnok altal kiirt palyazat szerint szervezetek és egyesiiletek fogjak
implementalni. A helyi 6énkormanyzat tehat idGszakos palyazatokat ir ki a LAP egyes szegmenseinek
implementalasahoz, hogy minél minGségesebb legyen a tevékenység megvaldsitasa. A palyazattal majd
megfeleld szabalyokat és feltételeket iranyoznak eld.

A LAP megvalositasa és végrehajtasa

A koltségvetési eszkozok elosztdsahoz haromtagu palyazati bizottsagot alakitunk a LAP
megvaldsitasi projektumainak kivalasztasara, amelyet az Ifjusagi Iroda javaslatara a Kézségi elnok nevez ki.
A palyazati bizottsdg a megerositett feltételek alapjan objektiv és partatlan mddon fogja szelektalni a
tamogatandd projektumokat. Ezeknek a projektumoknak a megvaldsitasara szant eszkozoket a
koltségvetésben jovahagyott LAP implementacids vonal alapjan osztjak ki.

A bizottsagot a kovetkezok fogjak alkotni:
a helyi dnkormanyzat egy képviseldje

az II koordindtora

a civil szektor egy képviselGje

Emellett a LAPM bizonyos aktivitasaira szolgald eszk6zoket az ISM, a Tartomanyi Sport- és Ifjusagi
Titkarsag projektumai, valamint mas donatorok altal biztositjak.

Megfigyelés és Gsszegzés

A LAPM megvaldsitasa évi operacios terveken fog alapulni. Ezeket a terveket a folyd év oktdberétdl-
decemberéig fejlesztik ki a kovetkezO évre. Az évi tervek végrehajtasaval biztositjdk a tervezett és
végrehaijtott tevékenységek 6sszehangolasat az aktualis kontextussal és a pillanatnyi igényekkel.

Az operacios tervek tartalmazzak a tevékenységek feldolgozasat, a terv pénziigyi elemeit (sziikséges
koltségvetés) és a megfigyeléshez sziikséges indikatorokat, amelyek alapjan a LAPM megvaldsitasanak
sikerbecslését végzik. A monitoring és a LAP megvaldsitasanak sikerbecslése egy kiils6 megfigyelon és
evaulatoron keresztil torténik, aki egylttm(ikédik az II koordinatoraval.

A megfigyeld az II koordinatoraval egyittmdkodve folyamatosan figyelemmel kiséri a LAP

« 7 e

Az evaulator figyelemmel kiséri és osztdlyozza a tevékenységeket és a projektumok
megvaldsitasanak eredményeit. Az evauldtor beszamoldja lesz az alapanyag, amely alapjan
megfogalmazzak a kovetkez6 palyazatok feltételeit, valamint jelent6s mutatdéja a finanszirozott
tevékenységeknek. Ezzel a tovabbi aktivitdsok, az Ujabb évi operacids tervek és a kovetkezd revizid
szempontjabdl jelentds informacidkhoz jutunk.

A megvalositas megfigyelésének elsddleges célja a LAPM végrehajtasa mindségének biztositasa.
Szerepek és felelosségi korok
A LAPM végrehajtasaban elsédleges szerepe van Obecse Kézség Ifjlsagi Irodajanak. A folyamatban

szintén jelentds szerepet jatszanak az iskolak, miivelodési intézmények, egészségiigyi kozpontok, helyi
kozosségek, nem kormanyi szervezetek, valamint maguk a fiatal személyek.
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Az adekvat koordinacid céljabdl a LAPM végrehajtasi folyamataban elGiranyoztuk, hogy a
kulcsfontossagu kézségi munkatestiiletek felel0sségi korébe a kdvetkezok tartozzanak:

Ifjusagi Iroda:
- koordinalja a LAPM végrehajtasa operacios évi terveinek fejlesztését,
- koordindlja a LAPM végrehaijtasa operacids évi terveinek megvaldsitasat,
- évi beszamoldkat allit 6ssze a LAPM megvaldsitasardl,

- kapcsolatokat alakit ki és egytittm{kodik a helyi szervezetekkel, intézményekkel, a fiatalok inditvanyaival
a LAPM sikeres megvalositasa érdekében,

- Osztonzi a fiatalokal foglalkozd helyi szervezetek és intézmények egylittm(ikodését,
- tAmogatast nyUjt az ifjusagi szervezeteknek és inditvanyoknak Obecse kozség teriilketén,
- programokat és projektumokat fejleszt és hajt végre a LAMP-val 6sszhangban,
- dolgozik a mas forrasbdl szarmazd eszkézok begydijtésén,
- dolgozik a LAPM és az altala nyujtott lehetdségek lathatdsaganak és promadcidjanak biztositasan,
- Osztonzi az egyuttm{kodést a rokon intézményekkel tartomanyi, nemzeti és nemzetkozi szinten,
- inditvanyozza az Ifjusagi Tanacs aktivalasat,
Polgarmester:

- palyazati bizottsagot alakit

&4
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